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. Introduccién

Conftrataciones con el Estado es una asignatura de naturaleza obligatoria para los
estudiantes de la carrera. Se ubica en el décimo periodo de estudios y es una asignatura
de especialidad que busca desarrollar la competencia especifica Conocimiento del
Derecho y Destreza Legal, en el nivel logrado, relativo a principios relativos a estado social

y democrdatico de derecho.

La asignatura comprende el estudio del sistema de contrataciones y adquisiciones del
Estado a partir de las normas de cardcter presupuestario y de gestion publica. Normas
sobre el plan de compras, sistemas de participacidén en concursos v licitaciones publicas,

sistemas de evaluacién vy jurisprudencia vinculada.

ll. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de aplicar las reglas y principios que
componen el sistema juridico a casos concretos vinculados a las confrataciones con el
Estado.
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lll. Organizacién de los aprendizajes

Contratacién piblica, principio, planificacién y normativa aplicable

Unidad 1 "
Duracion 16

en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de identificar los
principios y la planificacién en las contrataciones pUblica, dentro del

marco normativo.

Ejes temdticos

1. Principios en la contratacién publica
2. Planificacién y actos preparatorios
3. Identificacién del marco normativo

Procedimiento de seleccidn y actores que intervienen

Unidad 2 Duracién 16

en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de organizar las
etapas del procedimiento de seleccion de la contratacién pUblica,
asi como las funciones y responsabilidades de los actores que
intervienen.

Ejes temdticos

1. Métodos de contratacién

2. Procedimiento de seleccién en cada método

3. Funciones y responsabilidades de los actores que intervienen en
el procedimiento de seleccién

Unidad 3 Duraciéon 16

Contrato y su ejecucién en horas

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar las
condiciones administrativa y legales para el logro de una
contratacién y ejecucién contractual sostenible.

Ejes temdticos

1. Formalidades del contrato

2. Nulidad y resolucién del contrato
3. Modificaciéon de los contratos

4. Adelantosy pago

Unidad 4 Duracioén 16

en horas

Solucidn de controversias

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar los
mecanismos de solucién de controversias dentro del marco legal y
administrativo, durante el procedimiento de seleccion y la ejecucion
confractual.

Ejes temdticos

1. Solucién de controversias en el procedimiento de seleccidn

2. Solucidn de controversias en el proceso de ejecucion
contractual

3. Sanciones
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IV. Metodologia

La metodologia que se utilizard estard basada en un aprendizaje de estudio de casos,

que permita al estudiante desarrollar su capacidad de andlisis critico a partir de la

aplicaciéon del marco normativo que regula las contrataciones publicas en casos

simulados o reales. Asimismo, se utilizard como técnica importante el aprendizaje

colaborativo, que permita la

interaccion entre los

estudiantes potfenciando s

uUs

habilidades de exposicidon y discusion, propiciando la participacién permanente en los

foros y cuestionarios de autoevaluacion.

Modalidad Presencial y Semipresencial - Blended

- Estudio de casos

- Aprendizaje colaborativo
- Ofros

Modalidad A Distancia

- Estudio de casos

- Aprendizaje colaborativo

- Ofros

V. Evaluacién

Modalidad Presencial

Unidad por Peso | Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable / Instrumento parcial | total
Evaluacion - . y - Evaluacion individual tedrica /
de enfrada Prerrequisito | Primera sesidon Prueba objetiva 0%
. Semana - Evaluacién individual tedrico-
Conso]hdodo ] 1-4 prdctica / Prueba de desarrollo 50 % 20 %
Ci 9 Semana - Andlisis y exposicion grupal de 50 % °
5-7 casos / Rubrica de evaluacion °
Evaluacion . .
. Semana - Evaluacion individual tedrico-
pOéS'OI 1y2 8 prdctica / Prueba de desarrollo 25%
Semand - Andlisis grupal de casos / Rubrica
Consolidado 3 9_12 de evaluacién 50 %
2 . " 20 %
Cc2 4 Semana - Evaluacion individual tedrico- 50 % °
13-15 prdctico / Prueba de desarrollo °
Evaluacion e
h Todas las - Andlisis individual de casos /
f'EEI unidades Semana 16 Rébrica de evaluacién 35%
Fecha
Evaluacioén Todas las posteriorala | Aplica
sustitutoria* unidades evaluacion P
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Semipresencial - Blended

Unidad por Peso Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable / Instrumento parcial | total
Evaluacion de - Primera - Evaluacién individual tedrica /
enfrada Prerrequisito sesion Prueba objetiva 0%
. - Actividades virtuales 15%
Consolidado 1 Semana
C1 1 1-3 - Andlisis grupal de casos / 85 % 20%
RUbrica de evaluacién °
Evaluacién . L.
; - Evaluacion individual tedrico-
poéglol 1y2 Semana 4 prdctica / Prueba de desarrollo 25%
Consolidado 2 Semana - Actividades virtuales 15%
3 5-7 - Evaluacion individual tedrico- 85 % 20%
prdctica / Prueba de desarrollo °
Evaluacién final Todas las - Andlisis individual de casos /
EF unidades semana 8 RUbrica de evaluacién 35%
Fecha
Evaluacion Todas las posterior ala | | apueq
sustitutoria® unidades evo}!uocién P
inal

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Modalidad A Distancia

Rubros UneiSSIﬂ C;')ror Fecha Entregable / Instrumento Peso
Evoé%?r%idég de Prerrequisito Primera sesién ) E;’fel%%cé%?e“%diwduql fedrica / 0%
Consocli:(%lodol 1 Semana 2 - é\gc'élijicsm%z%onl de casos / Ribrica 20%

Evoluociéﬁpn parcial 1y2 Semana 4 - ?Sgrlllf:l; dzgi\\rlgdlsgclziér?e casos / 259
ConSO(“ZgOdO ? 3 semana 6 - FE)\r/glcuT%c(BaneigS iéig Lélcélsurrgﬁoérico- 207%
RORCGETO | 0% | semonos | ol SR8 < 7| won

— Fech teri
Eohseen | [ | Tleevalocion | -apica

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

PF = C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)
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