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. Infroduccion

Metodologias Agiles de Desarrollo de Software es una asignatura electiva de especialidad,
gue se ubica en el noveno periodo de la Escuela Académico Profesional de Ingenieria de
Sistemas e Informdtica. Tiene como requisito haber aprobado 140 créditos. Desarrolla, a
nivel logrado, las competencias especificas Andlisis de Problemas y Uso de Herramientas
Modernas. La relevancia de la asignatura reside en brindar buenas prdcticas para el

proceso de desarrollo de software empleando metodologias agiles.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: Modelos y procesos
de desarrollo; metodologias tradicionales vs. metodologias agiles; gestion dindmica y dagil;
programacion extrema, scrum y todos sus componentes; definicidon correcta de historias de

usuario; pruebas y evaluacion del desarrollo dgil.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de emplear metodologias dgiles en el
desarrollo de proyectos de software, considerando sus beneficios, riesgos asociados y la

importancia de los marcos dgiles para desarrollar el software.
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lll. Organizacién de los aprendizajes

Modelos y procesos de desarrollo en horas

Unidad 1 Duracién 16

Resultado de
aprendizaje de la
uvnidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar valores y
principios dgiles para la ejecucion de un proyecto de desarrollo de
software, basado en el manifiesto dgil, logrando un producto de
calidad gue satisfaga las necesidades de las organizaciones.

Ejes temdticos

Metodologias tradicionales y agiles
Fundamentos de agilidad

Naturaleza del desarrollo de software
Manifiesto &gil: valores y principios &giles
Declaraciéon de interdependencia
Caracteristicas de un proceso dgil
Marcos de trabajo dgiles
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Unidad 2 Duracién

Gestidn dindmica y dagil en horas 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas y
estrategias para una buena definicidn de requerimientos, mejorando
el entendimiento de las necesidades del usuario final.

Ejes tematicos:

Introduccién a la planificacion agil
Niveles de planeamiento dgil
Producto Minimo Viable (MVP)
Historias de usuario

Definicion de hecho

Definicion de terminado
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Técnicas de estimaciéon

Metodologia SCRUM y componentes en horas

Unidad 3 Duracién 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar los principios,
aspectos y procesos de la metodologia SCRUM a proyectos de
desarrollo de software, optimizando las actividades en el proceso de
gestién del proyecto.

Ejes temdticos

Fundamentos de scrum
Breve historia de scrum
Razones para utilizar scrum
Escalabilidad en scrum
Roles, eventos y artefactos

SO~

Marco de la guia del cuerpo de conocimiento de scrum (SBOK)

Unidad 4 Duracién

Programacion Extrema (XP) en horas 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de emplear
metodologias dgiles en el desarrollo de proyectos de software,
aplicando los principios, aspectos y procesos de la metodologia XP a
proyectos de desarrollo de software, optimizando las actividades en
el proceso de ingenieria del proyecto.

Ejes tematicos

1. Fundamentos de Programacion extrema (XP)
2. Breve historia de XP

3. Razones para ufilizar XP

4. Principios de XP
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Metodologia

Modalidad Presencial - Virtual

En el desarrollo de la asignatura se empleard una metodologia experiencial y
colaborativa centrada en el aprendizaje del estudiante. Para el logro de los resultados
de aprendizaje, se aplicardn técnicas de aprendizaje colaborativo y gamificacion a
partir de exposiciones dialogadas y participativas, combinadas con dindmicas, talleres

y estudios de casos.

Mediante el aula virtual se facilitardn los recursos necesarios a fin de afianzar los

conocimientos impartidos en clase.

La presente asignatura utilizard las siguientes metodologias:
- Aprendizaje experiencial
- Aprendizaje colaborativo

- Clase magistral activa

Modalidad Semipresencial Blended, A Distancia

En el desarrollo de la asignatura se empleard una metodologia experiencial y
colaborativa centrada en el aprendizaje del estudiante. Para el logro de los resultados
de aprendizaje, se aplicardn técnicas de aprendizaje colaborativo y gamificacion a
partir de exposiciones dialogadas y participativas, combinadas con dindmicas, talleres

y estudios de casos.

Mediante el aula virtual se facilitardn los recursos necesarios a fin de afianzar los

conocimientos impartidos en clase.

La presente asignatura utilizard las siguientes metodologias:
- Aprendizaje experiencial
- Aprendizaje colaborativo

- Clase magistral activa
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V. Evaluacién
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Modalidad Presencial - Virtual

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Pe59 Peso
evaluar parcial | total
Evaluacién de Prermequisito Primera - Evaluacion individual tedrica/ 0%
entrada 9 sesiéon Prueba objetiva °
1 Semana 4 - Ejercicios grupales de andilisis de
casos desarrollados en clase/
RUbrica de evaluacion 0 %
Consolidado 1 2 Semana 7 - Ejercicios grupales de andilisis de ° 20 %
C1 casos desarrollados en clase/ °
RUbrica de evaluacion
- Actividades de frabajo 40 %
auténomo en linea °
Evogﬁ%lon 1y 2 Semana - Evaluacién individual tedrico- 20 %
P EP Y 8 prdactica/ Prueba de desarrollo °
3 Semana 12 | - Ejercicios grupales de andlisis de
casos desarrollados en clase/
RUbrica de evaluacion 0 %
Consolidado 2 4 Semana 15 | - Ejercicios grupales de andlisis de ° 20 %
C2 casos desarrollados en clase/ °
RUbrica de evaluacion
- Actividades de trabajo 40 %
auténomo en linea °
EVO#%T'OFW Todas las Semana - Evaluacion individual tedrico- 40%
EF unidades 16 prdctica/ Prueba de desarrollo °
Fecha
Evaluacién Todas las posteriorala | Aplica
sustitutoria* unidades evaluacién P
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Semipresencial - Blended
Unidad por Peso Peso
Rubros P Fecha Entregable/Instrumento .
evaluar parcial | Total
Eval ion . Primer - ién indivi ori
valuacio Prerequisito I ? a Evoluoaor.\ II’]dIVIdUG| tedrica/ 0%
de enfrada sesion Prueba objetiva
Consolidado - Actividades virtuales 15%
- Ejercicios grupales de andlisis
1 1 Semana 1-3 20 %
ci de casos desarrollados en 85% °
clase/ Ribrica de evaluacién
Evaluacion Eval i6n individual teér
parcial ly2 Semana 4 - Bvaluacion Indiviaual Teorco- 20 %
EP practica/ Prueba de desarrollo
Consolidado - Actividades virtuales 15%
- Ejercicios grupales de andlisis
2 3 Semana 5-7 20 %
c2 de casos desarrollados en 85% °
clase/ Ribrica de evaluacién
Evaluacion Todas las Eval i6n individual teér
final . Semana 8 - Evaluacion individual  tedrico- 40 %
EF unidades prdctica/ Prueba de desarrollo
Evaluacién Todas las Zﬁ:h:vzrl 2‘:2: Aplica
sustitutoria * unidades P

final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad A Distancia

Unidad por

Rubros
evaluar

Fecha Entregable / Instrumento Peso

Evaluacién individual tedrica/
Prueba objetiva

Ejercicios grupales de andlisis
1 Semana 2 de casos desarrollados en 20 %

Evaluacion de
entrada

Prerrequisito Primera sesién 0%

Consolidado 1

C1 clase/ RUbrica de evaluacién
Evaluacién - Desarrollo individual de andlisis
parcial Ty2 Semana 4 de casos en plataforma 20 %
EP virtual/ Ribrica de evaluacién
. - Ejercicios grupales de andlisis
Consolidado 2 3 Semana 6 de casos desarrollados en 20 %
C2 . .z
clase/ Rubrica de evaluacion
o - Evaluaciéon individual tedrico-
Evaluacién final Todas las . .
. Semana 8 practica/ Prueba de 40 %
EF unidades
desarrollo
Evaluacion Todas las Fecha posfe'n’or .
. - . ala evaluacion | - Aplica
sustitutoria unidades final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

PF=C1 (20 %) + EP (20 %) + C2 (20 %) + EF (40 %)
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