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Presentacion

La guia que presentamos permitird a los estudiantes contar con
una herramienta para la aplicacion de los topicos aprendidos. Asi,
reforzara la comprensién de lo visto en las sesiones de aprendizaje.

En la primera unidad veremos contenidos referentes a la demografia
empresarial y la medicion de la competitividad de las mismas. En la
segunda unidad, se tocaran topicos relacionados al lienzo del Lean
Canvas, el cual permitira a los estudiantes realizar diagnésticos y pro-
puestas de la reformulacién de los modelos de negocios de las em-
presas en la cual midieron su competitividad. En la tercera unidad, se
tocaran tépicos ligados al uso de herramientas para el diagnéstico de
problemas sociales a nivel de causas y efectos. Finalmente, en la cuar-
ta unidad, se generan topicos sobre estrategias para la realizacion de
consultoria empresarial a un nivel inicial.

Al finalizar la asignatura, el estudiante sera capaz de influir positi-
vamente en las personas o equipos, identificando y comunicando
apropiadamente las metas comunes. Asimismo, sus fortalezas y
debilidades, contribuyendo a su propio desarrollo académico; para
la generacién de acciones, potenciarlas a través de actividades.
Todo ello mostrando automotivacion, desarrollando estrategias de
evaluacién y seguimiento .

Se recomienda a los estudiantes revisar toda la informacién que esta
publicada en el aula virtual de la asignatura. De igual modo, leer con
detenimiento cada consigna que se plantea en esta. Es importante
recordar que la redaccién de cualquier tarea o trabajo académico
sea realizado bajo el formato APA, version 7.

El autor
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Primera Unidad 1



Semana 1: Sesion |
Demografia empresarial

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENTE: .. oeeie e Unidad: 1

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de descargar el link indicado, discuta con sus compafieros de grupo (maxi-
mo cinco integrantes) los hallazgos de este estudio. A partir de ello, elaborar un
mapa mental con las caracteristicas de la mujer emprendedora en el Peru.

I. Objetivo

El estudiante sera capaz de conocer la realidad de la demografia empresarial
del Peru.

Il. Descripcion de la actividad a realizar
Descargar el documento “Perfil de la mujer emprendedora”, el cual se ubica
en el siguiente link: https://n9.cl/rfbwi

Una vez descargado el documento, elaborar un mapa mental con las carac-
teristicas principales de la mujer emprendedora en el Perd. Puede incluir
informacion adicional. No olvide incluir la fuente.
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https://n9.cl/rfbwi

Semana 2: Sesion |
Demografia empresarial

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENTE: .. oeeie e Unidad: 1

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de descargar el link indicado, discuta con sus compafieros de grupo (maxi-
mo cinco integrantes) los hallazgos de este estudio. A partir de ello, elaborar un
mapa mental con las caracteristicas de la informalidad laboral mype en el Peru.

I. Objetivo

El estudiante sera capaz de conocer la realidad demografica empresarial del
Peru.

Il. Descripcion de la actividad a realizar
Descargar el documento “Informalidad laboral mype”, el cual se ubica en el
siguiente link: https://n9.cl/rfowi

Luego elaborar un mapa mental con las caracteristicas principales de la
informalidad laboral mype en el Perd. Puede incluir informacién adicional.
No olvide incluir la fuente.
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Semana 3: Sesion |

Competitividad
Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENTE: .. oeeie e Unidad: 1

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de descargar el link indicado, discuta con sus compafieros de grupo (maxi-
mo cinco integrantes) los hallazgos de este estudio. A partir de ello, elaborar un
pequefio articulo sobre la competitividad de las mipyme en el Peru.

I. Objetivo

El estudiante sera capaz de conocer las variables que afectan la competitividad
de la mipyme en el Peru.

Il. Descripcion de la actividad a realizar
Descargar el documento “Concentracidn sectorial y territorial de las mipyme”,
el cual se ubica en el siguiente link: https://n9.cl/rfowi

Luego elaborar un articulo de un maximo de tres paginas tamafio A4, el cual
explicara la siguiente pregunta: ;Qué factores hacen de una mipyme mas
competitiva que una mype?

Las caracteristicas del articulo seran:

a. Introduccion

b. Desarrollo del tema
c. Conclusiones

d. Bibliografia

Para la redaccion utilizar el formato APA, version 7.
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https://n9.cl/rfbwi

Semana4: Sesion |
Diagndstico de Competitividad

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENTE: .. oeeie e Unidad: 1

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de descargar el link indicado, discuta con sus compafieros de grupo (maxi-
mo cinco integrantes) los hallazgos de este estudio. A partir de ello, elaborar un
pequefio articulo sobre la importancia de medir competitividad de las empresas
familiares en el Pert.

I. Objetivo

El estudiante sera capaz de conocer las variables que afectan la competitividad
de la empresa familiar en el Peru.

Il. Descripcion de la actividad a realizar
Descargar el documento “Competitivdad de empresas familiares”, el cual se
ubica en el siguiente /ink: https://n9.cl/s9da

Luego elaborar un articulo de un maximo de tres paginas tamafio A4, el cual
explicara la siguiente pregunta: ;Qué es una empresa familiar y cuales son
las variables que afectan la competitividad de las empresas familiares?

Las caracteristicas del articulo seran:

a. Introduccion

b. Desarrollo del tema
¢. Conclusiones

d. Bibliografia

Para la redaccion utilizar el formato APA, versién 7.
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segunda Unidad 1



Semana 5: Sesion |
Model Business Canvas 1

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 2

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de visualizar el link indicado, elaborar individualmente el lienzo del Model
Business Canvas.

. Objetivo

El estudiante sera capaz de utilizar la metodologia del Model Business Canvas
para realizar el diagnéstico y propuesta de modelo de negocio a las empresas.

Il. Descripcion de la actividad arealizar

Observar el video sobre el modelo de negocio de UBER.

Link: https://n9.cl/l4lqgr

Teniendo dicho video como ejemplo, elaborar las dimensiones de segmento,
clientes, problemas y solucion del Model Business Canvas de tu operador
telefénico de tu teléfono celular.
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Semana 6: Sesion |
Model Business Canvas 2

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 2

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de visualizar el link indicado, elaborar individualmente el lienzo del Model
Business Canvas.

. Objetivo

El estudiante sera capaz de utilizar la metodologia del Model Business Canvas
para realizar el diagnéstico y propuesta de modelo de negocio a las empresas.

Il. Descripcion de la actividad arealizar

Observar nuevamente el video.

Link: https://n9.cl/l4lqgr

Luego, elaborar las dimensiones de propuesta de valor Gnica, métricas clave
y canales del Model Business Canvas del operador telefénico de tu teléfono
celular.
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Semana /: Sesion 3
Model Business Canvas 2

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 2

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de visualizar el link indicado, elaborar individualmente el lienzo del Model
Business Canvas.

. Objetivo

El estudiante sera capaz de utilizar la metodologia del Model Business Canvas
para realizar el diagnéstico y propuesta de modelo de negocio a las empresas.

Il. Descripcion de la actividad arealizar

Observar el video sobre el modelo de negocio de UBER.

Link: https://n9.cl/l4lqgr

Luego, Teniendo dicho video como ejemplo, elaborar las dimensiones de
costos, ingresos y ventaja competitiva del model Business Canvas de tu
operador telefénico de tu teléfono celular.
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lerceraUnidad N



Semana 9: Sesion |

Marco logico 1
Seccion: ..o Fecha: ...... [oiid . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: .. .o Unidad: 3

NOmMbres y apellidOs: ........uuuueiiieieeeee e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma grupal (maximo cinco
personas) segun la consigna.

I. Objetivo

Elaborar en un grupo maximo de cinco personas una monografia de un
maximo de diez paginas segun las consignas.

Il. Descripcion de la actividad a realizar

A partir de la exploracién de los portales del Ceplan (https://n9.cl/8cpsk) y
del Ministerio de Economia y Finanzas (https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/),
identificar problemas sociales que afectan a una provincia o distrito de
cualquier region del Peru.

La estructura del trabajo a presentar es:

1. Caratula
2. indice
3. Introduccién
4. Capitulo 1: Problematizacion
4.1. Top 5 de los problemas con mayor brecha en la Provincia o Distrito
de la Region identificada.
4.2. Problema identificado en la provincia y distrito.
4.3. Argumentacion adicional sobre el problema identificado.
3. Conclusiones
4. Bibliografia

Para la redaccién utilizar el formato APA, versiéon 7.
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https://n9.cl/8cpsk
https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/

Semana 10: Sesion 2

Marco légico 2
Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 3

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma grupal (maximo cinco
personas) segun la consigna.

I. Objetivo

Elaborar en un grupo maximo de cinco personas una monografia de un
maximo de diez paginas segun las consignas.

Il. Descripcion de la actividad a realizar

A partir de la exploracion de los portales del Ceplan (https://n9.cl/8cpsk) y
del Ministerio de Economia y Finanzas (https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/),
identificar problemas sociales que afectan a una provincia o distrito de
cualquier region del Perd.

La estructura del trabajo a presentar es:

5. Capitulo 2: Causas y efectos
5.1. Causas directas
5.2. Casas indirectas
5.3. Efectos directos
5.4. Efectos indirectos
5.5. Efecto final

6. Bibliografia

Para la redaccion utilizar el formato APA, versién 7.

Guia de Trabajo: Preparacién para la Vida Profesional Empresarial 19


https://n9.cl/8cpsk
https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/

Semana 11: Sesion 3

Marco ldgico 3
Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 3

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma grupal (maximo cinco
personas) segun la consigna.

I. Objetivo

Elaborar en un grupo maximo de cinco personas una monografia de un
maximo de diez paginas segun las consignas.

Il. Descripcion de la actividad a realizar

A partir de la exploracion de los portales del Ceplan (https://n9.cl/8cpsk) y
del Ministerio de Economia y Finanzas (https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/),
identificar problemas sociales que afectan a una provincia o distrito de
cualquier region del Perd.

La estructura del trabajo a presentar es:

6. Capitulo 3: Causas y efectos
6.1. Causas directas
6.2. Casas indirectas
6.3. Efectos directos
6.4. Efectos indirectos
6.5. Efecto final

7. Bibliografia

Para la redaccion utilizar el formato APA, versién 7.
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Semana 12: Sesion 4

Marco légico 4
Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCEBNTE: ... Unidad: 3

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma grupal (maximo cinco
personas) segun la consigna.

I. Objetivo

Elaborar en un grupo maximo de cinco personas una monografia de un
maximo de diez paginas segun las consignas.

Il. Descripcion de la actividad a realizar

A partir de la exploracion de los portales del Ceplan (https://n9.cl/8cpsk) y
del Ministerio de Economia y Finanzas (https://ofi5.mef.gob.pe/brechas/),
identificar problemas sociales que afectan a una provincia o distrito de
cualquier region del Perd.

El trabajo por presentar es el marco légico a partir del problema identificado,
el arbol de causa-efecto y el arbol de medios-fines. Utilizar el formato com-
partido en clases.
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Cuarta Unidad



Semana 13: Sesion |
Consultoria empresarial 1

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENEE: ..o Unidad: 4

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar el video, elaborar en forma individual un mapa conceptual o
mental de las tres metas competencias necesarias para el futuro.

. Objetivo

Elaborar de forma individual un mapa mental de las metas competencias
gue son necesarias en el futuro.

Il. Descripcion de la actividad arealizar

A partir del siguiente video, realizar un mapa mental o mapa conceptual que
permitan identificar las meta competencias necesarias en el futuro.

Link: https://n9.cl/2for6
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Semana 14: Sesion 2
Consultoria empresarial 2

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENEE: ..o Unidad: 4

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma individual un mapa
conceptual o mental.

. Objetivo

Elaborar de forma individual un mapa mental que responda la pregunta ;qué
caracteriza a una empresa inteligente?

Il. Descripcion de la actividad arealizar

A partir de la visualizacion del siguiente video.

Link: https://n9.cl/g5zj1

Elaborar un mapa mental o mapa conceptual que responda la pregunta:
¢Qué caracteriza a una empresa inteligente?
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Semana 15: Sesion 3
Consultoria empresarial 3

Seccion: ...cooeiieii Fecha:...... [ooiidd . Duracion: 60 minutos
DOCENEE: ..o Unidad: 4

NOMbres y apellidOs: ........oouuiiiiiiiee e e

Instrucciones

Luego de revisar los links indicados, elaborar en forma individual un mapa
conceptual o mental.

. Objetivo

Elaborar de forma individual un mapa mental que rescate las ideas fuerza
del video.

Il. Descripcion de la actividad arealizar

A partir de la visualizacion del video, elaborar un mapa mental o mapa
conceptual sobre las ideas fuerza del video y responder qué es el IVA.

>

Link: https://n9.cl/7p6nj
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