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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo propone identificar el rol del oficial auxiliar de justicia del Distrito Judicial
de la Selva Central, las funciones y la importancia de su papel en la actividad jurisdiccional,
asi como en destacar las adecuaciones funcionales que ha sufrido su perfil laboral o de su
forma de trabajo durante el estado de pandemia por Sars-Cov-2.

Y es que si bien se encuentra constitucionalmente sublimado que: “La potestad de
administrar justicia emana del pueblo y se ejerce por el Poder Judicial’, y que dicha
jurisdiccidn se personifica en el juez, es cierto también que detras de ello existe un equipo de
profesionales que articulan los mecanismos necesarios, que ademas garanticen los principios
legales que amparan el derecho adjetivo, por los que finalmente se resuelva la incertidumbre
juridica o el conflicto de intereses judicializado. Es decir, en la funcion jurisdiccional, el juez
goza del rol patente, con todo mérito; no obstante, la actividad jurisdiccional exige la
intervencion de mayores recursos, entre los que se destaca el potencial humano por esa
suprema capacidad de superar las vicisitudes que puedan presentarse fortuitamente,
haciendo de cada servidor un actor especializado en su area, quien a través de su desempefio
dinamiza el aparato judicial entre bastidores, contribuyendo a que el producto final —la
resolucion judicial— se genere en el marco de la legalidad y el debido proceso.

Las formas tradicionales de trabajo, que varian entre los 6rganos jurisdiccionales segin su
nivel y especialidad, han sido adecuadas a las exigencias del estado de pandemia por Sars-
Cov-2, que forzé la implementacion del trabajo remoto, a la actualidad ha permitido la
utilizacion de las TIC para la consecucion de los actos procesales. Por ende, se abordara la
composicion funcional del oficial auxiliar de justicia y sus las clases asi como su adecuacién
funcional al marco de pandemia por Sars-Cov-2 juntamente con las herramientas que se
tuvieron que implementar para sostener la actividad jurisdiccional durante dicho episodio;

todo ello en la referencia contextual de la Corte Superior de Justicia de la Selva Central.

Palabras claves: rol del oficial auxiliar de justicia, adecuacion funcional, pandemia, TICs,

funcidén jurisdiccional.



INTRODUCCION

En el presente trabajo académico se abordara el marco legal que comprende al oficial
auxiliar de justicia del Distrito Judicial de la Selva Central desde el reconocimiento institucional
y los parametros que dibujan su funcion y dmbito de desempefio dentro de la Administracion
de Justicia, seflalando ademas los eventos sociojuridicos nacionales o internacionales que
han afectado su estructura funcional y que apuntan a escindir los modelos organicos
tradicionales —que coloquialmente caricaturizan al sistema de justicia por su parsimonia—
hacia formas de trabajo mas eficientes y con mayor apego al uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC) ,cuya implementacion responde a la demanda social de
eficacia de las actuaciones judiciales, desglosando también la funcién del oficial auxiliar de
justicia del Poder Judicial, lo cual permite distinguir las jerarquias dentro del grado.

También se evaluara la afectacion por aspectos administrativos, politicos y
circunstanciales de la funcion del oficial auxiliar de justicia y la adecuacion a las tecnologias
de la informacion y la comunicacién para la labor judicial, asi como de las exigencias formales
en los procesos judicializados a causa de la pandemia por Sars-Cov-2 (Covid19) en la Corte
Superior de Justicia de la Selva Central, cuyas caracteristicas geogréficas y principalmente
organicas representan un reto para el desempefio de la labor del oficial auxiliar de justicia en
el quehacer jurisdiccional cotidiano.

En el primer capitulo se describira a la institucién: el Poder Judicial, conociendo
brevemente su devenir histérico, su identidad institucional y su estructuracion orgéanica.
Consecutivamente, se identificara el escenario de analisis, de donde se recoge la experiencia
para el presente trabajo: la Corte Superior de Justicia de la Selva Central, mas
especificamente la Sede Judicial de Oxapampa, que cuenta con cuatro (4) 6érganos
jurisdiccionales —de distinto nivel y especialidad— y cuya composiciébn permite en gran
medida la observacion y estudio del tema que se desarrollara a continuacion.

En el segundo capitulo, a partir de una perspectiva experiencial propia, se conocera
el perfil del oficial auxiliar de justicia y su insercion en la funcion jurisdiccional, el marco

normativo que lo contiene y describe, conociendo asimismo su adecuacion funcional al marco



de pandemia por Sars-Cov-2, o que se complementara con el tercer capitulo, que trabajara
el marco tedrico del presente trabajo académico con una descripcion de todos los factores
gue contienen y nutren la naturaleza del oficial auxiliar de justicia en su ambito.

En el cuarto capitulo, se ahondard en el ejercicio funcional del oficial auxiliar de
justicia, conociendo los &mbitos de su labor de acuerdo con los estatus que componen la
jerarquia, las técnicas y herramientas empleadas; un hito importante en este capitulo es la
implementacion de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion como
instrumentos para coadyuvar a la eficacia jurisdiccional; develando brevemente el desarrollo
investigativo que permitio la consecucion del presente trabajo académico.

El quinto capitulo versar4 sobre los resultados del proceso de observacion del
fendmeno de adecuacion de la funcion judicial preestablecida del oficial auxiliar de justicia a
las condiciones laborales derivadas de la nueva normalidad por pandemia de Sars-Cov-2, y
de recaudacion del bagaje documental, tanto juridico como dogmatico que lo contiene.

Finalmente, el presente trabajo expondra las conclusiones a las que se arribaron,
ademas de consignar observaciones y apreciaciones que desde la experiencia propia y la
ajena adquirida por el autor en el decurso de las interrelaciones laborales con otros colegas,
coadyuven a lo principal y mas importante: la funcion jurisdiccional. Se ofrece, ademas, el
detalle de la literatura consultada y los instrumentos graficos que complementen las etapas

precitadas.
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CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES DE LA INSTITUCION
1.1. Datos generales de la institucion
1.1.1. El Poder Judicial

Al igual que el Ejecutivo y el Legislativo, es un poder del Estado constitucional,

autonomo e independiente, organizado jerarquicamente para administrar justicia en nombre

de la nacién en el territorio de la Republica del Perd, con el objetivo de garantizar los derechos

de los ciudadanos y demas personas (naturales o juridicas) que habiten o tengan vinculacion

juridica en el pais, a través de la resolucion de conflictos de intereses o incertidumbres

juridicas de los que tomen conocimiento, basandose en la Constitucién Politica y normas

vigentes, que culminan en una sentencia judicial.

Posee 6rganos jurisdiccionales que son los que administran justicia, y érganos de

gobierno para la definicién de politicas y su correcta administracion. Los primeros se dividen

jerarquicamente en:

1.

2.

La Corte Suprema de Justicia: con jurisdiccién nacional.

Las cortes superiores de justicia: con &mbito en su respectivo distrito judicial.

Los juzgados especializados y mixtos: competentes segun la(s) materia(s) en la(s)
gue sea(n) especializado(s) dentro de la delimitacion geogréfica que le asigne su
respectiva corte superior de justicia.

Los juzgado de paz letrado: competentes dentro de la delimitacién geogréfica que le
asigne su respectiva corte superior de justicia.

Los juzgados de paz: con competencia en la delimitacién politico-geografica que le
fuera politica o consuetudinariamente asignada (comunidades campesinas o nativas,
sectores, centros poblados y distritos).

Mientras que los 6rganos de gobierno, dependiendo del nivel al que pertenezcan

basicamente son:

1.

La Sala Plena de la Corte Suprema, es el érgano méaximo de deliberacién del Poder

Judicial.
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2. El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, érgano de direccion y gobierno del Poder
Judicial.

3. La Sala Plena de la Corte Superior.

4, El Consejo Ejecutivo Distrital.

5. La Gerencia General del Poder Judicial y demas gerencias.

6. Los equipos y unidades técnicos.

1.1.2. La Corte Superior de Justicia de la Selva Central

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial mediante Resolucion Administrativa N° 307-
2017-CE-PJ de fecha 18 de octubre de 2017 suscrita por el presidente del Poder Judicial,
Duberli Apolinar Rodriguez Tineo, autorizd la creacion del Distrito Judicial de la Selva Central,
el cual entré en funcionamiento a partir del 1 de enero de 2018, con sede principal en la
provincia de Chanchamayo, del departamento de Junin, comprendiendo en la provincia de
Chanchamayo los distritos de La Merced, Perené, Pichanaqui, San Luis de Shuaro, San
Ramon y Vitoc; también en la provincia de Jauja al distrito de Monobamba; en la provincia de
Satipo a los distritos de Satipo, Coviriali, LLaylla, Mazamari, Pampa Hermosa, Pangoa, Rio
Negro, Rio Tambo, Vizcatan del Ene, y en la provincia de Oxapampa a los distritos de
Oxapampa, Chontabamba, Huancabamba, Pozuzo, Palcazu, Puerto Bermudez y Villa Rica.

Debe advertirse que los 6rganos jurisdiccionales a los que pertenece el segmento de
servidores judiciales que se analizan en el presente trabajo, se encuentran contenidos en la
demarcacion geogréfica que sefiala la Resolucion Administrativa N° 307-2017-CE-PJ,
debiendo considerarse que tales pertenecian a la Corte Superior de Justicia de Junin o fueron
seleccionados en concurso publico de méritos por esta, y que los perfiles de dichos oficiales
auxiliares de justicia (titulares, provisionales o suplentes) cuyas plazas quedaron circunscritas
a la recién creada Corte Superior de Justicia de la Selva Central se transfirieron con el
reglamento y manual de organizacion y funciones vigentes en el Distrito Judicial de Junin,
adecuandose posteriormente al de la nueva corte superior de justicia.

1.1.3. Lasede judicial de Oxapampa
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De conformidad con la demarcacion territorial y naturaleza geografica del Distrito
Judicial de la Selva Central, ésta posee cuatro sedes judiciales, siendo una de ellas la Sede
Judicial de Oxapampa, que estd conformada por los siguientes érganos:

- Juzgado de Paz Letrado de Oxapampa

- Juzgado de Paz Letrado de Villa Rica

- Juzgado de Paz Letrado de Puerto Bermudez

- Juzgado Mixto de Oxapampa

- Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa
- Juzgado Penal Unipersonal de Oxapampa

1.2. Actividades principales de la institucién

El articulo 138° de la Constitucién Politica del Estado establece que: “La potestad de
administrar justicia emana del pueblo y se ejerce por el Poder Judicial a través de sus érganos
jerarquicos con arreglo a la Constitucién y a las leyes”, concordado con el articulo 1° del
Decreto Supremo N° 017-93-JUS -Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, que sefala:

La potestad de administrar justicia emana del pueblo y se ejerce por el Poder Judicial

a través de sus Organos jerarquicos con sujecion a la Constitucion y a las leyes. No

existe ni puede instituirse jurisdiccion alguna independiente del Poder Judicial, con

excepcion de la arbitral y militar.

En ese entendido, la principal actividad de la institucién del Poder Judicial es la
administracion de justicia.

1.3. Reseifia historica de la institucion
1.3.1. Antecedentes prehispanicos

Antes de la colonizacion del Tahuantinsuyo, en el Imperio incaico subsistia una forma
de derecho primitivo, que era consuetudinario, es decir, compuesto por modismos Yy
concepciones tradicionales sustentados en la moral inca, que era una jerarquia de valores
basada en la verdad, la honradez y el trabajo, de los que se derivan las maximas incaicas:

- Ama quella (No seas perezoso)
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- Ama sua (No seas ladrén)
- Ama llulla (No seas mentiroso)

Este sistema no era escrito ni se encontraba codificado, es decir, no era un derecho
positivo toda vez que se desarroll6 en una cultura agrafa y se transmitia oralmente, pero
estaban sujetas a las disposiciones del inca y sus subalternos; en el comdn de los casos
destacan el sistema penal que aplicaba penitencias como la pena de muerte, pena de
mutilacién y la suministracién de castigos ignominiosos. El derecho inca, por sus penas
severas, era intimidatorio y su finalidad era dar ejemplos con castigos crueles para disuadir
la comisién de actos contrarios a los intereses del régimen o el pueblo. Por otra parte, la
estructura social del Tahuantinsuyo contemplaba instituciones juridicas muy ricas, muchas de
las cuales subsisten en la legislacion nacional como es el caso del servinacuy, o la
organizacion del trabajo en las comunidades campesinas altoandinas, cuyas figuras han
sobrevivido al proceso de conquista y colonizacion hispanica que finalmente absorbid y
disolvi6 a las formas sociales incaicas (Kauffman, 2008).

1.3.2. Antecedentes coloniales

La expansion castellana en las tierras denominadas “el Nuevo Mundo” dio lugar al
proceso de colonizacion que conllevo a la creacion de nuevas unidades politicas llamadas
virreinatos, administrados desde la peninsula por el rey de Espafia a través del Real y
Supremo Consejo de Indias (operativo desdel524 por mandato del rey Carlos I).

Toda vez que la legislacién castellana para el gobierno de las Indias en América fue
inicialmente muy difusa, por mandato del rey Felipe Il se dictan en 1542 “Leyes Nuevas” y en
1573 “Las Ordenanzas de Nuevos Descubrimientos y Poblaciones”, con el fin de coordinar
las normas para los territorios ocupados. No obstante, la inconclusa obra del entonces
presidente del Consejo de Indias Juan de Ovando en la formacion del llamado “Cdodigo
Ovandino” de 1571, dio pie a la labor de los juristas Diego de Zorrilla, Rodrigo de Aguiar y
Acuia, Antonio de Ledn Pinelo y Juan de Sol6rzano Pereira a un proceso de recopilacion
normativo concluso en “La Recopilacién de Leyes de Indias” promulgada en 1680, que

contiene 6,677, dividida en 218 titulos y en nueve libros, lo que permitié desde alli la tenencia
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de un cuerpo normativo fisico y positivo que se iria adaptando al transcurso histérico y social
de las colonias hispanoamericanas (Canelo, 2013).

Este sistema juridico alcanzd definitivamente al Virreinato del Peru, toda vez que
constituia uno de los ejes de mayor importancia para Espafia en Ameérica, pues en este
virreinato como en todos los demas, la organizacion judicial no se adhirié a la separacion de
poderes, que se instaura recién con la republica; es durante el virreinato que los funcionarios
ediles con funciones judiciales eran electos por los vecinos, distinto de los corregidores, los
intendentes y los oidores, que eran designados desde Espafia por el monarca, en una
delimitacion territorial formada por 12 distritos judiciales que, a su vez, estaban divididos en
corregimientos y alcaldias (Canelo, 2013).

1.3.3. La Real Audiencia en el Peru

Instaurada desde el 20 de noviembre de 1543 inicialmente en Lima y posteriormente
también en Cusco, a fin de sustituir a los gobernadores y encomenderos en sus funciones
politicas, econdmicas, administrativas y judiciales, con competencia jurisdiccional en la esfera
civil como en lo criminal en primera instancia, y en segunda instancia para sustanciar recursos
interpuestos contra fallos dictados por las justicias inferiores de tribunales eclesiasticos y
autoridades civiles. Conocia tres grados procedimentales: la vista, la revista y la suplicacion.
Los fallos de la Real Audiencia podian apelarse ante el Supremo Consejo de Indias (esto era
en Espafa); la Real Audiencia subsistio como figura juridica incluso hasta después de la
suscripcion del Acta de Independencia en la sede de la Real Audiencia de Cusco
paralelamente a la Alta Camara de Justicia y Apelaciones en Trujillo durante el proceso
independentista, siendo finalmente disuelta la Real Audiencia por los primeros gobiernos
republicanos.

1.3.4. Epocarepublicana

Si bien la independencia del Peru se proclamé el 28 de julio de 1821, el pais continu6
en guerra con Espafia por tres afios mas, y por los siguientes diez afios el pais se sumio en
un estado de convulsion y estrés social que hizo sufrir profundas transformaciones a la

estructura colonial preestablecida; no obstante, la influencia del derecho romano y del
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derecho canénico en el modelo juridico espafiol colonial, y el auge aleman en el ambito
juridico penal que dio lugar al derecho germanico moderno como el florecimiento francés en
lo civil por el Cédigo Napolebdnico, permitieron que se adoptaran modelos europeos a la
naciente republica peruana.

Las Leyes de Huaura y Lima confirieron al Libertador José de San Martin el titulo de
Protector del Peru con funciones ejecutivas y legislativas, absteniéndose de administrar
justicia, dando lugar a la instalacion de una Alta Camara de Justicia y Apelaciones en Trujillo
(después trasladada a Lima) paralelamente a la Real Audiencia de Cusco (subsistente hasta
la Capitulacion de Ayacucho en 1825). La separacion de poderes fue un concepto angular en
la conformacién del nuevo Estado, por lo que la Constitucion de 1823 confiri6 la exclusividad
de administrar justicia al Poder Judicial; la Corte Suprema de Justicia de la Republica se
instalé el 8 de febrero de 1825 conforme lo decretado por Simén Bolivar el 19 y 22 de
diciembre del afio anterior; su primer presidente fue Manuel Lorenzo De Vidaurre y Encalada,
y tuvo su sede en la otrora Real Audiencia de Lima; Vidaurre antes oidor de Cusco y Cuba,
disefi6 un primer modelo de Cddigo Penal.

Finalmente, a causa de la incorporacion del modelo juridico penal aleman y el modelo
juridico francés al derecho peruano y la radiacién del Common Law y Civil Law al derecho
adjetivo nacional terminaron por configurar el sistema de justicia y, por ende, el Poder Judicial
como lo conocemos hasta el siglo XX, como un sistema altamente burocratico y en muchos
casos alejados de la realidad social, habiéndose sublimado el sistema de justicia a un
universo ajeno al ciudadano de a pie; y que a causa de graves eventos histéricos que
pretendieron reivindicar (mal o bien) a un profuso sector social marginado por minorias
cosmopolitas, el despunte econdmico del pais tras la depresion de los afios ochenta y noventa
gue modernizaron, ademas de las tecnologias, las interrelaciones humanas, se empez6 a
tomar conciencia de las diferencias contextuales que hacian del sistema juridico nacional uno
obsoleto, procediéndose a adoptar politicas de democratizacion de la justicia, modernizacion
del sistema juridico y fortalecimiento del Estado constitucional y social de derecho.

1.3.6. Siglos XXy XXI
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El reconocimiento de la autonomia del Poder Judicial se concibié desde su fundacion
durante la independencia, y se comienza a materializar a través del proceso de modernizacion
del Estado (por tanto, del Poder Judicial y el sistema juridico nacional). La Constitucion
Politica del Pert de 1979 introduce los primeros y mas significativos cambios: atribuyé al
Ministerio Publico personeria propia, con independencia, autonomia, organizacion,
composicion, funciones, atribuciones y prohibiciones; después, la institucién fue desarrollada
en su Ley Organica mediante el Decreto Legislativo N° 052, la cual fue modificada por la
Constitucién Politica de 1993, estableciendo que esta institucién es el titular del ejercicio
publico de la acciéon penal, habiéndose derogado los articulos pertinentes del Cédigo de
Procedimientos Penales de 1940 (Ministerio Publico Fiscalia de la Nacion, s.f.). De igual
modo, instituyd el Tribunal de Garantias Constitucionales con infructifera funcion (Valle-
Riestra, 1992; Congreso Constituyente Democratico, 1993). No obstante, y pese a las
condiciones en que se concibio la Constitucion Politica del Perd de 1993, fue esta la que
regulé al Tribunal Constitucional, lograndose ademas mediante Ley 28237 el —ahora
modificado por Ley 31307— Cdédigo Procesal Constitucional.

Después de los modelos proteccionistas estatales, en 1993 el Perd cambia a un
modelo de Estado liberal virando las politicas econémicas al libre mercado, y toda vez que
las relaciones econdmicas conforman el eje conceptual del ordenamiento juridico, se modifica
la posicion estatal en todos los 6rdenes de la Administracion publica.

En ese sentido, y dado que el Poder Judicial es el centro del control de la legalidad en
las relaciones dentro del sector publico y el sector privado, en un esfuerzo internacional por
lograr una reforma homogénea en laregién, del 25 al 27 de abril de 1995 desarroll6 la Primera
Reunidn de Presidentes y Magistrados de Cortes Supremas de Justicia del Pacto Andino y
Panama, en Sucre, Bolivia, que derivd en la proclamacion del Plan Nacional de Reforma
Integral de la Administracion de Justicia en el Perd, iniciAndose por el Congreso de la
Republica con la promulgacion de la Ley 26546 del 20 de noviembre de 1995, que crea la
Comisién Ejecutiva del Poder Judicial, la cual asume las funciones de gobierno y gestion de

este poder del Estado. Ademas, se identificaron como pilares del proceso la necesidad del
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fortalecimiento de la moralizacién, la descentralizacion, la modernizacion y la capacitacion del
sector; lo que a posteriori hubo devenido en la creacion de nuevos modelos de gestiéon de
recursos gue permitan la especializacion en las funciones y la exclusividad en las mismas,
tales como los médulos penales, modulos laborales, y modulos de violencia familiar, siendo
una de las mas mediaticas la Reforma del Sistema Penal con la introduccion del Nuevo
Cadigo Procesal Penal y las adecuaciones administrativas y de gestion del despacho judicial
a los requerimientos de dicho modelo adjetivo, que constituye un referente a las reformas de
las demas ramas del derecho, como sucedié con la Nueva Ley Procesal del Trabajo, sin
soslayarse que otras aun se encuentran en proceso de adecuaciéon como el Civil, y funge de
plantilla para legislaciones de boga como el de proteccion de los derechos de la mujer, de

violencia familiar, de género, etc. (Guerra, 2001).
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1.4.1. Organigrama del Poder Judicial
Figura 1. Organigrama del Poder Judicial
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Adaptado de “Organigrama estructural del Poder Judicial”, por Poder Judicial del Per(, 2021
(https://www.pj.gob.pe/wps/wcm/connect/ac17260042132105b4c3bc5aa55ef1d3/Organigrama+Estructural
+del+Poder+Judicial+al+25+de+marzo+de+2021.pdf).
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1.4.2. Organigrama del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial

Figura 2. Organigrama del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
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Tomada de “Estructura organica del Consejo Ejecutivo”, por Poder Judicial del Perd, s.f.,
(https://www.pj.gob.pe/wps/wcm/connect/CorteSupremal/s_cortes_suprema_home/as_poder_judicial/as_co
rte_suprema/as_consejo_ejecutivo/as_estructura_organica/).



1.4.3. Organigrama de las cortes superiores de justicia/ unidades

ejecutoras/consejos ejecutivos distritales de la republica
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Figura 3. Organigrama de las cortes superiores de justicia del Poder
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Tomada de “Organigrama estructural de cortes superiores de justicia que operan como unidades
ejecutoras”, por Poder Judicial del Peru
(https://www.peru.gob.pe/docs/PLANES/18595/PLAN_18595 2017_ESTRUCTURA_DE_LA_CSJLI_-

_ORGANIGRAMA.PDF).
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Vision y mision
Vision
Institucion autbnoma con vocacion de servicio; que enfrente los desafios del
futuro con magistrados comprometidos con el proceso de cambio, transformacién
y modernidad; que se traduzca en seguridad juridica e inspire plena confianza en
la ciudadania, contando para ello con un adecuado soporte administrativo y
tecnolégico. (Poder Judicial del Perd, s.f.)
Mision
Administrar justicia a través de los drganos jurisdiccionales, con arreglo a la
Constitucion y a las Leyes, garantizando la seguridad juridica y la tutela
jurisdiccional, para contribuir al estado de derecho, al mantenimiento de la paz
social y al desarrollo nacional.
Para el cabal cumplimiento de esta mision es necesario dotar al Poder Judicial
de los siguientes elementos: Magistrados respetados, probos, capaces, éticos,
justos y, ademas, actualizados en su calificacion juridica.
Crear nuevos sistemas de informacién actualizados; proporcionar a los
magistrados el personal de apoyo jurisdiccional y administrativo capacitado y con
vocacion de servicio. (Poder Judicial del Perd, s.f.)
Bases legales o documentos administrativos
Resolucion Administrativa N° 037-2017-CE-PJ “Crean y delimitan la
competencia territorial del Distrito Judicial de la Selva Central”

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial autorizé la creaciéon del Distrito Judicial

de la Selva Central, el cual entré en funcionamiento a partir del 1 de enero de 2018, con

sede principal en la provincia de Chanchamayo del departamento de Junin; esta

comprendido en la provincia de Chanchamayo por los distritos de La Merced, Perené,

Pichanaqui, San Luis de Shuaro, San Ramoén y Vitoc; también en la provincia de Jauja

por el distrito de Monobamba, en la provincia de Satipo por los distritos de Satipo,

Coviriali, LLaylla, Mazamari, Pampa Hermosa, Pangoa, Rio Negro, Rio Tambo, Vizcatan
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del Ene, y en la provincia de Oxapampa por los distritos de Oxapampa, Chontabamba,
Huancabamba, Pozuzo, Palcazu, Puerto Bermudez y Villa Rica.

Apreciacion: Los 6rganos jurisdiccionales a los que pertenece el segmento de
servidores judiciales que se analizan en el presente trabajo, se encuentran contenidos
en la demarcacion geografica que sefiala la R.A. N° 037-2017-CE-PJ, debiendo
considerarse que tales pertenecian a (o fueron seleccionados en concurso publico de
méritos por) la Corte Superior de Justicia de Junin y que los perfiles de dichos oficiales
auxiliares de justicia (titulares, provisionales o suplentes) cuyas plazas quedaron
circunscritas a la recién creada Corte Superior de Justicia de la Selva Central se
transfirieron con el reglamento y manual de organizacién y funciones vigente en el
Distrito Judicial de Junin.

Lo que se tendrd como precedente en el marco legal que se desarrolla en este
trabajo, toda vez que el Manual y Reglamento de Organizacion y Funciones (MOF y
ROF) de la Corte Superior de Justicia de Junin fue adoptado por la Corte Superior de
Justicia de la Selva Central, subsistiendo hasta la actualidad.

1.6.2. Decreto Supremo N° 017-93-JUS “Texto Unico Ordenado de Ley

Organica del Poder Judicial”

Articulo 249.4 - Grados: La carrera auxiliar jurisdiccional comprende los

siguientes grados: (...) Oficiales Auxiliares de Justicia.

Articulo 271° - Nombramiento. Niumero: Las Secretarias y Relatorias de Sala,

asi como las Secretarias de Juzgado, tienen el nimero de Oficiales Auxiliares de

Justicia que determina el Consejo Ejecutivo Distrital respectivo, previo concurso.

Articulo 272° - Obligaciones y atribuciones: Son Obligaciones y atribuciones

genéricas de los Oficiales Auxiliares de Justicia:

1. Actuar Unicamente en la Sala, el Juzgado o en la Secretaria a la que se

encuentran adscritos y residir en el lugar en que aquellos funcionan.

2. Cumplir estrictamente el horario establecido.
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3. Asistir a los Jueces, Secretarios y Relatores de Sala y a los Secretarios de
Juzgado, en las actuaciones o diligencias que se realizan en o fuera del local
jurisdiccional respectivo; y

4. Emitir las razones e informes que se les soliciten.

Apreciacion: EITUO de la Ley Orgéanica del Poder Judicial contiene la estructura
institucional de la entidad, establece los parametros para la Ley de la Carrera Judicial y
posteriormente para la Ley del Servidor Judicial, sefialando las jerarquias, grados y
niveles de funcién de magistrados y servidores, reconociendo al oficial auxiliar de justicia
sin necesariamente desglosar los subniveles que lo componen, a los que acuden normas
conexas o0 accesorias para regular las relaciones laborales e interpersonales de la plana
de trabajadores judiciales.

1.6.3. Resolucion Administrativa N° 227-2009-CE-PJ “Reglamento que
regula el régimen disciplinario de los auxiliares jurisdiccionales del
Poder Judicial”

Primera Disposicion Complementaria y Final: Son considerados auxiliares
jurisdiccionales a que se refiere el articulo 5° del presente reglamento los
siguientes:

1.  Secretarios y Relatores de las Salas Supremas

2.  Secretarios y Relatores de las Salas Superiores

3.  Secretarios de Juzgados Especializados

4, Especialistas Legales

5. Asistente de Juez

6.  Secretario de Juzgado de Paz Letrado

7. Técnico Judicial

8.  Asistente Judicial

9.  Auxiliar Judicial

10. Personal que se encuentre laborando en los diferentes Organos

Jurisdiccionales de la Republica.
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Apreciacion: Es de interés del presente trabajo desarrollar lo descrito en los
incisos 5, 7, 8 y 9; la Resolucion Administrativa N° 227-2009-CE-PJ desglosa en su
primera disposicién complementaria y final los grados de servidores que componen los
organos jurisdiccionales de la Republica del Perl, de los que se distinguen a los
relatores, secretarios y especialistas judiciales como funcionarios de la entidad, distintos
de los oficiales auxiliares de justicia que comprenden a los asistentes, técnicos y
auxiliares judiciales, quienes constituyen el equipo de apoyo a la funcién jurisdiccional.
1.6.4. Resolucién Administrativa N° 014-2017-CE-PJ “Reglamento del

Nuevo Despacho Judicial del Modulo Penal Corporativo de las Cortes

Superiores de Justicia de la Republica”

Articulo 4°: El Nuevo Despacho Judicial Penal es una organizacion moderna

basada en la clara separacién de las funciones jurisdiccionales y administrativas

conformantes del Mdodulo Penal de cada Corte Superior de Justicia;, esta
conformado por el area jurisdiccional y el area de apoyo a la funcién jurisdiccional
denominada también “area administrativa”. El area jurisdiccional esta integrada
por: el Juzgado de la Investigacion Preparatoria, Juzgado Penal Unipersonal,

Juzgado Penal Colegiado, y la Sala Penal Superior, conforme lo establece el

Cddigo. El area administrativa, esta integrada por: la Administracién, Unidad de

Causas Jurisdiccionales, Unidad de realizacion de Audiencias, Unidad de

Atencion al Publico, Unidad de Comunicaciones, Unidad de Custodia, Unidad de

Soporte Técnico.

Apreciacion: De la Primera Reunion de Presidentes y Magistrados de Cortes
Supremas de Justicia del Pacto Andino y Panama4, Sucre, Bolivia, sucedida del 25 al 27
de abril de 1995, que derivé en la proclamacién del Plan Nacional de Reforma Integral
de la Administracion de Justicia en el Perq, se identificaron como pilares del proceso la
necesidad del fortalecimiento de la moralizacion, la descentralizacion, la modernizacion
y la capacitacion del sector. Lo que a posteriori hubo devenido en la creacion de nuevos

modelos de gestion de recursos, que permitan la especializacion en las funciones y la
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exclusividad en las mimas; una de las mas mediaticas es la reforma del sistema penal
con la introduccion del Nuevo Cdodigo Procesal Penal y las adecuaciones administrativas
y de gestién del despacho judicial a los requerimientos de dicho modelo adjetivo, la cual
constituye un referente a la reformas de las demas ramas del derecho, como sucedio
con la Nueva Ley Procesal del Trabajo y las demas que se encuentran en proceso de
adecuacion (Guerra, 2001).
1.7. Descripcion del &rea donde realiza sus actividades profesionales
1.7.1. Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa
Es uno de los érganos jurisdiccionales del Distrito Judicial de la Selva Central,
con competencia territorial en la provincia de Oxapampa (excepto en el distrito de
Constitucién, que se encuentra comprendido por el Distrito Judicial de Ucayali), y
competencia funcional conforme al articulo 29° concordado con el articulo 323°del
Caddigo Procesal Penal vigente, es decir:
1) Conocer las cuestiones derivadas de la constitucion de las partes durante la
investigacion preparatoria,
2) Imponer, maodificar o hacer cesar las medidas limitativas de derecho durante la

investigacion preparatoria.

3) Realizar el procedimiento para la actuaciéon de prueba anticipada.

4) Conducir la etapa intermedia y la ejecucién de la sentencia.

5) Ejercer los actos de control que estipula el Codigo Procesal Penal,

6) Ordenar, en el caso de delito con resultado de muerte, si no se hubiera

identificado al cadaver, la correspondiente inscripcion en el Registro Nacional de

Identificacion y Estado Civil (Reniec).
7) Conocer de los demés casos determinados por la ley.

Asi, el Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa conoce los procesos
penales desde la investigacion preparatoria a partir de su formalizacion, por parte del
Ministerio Publico, hasta la conclusion; la etapa intermedia, en donde se ventilan tanto

la acusacion y sobreseimiento como las formulas de acusacion directa y de proceso
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inmediato, ademas de tramitar las causas en ejecucién, asi como procesos

constitucionales de habeas corpus.

1.8. Descripcion del cargo y de las responsabilidades del bachiller en la
institucion

1.8.1. Asistente judicial

El suscrito accede a la plaza de asistente judicial mediante el Concurso Puablico
de Méritos N° 002-2016-UE-JUNIN convocado por la Corte Superior de Justicia de la
Selva Central, siendo declarado ganador mediante Resolucién Administrativa N° 582-
2016-P-CSJJU/PJ de fecha 27 de julio de 2016 e incorporandole como asistente judicial
del Juzgado de Paz Letrado de Oxapampa bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
728 a plazo indeterminado; inicia labores efectivas el 3 de agosto de 2016. Con
Memorandum 45-2019-OAD-CSJSC/P se dispone rotacion al Juzgado Mixto de
Oxapampa, y posteriormente estando al déficit de personal en el marco de la pandemia
se transfiere al suscrito al Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa hasta la
fecha.

Las funciones del asistente judicial son las de coadyuvar a la dinamica
procedimental en el juzgado, procurando aliviar la carga laboral de los especialistas
judiciales a fin de que estos puedan sustanciar las causas y proveer al juez de los
instrumentos suficientes y necesarios para que tenga lugar el evento estelar de la
jurisdiccién: juzgar. Entre dichas funciones, las desarrolladas ordinariamente son:

- Armado, costura y foliatura de expedientes judiciales

- Formacion de cuadernos incidentales

- Generacion de cédulas de notificacion

- Elaboracion de paquetes para su remision por el servicio postal
- Ubicacién de expedientes y adhesion de escritos y/o recaudos

- Atencion al publico usuario en el seguimiento de sus procesos
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Adicionalmente y conforme con los requerimientos de la carga laboral (que
usualmente satura las secretarias judiciales), el asistente judicial asume un rol de apoyo
directo en el despacho como proyectista, es decir:

- Proyeccion de resoluciones judiciales (principalmente autos y decretos)

- Elaboracion de oficios y exhortos

- Tramite de depuracién de expedientes (de archivamiento provisional o
definitivo).

Asi también, se vuelve parte de la funcién cubrir los vacios que, por déficit de
logistica y servicios de la institucion o por carencia de personal suficiente, puedan afectar
la labor jurisdiccional, acudiendo como:

- Apoyo informatico basico en el empleo del software y hardware del Sistema
Integrado Judicial (S1J), Microsoft Office y uso del Internet en general.

- Notificaciones electrénicas y uso de recursos digitales alternos para
garantizar la efectividad del acto de notificacion, asi como eventuales

notificaciones fisicas.
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CAPITULO II: ASPECTOS GENERALES DE LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES
2.1. Antecedentes o diagndstico situacional

El Poder Judicial diferencia la funcion jurisdiccional de la administrativa; tan asi
es que la Corte Suprema de Justicia es equitativa en nivel pero de distinta funcién al
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; dicha distincion deberia ocurrir en las cortes
superiores de justicia a nivel nacional, en cuyos casos operarian las unidades ejecutoras
(denominacién dada a este 6érgano administrativo para los distritos judiciales) a efectos
de dotar con mayor autonomia decisoria y presupuestal a las cortes superiores de
justicia, las que asi también tendrian la capacidad de efectuar sus propias convocatorias
a concursos publicos para la contratacion de personal y servicios.

No obstante, la creacién de este 6rgano administrativo esta sujeta a ciertos
requisitos de tiempo y productividad; es el caso de la Corte Superior de Justicia de la
Selva Central, que habiendo sido creada a partir del seccionamiento de la Corte Superior
de Justicia de Junin (que a su vez era unidad ejecutora) no posee dicho érgano
dependiendo presupuestariamente por tanto del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
reduciendo significativamente su autonomia y recortando la meritocracia concursal; por
ende, es incapaz —hasta la fecha— de efectuar per se la contratacion de personal y
servicios, lo que le impide por tanto solventar a los 6rganos jurisdiccionales con mejores
recursos para la funcién propia; esto se vio crudamente develado con el estado de
pandemia, las disposiciones de reduccién de personal y la implementacién de protocolos
de bioseguridad.

Si bien hasta antes de la pandemia, el Sistema Integrado Judicial (S1J) como
sistema informatico institucional presentaba defectos en la capacidad y velocidad de
procesamiento, es bastante mas denso y poco amigable con el usuario; ademas, los
procedimientos son mucho mas latos, de los que se advierten intentos de implementar
funciones nuevas sobre un modelo computacional antiguo, que dista, por ejemplo, de
Google, que actualmente ha desarrollado accesorios como Drive, Meet, Gmail, etc.

Durante el ambito de digitalizacion global y el trabajo remoto, el SIJ no se dio abasto, se
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tuvo que hacer uso de sistemas como el precitado Google, las disposiciones de trabajo
remoto fueron desatendidas por los servidores en tanto era imposible trabajar en
aislamiento cuando las causas estaban fisicamente en tomos en los juzgados; y si bien
por la conviccion de la importancia de la administracién de justicia, por el miedo al
despido o las suspensiones perfectas enarboladas por la administracién para “preservar”
la produccion, los judiciales permanecieron en sus juzgados durante el estado de
emergencia, procurando el menor riesgo en lo posible.

Es en ese marco de distanciamiento social y digitalizacion que el Sistema de
Notificaciones Electrénicas del Poder Judicial (SINOE) tomé mayor relevancia; a ello se
le auno6 el uso de Gmail como con las mesas de partes electrénicas y virtuales, que se
distinguen en que las primeras son plataformas digitales que emplean formularios a los
gue se adjuntan los archivos respectivos, y las segundas son correos electrénicos

habilitados (por ejemplo: mesadepartesunica.oxapampa@gmail.com). En este caso,

para los efectos de la notificacién se emple6 el WhatsApp, al que se le puede anadir
archivos (PDF, Word, etc.), seguido del uso de mensajes de texto tipo SMS, con
extractos de las resoluciones (a manera de edictos), las notificaciones telefénicas, los
edictos electrénicos y hasta las notificaciones via Facebook Messenger, toda vez que
estas plataformas permiten advertir el envio, recepcién y hasta lectura del mensaje.
Ahora bien, teniéndose en cuenta que el uso de estos instrumentos digitales es
mas afin a cierto grupo de trabajadores judiciales que otros en razén del factor etario,
los asistentes (en su mayoria jévenes) han tenido la oportunidad y necesidad de adecuar
el uso coloquial de estos instrumentos a la funcién jurisdiccional. Sin embargo, todo ello
a cuenta y costo del propio trabajador, es decir, que la Corte no dota a los 6rganos
judiciales con los equipos telefénicos y lineas apropiadas para estas tareas, que son
adicionales a la labor ordinaria, pero que son también sumamente importantes en el acto
de notificacion propiamente.
2.2. ldentificaciéon de oportunidad o necesidad en el area de actividad

profesional
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La funcién jurisdiccional exige la convergencia de multiples factores juridicos y
logisticos, muchos de los cuales estan a cargo de un equipo de profesionales que
articulan los procedimientos cuyas funciones no son visibles al publico en general, pero
cuya importancia repercute en la administracion de justicia, precisamente en la celeridad
procesal, la eficacia y eficiencia jurisdiccional. Tan es asi que proveer o reducir los
recursos que se les destina al equipo humano que da soporte a cada OGrgano
jurisdiccional se va a reflejar, justamente, en la principal labor del Poder Judicial.

Si bien durante el tiempo ordinario de trabajo, el oficial auxiliar de justicia del
Distrito Judicial de la Selva Central ya se enfrentaba al engorroso y poco amigable
Sistema Integrado Judicial (S1J), la acumulaciéon fisica de expedientes y piezas
procesales, y a la agreste geografia regional; el estado de pandemia e implementacién
del trabajo remoto genero por casi un afio una situacion de conflicto entre las condiciones
laborales y la labor efectiva que tuvo que ser superada por el trabajador judicial teniendo
en contra la deficiente cobertura de los servicios de internet y la carencia de equipos
informaticos personales, asi como la ampliacién de los propios planes de datos para
surtir al sistema de trabajo remoto, la prexistencia de expedientes fisicos pendientes de
resolucion, la reduccion de personal, los cambios del horario continuo por otro alterno
(trabajo mixto), y la permanente exigencia administrativa de metas estadisticas.

Sin embargo, la creatividad e iniciativa jugaron a favor para superar tales
necesidades, y ya que las condiciones de riesgo persisten hasta la fecha, los
instrumentos implementados y las practicas adecuadas durante el estado de emergencia
son un precedente —pendiente de ser normados con mayor especificidad— que
permiten dinamizar la actividad procesal y alcanzar a los justiciables con mejor eficiencia

y mayor eficacia.

2.3. Objetivos de la actividad profesional
El objetivo de la funcion del oficial auxiliar de justicia es brindar soporte a la

funcion jurisdiccional, ya sea que coadyuve a la realizacion de los actos procesales de
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manera eficiente y eficaz, o actie ademas como custodio de los principios adjetivos del
derecho que revisten la actividad judicial, es decir, que se constituya en un filtro adicional
gue permita advertir en los actos procesales y procedimentales el completo respeto de
los derechos y garantias jurisdiccionales que amparan la intervencion de los justiciables.

El oficial auxiliar de justicia debe tener un alto grado de compromiso emparejado
con el conocimiento de los aspectos legales que revisten su funcién, que implican un
solido sentido ético y de proactividad; de esta manera, puede cubrir lo mas posible las
actividades del juzgado, proveyendo de los recursos y elementos suficientes a la
judicatura para que se llegue a dar de la manera mas prolija la administracién de justicia.

Se parte de un correcto armado del expediente judicial, es decir, que esté
debidamente ordenado de forma correlativa, con la caratula, piezas procesales
completas y sus respectivos anexos, foliado conforme lo establece la norma adjetiva; la
correcta generacion de cédulas de notificacion para su debido diligenciamiento, y la
oportuna adhesién de los acuses de notificacion en la forma establecida por el juzgado.
A ello se sumaran las formas de comunicacion digital con los abogados litigantes y
usuarios, es decir, a través de la notificacion via Sistema de Notificaciones Electronicas
(SINOE), uso de los correos electrénicos y mesas de partes virtuales, asi como de las
redes sociales, tipo WhatsApp y Facebook, para la ubicacién y notificacion de los
usuarios, siempre que estas permitan anexar archivos digitales y verificar la recepcion
de los mismos.

El oficial auxiliar de justicia sirve, ademas, como ultimo filtro del acto procesal
previo a la notificacion, en tanto este haya sido atendido muchas veces en un contexto
de excesiva carga procesal, procesos urgentes (habeas corpus, detenidos o de
menores) u otras situaciones que hayan dejado pasar inadvertido algun defecto en el
recurso tramitado.

Finalmente, es el responsable del diligenciamiento de las comunicaciones entre
el juzgado y los otros érganos jurisdiccionales, asi como entre otros actores de la

Administracién de Justicia (Policia Nacional, Ministerio Publico, Ministerio de Justicia,
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etc.) y cuya ausencia no solo lentificaria la actividad jurisdiccional, sino que ademas
recortaria la amplitud de funcion de los especialistas judiciales, quienes se verian
compelidos a desarrollar més tareas, procrastinando su funcion principal.

2.4. Justificacion de la actividad profesional

El sétimo articulo del Cadigo de Etica del Poder Judicial consigna ab initio que:
“Los deberes judiciales del Juez tienen precedencia sobre cualquier otra actividad”,
deberes que se encuentran intimamente circunscritos a la funciéon constitucional de
administrar justicia; en otros términos, el deber del juez es Unicamente el de juzgar;
coligiéndose que esta accion supera al solo verbo, involucra una tarea rigurosa de
atender las proposiciones juridicas de cada parte procesal, contrastarlas con la norma,
evaluar precedentes y jurisprudencia nacional y extranjera, ponderar la menor afectacion
a bienes juridicos protegidos, todo ello en una estricta observancia de los principios
legales que rigen el proceso judicial (independientemente de la especialidad) y un
permanente control difuso de las causas; tales esfuerzos deben conducir al producto
estelar de la funcién jurisdiccional: expedir la resolucion judicial que resuelva una
situacion juridica determinada.

En ese caso, y toda vez que los especialistas judiciales son los responsables del
proveido de escritos, la proyeccién de resoluciones judiciales y la coordinacion intra e
interinstitucional de los actos procesales, asi como del control de los plazos y la direccion
procedimental de las causas, los oficiales auxiliares de justicia brindan el soporte a las
funciones de los primeros, aliviando ademas la carga y la responsabilidad sobre
determinadas tareas prestablecidas en el reglamento de organizacion y funciones para
cada ambito funcional. En ese sentido, la actividad profesional de los oficiales auxiliares
de justicia se centra en generar las condiciones necesarias que permitan encaminar los
procedimientos conducentes a que la causa sea presentada al juez con toda la
informacion suficiente para que sea resuelta, o al especialista judicial para que pueda
desarrollar su funcion previniendo dilaciones o que incurra en error causando perjuicio a

los justiciables.
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Debe afadirse a este ultimo punto que en virtud del caracter proactivo del perfil
profesional del oficial auxiliar de justicia, la adecuacion funcional de este a los
requerimientos impuestos por la nueva normalidad en el marco de la pandemia, es decir,
la implementacién del trabajo remoto, e inclusive a la compleja realidad geografica del
Distrito Judicial de la Selva Central, el servidor judicial ha actuado con creatividad y
prestado los recursos propios poniéndolos al servicio de la Administracion de Justicia,
con el fin de conseguir la realizacion de los actos procesales y evitar la detencion,
dilacién y hasta frustracion de los mismos.

2.5. Resultados esperados

Determinada la relevancia de la funcion que ejerce el oficial auxiliar de justicia en
los juzgados del distrito de la Selva Central, y cuya labor esta destinada a dinamizar y
agilizar la conclusion de los mismos, pues permite a los usuarios una justicia mas célere,
eficaz, y eficiente, en la que brinda, ademas, la garantia del respeto a los pilares éticos
y legales que recubren la jurisdiccion nacional, se espera del presente documento,
generar un manifiesto que devele la necesidad de acudir con mejores recursos a los
organos jurisdiccionales del distrito de la Selva Central, a efectos de que no recaiga en
unos pocos la tarea de mas personas y de distintos profesionales. Adicionalmente, es
imperativa una urgente reforma de la Corte Superior de Justicia de la Selva Central en
unidad ejecutora, que le garantice autonomia sobre sus recursos y con ello un mejor
aprovisionamiento de los juzgados y salas, que, finalmente, se vera reflejado en una

mejor y mas 6ptima administracién de justicia.

2.5.1. Reivindicacién del papel de oficial auxiliar de justicia en la administracion
jurisdiccional
En la actividad jurisdiccional, el rol estelar lo tiene el juez; no obstante, la funcion
jurisdiccional no es Gnicamente dictar resoluciones, sino que es la conclusion de la suma
de procedimientos ejecutados por un equipo de profesionales que articulan los actos

procesales dentro de los juzgados; asi, uno de los actos mas emblematicos y pilares de
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la administracién publica es la notificacion, en cuya simpleza oculta la importancia de ser
el tnico acto de comunicacion oficial y formal entre el Estado y el ciudadano y cuyo vicio
o defecto puede decantar en una nulidad, trayéndose abajo inclusive todo un proceso;
siendo pues que la responsabilidad de este acto recae cominmente en un oficial auxiliar
de justicia.

Empero, debe saberse que las politicas de gestion del Poder Judicial han
recrudecido su incidencia en la productividad institucional, al crear comisiones que a su
vez generan estudios que fijan las metas anuales para cada érgano jurisdiccional, lo cual
prescinde de la calidad y dignidad de su principal elemento de funcién, y procrastina
valores constitucionales como la familia, el desarrollo individual de la persona y el trabajo
como medio para el crecimiento personal y no como fin en si mismo; deja paso a clichés
gue promuevan una condicién laboral cuasi esclavista que retenga al trabajador en sus
puestos y duplica incluso las jornadas ordinarias al sacrificar dias de descanso
volviéndolos laborales, imponiendo criterios de control de puntualidad y permanencia
severos frente a burocraticos y engorrosos mecanismos de reconocimiento de horas
extras y jornadas extraordinarias. Todo ello, con el fin de aprovecharse con &nimo truhan
de regimenes laborales que arrollan al trabajador a partir de su necesidad de no quedar
desempleado, y que durante el estado de pandemia por Sars-Cov-2 se ha develado con
absoluto menosprecio por el oficial auxiliar de justicia, quien ademas ha visto
desvanecerse su estabilidad laboral bajo los supuestos de “necesidad de servicio por
carencia de recursos” y las suspensiones perfecta e imperfecta de labores.

Por ello, es necesario que la Institucion reformule las politicas de gestién de
recursos a partir de criterios mas humanistas, que enriquezcan la percepciéon de la
persona como eje de la produccién y no se le conciba como un recurso inerte e
insensible, como actor de la dinamica organizacional y promotor de la imagen social del
Poder Judicial. Por estas razones, deben mejorarse las condiciones laborales que ofrece
este poder del Estado como empleador, garantizar estabilidad y seguridad laborales, y

homogenizar la escala salarial entre servidores y funcionarios de similar jerarquia,
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haciéndola més equitativa en la verticalidad de la escala, es decir, cefiir la brecha salarial
gue los distingue o hacerla méas proporcional jerarquicamente; ello, definitivamente
emparejado al aprovisionamiento de mejores equipos de trabajo y, por ende, a la
ampliaciéon del cuadro de asignacién de personal (CAP). Debe anotarse, adicionalmente,
qgue, desde una perspectiva empresarial con interés en la consecucién de metas
productivas, se debe concebir y mejorar permanentemente una politica de promocion
del desarrollo personal, de salud psicol6gica y emocional de los trabajadores a través de
talleres colectivos constantes.

Tan es asi que teniendo trabajadores fidelizados, identificados con la funcién
institucional, satisfechos con la retribucion para con su trabajo y con la atencién que
pueden prestarse a si mismos y los ambitos personales no laborales, es decir,
reivindicados como actores en la funcion jurisdiccional, se podra asegurar ademas de
una mayor productividad, una jurisdiccion mas pulcra, asi como una funciébn menos
tendiente a caer en corrupcion o librar actos por fuera de la correccion y la justicia.
2.5.2. Habilitacién y apertura a las tecnologias de la informacién para la

simplificacién de la funcidn jurisdiccional

Por el estado de pandemia durante el afio 2020, la funcién jurisdiccional se vio
severamente afectada, cesando sus actividades por varios meses en detrimento de los
usuarios, lo que conllevd a la urgente necesidad de adecuacion funcional de los
servidores al trabajo digital, ahora conocido en la regulacién nacional como trabajo
remoto, que si bien es cierto a nivel empresarial ya existia cierta demanda del home
office, el volumen de la misma se vio incrementado de manera que en un primer
momento los servicios de internet y la capacidad de las plataformas mas frecuentes
(Zoom y Google Meet) no se abastecian. Esta situacion encontr6 inoportunamente al
expediente judicial electronico aun en ciernes, generando por breve periodo una
conmocién procedimental que debi6 afrontarse con proactiva creatividad.

Es en ese contexto de trabajo remoto que si bien era adecuado para, por ejemplo,

el proveido de escritos y proyeccion de resoluciones, las tareas sobre expedientes
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fisicos ejecutadas puntualmente por el oficial auxiliar de justicia requerian de su
presencia en los juzgados; adecuandose para tales efectos el uso de sistemas digitales
que proscriban el trato personal del servidor judicial con los usuarios. Y es que la
demanda social de un gobierno mas moderno fuerza al Poder Judicial y, por tanto, a los
operadores de justicia a adecuar los procedimientos a las tecnologias de la informacion
y comunicacién; pero ello, no debe resultar en un nuevo cisma entre el grueso
demografico peruano carente de acceso a servicios de internet y tecnologias afines, y
un sistema de gobierno juridico en proceso de digitalizacién cada vez mas dependiente
de las tecnologias modernas.

Es decir, el Estado debe promover que los ciudadanos de a pie puedan acceder
a las minimas condiciones tecnoldgicas para participar del proceso de modernizacion
del Estado y, por ende, del sistema de justicia electrénico; lo cual principia con la
democratizaciéon del documento nacional de identidad electrénico y las firmas digitales?,
la ampliacion del servicio de acceso a internet a nivel nacional, dotar a las autoridades
locales (jueces de paz, subprefectos, fiscales comunales, etc.) de equipos informaticos
adecuados a su funcion, descentralizando los servicios de justicia, de gobierno ejecutivo
y edil, con lo que se permitira establecer una red interinstitucional de cooperacion que
coadyuve a la funcidn jurisdiccional y permita alcanzar a cada ciudadano en todo el pais.
2.5.3. Regulacion de las nuevas herramientas digitales

Al haber cobrado mayor relevancia el Sistema de Notificaciones Electrénicas?,
asi como la implementacién del Servicio de Edictos Judiciales Electrénicos (Loa, 2018)
mediante la R.A. N° 104- 2017-CE-PJ en el marco de la Ley 30293, la notificacién digital

se presenta como una alternativa tecnolégica mas célere y de bajo costo (de

1 Conforme con la Ley de Firmas y Certificados Digitales (Ley 27269, 2000) y su Reglamento (Decreto
Supremo N° 052-2008-PCM), la firma digital es aquella firma electrénica que utiliza una técnica de
criptografia asimétrica, basada en el uso de un par de claves Unicas; asociadas una clave privada y una
clave publica relacionadas matematicamente entre si, de tal forma que las personas que conocen la clave
publica no puedan derivar de ella la clave privada.

2 Aprobado mediante Resolucién Administrativa N° 069-2015- CE-PJ ‘Implementacién del Sistema de
Notificaciones Electronicas (SINOE) en el ambito nacional y en todas especialidades”, concordante con la
Resolucion Administrativa N° 260-2015-CE-PJ “Lineamientos para el diligenciamiento de Notificaciones
Electrénicas” que sefala que la notificacion electronica es un acto de comunicacion entre el érgano
jurisdiccional y el usuario, efectuado a través de una casilla electrénica por el Poder Judicial.
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presupuesto, tiempo e inversion procedimental). Sin embargo, aquellas plataformas
digitales oficiales carecen de suficiente capacidad para procesar altos volimenes de
datos, como ocurre con el Sistema de Notificaciones Digitales (SINOE), que frente al
requerimiento de notificar medios de prueba o anexos grandes frustra el acto de
notificacion, obligando al servidor judicial a emplear mecanismos alternos no regulados
como WhatsApp o Gmail, que si bien pueden estar autorizados o pueden convalidarse
a nivel procesal, no estan debidamente regulados como en lo concerniente al computo
de los plazos; por ejemplo, volviéndolos medios eficaces pero informales.

Es mas, ante la creciente demanda de tecnologias diversas que se vienen
adoptando en los procedimientos judiciales (“Poder Judicial sentencia via WhatsApp,”,
2017) es necesaria la consolidacion de los diversos instrumentos de gestion en un
cuerpo normativo que actle de manera codificada, permitiendo tanto a los operadores
de justicia como a cualquier ciudadano, conocer las herramientas autorizadas para la
comunicacion con el justiciable, tener predictibilidad sobre los procedimientos de
notificacion, el control de plazos para efectos del debido proceso, y estandarizar la
utilizacion de instrumentos de comunicacion alternativos a los instrumentos oficiales para
los 6rganos jurisdiccionales y las demas entidades con intervencion en la Administracion

de Justicia.
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CAPITULO Ill: MARCO TEORICO
3.1. Basesteodricas
3.1.1. El Poder Judicial

Tras la independencia del Peru y la instauracion de la dictadura del Libertador
Simon Bolivar el 22 de diciembre de 1824, se emiti6 el Decreto Dictatorial Provisorio que
establece la Corte Suprema de Justicia de la Republica; se nombré como primer
presidente al notable jurista Manuel Lorenzo de Vidaurre y Encalada, acompafnado de
cuatro vocales mas y un fiscal. Posteriormente, en la Constitucion de 1828 se amplio el
namero de vocales a siete y continud sin alteraciones hasta el establecimiento de la
Confederacion Peruano-Boliviana, periodo en que entré en receso hasta su colapso,
restableciéndose en funciones con la Constitucion de 1839. Con el golpe de Estado de
Mariano Ignacio Prado y entrada en vigencia de la Constitucién de 1860 se crea la Corte
Central, desactivandose a la Corte Suprema de la Republica mientras duré dicho
régimen. Con la Constitucion de 1920 se otorgd a la Corte Suprema facultades para
resolver en materia electoral; es cuando se tienen las primeras referencias sobre la
carrera judicial, ordenandose, ademas, que las condiciones de ascenso sean fijadas por
ley. Se establecio, asimismo, un sistema de ratificaciones judiciales subsistente hasta la
Constituciéon de 1933, que afadid el impedimento de retornar al servicio por no
ratificacién sin constituir pena o privar al magistrado de los derechos adquiridos.

En el afio 1979, se faculta constitucionalmente al presidente de la republica a
nombrar a los magistrados a propuesta del Consejo Nacional de la Magistratura,
mientras que los vocales supremos son designados Y ratificados por el otrora senado.
La vigente Constitucion de 1993 ha reconocido a la Corte Suprema de Justicia como el
maximo 6rgano jurisdiccional de la nacion peruana, que en conjunto con los 6rganos que
ejercen gobierno y administracion dentro de la entidad conforman el Poder Judicial. La
organizacion, funcionamiento y competencia de los 6rganos que integran este poder del
Estado se encuentran previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del

Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N.° 017-93-JUS del 2 de junio de 1935,
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acompafiados de los reglamentos y directivas que ordenan su funcionamiento y
organicidad (Poder Judicial del Pert, 2021).
3.1.2. Lajurisdicciény competencia

El jurista Mario Alzamora Valdez (1963), en su libro Introduccién a la ciencia del
derecho, refiri6 que la jurisdiccion es la facultad del Poder Judicial para interpretar la
norma adecuandola a la realidad especifica de cada situacién y resolviéndola para,
finalmente, hacer cumplir su decision inclusive haciendo uso de la fuerza publica;
mientras que la competencia constituye el limite de la facultad jurisdiccional, que la
restringe a la especialidad, el rango, la cuantia, etc.

Y es que si bien en el argot coloquial, ambos términos —intimamente
relacionados— son confundidos como similes, la jurisdiccién, compuesta
etimolégicamente por los latinismos iuris/ius (justicia o derecho) y dictio/dicere (dictar,
decir), esta referida a la capacidad de “dictar la justicia” o “decir el derecho”. Esta
cualidad, por ejemplo, por efectos del articulo 1° del Cddigo Procesal Civil, concordante
con la Primera Disposicion Final del mismo cuerpo normativo, se prescribe de la
siguiente manera: “La potestad jurisdiccional del Estado en materia civil, la ejerce el
Poder Judicial con exclusividad. La funcién jurisdiccional es indelegable y su ambito
abarca todo el territorio de la Republica”. Es decir, tiene un caracter monopdélico
ostentado por el Estado en la persona del juez, de caracter publico, autbnomo e
indelegable. En ese sentido, el jurista peruano Juan Monroy Galvez (2017) sefiald,
respecto de la jurisdiccion, que:

Es el poder deber del Estado destinado a solucionar un conflicto de intereses o
incertidumbres juridica, en forma exclusiva y definitiva, a través de los 6rganos
especializados que aplican el derecho que corresponde al caso concreto,
utilizando su imperio para que sus decisiones se cumplan de manera ineludible y
promoviendo a través de ellas el logro de una sociedad con paz social en justicia.

(p. 181)


https://www.monografias.com/trabajos12/elorigest/elorigest.shtml
https://www.monografias.com/trabajos4/confyneg/confyneg.shtml
https://www.monografias.com/trabajos35/sociedad/sociedad.shtml
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A este poder de jurisdiccibn se le reconocen los cinco componentes
tradicionalmente aceptados: notio (capacidad de conocer), vocatio (capacidad de hacer
comparecer), coertio (capacidad de emplear medios coercitivos para convocar a las
partes), iudicium (facultad de decidir sobre el asunto materia de litis) y executio
(capacidad de hacer cumplir la iudicium).

No obstante, esta facultad se encuentra delimitada y regulada por la
Competencia, que la suministra sobre la base de criterios legalmente establecidos de
territorio, turno, materia, cuantia y funcién, asi como de jerarquia. En ese entendido, si
bien todos los jueces tienen jurisdiccién, no todos son competentes para conocer
determinadas materias.

3.1.3. El oficial auxiliar de justicia®

Sin un concepto dogmético aprobado académicamente, el oficial auxiliar de
justicia es un profesional, distinto del juez y del especialista judicial o relator (segln sea
el nivel), que actia dentro de un equipo prestando soporte a las funciones
jurisdiccionales de cada 6rgano jurisdiccional, que si bien alberga una escala jerarquica
especifica y distingue ademas horizontalmente al servidor segin su ambito de
desempefio, dicha jerarquia se centra en la distincién de funciones acorde con el perfil
profesional y académico requerido. Tan es asi que pueden distinguirse varios niveles de
oficiales auxiliares de justicia, los cuales se resefian a continuacion.

3.1.3.1. Asistente judicial. El perfil profesional considera a un bachiller en
Derecho, excepcionalmente egresado o estudiante de décimo segundo ciclo, con
practicas preprofesionales o haber realizado Secigra en Derecho por el lapso minimo de
un afio.

Asistente de juez. Es el oficial auxiliar de justicia que acude directamente al

magistrado con la proyeccion de resoluciones judiciales, formacion de legajos,

3 Mediante Resolucién Administrativa N° 062-2002-CE-PJ se “Aprueba documentos de gestion
administrativa de los Mddulos Basicos de Justicia”, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial admite a vigencia
un conjunto de directrices para mejorar la gestion administrativa de las cortes superiores de justicia de la
republica, destacandose para los efectos del presente trabajo que en uno de sus extremos se contiene por
primera vez, al grado y la disgregacién del oficial auxiliar de justicia, lo que aunado al ROF, MOF y normas
conexas dibujan la composicion funcional de este operador judicial.


https://www.monografias.com/trabajos10/lamateri/lamateri.shtml
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generacidn de reportes estadisticos, administracion logistica del juzgado y las
coordinaciones protocolares o concernientes a las diligencias judiciales del despacho,
incluyendo el manejo de la agenda del juzgado, el libro de actas y la custodia de otras
especies documentarias de administracion interna del érgano jurisdiccional. En los
organos de primera instancia no penales funge de asistente de audiencias para el
registro en audio y video de las diligencias; asi también hace las veces de escribano.

Asistente judicial de Odecma.* También denominado asistente de
investigaciones, forma parte de un equipo profesional que desarrolla labores de apoyo a
la jefatura; unidades de quejas, investigaciones y visitas; asi como a la unidad de
defensoria del usuario, es decir, que ademas de la proyeccion de resoluciones, participa
del desarrollo de actividades, planes y proyectos tendientes a la optimizacion del servicio
de justicia, efectia actos de control adjetivo y subjetivo a los procesos disciplinarios a
cargo, presta apoyo a los operativos y acciones de control, y ejecuta las funciones
propias del despacho como elaborar expedientes, custodiarlos y actualizarlos, generar
cédulas y notificarlas.

Asistente judicial de sala superior (especializada o mixta). Distinto del asistente
de juez (superior), el asistente judicial de sala interviene en los actos del pool de la sala
superior, es decir, que actla en apoyo al relator y secretario de sala. Esta a cargo de la
formacion y actualizacién de los expedientes elevados en grado de apelacion o consulta,
lleva el archivo de resoluciones de sala; asi también es responsable de la actualizacién
del sistema de requisitorias, gestionar la firma de los magistrados en los formatos de
asistencia, efectuar las notificaciones, coordinar la lectura de expedientes por los
usuarios, asi como brindar informacién sobre el estado de sus causas, proveer oficios,
realizar instructivas, preventivas y testimoniales; todo ello en coordinaciéon con el

secretario o relator de sala.

% La Resolucién Administrativa N° 242-2015-CE-PJ “Reglamento de Organizacién y Funciones de la Oficina
de Control de la Magistratura del Poder Judicial” describe en sus articulos 32° y 33° al asistente de ODECMA
como parte del equipo de soporte funcional de dicho érgano de control.
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Asistente judicial de juzgado especializado o0 mixto. Es quien actta para el pool
de especialistas, asignado en aquellos 6rganos jurisdiccionales tradicionales, es decir,
gue aun no han sido incorporados a las reformas estructurales. Actualmente, en razon
del aumento de la carga procesal, los juzgados especializados poseen, por lo general,
mas de un especialista judicial, y en el caso de los juzgados mixtos se puede tener
inclusive un especialista judicial por materia —como ocurriera en el Juzgado Mixto de
Oxapampa con cuatro (4) especialistas para materias laboral, civil y constitucional, penal
liquidador y de juzgamiento, y de derecho de familia, violencia familiar y de menores.
Este oficial auxiliar de justicia se encarga de la formacion, conservacién y ubicacion de
expedientes judiciales, su emparejamiento con los escritos ingresados para ser
proveidos por el secretario, asi como la actualizacién de los mismos, la generacion de
cédulas de notificaciébn y seguimiento de estos en el caso de presentar demora,
elaboracion de oficios, exhortos y apoyo en la proyeccién de resoluciones; la recoleccion
de datos para la formacion de informes o cuadros estadisticos y de productividad.
También, participar en los procesos de inventario y depuracion de expedientes,
diligenciar los exhortos, cédulas de notificacion, oficios y todo tipo de documentacion
emanada del juzgado, todo ello en coordinacion con el secretario de juzgado.

Asistente judicial de juzgado de paz letrado. La ius notio de los juzgados de paz
letrado, conforme se tiene del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, comprende especialidades mixtas de minima envergadura, quantum o
lesividad. En ese entendido, el oficial auxiliar de justicia adscrito a dicho 6rgano
jurisdiccional realiza las funciones propias de una auxiliar judicial de un 6rgano
especializado tradicional antes descritas (ver 3.1.3.1. Asistente judicial), adecuandose a
las dimensiones adjetivas y requerimientos de un juzgado de paz letrado.

Asistente judicial de apoyo jurisdiccional. Atendiendo a la diferenciacién entre los
organos jurisdiccionales tradicionales como los civiles y de paz letrado caracterizados
por el modelo de gestién de despacho clasico en el que el juez ademas es administrador

de su juzgado, y aquellos juzgados de modelo corporativo como los del Nuevo Codigo
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Procesal Penal y de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, en que los jueces Unicamente
cumplen roles jurisdiccionales, y la administracion del corporativo se delega a una
administracion, el asistente judicial de apoyo jurisdiccional se encuentra adscrito al pool
de asistentes que a su vez coadyuva a la labor de los especialistas de causas y
audiencias; por ejemplo, en el Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Médulo
Penal Corporativo de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N° 014-2017-CE-PJ, se describen sus funciones en
el articulo 25°.

Asistente de atencion al publico. Contemplado en el Capitulo IV de la Resolucion
Administrativa N° 014-2017-CE-PJ - Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del
Médulo Penal Corporativo de la Cortes Superiores de Justicia de la Republica, es el
oficial auxiliar de justicia encargado de la atencidon de una de las areas del despacho
judicial: la mesa de partes, con la tarea de recibir y registrar los documentos
correspondientes a las actuaciones procesales, digitalizandolos, y orientar al publico
usurario respecto de los procedimientos, estado de las causas y diligencias
programadas.

Asistente de comunicaciones. Del mismo corpus iure se desprende la descripcion
del asistente de comunicaciones como el oficial auxiliar de justicia a cargo del
diligenciamiento de las cédulas de notificacion y los oficios generados en los 6rganos
jurisdiccionales, llevando el registro de los mismos, y devolviéndolos oportunamente a
los juzgados, dando cuenta de aquellos que no hayan podido ser atendidos.

3.1.3.2. Técnico judicial. El perfil profesional exigido para este puesto es
ser estudiante de pregrado en Derecho a partir del octavo semestre, aproximadamente.
Debe contar con una experiencia de uno a dos afios en labores de similar funcién, en
el sector publico o privado.

Los técnicos judiciales actian en apoyo al secretario o especialista jurisdiccional,
principalmente en la formacion, ubicacién y actualizacion de los cuadernos judiciales, la

reproduccion fotostéatica de las piezas procesales, el suministro de los timbres y sellos a
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los instrumentos procesales, la transcripcion de las audiencias y proyeccion de las actas
de instructivas y testimoniales, y apoyo en la elaboracién de los reportes estadisticos y
de resumen de produccién del juzgado o sala.

3.1.3.3. Auxiliar judicial. Se requiere secundaria completa y contar con uno a
dos afios de experiencia en labores de similar funcién, en el sector publico o privado,
aproximadamente.

Los auxiliares judiciales juntamente con los técnicos judiciales acttan en labores
practicas sobre los expedientes, descargando las labores de asistentes judiciales y
especialistas de juzgado; de modo que su actividad de armado y foliado de expedientes,
reproduccion fotostética de piezas procesales, diligenciamiento de cédulas, oficios u
otros instrumentos de comunicacién generados en el 6rgano jurisdiccional, permiten que
los demas operadores de justicia dirjan sus esfuerzos en mejorar los productos
procesales, concentrandose exclusivamente en la funcién jurisdiccional.

3.1.4. Disparidad salarial de los regimenes laborales

Uno de los rasgos mas caracteristicos en la plana laboral del Poder Judicial es
la coexistencia de regimenes laborales distintos para plazas equivalentes; es decir, que
simultdneamente trabajan en los érganos jurisdiccionales trabajadores contratados en
modalidades diferentes con niveles salariales distintos (no obstante ejercer la misma
funcion), tales como el régimen laboral bajo el Decreto Legislativo N° 728 “Ley de
Fomento del Empleo” y el contemplado por el Decreto Legislativo N° 1057 “Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios” (CAS); no se abordara la
naturaleza contractual de cada uno ni el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, por cuanto el interés
de esta investigacion es develar parte de la situacion laboral del oficial auxiliar de justicia
del Distrito Judicial de la Selva Central. Incumbe a estos propdsitos sefialar que —como
se refiriera en la jerarquia funcional de las clases de oficiales auxiliares de justicia
precedentemente— la disparidad salarial es un factor que merma la moral de los

trabajadores al no encontrarse homologada, al carecer de mayores iguales beneficios
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sociales y menos aun tener mejor estabilidad y seguridad laboral, haciendo del oficial
auxiliar de justicia objeto de practicas explotativas cuasi esclavistas, que son adoptadas
por los 6rganos de administracién para alcanzar las metas estadisticas a costa de la
propia salud y dignidad del servidor; bajo el cliché de “ponerse la camiseta”, el trabajador
debe prescindir de sus obligaciones familiares, académicas y sociales, inclusive para
(permaneciendo en las oficinas) dedicarse unicamente a ‘producir’, ante la amenaza de
ser rotado o, en el peor de los casos, ‘prescindirse de sus servicios’'.

Ello por mucho es un factor que agravia el clima laboral y menoscaba al servidor
judicial, y al ser tan ampliamente aceptado por los despachos de gestion, pues es parte
de la politica institucional, muchos de los propios trabajadores lo asumen con triste
normalidad. Ahora bien, actualmente existe un escenario conflictual frente a la existencia
del régimen CAS y su subsuncion progresiva al régimen del D.L. N° 728, lo que permitiria
generar mejor estabilidad laboral y retribucion salarial a los operadores, que aunado a
un incremento de la plana de trabajadores, definitivamente beneficiaria a la
Administracion de Justicia.

3.1.5. Lareformaintegral de la Administracion de Justicia

Mediante la Ley 28083 se crea la Comision Especial para la Reforma Integral de
la Administracion de Justicia (CERIAJUS) con la misién de formular el Plan Nacional de
Reforma Integral de la Administracion de Justicia. Para Hugo Sivina Hurtado,
expresidente del Poder Judicial (Sivina, 2004), dicho Plan Nacional constituye un hito
histérico para la democracia peruana, en razén de que por afos los intentos de reforma
judicial han sido de iniciativa y ejecucion del Poder Ejecutivo, no obstante haberse
encomendado esta necesidad y propuesta a los titulares de los entes actores de dicha
funcién en el CERIAJUS; es decir, que el proceso de reforma incorpora para si dos
condiciones pilares: la legitimidad de su origen, por cuanto esta siendo desarrollado por
juristas de las mismas entidades involucradas, y la orientacion para prestar soluciéon
integral y aprehensiva a los problemas de la Administracion de Justicia en el pais a través

de un enfoque sistémico de los mismos.
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El Plan Nacional de Reforma Integral de la Administraciébn de Justicia tiene,
ademds, una percepcion estratégica de los problemas que afronta el servicio de justicia,
por lo que distribuye planificadamente los puntos de atencién, y aborda cada estrato
organico de manera diferenciada pero a partir de conceptos integrales, como son la lucha
contra la corrupcion a partir de mecanismos de control externos, claros y eficientes de
prevencién, persecucién y sancion en todos los procesos judiciales, los mismos que
deben democratizarse para facilitar el acceso a todos los ciudadanos indistintamente;
ello aunado al mejoramiento del potencial humano a través de procesos de seleccion
MAS rigurosos que se emparejen con mejores condiciones remunerativas y laborales.
3.1.6. Las tecnologias de lainformacién en la funcién jurisdiccional

3.1.6.1. EIl Expediente Judicial Electrénico (EJE). El Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial con la emision de la Resolucion Administrativa N° 005-2017-CE-PJ
conforma e instala la Comisién de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico (EJE) y
Mesa de Partes Electronica (MPE), designando en su presidencia al juez supremo titular
Héctor Enrique Lama More. Esta comision fue encomendada para viabilizar la
implementacién de esta iniciativa tecnolégica en pro de la modernizacién del servicio de
administraciéon de justicia. Tan es asi que el expediente judicial electrénico constituye
una herramienta que posibilitard el uso de nuevas tecnologias de informacion y
comunicaciones (TIC) en los procesos judiciales, asegurando la celeridad y la
transparencia en la solucion de los conflictos de intereses o incertidumbres juridicas que
se ventilan ante los érganos jurisdiccionales; creando una mejor posibilidad de justicia
oportuna y accesible. El proceso de implementacion del EJE se inici6 con un modelo
piloto en los 6rganos jurisdiccionales de tres especialidades de la Corte Superior de
Justicia de Lima: Comercial, Tributario y de Mercado, y Nueva Ley Procesal de Trabajo
(Poder Judicial del Peru, 2017).

Mediante Resolucion Administrativa N° 164-2021-CE-PJ, el Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial aprueba la implementacion del Expediente Judicial Electrénico —

Oralidad Civil en su primera fase en las Cortes Superiores de Justicia de Ica, Puente
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Piedra-Ventanilla y Sullana, con dos criterios base para tales efectos: 1) la
instrumentalizacién de procesos jurisdiccionales ejecutados en medios virtuales que
requieran menor inversion de recursos, asi como minimo (casi nulo) desplazamiento de
los usuarios a través de una creciente disposicidn al uso de tecnologias de la informacion
y la comunicacion en los procesos jurisdiccionales y administrativos; y 2) poseer
institucionalmente un soporte eficaz a los procesos decisorios de los servicios que brinda
el Poder Judicial, superando la provisionalidad del estado de emergencia sanitaria, es
decir, convirtiendo al EJE en un instrumento de uso ordinario y permanente.®

3.1.6.2. EIl Sistema Integrado Judicial (SIJ). Es una plataforma digital de
procesamiento de datos aplicado al servicio de la Administracion de Justicia. La finalidad
de este programa es la de dotar a los érganos jurisdiccionales de un instrumento
tecnolégico que permita a los operadores manejar de manera ordenada la formacién de
expedientes judiciales o cuadernos incidentales, asi como el ingreso de escritos,
recursos en cada proceso y generacion de resoluciones judiciales; permitiendo, ademas,
un control transparente sobre los instrumentos procesales y piezas que componen cada
causa, para poseer un registro cronoldgico de los servidores que intervienen en las
mismas (Adrianzén, 2018).

El S1J cumple diversas tareas a través de los aplicativos que contiene, tales como
el seguimiento de los expedientes para la verificacion de su estado, Ultimas actuaciones
y fechas de estas; permite, ademas, proyectar resoluciones judiciales compilando los
escritos ingresados en una version digital en formato PDF; registrar el hito estadistico de
cada acto procesal relevante; generar, remitir y registrar las cédulas de notificacion, asi
como operar el Sistema de Notificaciones Electrénicas y el Sistema de Edictos Judiciales
Electrénicos; registrar la movilizacion de expedientes judiciales entre juzgado, elevados

en grado de apelacion o remitidos al archivo. También tiene el aplicativo de inventario

> Con la Resolucién Administrativa N° 000239-2021-CE-PJ: Disponen la implantacién del Expediente
Judicial Electrénico (EJE) y la Mesa de Partes Electrénica (MPE) en diversos érganos jurisdiccionales del
Médulo Civil Corporativo de Litigacion Oral de la Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla.
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(que es anual), de acceso al Reniec y que se va ampliando progresivamente segun la
funcion y el nivel del usuario.

No obstante, esta plataforma no esta desarrollada para ser mas amigable con el
usuario ni tiene capacidad para procesar grandes volimenes de informacion, sufre de
constantes “caidas” del sistema, dada la saturacion del mismo y la débil cobertura del
Internet, muy frecuente en Oxapampa. Ademas, el SIJ de las sedes periféricas no esta
necesariamente integrado a la red central, mucho menos a la nacional, provocando que
el seguimiento de expedientes de manera digital por los justiciables sea inverosimil. Y
€S que es muy hecesario generar una verdadera integracion del Sistema Integrado
Judicial a nivel de programa, para que inhiba la necesidad de duplicar el trabajo en su
operacién, y a nivel de red debe integrar los SIJ de cada sede judicial al central y
progresivamente a la red nacional.

3.1.6.3. EIl Sistema Peruano de Informacién Juridica (SPI1J). El Sistema
Peruano de Informacién Juridica, o también conocido por sus siglas SPIJ, es una edicién
oficial en formato digital que contiene los textos de la legislacién nacional, asi como
informacion juridica sistematizada, concordada y actualizada, desarrollada por el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos (Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
s.f.). Esta plataforma ofrece un servicio gratuito (muy limitado) y otro mas completo
previo sufragio de un derecho (licencia) de acceso; su utilizacién es muy practica para
la labor de proyeccién de resoluciones judiciales, toda vez que permite acceder de
manera pronta a la normatividad especifica requerida, ademas del traslado digital del
contenido normativo a los proyectos de resolucion, evitando alteraciones en el contenido,
demora en el proceso de transcripcién, y dada la actualizacion mensual de la norma se
puede prevenir el prevaricato, al que eventualmente se puede ver inducido el proyectista
al emplear instrumentos fisicos no actualizados.

3.1.6.4. Consulta Reniec. Al ser uno de los aplicativos empleados dentro del
Sistema Integrado Judicial, responde a las politicas de interoperatividad impulsadas por

el Estado en su plan de modernizacion; asi, los servidores publicos —como en este caso
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lo son los operadores de justicia— tienen acceso desde la plataforma electronica
institucional a las fichas Reniec de los ciudadanos registrados, informacion que ademas
esta vinculada a la generacion de causas por cuanto es posible introducir los datos
particulares de las partes procesales con solo digitar el nimero de DNI, a fin de poder
identificar a los grupos vulnerables o de riesgo como adultos mayores, mujeres y
menores de edad.

3.1.6.5. La firma digital y la firma electrénica. Para efectos de suscribir los
instrumentos de trAmite, ademas de la firma tradicional, se tiene por valida a la firma
digital, que constituye un cédigo compuesto por algoritmos que identifican al suscriptor
en manera Unica en la republica, obtenida por la validacion de datos ante una entidad
autorizada para la expedicién de las mismas; la firma digital consta de mayores garantias
para la autorizacion de instrumentos procesales de indole judicial, administrativo o
privado inclusive. Mientras que la firma electronica corresponde a la digitalizacion de la
firma manuscrita para su glosado en los documentales. Ahora bien, esta firma
electrénica puede ser validada legalmente; no obstante, su fidelidad no es
necesariamente la misma que la de la firma digital, a lo que en el caso judicial sera
validada o convalidada a criterio del juzgador.

El documento nacional de identidad electronico (DNIe). Como parte del proceso
de modernizacién del Estado impulsado por la gestion gubernamental del Ing. Martin
Alberto Vizcarra Cornejo mediante la Ley que aprueba el Gobierno Digital (Decreto
Legislativo N° 1412), se tiene por objeto crear las condiciones contextuales y juridicas
para promover el gobierno digital, a fin de mejorar la gestion de identidad digital, servicios
digitales, interoperabilidad, seguridad y arquitectura digital. Por ende, en torno al
concepto de identidad digital, se presenta el documento nacional de identidad digital
como credencial emitida por el Reniec, capaz de acreditar presencial y virtualmente la
identidad de una persona, es decir, al ciudadano que hace uso de las tecnologias

informaticas para acceder a los servicios estatales y de Administracién publica, tales
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como el voto electrénico, acceso al control de firmas de condenados y sentenciados, al
SINOE como ciudadano, etc.

Para obtener el DNle se requiere mayoria de edad (18 afios a mas). La tasa
por derecho a trdmite es de S/ 41.00 y se puede pagar en el Banco de la Nacion
preferentemente, por la gratuidad de la transaccién. También se puede hacer en el
Banco de Crédito del Pert con una tasa de S/ 3.40 adicional. Luego de ello, se acude a
una oficina del Reniec para presentar el comprobante de pago e iniciar el trdmite. No
todas las oficinas Reniec pueden tramitar el DNIle, por lo que es preferible efectuar la
blusqueda previa de la oficina autorizada méas proxima.

En la sede del Reniec, el operador del registro solicitara los datos necesarios al
ciudadano recurrente, le tomara sus huellas dactilares y actualizard sus datos sobre
domicilio, donacién de 6rganos y estado civil. Al final, le expide un ticket para que pueda
recoger su credencial en aproximadamente 10 dias para Lima Metropolitana y Lima
Provincias, o 30 dias para otras regiones del pais.

3.1.7. Las tecnologias de la comunicacion en la funcién jurisdiccional

3.1.7.1. EIl Sistema de Edictos Judiciales Electronicos (SEJE). El Sistema
de Edictos Judiciales Electrénicos (SEJE) esta inserto en Sistema Integrado Judicial con
conexion al portal web oficial del Poder Judicial, aprobado mediante Resolucion
Administrativa N° 104-2017-CE-PJ concordado con la Ley 30293. Como los edictos
judiciales eran remitidos antes por el juzgado a una oficina del diario oficial El Peruano
0, en su defecto, del distrito judicial respectivo para su publicacion, y por los que ademas
la entidad sufragaba un estipendio; el edicto judicial electrénico se procesa como una
opcién inmediata al acto de generacion de cédulas y notificacién en el SINOE, que se
publica en el dia de su expedicién, y pueden modularse ademas los plazos de
publicacion, y permitir efectuar el seguimiento y ubicacion mas célere y cierto de los
edictos publicados (Loa, 2018).

3.1.7.2. El Sistema de Notificaciones Electrénicas (Sinoe). Uno de los hitos

mas relevantes en el proceso de modernizacion del Sistema de Administracién de
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Justicia, es, sin duda, el Sistema de Notificaciones Electronicas (SINOE). Toda vez que
el proceso de notificacion judicial es uno de los mas sensibles, y cuya importancia puede
comprometer la secuencia de un proceso mismo, la implementacién del SINOE vy, por
ende, la obligatoriedad de las casillas electrénicas para los litigantes ha generado mayor
certeza y confiabilidad en el proceso de comunicacion entre el drgano jurisdiccional y el
justiciable. En ese sentido, es menester sefialar que aun siendo un aplicativo de
compleja utilizacion (por el redundante nimero de pasos que se siguen para lograr una
correcta notificacion electrénica) y su escasa capacidad de procesamiento de datos (ya
gue no tolera archivos digitales abundantes), su empleo ha permitido reducir
significativamente los defectos de notificacion por retardo o malas praxis, que aun
subsisten en los actos de notificacion tradicional efectuados para las resoluciones
estelares del proceso (autos de admisién, autos finales y sentencias) y que, como es el
caso del Distrito Judicial de la Selva Central, se tienen dificultades debido a su realidad
geogréfica.

3.1.7.3. Del GroupWise al Gmail como mecanismo de comunicacién
interna. Uno de los medios de comunicacion internos usados por el Poder Judicial a
nivel nacional es la plataforma de mensajeria GroupWise, la misma que tiene muchos
afios de uso, inclusive ha sido utilizada para actos de notificacion internos, regulandose
su uso por la Oficina de Control de la Magistratura (OCMA), que establece la
obligatoriedad de su revisién de manera diaria, dando pie, ademas, a que los correos
cursados por ese medio que contengan resoluciones administrativas, informes y
memorandos tengan calidad de notificados una vez remitidos y recibidos. Ahora bien, la
norma prevé un coémputo determinado para las notificaciones judiciales efectuadas via
SINOE, las mismas que se contabilizan a partir del segundo dia de depositadas en la
casilla (lo que es instantaneo). No obstante, al emplear el mecanismo de mensajeria
dicha ventaja temporal de dos dias se diluye, haciendo que el plazo inicie su cémputo
en el dia de la notificacion. Esta arbitrariedad eventualmente es desestimada por los

servidores en virtud del sétimo articulo del Cédigo de Etica del Poder Judicial, “La labor
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jurisdiccional tiene precedencia sobre cualquier otra actividad (...)”, por lo que al no estar
debidamente regulado, o regulado equitativamente al SINOE —en analogia de uso—,
hace perder firmeza a la autoridad administrativa y eficacia de sus actos.

3.1.8. Lapandemia por Sars-Cov-2

Con el Decreto Supremo N° 44-2020-PCM, publicado el 15 de marzo de 2020 en
el diario oficial El Peruano, se da inicio al Estado de Emergencia Nacional por pandemia
de Sars-Cov-2 (Covid19) en la Republica del Perl, y se dictan restricciones a la
movilidad individual de los ciudadanos por 15 dias, que seran prorrogados por el
Ejecutivo hasta aproximadamente octubre de dicho afio. Esta condicién sanitaria se
caracterizo por la propagacion célere y mortifera de una forma de gripe nunca antes vista
en el mundo desde la gripe espafiola, con un alto costo social, especialmente para un
pais con una economia y tecnologias de la informacion tan heterogéneas, reformulando
patrones conductuales de interaccién social, asi como las practicas productivas en los
escenarios laborales, suspendiendo intempestivamente la producciéon nacional en un
clima onirico de permanente amenaza por un enemigo invisible. Tal situacion conllevé a
la sociedad contemporanea a implementar protocolos de bioseguridad en
establecimientos impensables, se restringi6 el contacto interpersonal con el
distanciamiento social, mediante el empleo de una variedad de productos desinfectantes
en multiples mecanismos (pediluvios, fumigadores, pistolas de luz UV, camaras de
0zono, etc.), y se genero la revolucion del trabajo remoto.

Dicho contexto se presentd en el Perl en una etapa de expansion tecnolégica,
en el que ciertos grupos empresariales y organizaciones adecuaban parte de su
funcionamiento al trabajo remoto, siendo patente que solo un porcentaje de la poblacion
nacional tenia acceso a servicios de internet y equipo informatico apropiado, lo que
ademas se pudo comprobar con singular crudeza en el Distrito Judicial de la Selva
Central, donde mucho trabajadores (siendo foraneos) se alojan en cuartos alquilados,
se alimentan en pensiones y no tienen entre sus pertenencias mas que su ropa y uno

gue otro enser, tal vez académico, quienes durante el periodo de inmovilizacion nacional
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guedaron aislados en sus piezas sin autorizacién de nada, y durante la implementacion
del trabajo remoto se vieron obligados a adquirir los equipos necesarios y servicios de
internet a precios sobrevalorados por la coyuntura; no obstante, debe anotarse que la
naturaleza de las funciones —especialmente de los oficiales auxiliares de justicia— no
son compatibles con el trabajo remoto, méxime si se desenvuelven en dérganos
jurisdiccionales tradicionales en los que prima el flujo documentario escrito de
instrumentos voluminosos frente a los de modelos procesales renovados, mas
pendientes del uso tecnoldgico que de los medios fisicos.

3.1.9. La nueva normalidad en el ambito laboral del Distrito Judicial de la Selva

Central

El estado de pandemia forzé a la sociedad peruana a un cambio conductual, lo
gue escindio la brecha social que divide a los grupos demograficos con mayor o menor
capacidad econdémica, y afectdé también a los operadores de justicia con la
implementacién de nuevas tecnologias por sobre aquellos sistemas que ya presentaban
de antemano ciertas deficiencias en la labor cotidiana y proyectos de digitalizacion
procesal en ciernes. El Distrito Judicial de la Selva Central no fue ajeno a la etapa de
adaptacion, con equipos informéaticos defectuosos por el uso, una cobertura de internet
insuficiente para satisfacer la celeridad y procesar los volimenes de datos generados
por los 6rganos jurisdiccionales y, finalmente, la sorpresiva necesidad de regulaciéon del
ejercicio procedimental y formal en los procesos administrativos y judiciales en un
contexto geografico adverso.

La nueva normalidad se establecié reformulando principalmente el modo de
trabajo: cuando antes era formal, la presentacion de escritos se hacia fisicamente en las
mesas de partes; hoy ya es posible ingresarlos en las mesa de partes virtuales de cada
sede judicial en formato PDF; la firma manuscrita cedi6 a la firma digital y en el mejor de
los casos (como en la suscripcion de resoluciones judiciales) a la firma electrénica; las
notificaciones personales dieron lugar a la precedencia del medio digital (SINOE), donde

podian emplearse el WhatsApp, las llamadas telefonicas o cualquier otra plataforma
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digital o red social que permita corroborar la identidad del notificado, el contenido de la
notificacion, la anexion de recaudos y la certeza de la fecha y hora del acto, las
audiencias virtuales en plataformas Google Meet preferentemente, Zoom u otras
apropiadas.

Sin embargo, aun y a pesar de los esfuerzos por sostener la integracion de la
labor judicial a la era digital, la realidad nacional se impone frenando la persistencia e
ingenio invertidos en tan importante momento para la administracion de justicia nacional.
Es necesario anotar que felizmente ya existian cuando menos las primeras tentativas y

proyectos de digitalizacién del proceso judicial.
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CAPITULO IV: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

4.1. Descripcion de actividades profesionales
4.1.1. Enfoque de las actividades profesionales

El oficial auxiliar de justicia, segun el escafio jerarquico y funcional que le asigna
el Reglamento y Manual de Organizacion y Funciones del Poder Judicial, asi como el de
cada corte superior de justicia, es quien actla como parte del equipo de apoyo del
despacho judicial, basicamente en dos areas: el despacho del juez y en el pool de
especialistas judiciales; asimismo, puede desempefiarse en otras areas del despacho
judicial como en la mesa de partes, servicio de notificaciones y archivo. Las tareas del
oficial auxiliar de justicia son, principalmente, las siguientes:

4.1.1.1. ElI mantenimiento fisico de los expedientes. Comprende el armado,
conservacion y custodia de expedientes y cuadernos incidentales: costura y foliado,
ubicacién y anexién de escritos, pegado de cédulas de notificacion, oficios y exhortos.

4.1.1.2. Notificacion de resoluciones judiciales. La labor inicia con la
generacion de las cédulas de notificacion en el SIJ; luego de ello sigue la reproduccion
de las piezas procesales mediante copias fotostaticas, el armado de los recaudos y su
distribucion para diligenciamiento; también comprende la notificacion digital via SINOE,
generacién de edictos judiciales electrénicos, uso de plataformas digitales para los actos
de notificacion (redes sociales: WhatsApp, Facebook, otras), ubicacién telefénica de las
partes para convocarlas a las diligencias judiciales y generacién de las constancias
respectivas. Adicionalmente, incluye el diligenciamiento de oficios y otros instrumentos
de comunicacioén interinstitucional necesarios para el flujo de la informacion entre los
6rganos del aparato judicial y otras entidades.

4.1.1.3. Apoyo en el proveido de escrito y recursos. Conforme al
conocimiento legal y cualidades de redaccion, los especialistas judiciales pueden
encomendar al oficial auxiliar de justicia la proyeccion de decretos y autos que provean

escritos y recursos presentados en las causas que se ventilan en sus respectivos
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organos jurisdiccionales, a fin de amortiguar la carga procesal de las secretarias y
apresurar los procesos judiciales en giro.

4.1.1.4. Apoyo en la depuracion procesal y generacion de informes. La
depuracién procesal es una actividad anual de todos los 6rganos jurisdiccionales
efectuada durante las fechas “Inventario”, que también puede realizarse en jornadas
extraordinarias por cada despacho, y que por efectos de control institucional o
administrativo se deben expedir, por las secretarias al despacho y de este ultimo al
organo requirente, los informes de las causas, sus estados y volimenes procesales
tramitados en el juzgado; debido a esto, el oficial auxiliar de justicia funge como un
especialista mas (segun la oportunidad) en dichos eventos, asi como también en los
actos de inventario, ubicacion y proveido de expedientes para archivo, generacion de
los reportes y remision de estos.

4.1.1.5. Apoyo en la atencion al publico. Consistente en orientar al usuario
para la ubicacion, seguimiento y estado de sus procesos judiciales; sensibilizarlos sobre
la predictibilidad de los procesos, promoviendo una mejor confianza en la funcion
jurisdiccional. También le corresponde gestionar la lectura de los expedientes por los
abogados litigantes, efectuar la entrega de depositos judiciales endosados, expedicion
de copias, devolucidon de carpetas fiscales y toda actividad que acerque al justiciable de
manera mas democratica, personalizada y humana a este poder del Estado.
4.1.2. Alcance de las actividades profesionales

Toda vez que la funcion del oficial auxiliar de justicia consiste en atender en los
despachos judiciales aquellas areas de labor que no necesariamente sean resolutivas
sino mas bien de caracter procedimental, es decir, dinamizar el aparato judicial a partir
del trafico documentario (que es el eje burocratico de la administracion publica en
general), el proceso de digitalizacién de los instrumentos procesales y mecanismos para
Su procesamiento representa una ventaja crucial en el aprovechamiento del tiempo

invertido en cada procedimiento, beneficiando asi a la Administracion de Justicia; con
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ello, podria incrementarse la calidad y eficiencia del servicio desde los siguientes
aspectos:

4.1.2.1. ElI mejoramiento de la celeridad y economia procesal. La
digitalizacion de los procedimientos llevados a cabo dentro de los o6rganos
jurisdiccionales constituye un importante hito en la reduccion de gastos logisticos para
la entidad; tan es asi, por ejemplo, que con la implementacion del Expediente Judicial
Electronico (EJE) o la digitalizacion de piezas procesales para el SINOE se ha reducido
el volumen de papel que antafio se empleaba para notificar a las demas partes
procesales. A ello debe afiadirse que los actos de notificacion por medio electrénico son
inmediatos y ciertos, por lo que el valor pecuniario del tiempo (horas/hombre) invertido
en los procedimientos es mucho mas eficiente; lo que definitivamente podria verse
superado con el uso de servicios de internet y equipo informatico de alta gama, aunado
al mejor acceso a dichos servicios por los justiciables, generando un gasto cero en
determinados escenarios, ademas de que permite una mejor distribucion de los
recursos, mayor inversion en los factores precitados y, por ende, dota a la funcion del
oficial auxiliar de justicia de celeridad efectiva.

4.1.2.2. El aumento de la seguridad y certeza de los actos procesales.
Toda vez que el proceso de modernizacién del Estado esta orientado a la consecucion
de un modelo de gobierno digital, los actos de administracion deben producirse y
trasladarse a través de medios seguros que garanticen la fidelidad de los mismos. A ello,
el Poder Judicial no es indiferente, es decir, tiene implementados mecanismos de
proteccion de la informacion y certificacion de los actos procesales que transitan a través
de sus plataformas digitales. Ahora bien, es prudente sefalar que el sistema informatico
del Poder Judicial esta en proceso de estructuracion e integracién en una Unica red a
efectos de ejercerse un mejor control de los procesos judiciales, un acceso mas
democratico a los contenidos de estos e incluso mayor celeridad en el transito de la
informacion, por lo que no todas las sedes judiciales (como en el caso de las sedes

periféricas del Distrito Judicial de la Selva Central) se encuentran integradas, por lo que
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su mas importante fortaleza es lo engorroso de su utilizacion antes que los mecanismos
de seguridad cibernéticos.

No obstante, en el ideal de que se llegue a la integracion de la red judicial a nivel
nacional, se mejoren los servicios de internet y se adecuen mayores mecanismos de
certificacion de los actos, la informacién de los procesos judiciales puesta al acceso de
la ciudadania sera mas fidedigna y cierta.

4.1.2.3. La disminucién del riesgo de corrupcién en los procesos
judiciales. Con la revolucion del trabajo remoto, la implementacion de las audiencias
virtuales, preponderancia de las notificaciones electronicas, el flujo digital de las
comunicaciones interinstitucionales, la revision de las causas a través de la pagina web
del Poder Judicial y la significativa disminucion del contacto interpersonal entre el
operador de justicia y los justiciables, los actos de corrupcién se ven imposibilitados y
crean un clima de mejor confianza ciudadana; por otro lado, el mayor uso de tecnologias
de la comunicacién juntamente con la posibilidad de intervencion de tales tecnologias a
través del levantamiento del secreto de las comunicaciones, ofrecen un mejor control e
investigacion de los actos de corrupcion, con mejores herramientas para su prevencion,
persecucion y castigo.

4.1.2.4. La mejor democratizacion de la Administracion de Justicia. El
proceso de digitalizacién de la Administracion de Justicia debera alcanzar su cuspide en
algin momento; serd entonces cuando el operador de justicia pueda servirse de los
beneficios de celeridad, economia procesal, certeza y fidelidad que ofrece a fin de
proporcionar al usuario un servicio de justicia 6ptimo, teniéndose por tanto una justicia
mas accesible y transparente, pues las tecnologias de la informacion y la comunicacion
seran de alcance global a todos los ciudadanos.

4.1.3. Entregables de las actividades profesionales

Con el presente trabajo de suficiencia profesional se pretende postular la

importancia de la funcion del oficial auxiliar de justicia en la Administracion de Justicia,

al reivindicar al servidor a partir de una perspectiva humanista, méxime en el marco de
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pandemia por Sars-Cov-2 que ha develado una severa renuencia a cautelar la integridad
del trabajador, la misma que fue postergada al priorizase la productividad institucional.
En igual sentido, se postula la necesidad de un mejor enfoque del proceso de
modernizacion del Estado en lo concerniente a la funcion jurisdiccional, implementacion
de mejores equipos informaticos, mejores redes de internet, modificacion del software
—las plataformas y los sistemas digitales en los que se procesan las causas— Yy la
democratizacion del acceso a los contenidos publicos, lo cual permite que todos los
ciudadanos cuenten con iguales oportunidades para acceder a los servicios de justicia
de manera digital.

4.1.3.1. Masificacion del documento nacional de identidad electrénico
(DNle) y ampliacion de sus propiedades. El uso del DNle debe orientarse a que
progresiva y prontamente todos los ciudadanos puedan acceder a él, participando del
proceso de modernizacién del Estado, y en el marco de pandemia adn vigente, se
puedan adoptar mejores maneras de interrelacién gubernamental, econémica y social.
Ahora bien, el DNle tiene como caracteristica la identificacion del individuo en un entorno
digital; no obstante, la vinculaciéon de la credencial a un namero telefénico y correo
electrénico simplificaria el proceso de comunicacion entre la Administracion puablica (de
Justicia en este caso) y el ciudadano, con la posibilidad de que se pueda manejar un
archivo digital por cada ciudadano a nivel estatal en el que conservar actos adjetivos en
los que tenga participacion. Con ello, ademas, se perfeccionaria el principio de
interoperabilidad institucional que convoca a todas las instituciones publicas, ahorrando
ingentes cantidades de recursos dinerarios, cronoldgicos y logisticos.

4.1.3.2. Apertura de la formalidad procedimental del acto de notificacidon
judicial alas nuevas TIC. Como se anoté precedentemente, es continente de la funcion
jurisdiccional la burocracia, y esencia de esta es la formalidad, la misma que funge de
garante a los actos de intervencion y adjetivos en los procesos judiciales; no obstante
ser una mera etiqueta social, es tradicionalmente requisito para los instrumentos

documentales que giran por ante los juzgados. No es ajeno a ello el acto de notificacion
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judicial, minuciosamente descrito en el Titulo V del Codigo Civil; en el Titulo IV del
Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Médulo Penal Corporativo de las Corte
Superiores de Justicia de la Republica® y demas normas procesales; y que han sido
risuefiamente reformadas por el estado de pandemia y la nueva normalidad. En este
contexto, el oficial auxiliar de justicia para conseguir la comunicacion entre el érgano
jurisdiccional y el justiciable adopté como instrumentos y vias de notificacion todos los
recursos disponibles en el universo digital a efectos de prevenir la frustracion de
diligencias, creandose un hito histérico en el uso masivo de tecnologias de la
comunicacion al servicio de la Administracién de Justica, rompiendo con la rigidez formal
del acto de notificacion prestablecido legalmente. No obstante, es necesario anotar que
el uso de TIC de naturaleza comercial o social debe necesariamente estar condicionado
por la certeza de la identidad del receptor y por la certeza de recepcion del documento
cursado.

4.1.3.3. Actualizacion y modernizacion del parque informatico judicial. Es
natural que ante el crecimiento de la digitalizacion del servicio de Administracién de
Justicia, se genere paralelamente una mayor demanda de mejores equipos informaticos,
servicios de internet y soporte para el software, a fin de destrabar las actividades
judiciales que permanentemente se ven restringidas y frustradas por los deficientes
equipos y servicios preexistentes; en ese sentido, debera tenerse en cuenta que no basta
con cambiar los equipos o sistemas en uso, sino que deben implementarse nuevos
equipos para la digitalizacion y gestion documental. Igualmente, deben implantarse
aquellos que permitan mayor seguridad en la generacion de resoluciones judiciales y
demas instrumentos de gobierno y administracion. Asi, el oficial auxiliar de justica podria
desarrollar sus funciones de manera mas célere y segura, prestando mayor eficacia a la

funcion jurisdiccional.

® Aprobado mediante Resolucion N° 014-2017-CE-PJ: “Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del
Médulo Penal Corporativo de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica”, es uno de los modelos mas
contemporaneos que tiene el pais para la administracién de despachos judiciales.
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4.1.3.4. Democratizacion del servicio de justicia y fortalecimiento de la
lucha contralacorrupcioén. Al contar con un universo digital propio de la Administracion
de Justicia, la ciudadania puede acceder de modo irrestricto a los procesos judiciales,
asistir a las audiencias de manera remota, efectuar la revision de los expedientes,
intervenir en los actos procesales y ser oportunamente notificada con el contenido de los
mismos, los expedientes y los instrumentos conexos pueden ser girados de manera
inmediata de forma digital, debidamente suscritos de manera digital con total certeza de
su genuinidad; lo cual permite al operador de justicia tramitar en menor tiempo los
instrumentos procesales, y dada la impersonalidad del contexto, y la garantia de control
externo sobre los actos procedimentales, asi como la posibilidad del registro de los
mismos, se conservaria mejor la integridad ética del servidor judicial, y se estrecharian
eficientemente los margenes para ser pasible de actos de corrupcion.

4.1.3.5. Reivindicacién del papel del oficial auxiliar de justicia en la
funcidn jurisdiccional. El papel del oficial auxiliar de justicia en la funcién jurisdiccional,
tal como se ha mencionado, no es ostensible, y por ende muchas veces es subestimado
por los funcionarios de alto nivel de la Corte Superior de Justicia o del Poder Judicial en
si; empero, es debido al oficial auxiliar de justicia que se dinamiza la labor jurisdiccional
a través de los procedimientos que desarrolla dentro de cada 6rgano, quien ademas
permite que jueces y secretarios puedan concentrar sus esfuerzos fisico e intelectuales
en perfeccionar el producto de la funcién, que es la resolucién judicial.

Frente al proceso de modernizacién del Estado, la persecucién constante de
metas productivas y sus reflejos estadisticos, es menester retomar la apreciacién de
cada trabajador judicial como un ser humano (es decir, parte de una familia y parte de la
sociedad), que asume responsabilidad en la creacién de las condiciones para el
fortalecimiento de instituciones constitucionalmente reconocidas como la familia y el
trabajo, o de valores también constitucionales como el crecimiento y desarrollo personal
(en el ambito intimo, académico y profesional), sobre los que ya se ha expresado el

Tribunal Constitucional como maximo oOrgano de interpretacion de la carta magna,
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fundando criterios humanistas sobre las politicas publicas, pero que son desoidas por
alguna obscura conveniencia, debiendo por tanto arrogarse tales preceptos como un
deber institucional para cada entidad del aparato estatal y, por qué no, ser concebido
como politica de Estado —especialmente para un poder cuya funcién es administrar
justicia— a fin de lograr una sociedad mejor, con integridad y justicia.
4.1.4. Aspectos técnicos de la actividad profesional
4.1.4.1. Metodologias. La investigacion es de tipo cualitativo, toda vez que
estd orientada a analizar un fendmeno humano generado en un escenario laboral
cotidiano, observando el marco legal que configura al factor denominado “oficial auxiliar
de justicia” en su contexto laboral y del que se evallua la forma de adaptacion a las
condiciones de desempefio generadas por factores predeterminados o fortuitos, como
el caso de la pandemia por Sars-Cov-2 (Covid1l9) y la generacion de la nueva
normalidad. Ahora bien, dada la naturaleza de la presente postulacion, se evidencian
aguellos elementos vinculados a la funcién y organicidad del oficial auxiliar de justicia,
extendiendo el derrotero del presente trabajo hacia razonamientos abiertos de caracter
experiencial y proponiendo conceptos descriptivos y de solucién a los elementos
esbozados.
En cuanto al método empleado, se ha hecho uso de la observacién cualitativa y
del andlisis documental.
4.1.4.2. Técnicas e instrumentos.
a) Observacion.
b) Analisis documental.
4.1.4.3. Equiposy materiales utilizados en el desarrollo de las actividades.
Se emplearon los siguientes equipos y materiales:
» Equipo de cOmputo estandar
= Servicio de internet doméstico
= Normas legales

= Libros de contenido juridico
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= Libros de contenido de ciencias sociales varios

= Cuaderno de anotaciones

= Lapiceros.

4.2. Ejecucion de las actividades profesionales

4.2.1. Cronograma de actividades realizadas

Tabla 1
Plan de actividades de recoleccion y procesamiento de datos

Fecha Actividad Resultados
- Identificacion de los factores de
29/08/2021
Observacion de los factores de | analisis.
al
analisis - ldentificacion de los eventos que
11/09/2021
afectan a los factores de analisis.
- ldentificacion y seleccién del
12/09/2021
Recaudacion y estudio de los material bibliogréfico.
al
instrumentos documentales - Seleccion del bagaje legal aplicable
18/09/2021
a los factores de analisis.
19/09/2021 | Estructuracion del proceso de | - Primer boceto del trabajo de
al observacion y planteamiento suficiencia profesional.
25/09/2021 | tedrico del tema. - Revision por el asesor académico.
Adecuacion del contenido del
26/09/2021 - Segundo boceto del trabajo de
trabajo de suficiencia
al suficiencia profesional.
profesional al formato de la
02/10/2021 - Revision por el asesor académico
Universidad Continental.
Desarrollo del contenido del
03/10/2021 - Tercer boceto del trabajo de
trabajo de suficiencia
al suficiencia profesional.
profesional y mejoramiento de
23/10/2021 - Revision por el asesor académico.

la argumentacion.
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25/10/2021 | Generacion de los
al instrumentos de investigacion.

29/10/2021

- Elaboracion de ficha de analisis.

- Anexion de fichas bibliograficas.

Entrega del trabajo de
31/10/2021
suficiencia profesional.

4.2.2. Proceso y secuencia operativa de las actividades profesionales

Tabla 2
Proceso de natificacion judicial

Proceso de notificacién convencional

Recepcion del expediente judicial a través
10
del SI1J

- Debe verificarse que se
encuentre fisicamente, asi como
con todos sus anexos y piezas

procesales completas.

Debe verificarse ademas que las
resoluciones judiciales estén
debidamente firmadas de manera

fisica y digital.

2° | Generar en el S1J la cédula de notificacion

Deben verificarse los domicilios

procesales de los destinatarios,
debiendo advertirse si alguno de
ellos hubiera variado su domicilio
(real o procesal), subrogado al
abogado patrocinante, o lo
hubiere variado en algun otro
recurso o escrito anterior.

- Debe revisarse el contenido de la

resolucion y generarse las piezas
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por notificar para cada parte
segun esté dispuesto.

- Debe realizarse la reproduccién
fotostatica de las piezas por
notificar en el caso de ser un
escrito ingresado digitalmente.

- Deben agregarse a las cédulas
de notificacion la resolucion
judicial correspondiente y las

piezas que indica la resolucion.

30

Remitir la notificacion al servicio de

notificaciones de la sede judicial o al

asistente de comunicaciones del juzgado

- En forma digital, a través del SIJ y
en forma fisica para su

diligenciamiento.

40

Adhesion de los acuses al expediente

Al retorno de los cargos de
notificacion al juzgado, debe
verificarse que sean devueltos por
el servicio de notificaciones de la
sede judicial o al asistente de
comunicaciones del juzgado
juntamente a una guia (en la que
debe figurar la cédula respectiva);
seguidamente debe verificarse que
se encuentren debidamente
devueltos en el SIJ (en el
seguimiento de expedientes) para
finalmente ser adherido al

expediente judicial correspondiente.
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Nota. Es importante para el oficial auxiliar de justicia mantener un orden en los

instrumentos documentales que tramita, toda vez que los volumenes de estos

pueden tristemente traspapelar alguna pieza y generar incomodidad y hasta

responsabilidad funcional. En este sentido, y siendo las mas sensibles de pérdida las

cédulas de natificacion (por su tamafio A5), debe tenerse un orden apropiado de

estas para su facil ubicacion de célere pegado al expediente respectivo.

Proceso de notificacién electrénica

Recepcion del expediente judicial a través
10
del SI1J

- Debe verificarse que se
encuentre fisicamente, asi como
con todos sus anexos y piezas

procesales completas.

Debe verificarse ademas que las
resoluciones judiciales estén
debidamente firmadas de manera

fisica y digital.

2° | Generar en el S1J la cédula de notificacion

Deben verificarse las casillas

electrénicas SINOE de los
destinatarios, debiendo advertirse
si alguno de ellos hubiera la
variado o subrogado al abogado
patrocinante, o lo hubiere variado
en algun otro recurso o escrito
anterior (en los otrosies
generalmente).

- Debe revisarse el contenido de la
resolucion y agregarse a la

notificacion electrénica las piezas
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por notificar para cada parte
segun esté dispuesto.

En la opcién “Operacion de
Expedientes” del Menu SlJ, con
la ventana de Notificaciones debe
anotarse el contenido de la
cédula, el numero de folios y

firmarse digitalmente.

30

Adhesion de piezas procesales a la

notificacion electronica

En la opcion “Notificaciéon
Electrénica” del Menu SIJ deben
agregarse las piezas procesales
para cada notificacion;
seguidamente deben
seleccionarse para cada parte
procesal las piezas que deben ir
anexadas a la resolucion.

En el caso de no haberse podido
firmar digitalmente la cédula
durante su generacion, puede

hacerse en esta etapa.

40

Entrega de las notificaciones electrénicas

En la opcién de “Administrador
de Distribucién” del Menu SIJ se
seleccionan las cédulas
electronicas para entregar y se
remiten digitalmente.

La fecha y hora de remision, el
contenido de los anexos y la

fecha de lectura se pueden
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verificar desde “Operacion de

expedientes” del Menu SIJ.

Nota. La tarea ordinaria es la remisién de las cédulas de notificacién y sus recaudos
a través del SINOE; no obstante, ante la dificultad de procesar gruesos volimenes
de datos, o cuando no se tiene el nimero de casilla SINOE de la parte procesal,
siempre que haya sido consignado en autos, se pueden emplear correos
electrénicos y el WhatsApp; asi también en los casos en que el decreto sea una
comunicacion simple de reprogramacion de audiencia o un requerimiento no
relevante, o sea, que no implique un traslado o plazo de contestacion, se puede usar
la comunicacién via mensaje de texto (SMS), o cualquier otro aplicativo digital en el
que se pueda verificar la identidad del receptor, la fecha y hora de envio y, en lo
posible (que es cada vez méas usual en la mensajeria por redes sociales), la

verificaciéon de la recepcion del archivo.

Proceso de notificaciéon electrénica alternativa No SINOE

- Debe verificarse que se
encuentre fisicamente, asi como
con todos sus anexos y piezas

Recepcidn del expediente judicial a través procesales completas.
10

del S1J Debe verificarse ademas que las
resoluciones judiciales estén
debidamente firmadas de

manera fisica y digital.

- Al verificarse la imposibilidad de
una notificacién via SINOE, ya
sea por no haber consignado

Identificacién de las partes procesales y

2° casilla electrénica o por

sus domicilios electronicos
encontrase inhabilitada la
misma, siempre que conste en

autos el numero WhatsApp o
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correo electronico del
notificando, se procedera a una
notificacion electronica

alternativa.

30

Generacion de cédulas

La generacion de cédulas en
este caso se hara tal cual una
notificacion convencional,
consignando en el item de
domicilio real ademas el nimero
telefénico y/o correo electrénico.
Seguidamente se visaray
escanearda para generar un

archivo en formato PDF.

4°

Adhesion de recaudos

Los recaudos pueden ser
escaneados juntamente con la
cédula para generar un archivo
en formato PDF.

En el caso de estar debidamente
digitalizado en el SIJ, puede
descargarse y adjuntarse a la
cédula en formato PDF
utilizando los programas de la
web para modificar archivos
PDF.

Una vez descargados, se
renombran con el numero de la

cédula de notificacion.
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- Si puede remitirse via WhatsApp
0 emplearse cualquier correo
electrénico consignado por el
notificando en autos
alternativamente o
subsidiariamente a cualquier otra
forma de notificacion para
garantizar la certeza del acto, se

5° | Remision inscribe en el mensaje el
contenido del archivo, el motivo
de remision y se adjunta el
archivo PDF renombrado.

- Se toma la captura de pantalla,
imprimiéndose juntamente a una
constancia o razon que suscribe
el oficial auxiliar de justicia que

lo genera.

Proceso de armado de expedientes y cuadernos incidentales

- Debe verificarse que se
encuentre fisicamente, asi como
con todos sus anexos y piezas

Recepcion del expediente judicial a través procesales completas.

10

del SIJ - Debe verificarse ademas que las

resoluciones judiciales estén

debidamente firmadas de

manera fisica y digital.
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- Es necesario generar (si se tiene
la opcion habilitada en el S1J3) o
solicitar al especialista judicial la
caratula del expediente o

cuaderno incidental.

20

Orden de las piezas procesales

El orden de las piezas procesales
dependerd del criterio del
despacho o del especialista judicial
a cargo.

- En los 6rganos tradicionales, las
piezas procesales (oficios,
escCritos, recursos y anexos) se
ordenan colocando los anexos
delante del escrito, y después la
resolucion judicial; las cédulas de
notificacion se pegan con
goma/cola sintética al reverso de

la resolucién judicial.

En los 6rganos del NCPP (por
ejemplo) los escritos se agregan
conforme ingresan; esto es,
primero el escrito, tras €l sus
anexos, después la resolucion
gue los provee y seguidamente
los cargos de notificacion, cada
uno importando un folio

independiente.
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30

La costura

Si bien el tipo de punto es de libre

eleccion del oficial auxiliar de

justicia, los criterios son

basicamente tres:

- Los expedientes judiciales jamas
deben ir en fasteners, siempre
deben encontrarse cosidos con

hilo.

Preferentemente, se empleara el
punzon para coser volumenes
gruesos de papel, evitando a
toda costa perforar las piezas

procesales.

El punto de costura empleado
generalmente es el punto
cruzado (que ingresa por un
extremo anudandose vy llega por
fuera del lomo al segundo punto
en forma diagonal, volviéndose a
anudar, repitiendo en el tercer y
hasta cuarto punto); no obstante,
en expedientes voluminosos,
este punto colapsa y deforma el
expediente; por lo que es
recomendable el punto paralelo,
gue atraviesa el expediente
directamente de un punto a otro

por encima y debajo de los lados
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del lomo, y de regreso,
impidiendo que la costura
colapse y se deforme el

expediente.

40

La foliatura

Del Cddigo Procesal Civil, en su
articulo 136° concordante con el
articulo 169° del TUO de la Ley
Organica del Poder Judicial, se
tiene que el oficial auxiliar de
justicia debe foliar las piezas del
expediente en nimeros y letras.
No obstante, existen
apartamientos como la R.A. N°
147-2019-P/CSIMO-PJ de la
Corte Superior de Justicia de
Moquegua que prescinden de la
foliatura en letras, restando
Gnicamente la de numeros. A ello
se pueden sujetar los 6rganos
jurisdiccionales, conforme sea su

criterio.
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CAPITULO V: RESULTADOS

5.1. Resultados finales de las actividades realizadas

Si bien desde el afio 2007 se viene desarrollando por la Secretaria de Gestién
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros el proceso de modernizacion del
Estado, con base en una ley que se emitié en el afio 2002, y que a la fecha se tiene en
giro la “Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica 2021” (Decreto
Supremo N° 123-2018-PCM, 2018), la tarea que alcanza con especial sensibilidad a la
Administracion de Justicia se enfrenta a retos muy ciertos como la heterogénea realidad
socioecondmica, educativa y geogréfica del pais, que afecta principalmente al ciudadano
justiciable; retos a los que hacen frente los servidores publicos, ante el lento progreso
de la modernizacién estatal, con especial denuedo y creatividad, superandolos y
continuando con el servicio para sostener la seguridad juridica del pais aun en las
regiones mas remotas. En ese sentido, se se exponen a continuacién los resultados
obtenidos.
5.1.1. Resultados en la identificacion de la funcién del oficial auxiliar de justicia

del Distrito Judicial de la Selva Central

El suscribiente ha tenido la oportunidad de desempefiarse como oficial auxiliar
de justicia en los diversos niveles que dicho grado judicial contiene, inicialmente en la
Corte Superior de Justicia de Cafiete en areas administrativas y de control institucional,
la Corte Superior de Justicia de Junin (como unidad ejecutora) en el Juzgado de Paz
Letrado de Oxapampa y, finalmente, en la Corte Superior de Justicia de la Selva Central
en los Juzgados Mixto y de Investigacion Preparatoria de Oxapampa del NCPP; por lo
gue puede atestiguar de primera mano las funciones especificas y las que por la
necesidad y condiciones laborales deben realizarse, asi como las condiciones en las que
se desenvuelven los demas trabajadores y el trato que reciben de los funcionarios de la
entidad; lo que ha permitido efectuar un diagndstico situacional de las condiciones

facticas a partir de la experiencia personal y comparada. De ello, se advierte lo siguiente:



5.1.2.

75

Existe una permanente subestimacion por la funcién del oficial auxiliar de justicia
en el &mbito judicial, haciéndolo objeto de un trato cosificante que atenta contra
su dignidad, menoscabando la promocién de instituciones y valores
constitucionales que deberian ser materia de alguna politica de tutela intrinseca
por un organismo cuya funcion es la de administrar justicia.

La concentracion de los esfuerzos institucionales en la consecuciéon de metas y
de productividad estadisticas soslaya la necesidad de implementar mejores
herramientas de trabajo, consistentes principalmente en mejorar el parque
informético y todos los factores que convergen en la funcion del oficial auxiliar de
justicia, debiendo reorientarse el esfuerzo logistico de la entidad en subsanar las
deficiencias del servicio de internet, los sistemas digitales y el equipo informatico,
para sostener la celeridad de los actos de comunicacién entre la judicatura y el
justiciable, sin obviar la modernizacion de los sistemas y plataformas informaticas
judiciales a fin de hacerlos mas eficientes y certeros.

La democratizacion de la justicia debe canalizarse a través de la optimizacion del
servicio judicial, esto es, a partir del aprovisionamiento de mejores instrumentos
para el trabajo y de la mejora de la calidad del trato a los operadores de justicia,
creando las condiciones para fortalecer el ambito familiar y académico de estos,
a fin de que en un clima de crecimiento y satisfaccién el servidor tenga mejor
predisposicion de atender al usuario, poniendo a su alcance —de buena gana—
los recursos e instrumentos necesarios para su acceso transparente al proceso
judicial.

Resultados en la observacién de la adecuacion funcional del oficial auxiliar
de justicia al estado de pandemia por Sars-Cov-2

Las formas tradicionales de trabajo llevadas a cabo antes del estado de

pandemia por Sars-Cov-2 tenian predominante flujo documentario en instrumentos

fisicos (papel), lo que implicaba la inversiéon de ingentes cantidades de recursos para su

trdmite (desde la adquisicion de los recursos hasta el resultado final); no obstante, la
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implementacién propuesta de digitalizacibn de las causas y los instrumentos de
comunicacion como el SIJ, el EJE, el SEJE o el SINOE ha resultado en un mejor
aprovechamiento de los recursos con mayor eficacia y eficiencia en el gasto y el tiempo
gue antes requeria. A ello debe tenerse en cuenta, ademas, que el oficial auxiliar de
justicia —independientemente de las restricciones legales de comparecencia al lugar de
trabajo— ha concurrido a laborar en el Distrito Judicial de la Selva Central a fin de
afrontar los desafios de la nueva normalidad, careciendo, en un primer momento, de las
condiciones logisticas para tales efectos, acudiendo al uso de las redes sociales para la
ubicacidn, citacion y notificacion de las partes procesales tales como el WhatsApp (con
tremenda eficacia hasta la fecha), los servicios de mensajeria de Facebook, Instagram
y Gmail, asi como las comunicaciones telefénicas y mensajeria celular estandar (SMS -
Short Message Service) y de archivos digitales (MMS- Multimedia Message Service), los
mismos que carecen de la regulacién legal y formal, no obstante ser mecanismos
digitales implementados por los oficiales auxiliares de justicia para la comunicacion de
actos procesales, siendo validados por la judicatura en las actuaciones jurisdiccionales
a fin de preservar la efectividad de dichas diligencias.
5.2.  Logros alcanzados

Desde la reincorporacién formal de los trabajadores judiciales a las labores y la
autorizacion de las mesas de partes electronicas y virtuales en las sedes judiciales del
Distrito Judicial de la Selva Central’, se ha implementado por los oficiales auxiliares de
justicia, con anuencia de cada magistrado y especialista judicial, una dinamica de
comunicacion que prescinde de la notificacion fisica de las piezas procesales, dando
preeminencia a la remisién digital de las notificaciones, en primera opcién, por medio del
Sistema de Notificaciones Electronicas (SINOE) o en su defecto por medios alternativos
como el Gmail, WhatsApp u otro adecuado para los fines del acto procesal. Ahora bien,

la carente regulacion formal de estos instrumentos digitales alternativos eventualmente

7 Mediante Resolucién Administrativa N° 121-2020-P-CSJSC/PJ, la Presidencia de la Corte Superior de
Justicia de la Selva Central aprueba y pone en funcionamiento la mesa de partes con conexion virtual y su
protocolo en las sedes del Distrito Judicial de la Selva Central, para efectivizar el tramite documentario de
manera remota e impersonal durante la persistencia del estado de pandemia.
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masificados por el estado de pandemia porSars-Cov-2 ha dado lugar a que la judicatura
aplique control difuso a dichos actos, convalidandolos en caso de cubrir todas las
garantias inherentes al proceso judicial, o descartdndolos de no hacerlo.

Con las formas digitales de comunicacion implementadas por el oficial auxiliar de
justicia de la Selva Central, se han disminuido las frustraciones de audiencias por defecto
o retardo en el retorno de la notificacion, asi como por la deficiente capacidad devolutiva
de los acuses girados mediante exhortos a los juzgados de paz periféricos u otros
organos jurisdiccionales. No obstante, esta creciente eficiencia depende de que los
demas actores procesales cumplan con consignar los datos necesarios para la
consecucion de una correcta notificacion digital (SINOE o alternativa) y de que
progresivamente se democraticen los servicios de internet y telefonia con calidad para
el resto de la poblacion.

Si se lograra, hipotéticamente, el acceso ciudadano a servicios masivos de
internet y telefonia, podria vincularse la cédula de identificacion de cada individuo a un
namero telefénico y correo electrénico personal, lo cual mejoraria las cualidades
logisticas de los 6rganos jurisdiccionales dentro de un marco normativo que se abra a la
contemporaneidad de los recursos digitales en boga y, substantivamente, emparejase el
proceso de modernizacion de la funcién jurisdiccional hacia una concepcién de gestion
y gobierno institucional que funde sus politicas de productividad en el bienestar y la
dignidad de los trabajadores, reivindicando sus roles en la estructura organica de la
entidad y reconciliando el universo intimo de estos con la identidad judicial. Todo ello
conseguiria fortalecer el sentido de pertenencia, identidad y compromiso ético del
operador judicial con su institucién, erigiria nuevos pilares de promocion y defensa del
Estado constitucional y social de derecho a partir de quienes al ser parte de la entidad,
lo son también de la nacion; y se lograria, por fin, una administracion de justicia mas
transparente, eficiente y democratica.

5.3. Dificultades encontradas
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La principal dificultad para el desarrollo de las funciones del oficial auxiliar de
justicia es el deficiente servicio de internet en la Selva Central, toda vez que de este
depende el acceso al SINOE, el Reniec, redes sociales utilizadas en los procesos de
notificacion, y en parte la plataforma en la que se desarrolla el Sistema Integrado Judicial.
Otra dificultad es la deficiente gestion para la adquisicion de equipos informéticos nuevos
y la adquisicion de otros que coadyuven la funcién jurisdiccional, la ampliacion de la
plana de trabajadores o en el mejor de los casos creacion de nuevos Organos
jurisdiccionales. Y desde el mismo Consejo Ejecutivo (especificamente de la Gerencia
de Informética) un mejor desarrollo del software judicial (Sistema Integrado Judicial).

Adicionalmente, debe agregarse la languida percepcion humanista del trabajador
como eje de la produccién y los efectos de su situacién psico-emocional en su
desemperfio con afectacion directa al servicio de Administracion de Justicia, ligado ello
al falso sentido de superioridad cultivado en un clima de verticalidad e individualismo y
no en un ambiente de cooperacién y solidaridad, asociado también a la falta de liderazgo
(pues un jefe no necesariamente es un lider) que deviene en la carente gestion o
renuencia de crear mejores condiciones para el trabajo y el clima laboral; la direccion del
despacho queda sujeta a criterios descabellados que normalizan el uso del “trabajo bajo
presiéon” y emplean clichés cuasi esclavistas de “ponerse la camiseta” en detrimento del
trabajador, sus intereses personales y valores sociales constitucionalmente protegidos.

En ese sentido, se describen las dificultades que atafien a un escafo de los
servidores judiciales con menor posibilidad de defensa en razén de su jerarquia y su
régimen contractual, asi como la escasez de las oportunidades laborales, es decir, el
eslabon débil de la jerarquia judicial, que lo hace pasible de todo tipo de maltratos y
atentados laborales, procurando configurarlo en la presente redaccion de manera
funcional y ética en el contexto donde se desempefia, a fin de prestar los recursos
tedricos para su reivindicacion y mejor aprovisionamiento logistico, que finalmente

resultara afectando a la Administracion de Justicia y, por ende, a la ciudadania en
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general, en la medida en que se agraven tales dificultades o se promuevan las
condiciones para su mejor tratamiento y superacion.
5.4. Planteamiento de mejoras
5.4.1. Metodologias propuestas

El planteamiento de las mejoras para la superacion de las dificultades
encontradas en el desarrollo del presente trabajo de suficiencia profesional, que son
descritas precedentemente, son basicamente dos, las cuales se resefian a continuacion.

5.4.1.1. Adecuacién de las tecnologias de la informacién y Ila
comunicacion a la funcion jurisdiccional. Que aunada al plan nacional de
modernizacion de la gestion publica y del Estado, en lo referente al ambito judicial,
requiere de un mejor enfoque de la ingenieria y la inversién que se le viene dando, toda
vez que el que se viene implementando esta concebido a partir en una ciudad que cuenta
con todos los servicios y recursos propios de una metropoli, pero que se divorcia de la
realidad de los distritos judiciales del interior del pais. Asimismo, debe tenerse en cuenta
gue la modernizacion del sistema de justicia no puede estar completa con la mejora de
los sistemas y equipos informaticos de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos sin
gue los justiciables cuenten con las suficientes oportunidades para acceder sin
limitaciones a los servicios digitales que el Poder Judicial puede ofrecer.

5.4.1.2. Implementacién de politicas de mejoramiento de las
condiciones laborales de los oficiales auxiliares de justicia y su
reivindicacion en la funcién jurisdiccional. En palabras del magistrado Manuel
Roberto Paredes Davila, juez superior titular de la Corte Superior de Justicia de Cafiete,
“El Poder Judicial brinda el servicio de administracion de justicia, nosotros (los judiciales)
estamos al servicio de ese servicio”, con lo que destacd en breves términos el deber de
abnegacion del judicial por el perfeccionamiento de servicio que brinda en favor de la
poblacion, pero develando también que la Administracién de Justicia se apoya en el
servicio de los operadores que la dinamizan; por ende, las condiciones laborales y la

creacion de condiciones de crecimiento académico, profesional y fortalecimiento del
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ambito privado que envuelve a cada trabajador se reflejan en la calidad del servicio que
presta, afectando positiva o0 negativamente su desempefio y, por lo tanto, a la
Administracion de Justicia misma.

En ese entendido, concebir como parte de las politicas preventivas la evaluaciéon
de las condiciones laborales de cada trabajador, sus necesidades personales y
requerimientos funcionales, asi como evaluar el estado psicoemocional de cada uno, es
decir, un estudio integral de la plana de trabajadores que permita generar criterios
humanistas que fortalezcan el potencial humano como cimiento del servicio de
administracion de justicia.
5.4.2. Descripcion de laimplementacion

Tabla 3
Adecuacion de las TIC a la funcién jurisdiccional

Adecuacion de las TIC a la funcion jurisdiccional

- Cada 6rgano jurisdiccional conoce qué
equipos informaticos presentan deficiencias,
ademas de qué tipo de equipos deben ser
aumentados o renovados.

- Incremento del parque informatico de cada

Identificacion de las sede judicial.
1° | necesidades informaticas de - La firma digital de las resoluciones judiciales
cada organo jurisdiccional y otros instrumentos de gestién pueden ser

validados ademas con huellas digitales para
mejor seguridad informatica de dichos
instrumentos documentarios.

- Generacion de un diagnostico detallado y un

presupuesto para su atencion.
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20

Mejoramiento del
procesamiento informatico en

el Sistema Integrado Judicial

Deben identificarse qué procesos del SIJ en
relacion con el SINOE y el SEJE,
principalmente, deben ser simplificados para
gue los desarrolladores de sistemas de la
Gerencia de Informética del Poder Judicial
planteen las alternativas de solucion en la
programacion del sistema.

Deben simplificarse también los
procedimientos de generacién de reportes
estadisticos, e inventariado de expedientes,
a fin de reducir el tiempo que toman dichos
procedimientos.

Finalmente, deben integrarse las
plataformas de cada sede judicial a la red
nacional, a efectos de permitir a la
ciudadania un mejor acceso al seguimiento
de sus causas, tener conocimiento de
guiénes son los operadores de justicia que
las tramitan y poder acceder a los servicios
digitales que ofrece el Poder Judicial en

todas las sedes judiciales a nivel nacional.

30

Revisién de los contratos de

servicio de telefonia e internet

De manera que se garantice a los
operadores de justicia un mejor servicio de
internet, con flujo contante, rapido y que
permita el procesamiento de mayores

voliumenes de datos sin demora.

4°

Regulacion de instrumentos

digitales alternativos

A efectos de mejorar el &mbito legal en el

gue incurren los actos procesales y al que
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se han debido implementar instrumentos de
naturaleza comercial como las redes
sociales y servicios de telefonia, a fin de
cautelar los derechos y garantias procesales
de los justiciables, deben generarse las
autorizaciones respectivas, asi como los

protocolos de uso mas apropiados.

Implementacién de politicas de mejoramiento de las condiciones laborales de

los oficiales auxiliares de justicia

10

Satisfaccion de las
necesidades laborales de los

operadores de justicia

- Aprovisionamiento de los equipos
informaticos necesarios para el desarrollo de
las funciones.

- Mejoramiento del servicio de internet, que
evite caidas de la red o ralentizacion del
referido servicio.

- Habilitacion formal e implementacion de
protocolos para la utilizacion de redes
sociales para los efectos de comunicacién
judicial, y estandarizacién de su utilizacion
(lo cual implica equipos y servicios

especificos a cada érgano jurisdiccional).

20

Evaluacion de la salud fisica,
psicolégica y emocional de los

trabajadores

- Evaluaciones médicas integrales, que
pueden lograrse en convenio con el Seguro
Social al que esté adscrito todo servidor
judicial.

- Evaluaciones y terapia psicoldgica, que

pueden lograrse en convenio con el Seguro
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Social, establecimiento médico o el centro
de salud mental del Ministerio de Salud de
cada localidad.

Desarrollo de talleres de manejo del estrés,
de inteligencia emocional, de promocién de
trabajo en equipo, de liderazgo, y todos
cuanto aporten al desarrollo personal del

trabajador en beneficio del servicio brindado.

30

Proteccion de la familia judicial
como aporte colateral a la
sociedad por parte de la

entidad

Fortalecimiento de la familia a través de
talleres de manejo de las relaciones
familiares, promocion de eventos
institucionales en los que puedan participar
las familias judiciales, visitas de la asistencia
social de la entidad para diagnosticar las
necesidades que afronta cada familia judicial
y determinar las posibilidades de apoyo o
creacion de condiciones para la superacion
de tales falencias.

Respeto estricto del horario laboral, y
generacién de condiciones para su

cumplimiento.

4°

Promocion del desarrollo

profesional y académico

Continuacion de los talleres y cursos de
capacitacion juridicos en horarios
apropiados.

Generacion de condiciones mejores de
trabajo para la consecucion de metas dentro

del horario laboral.
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- Mejoramiento de las politicas de
recompensas por la consecucion de metas
para los 6rganos jurisdiccionales y sus

integrantes.

5.5. Andélisis

Los postulados del presente trabajo tienen como eje tematico al oficial auxiliar de
justicia, examinando los factores que intervienen en el desarrollo de sus funciones y
como tales pueden afectar positiva 0 negativamente a la Administracién de Justicia; de
esta manera, la existencia de este operador de justicia en la estructura judicial no es
antojadiza ni mucho menos superflua, su rol fortalece la dinamica procedimental y con
ello la operatividad de los 6rganos jurisdiccionales, en el contexto del Distrito Judicial de
la Selva Central, que por la heterogeneidad de sus caracteristicas geogréficas y
socioecondémicas presenta una singularidad contextual en analogia a las condiciones
gue ofrecen las ciudades metropolitanas.

Ahora bien, se ha expuesto ademas la insercién de la funcion del oficial auxiliar
de justicia en el proceso de modernizacion del Estado, especificamente en el ambito del
Poder Judicial, haciéndose notar que la exigencia impuesta por el proceso de
digitalizacion de la gestion publica no es compatible con los recursos informaticos
asignados, que son insuficientes, tales como los servicios de internet para el
procesamiento de la informacion. En ese mismo sentido, se ha postulado que el proceso
de digitalizacion de la administracion de justicia necesariamente debe estar vinculado a
la democratizacion de los servicios informaticos de la ciudadania, la generacion de
condiciones para que los justiciables accedan libremente a los servicios digitales que
presta el Poder Judicial, permitiendo un mejor seguimiento de las causas jurisdiccionales

y mayor control de la funcion publica al transparentarla.
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En ese sentido, las alternativas de solucién propuestas se basan en la
concepcion del potencial humano como elemento fundamental de la produccion de la
entidad, lo que Sanchez refirié en los siguientes términos:

(...) en la organizacion es el talento humano, el conocimiento, la experiencia, las
actitudes, el comportamiento aportado por las personas, la forma particular que
tienen éstas de relacionarse con otros seres humanos, con los objetivos propios y
con el entorno, lo que constituye la fuente de la ventaja competitiva en la empresa
y marca la diferencia entre una empresa y otra. (Sanchez, 2008)

A partir de una mejor fidelizacion de los trabajadores, la calidad del servicio que
se brinda a la ciudadania se beneficiard, aunado a la implementacion de mejores
recursos logisticos que simplifiquen y agilicen los procedimientos para prestar una
justicia mas célere, eficaz y transparente.

5.6. Aporte del bachiller en la institucion

El presente trabajo de suficiencia profesional expone al oficial auxiliar de justicia
sefialando las caracteristicas de su funcion dentro de los limites que establece la norma
y las demas que asume en virtud de la exigencia contextual del servicio que brinda; asi
también devela aquellos factores que han impelido su desarrollo funcional durante el
estado de pandemia por Sars-Cov-2, acelerando el proceso de digitalizacién de los
procedimientos judiciales y obligando a superar las formas tradicionales de
comunicacion con la implementacion de medios tecnoldgicos alternativos; ello
juntamente con los criterios de gobierno institucional que afectan el desempefio laboral
del oficial auxiliar de justicia a razén de su jerarquia inferior, su naturaleza contractual e
incégnito desenvolvimiento de su funcién dentro de los 6rganos jurisdiccionales.

Este desarrollo funcional ha permitido reorientar la perspectiva de mejoramiento
del servicio de administracion de justicia y su modernizacidon hacia horizontes mas
humanistas que construyan la seguridad juridica y confianza ciudadana desde el interior
de la organizacion, y que la justicia no solo sea una un producto que se expele a costillas

del detrimento de sus trabajadores y su dignidad. Por lo que la presente investigacion
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aporta un manifiesto por el cual dar a conocer las falencias de la institucion desde su
propio seno, generadas quizds por la toma de decisiones a partir de enfoques
metropolitanos que no son afines a la realidad del interior del pais como ocurre con la
Selva Central, o con percepciones individualistas erradas que marginan a los
trabajadores por su condicion de tales, a fin de que se puedan adoptar con mejor estudio,
tiempo y logistica las medidas para corregir aquello que puede seguir afectando a la
Administracion de Justicia.

Si bien se tiene como marco legal el Reglamento de Organizacion y Funciones y
el Manual de Organizacién y Funciones para las Cortes Superiores de la Republica, asi
también estan otras normas que describen someramente al oficial auxiliar de justicia; no
obstante, en el presente trabajo se han consolidado las mas importantes,
estructurandose su composicion deontolégica y determinandose la relevancia de su
funcién en el servicio jurisdiccional; se han advertido los factores que convergen positiva
0 negativamente en su desenvolvimiento laboral y crecimiento personal con afectacion
directa al servicio en si, y se han propuesto algunos mecanismos para fortalecer este
escafio de la jerarquia judicial a partir de un enfoque humanista con miras a la
optimizacion de la Administracion de Justicia, beneficiando a la ciudadania usuaria.

5.7. Conclusiones

1. Se ha logrado individualizar y describir al oficial auxiliar de justicia como eje
tematico del presente trabajo; se ha examinado su conformacién organica
dentro de la funcion jurisdiccional, y se han identificado los factores
contextuales, logisticos, politicos y canones administrativos que influyen en la
optimizacion de su trabajo con consecuencias en la Administracion de Justicia,
logrando condensar la experiencia profesional contrastada de las gestiones de
las Cortes Superiores de Justicia de Cafiete, Junin y la Selva Central,
finalmente.

2. En ese lineamiento, se han postulado los items para optimizar la

Administracion de Justicia a partir de dos pilares: en primer lugar, la
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adecuacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion a la funcion
jurisdiccional en el marco del proceso de modernizacion de la gestion publica
y la democratizacion de los servicios digitales del Poder Judicial; y en segundo
lugar, la implementacién de politicas de mejoramiento de las condiciones
laborales de los oficiales auxiliares de justicia y su reivindicacién en la funcién
jurisdiccional a partir de la concepcién del potencial humano como fundamento
de la productividad institucional, y la adopcién de politicas multifactoriales de
la promocion y desarrollo personal a nivel académico y profesional con
proyeccion sobre el bienestar familiar a través de programas que superen la
sola formacion juridica del operador de justicia. Con ello, se lograra
involucrarlo en los &mbitos personales de este en el quehacer jurisdiccional, y
se fortaleceran las instituciones sociales constitucionalmente reconocidas
como contribucion institucional a la sociedad.

. Es importante destacar que el Poder Judicial como entidad publica con
monopolio jurisdiccional en el pais no es empresarialmente competitivo, es
decir, que establece per se los parametros, metas y politicas de gestién de su
propia organizacion; por lo cual es necesario amplificar los alcances de los
6rganos de control institucional como la Inspectoria General del Poder Judicial
y la Oficina de Control Institucional del Poder Judicial, asi como la intervencion
de instituciones de control y fiscalizacion como la Contraloria General de la
Republica, la Superintendencia Nacional de Fiscalizacién Laboral (SUNAFIL),
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE), el Instituto Nacional
de Defensa Civil (INDECI), el Ministerio de Salud y todos aquellos que
permitan prevenir practicas contrarias a la correcta gestion administrativa y de
recursos institucionales; y por medio de los cuales se impulse a la entidad —
en sus distintos distritos judiciales— a lograr metas de calidad sobre la base
de referentes (como la certificacion 1SO 9001, por ejemplo), que conlleven a

un mejoramiento integral del servicio en beneficio de la comunidad.
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5.8. Recomendaciones

1. A partir de un diagndstico de la realidad sociogeogréfica del Distrito Judicial de
la Selva Central deben plantearse las formas y condiciones para la
continuaciéon del proceso de modernizacibn de la gestion jurisdiccional,
formulando ademas las propuestas de mejoramiento de los servicios con los
gue se tramitan las causas, y las alternativas de democratizacion de los
servicios digitales del Poder Judicial y de acceso de los conciudadanos a
dichos servicios.

2. Ademas de un andlisis de las condiciones del parque informatico al servicio de
los 6rganos jurisdiccionales, se sugiere realizar una evaluacion del servicio de
telefonia e internet a efectos de ampliar su capacidad de procesamiento de
datos y evitar la suspension de labores por colapso de la red.

3. En ese sentido, debe concebirse una politica institucional de mejoramiento de
los servicios digitales para el procesamiento de las causas jurisdiccionales,
para la democratizacion de los servicios digitales del Poder Judicial y acceso
a la ciudadania, de permanente renovacién de los equipos informaticos y
mayor exigencia a los proveedores de telefonia e internet en la calidad de sus
servicios.

4. Asimismo, debe plantearse también una politica de democratizacion de los
servicios digitales del Poder Judicial a partir de las oportunidades halladas a
través del diagndstico antes citado, a fin de descentralizar las posibilidades de
acceso ciudadano en las subsedes judiciales del distrito judicial, y promover
estas politicas para su réplica a nivel nacional.

5. Deberia considerarse como parte de la gestion de potencial humano la
implementacion de algin plan de salud mental que proporcione a los
operadores de justicia de todos los niveles, las herramientas suficientes para
cultivar un clima laboral tendiente a la construccion de las relaciones

interpersonales de manera horizontal, que evolucione la percepcion de
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jerarquia organica hacia una mas humanista que concilie el ambito laboral con
el desarrollo personal de los trabajadores, y canalice la consecucion de metas
institucionales a través de la satisfaccion profesional y académica de los
operadores de justicia.

. En ese sentido, debe plantearse una politica de mejoramiento de las
condiciones laborales de los trabajadores a través del progresivo incremento
de plazas con el consecutivo aumento de Organos jurisdiccionales, mayor
inversion en la renovacion del parque informatico, desarrollo del software y
mejoramiento de las plataformas digitales, asi como del servicio de internet;
todo ello aunado al diagnosis multifactorial de los trabajadores; la promocion
de su salud fisica, psicolégica y de programas de fortalecimiento de la familia

judicial y los deberes ciudadanos.
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ANEXOS
ANEXO A
Causa: Expediente N° 621-2021-1-3402-JR-PE
Organo: Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa
Juez: Zenon Eduardo Salvatierra Martinez
Especialista: Juan Manuel Camarena Castro
Modelos de constancia empleados para los actos de notificacion telefénica en el
Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa; si bien el modelo original exige
mayor contenido, debido a la coyuntura sanitaria el empleo de este se ha multiplicado y,
por consiguiente, se ha tenido que simplificar para dotar de mayor celeridad y eficiencia
al procedimiento.
ANEXO A-1
Constancia de Notificacion Telefonica
Fecha: 27 de octubre de 2021
Hora: 11:30 am
Contenido:  Resolucion Uno.- Programacion de diligencia de Prueba
Anticipada - Camara Gesell, en refuerzo del acto de notificacién
convencional primigenio.
ANEXO A-2
Constancia de Notificacion Telefonica
Fecha: 07 de diciembre de 2021
Hora: 12:10 am
Contenido:  Acta de Audiencia.- Reprogramacion de diligencia de Prueba
Anticipada - Cadmara Gesell, en refuerzo del acto de notificacion
convencional primigenio.
ANEXO B

Constancia de Notificacion por Mensaje de Texto (Tipo: SMS)
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Fecha: 05 de agosto de 2021

Hora: 03:49 pm

Causa: Expediente N° 414-2021-69-3402-JR-PE

Organo: Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa

Juez: Zenon Eduardo Salvatierra Martinez

Especialista: Juan Manuel Camarena Castro

Contenido:  Resolucion Dos.- Citacion a diligencia de Prueba Anticipada -

Camara Gesell.

Modelo de Notificacién por Mensaje de Texto empleando en el Tipo: SMS (Short
Message Service) o mensajes de texto puro solamente, empleado alternativamente para
aqguellos usuarios que no tienen habilitado el aplicativo de WhatsApp. Esta herramienta
es convalidada por la judicatura Unicamente cuando notifica citatorios que no contengan
traslados o anexos.

ANEXO C

Causa: Expediente N° 430-2021-0-3402-JR-PE

Organo: Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa

Juez: Zenodn Eduardo Salvatierra Martinez

Especialista: Juan Manuel Camarena Castro

Modelo de edicto judicial expedido por el Organo Jurisdiccional y generado en el
sistema de Edicto Judicial Electrénico (EJE). Anteriormente, los edictos eran publicados
en el Diario Oficial El Peruano, o en el de mayor circulacion del distrito judicial, lo que
implicaba un convenio previo y mayor demora en la publicacién de los mismos, que se
ha visto ampliamente superado por el EJE que se presenta a continuacion.

ANEXO C-1

Edicto Judicial (Penal)

Expedicién: 09 de agosto de 2021

Contenido:  Resolucion Uno.- Traslado con Acusacién Directa y citacién a

Audiencia Preliminar de Acusacion Directa.
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ANEXO C-2

Constancia de Publicacion de Edicto Electronico N° 15687-2021-JR-PE

Expedicion: 11 de agosto de 2021

Publicacion: 12 de agosto, 13 de agosto, 14 de agosto de 2021
ANEXO D

Causa: Expediente N° 498-2021-92-3402-JR-PE

Organo: Juzgado de Investigacién Preparatoria de Oxapampa

Juez: Zenon Eduardo Salvatierra Martinez

Especialista: Juan Manuel Camarena Castro

Modelo de notificacion judicial via correo electronico institucional. Por el estado
de pandemia, tanto las instituciones publicas como muchos de los usuarios ponen en
conocimiento sus correos electronicos para facilitar el acto de notificacién, y toda vez
gue el SIJ presenta deficiencias para procesar grandes volimenes de datos, se emplean
estos medios para economizar el procedimiento.
ANEXO D-1

Cédula de Notificacion N° 18827-2021-JR-PE

Expedicion: 09 de septiembre de 2021

Contenido: Resolucién Dos - Citaciébn a diligencia de Prueba Anticipada -

Camara Gesell.
ANEXO D-2

Formato de Correo Electrénico

Expedicion: 09 de septiembre de 2021

Contenido: Ceédula de Notificacion N° 18827-2021-JR-PE conteniendo la

Resolucion Uno, Requerimiento Fiscal de Prueba Anticipada, Elementos de

Prueba.
ANEXO E

Causa: Expediente N° 498-2021-92-3402-JR-PE

Organo: Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa
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Juez: Zenon Eduardo Salvatierra Martinez

Especialista: Juan Manuel Camarena Castro

Modelo de Notificacion Judicial via correo electrénico institucional remitiendo el
oficio que dispone la participacion del personal de los 6rganos de apoyo en las
diligencias del Juzgado.
ANEXO E-1

Oficio N° 523-2021-JIP-O-CSJSC-PJ (Ref. 498-2021-92)

Expedicién: 08 de septiembre de 2021

Contenido:  Resolucion Uno con la programacién de Camara Gesell y

apercibimientos en caso de inconcurrencia a la diligencia.

ANEXO E-2

Formato de Correo Electronico

Expedicién: 09 de septiembre de 2021

Contenido: Oficio N° 523-2021-JIP-O-CSJSC-PJ (Ref. 498-2021-92)

conteniendo la Resolucion Uno.

ANEXO F

Causa: Expediente N° 639-2021-98-3402-JR-PE

Organo: Juzgado de Investigacion Preparatoria de Oxapampa

Juez: Zenon Eduardo Salvatierra Martinez

Especialista: Juan Manuel Camarena Castro

Nota. La mesa de partes virtual del Ministerio de Justicia es una de las herramientas
digitales empleadas por el Juzgado de Investigacién Preparatoria de Oxapampa a efectos
de poder asignar abogados de la defensa publica a los procesados.

ANEXO F-1

Guia de recepcion de Formulario de Mesa de Partes Virtual del MINJUS.
ANEXO F-2

Cédula de Notificacion N° 22332-2021-JR-PE

Expedicion: 13 de octubre de 2021

Contenido: Resolucién Uno - Citacion a diligencia de Prueba Anticipada -

Céamara Gesell.
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ANEXO F-3

Cargo de entrega de documentacion

Documento: Cédula de Notificacion N° 639-2021-98-3402-JR-PE

(Cédula de Notificacién N° 22332-2021-JR-PE)

Registro: 000260600-2021MSC
ANEXO G

Ficha Bibliogréfica.

Norma: Resolucion Administrativa N° 014-2017-CE-PJ.- (Emision: 11 de

Enero de 2017)
Titulo: Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Médulo Penal
Corporativo de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica

ANEXO H

Ficha Bibliografica.

Autor: RAFAEL HERNANDEZ CANELO

Titulo:  “Historia del Derecho Peruano”. (Edicion: Octubre 2013)

Seccion: Tercera Parte - EL DERECHO COLONIAL

Editorial: Jurista Editores E.I.R.L.
ANEXO |

Ficha Bibliografica.

Autor: RAFAEL HERNANDEZ CANELO

Titulo:  “Historia del Derecho Peruano”. (Ediciéon: Octubre 2013)

Seccion: Cuarta Parte - EL DERECHO REPUBLICANO

Editorial: Jurista Editores E.|.R.L.
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ANEXO A-1

“Afio del Bicentenario: 200 aios de Independencia”

woliea de/
<® O

PODER JUDICIAL

PODER JUDICIAL DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA SELVA CENTRAL
JUZGADO DE INVESTIGACION PREAPRATORIA DE OXAPAMPA

CONSTANCIA DE NOTIFICACION TELEFONICA

LU L AN A M S e —m———m™

EXPEDIENTE 563-2021-42-3402-JR-PE-01
ESPECIALISTA JUAN MANUEL CAMARENA CASTRO
IMPUTADO SEVERO ALANIA ORIZANO
REYNALDINA YALICO GARAY
AGRAVIADO LESLY CAMILA ALANIA YALICO
RAZON

1) | RESOLUCION NRO. 02 (15/09/2021)

2) | NOTIFICANDO GLORIA LUZ MONAGO QUINTANA

DENUNCIANTE - VECINA DE MENOR AGRAVIADA

3) | NUMERO TELF. | 949866 131

4) | MOTIVO

CONTENIDO DE RESOLUCION NRO. 02

5) [ FECHAY HORA | 27.10.2021 / 11:30

7) OBSERVACION | A conocimiento contenido de resolucion uno, se verifica si las cedulas fueron

recepcionadas, se tiene que no ha llegado hasta la fecha; no obstante se
coording la presencia de la menor en la diligencia de prueba anticipada.
Notificando refiere que no cuentan con recursos para asistir, que no han tenido
comunicacién con el CEM ni con el MP para su traslado.

Las notificaciones por

teléfono, proceden para citaciones en casos de urgencia (en este caso de Pandemia por COVID-
19) y tienen caracter personal;, estando regulado en el articulo 129.2 del Cédigo Procesal Penal,
concordado con el articulo 6.3 del Reglamento de Notificaciones bajo las normas del NCPP.

Lo que doy fe.
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ANEXO A-2

“ Afio del Bicentenario: 200 afios de Independencia”
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PODER JUDICIAL

PODER JUDICIAL DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA SELVA CENTRAL
JUZGADO DE INVESTIGACION PREAPRATORIA DE OXAPAMPA

CONSTANCIA DE NOTIFICACION TELEFONICA

MV A Y e ————————

EXPEDIENTE 621-2021-1-3402-JR-PE-01
ESPECIALISTA JUAN MANUEL CAMARENA CASTRO
IMPUTADO HUAMAN COLLANTES LLEYSON
AGRAVIADO ZAPATA ROJAS CELINA OLIMPIA
RAZON
1) | RESOLUCION ACTA (29/11/2021)

2) | NOTIFICANDO ZAPATA ROJAS CELINA OLIMPIA — AGRAVIADA

3) | NUMERO TELF. | 924726 977

4) | MOTIVO

CONTENIDO DE ACTA (29/11/2021) - Reprogramacion de Camara Gesell

5) | FECHAY HORA | 07.12.2021 / 12:10

7) | OBSERVACION | Se comunica reprogramacion de diligencia de Camara Gesell. Notificando

refiere que tiene conocimiento de la reprogramacion y de la causa

Las notificaciones por

teléfono, proceden para citaciones en casos de urgencia (en este caso de Pandemia por COVID-
19) y tienen carécter personal; estando regulado en el articulo 129.2 del Cadigo Procesal Penal,
concordado con el articulo 6.3 del Reglamento de Notificaciones bajo las normas del NCPP.

Lo que doy fe.
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ANEXO B

| SENOR JUEZ DEL JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIADE OXAPAMPA
| HAGO CONSTAR QUE

,‘"' ESTANDO EN LA FECHA 05AGOSTO2021 HORA: 03:49, SE CUMPLIO CON REMITIR VIA MENSAJE
. DETEXTO (TIPO SMS)A

' TELF- 962478704  PERTENECIENTE A' ALEXANDER PAUL MOSQUERA RODRIGUEZ
W TELF- 932372491 PERTENECIENTE A: ROSALVINA ROSAS SALCEDO
B TeL- 974801055  PERTENECIENTE A ARIATNANAHOMI SINCHE ROSAS

CON:  EL CONTENIDO DE RESOLU(HON DOS EN EL EXTREMO DE LA REPROGRAMACION DE LA
i AUDIENCIA DE CONTROL DE ACUSACION, A LOS NUMEROS TELEFONICOS CONSIGNADOS EN
AUTOS COMO DEL AGRAVIADO RESPECTlVAMENTE POREL MINlSTERIO PUBLICO.

W LoQUECUMRLO CON INFORMAR

! >ADJUNTO CAPTURA DE PANTALLA<
e eoOn- R 640

| & 962478704,y 2mas Q-

| IR Mensaje de texto masivo
"1 Cada destinatario recibird un mensaje SMS de ti
Las respuestas aparecerdn en conversaciones individuales
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ANEXO C-1
JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA - SEDE OXAPAMPA NCPP
EXPEDIENTE ~ : 00430-2021-0-3402-JR-PE-01
JUEZ : SALVATIERRA MARTINEZ ZENON EDUARDO
ESPECIALISTA : CAMARENA CASTRO JUAN MANUEL
MINIST PUBL : 1RA FIS PROV PENAL CORP DE OXAPAMPA
IMPUTADO ' : MARTINEZ CURI, PEREIDO MELITON

DELITO :AGRES CONTRA MUJERES O INTEGRA GRUPO FAMILIAR
AGRAVIADO  : LATORRE VILLENA, MARIA ELENA

-~ EDICTO PENAL

El Sefior Juez del Juzgado-de Investigacion Preparatoria de Oxapampa, a través del

7 presente edicto CITA, LLAMA Y EMPLAZA a PEREIDO MELITON MARTINEZ CURI y a MARIA

ELENA LA TORRE VILLENA, tomen conocimiento con la RESOLUCION JUDICIAL N° UNO, de
fecha 09 de agosto del 2021, que CORRE TRASLADO por el PLAZO DE DIEZ DiAS HABILES, el
requerimiento de ACUSACION DIRECTA para que OBSERVEN o ABSUELVAN de conformidad con
lo establecido en el articulo 350° del Codigo Procesal Penal; se precisa que la CARPETA FISCAL
con todos los elementos de conviccidn se encuentran en la Fiscalia encargada de la investigacion,
para los fines que corresponda.-Asimismo, CITA, LLAMA y EMPLAZA a PEREIDO MELITON
MARTINEZ CURI y MARIA ELENA LA TORRE VILLENA a la AUDIENCIA PRELIMINAR DE
CONTROL DE ACUSACION DIRECTA, programada para el dia MIERCOLES VEINTIDGS DE
SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL- VEINTIUNO, a horas 4:00 PM (Hora Exacta), a realizarse por
MEDIOS TECNOLOGICOS -- AUDIENCIA VIRTUAL con este Juzgado De Investigacion
Preparatoria, PRECISESE a las partes procesales la NO NECESIDAD de concurrir al juzgado,
pudiendo ENLAZARSE a través de MEDIOS TECNOLOGICOS (WHASAPP, MESSENGER, GOOGLE
HANGOUSTS MEET Y OTROS) desde los lugares donde se encuentren por motivo del estado de
emergencia sanitaria, previa coordinacién con el Especialista Judicial de Audiencias JAVIER
FIGUEROA MEJIA con numero celular N° 964141321; quien coordinara con las partes y tomara
las medidas pertinentes respecto al uso del citado aplicativo, finalmente, las partes podran realizar
las coordinaciones con el auxiliar jurisdiccional respectivo a través del ndmero celular anotado, a
fin de que oportunamente puedan conectarse a la audiencia virtual por video conferencia el dfa y
hora sefialados; sin perjuicio de ‘ello, con el fin de cumplir con la CONFERENCIA DE
PREPARACION PREVIA A LA AUDIENCIA, deberédn comunicarse EL MISMO DIA, 30 MINUTOS
ANTES, para verificar la factibilidad y compatibilidad de la conexién; todo ello en la investigacion
seguida contra PEREIDO MELITON MARTINEZ CURI, por el presunto delito de AGRESIONES EN
CONTRA DE LAS MUJERES 0 INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR, en agravio de Marfa Elena
La Torre Villena.

Oxapampa, 09 de Agosto del 2021,
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Sede Oxapampa (NCPP) 2 -

CONSTANCIA DE PUBLICACIO

00

420210156872021004303402437000016
EDICTO EL\ECTR)ONICO N° 15687-2021-JR-PE

DIENTE 00430-2021-0-3402-JR-PE-01 " JUZGADO" : JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA -
GUARDIA HUAMANI CESAR JUAN

ESPECIALISTA LEGAL CAMARENA CASTRO JUAN MANUEL

" PODER JRD, | U S LN
cohe’sAMﬁc@'z b &; L

. MARTINEZ CURI, PEREIDO MELITON

. LATORRE VILLENA, MARIA ELENA
TODAS LAS PARTES PROCESALES ~

A DE ENVIO DE PUBLICACION:  11/08/2021 09:50:00

NDO LO SIGUIENTE:
TO ELECTRONICO - PUBLICADO EN LA WEB: 12/08/2021 - 13/08/2021 - 16/08/2021

TO:
£ OLUCION N UNO Oxapampa, nueve de Agosto del afio dos mil veintiuno.- DADO CUENTA.- El requerimiento de Acusacion Directa,
: 'tentado por la Primera Fiscalia Provincial Penal Corporativa. de Oxapampa, en la investigacién seguida contra el acusado PEREIDO
el ITON MARTINEZ CURI, por la presunta comisién del delifo contra La Vida, EI Cuerpo y La Salud, en su modalidad de AGRESIONES EN
RA DE LAS MUJERES O INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR (PSICOLOGICA), previsto y sancionado en el primer parrafo del
,:ulo 122 -B del Codigo Penal, en agravio de MARIA ELENA LA TORRE VILLENA(...)SE RESUELVE: Primero.- CORRASE TRASLADO a los
nas sujetos procesales por el plazo perentorio de DIEZ DIAS HABILES(...) Segundo.- CITAR a la AUDIENCIA PRELIMINAR DE CONTROL
USACION DIRECTA, el dia MIERCOLES VEINT IDOS DE SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, a horas CUATRO DE LA TARDE
0 P.M. HORA EXACTA), diligencia que se llevara a cabo por MEDIOS TECNOLOGICOS - AUDIENCIA VIRTUAL, con este Juzgado de
sstigacién Preparatoria; con la presencia obligatoria del Fiscal y el abogado del acusado, BAJO APERCIBIMIENTO (..) Cuarto.-
IFIQUESE a las partes procesales VIA EDICTO JUDICIAL ELECTRONICO en el Portal Web del Poder Judicial(...)

|
1
.|
l

Fecha Impresion: ~ 11/08/2021 09:50:00

v
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corTe sUPERIBR N BXA® D-1 Pag 1 de 1 / R
SELVA CENTRAL
Sede Oxapampa (NCPP) .

0 A

420210188272021004983402437092016
1 NOTIFICACION N° 18827-2021-JR-PE
ENTE 00498-2021-92-3402-JR-PE-01 JUZGADO JUZGADO DE JNVESTIGACION PREFARATORIA-
E | NDEL (.
s

GUARDIA HUAMANI CESAR JUAN ESPECIALISTA LEGAL CAMARENA CASTRO JUAN M{(

fi #UTADO . ROMERO BRAVO, ELI JORGITO  *DELITO: \ ;
BRAvIADO : SL,SN ;
HIMATARIO FISCALIA PROVINCIAL CIVIL Y DE FAMILIA DE OXAPAMPA

'
‘: IONLEGAL: CORRE ELECTR. INSTITUCIONAL - PASCO /| OXAPAMPA /| OXAPAMPA

unta Resolucion DOS  defecha 09/09/2021 aFjs: 42

MANDO LO SIGUIENTE:
.bZ -PRUEBA ANTICIPADA - CITAAUDIENCIA CAMARA GESELL : MIERCOLES 03.11.21 H:10.00AM + REQUERIMIENTO FISCAL
4.

b

‘iSETIEMBRE DE 2021

PODER JUDICIAL DEL PERU 09/09/2021 14:26:32
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA Pag 1de 1
SELVA CENTRAL

Sede Oxapampa (NCPP)

A A

420210188272021004983402437092016

NOTIFICACION N° 18827-2021-JR-PE
DIENTE 00498-2021-92-3402-JR-PE-01 JUZGADO JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA - S
GUARDIA HUAMANI CESAR JUAN ESPECIALISTALEGAL  CAMARENA CASTRO JUAN MANUEL
: ! N T\
UTADO . ROMERO BRAVO, ELI JORGITO  *DELITO:
JRAVIADO : SL,SN
JNATARIO FISCALIA PROVINGIAL CIVIL Y DE FAMILIA DE OXAPAMPA

4C|ON LEGAL: CORRE ELECTR. INSTITUCIONAL - PASCO / OXAPAMPA/ OXAPAMPA
!

nta Resolucion DOS defecha 09/09/2021 aFjs: 42

4ANDO LO SIGUIENTE:
42 - PRUEBAANTICIPADA - CITAAUDIENCIA CAMARA GESELL : MIERCOLES 03.11.21 H:10.00AM + REQUERIMIENTO FISCAL

iETlEMBRE DE 2021
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Gmail - (sin asunto) -'\_) N
ANEXO D-2 5 /

JIP OXAPAMPA <jip.oxapampa@gmail.com>

e

i A
JAPAMPA <jip.oxapampa@gmail.com> 9 de septiembre de 2021, 14:35
IESA DE PARTES FISCALIA PROVINCIAL CIVIL Y FAMILIA OXAPAMPA <mp.fcyfoxapampa.selvacentral@mpfn.gob.pe>

JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA DE OXAPAMPA

CORTE SUPERIOR DE VA CENTRAL - PODER JUDICIAL

H0R(A) REPRESENTANTE DEL MINISTERIO PUBLICO
WALIA PROVINCIAL CIVIL Y FAMILIA - OXAPAMPA

SUPERIOR MANDATO, CUMPLO CON REMITIR A USTED:
0TIFICACION: EXP 498-2021-92-JR-PE
DULA 18827-2021-JR-PE

1
SU CONOCIMIENTO Y AGENDADO CORRESPONDIENTE. :

JIERTASE QUE LA PROGRAMACION DE AUDIENCIA ES PARA EL DiA MIERCOLES TRES DE

MBRE DE 2021 A LAS 10:00 HORAS DE LA MANANA, POR LO CUAL TENGA A BIEN BRINDAR LOS
“EMIOS PERTINENTES.

ATENTAMENTE.

ikl

PORR RAMIAL
Th PNy

Wjuntos

420210909141808249.pdf
T

HEXP 498-2021-92-PE res01.pdf
126K

JEXP 498-2021-92-PE PRUEBA ANTICIPADA2.pdf
432K

] EXP 498-2021-92-PE PRUEBA ANTICIPADA3.pdf
476K

EXP 498-2021-92-PE PRUEBA ANTICIPADA1.pdf !
LEN978K

b

' ‘ .google.com/mall/u/0?ik=4af4cefdcadview=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar7315562939179398277&simpl=msg-a%3Ar-536285 n
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PODER JUDICIAL
DL P

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA SELVA CENTRAL
JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA NCPP - OXAPAMPA
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU - 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

|Oxapampa, 08 de Setiembre del 2021.

QFICIO N° 523-2021-JIP-O-CSJSC-PJ(REF.498-2021 -92)

SENORA: '

MARTHA CONSUELO DIAZ AREVALO

PSICOLOGA FORENSE - INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DEL MINISTERIO
PUBLICO DE OXAPAMPA. ‘

CIUDAD. -

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con la finalidad de garantizar su
participacion en |a audiencia de PRUEBA ANTICIPADA consistente en DILIGENCIA DE
ENTREVISTA UNICA POR CAMARA GESELL y EVALUACION PJSpOLOGiA de la
menor de iniciales S.L.S.N. de 16 afios de edad, a realizarse el dia MIERCOLES TRES
DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, a horas DIEZ DE LA MANANA
(10:00 A.M.), BAJO APERCIBIMIENTO de que en caso de incumplimiento, se pondra
en conocimiento de La Presidencia y Coordinacién del Ministerio Publico del Distrito
Fiscal de La Selva Central, sin perjuicio de remitirse copias a la Fiscalia Penal de Tumno
de esta ciudad, para que proceda conforme a sus atribuciones; todo ello dispuesto en el
Cuaderno Judicial de Prueba Anticipada N° 498-2021-92-3402:JR-PE-01, en la
investigacion seguida contra ELI JORGITO ROMERO BRAVO, por el presunto delito de
ACOSO SEXUAL, en agravio de la menor de iniciales S.L.S.N. (16). .

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente.
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Gmail - NOTIFICACION: EXP 498-2021 .92-JR-PE OFICIO 523-2021-JIPO-CSJSC-HJ \-L\V / N
L/

ANEXO E-2 :

JIP OXAPAMPA <jip.oxapampa@gmail.com>

NFICACION: EXP 498-2021-92-JR-PE OFICIO 523-2021 JIPO-CSJSC-PJ

e

PAMPA <jip.oxapampa@gmail.com> ' 9de septiembre de 2021, 14:13

umi1 oxapampa@gmail.com

JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA DE OXAPAMPA
E DE 1A DE LA SELVA EN - ER JUDIC)

R SUPERIOR MANDATO, CUMPLO CON REMITIR A USTED:
o ,.TIFICACION: EXP 498-2021-92-JR-PE
FICIO 523-2021-JIPO-CSJSC-PJ

RA SU CONOCIMIENTO Y AGENDADO CORRESPONDIENTE.
DVIERTASE QUE LA REPROGRAMACION DE AUDIENCIA ES PARAE
TEMBRE DE 2021 A LAS 10:00 HORAS DE LA MANANA,PORLOC
\EMIOS PERTINENTES.

A MIERCOLES TRES DE
TENGA A BIEN BRINDAR LOS

-
e
/’:“‘f\
Q}.v",-
Q 3N

ATENTAMENTE.

Bk

FEARE, M
TNL PR

JIP-OXAPAMPA/CSJISC-PJ

" idjuntos

1 20210909135545314.pdlf
e 45K

' EXP 498-2021-92-PE res01.pdf

i 126K t

. | Il.google.com/maillu/O?ik=4af4cefdca&view=pt&search=a||&permthid4hread—a%3Ar6087023295840670535&5!mpl=msg-a%3Ar486382 vow:  TH
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SGD - Sistema de Gestion de Documental N

? P | Ministerio de Justicia 4
y Derechos Humanos Sistema de Gestion de Documental

ITT—————

Formulario de Mesa de Partes Virtual

AVISO

Se ha enviado satisfactoriamente su documento a la bandeja del Mox
Atencién de Mesa de Partes Virtual del MINJUSDH. Usted sera atendid
siguiente horario: Lun a Vie de 08:30 a 16:30 horas.

IMPORTANTE:

« Si el documento ingresa fuera de ese horario, este sera atendidc
habil siguiente de su presentacion.

« Si su documento es conforme, se le enviard un correo de re
indicando el Numero de Registro, Fecha y Hora del inicio de su trami

« Si su documento es observado, se le enviara un correo de respue

las observaciones y se debera subsanar en un plazo no mayor a

habiles.

De no subsanar las observaciones el documento sera devuelto.

Las notificaciones llegaran a su correo electrénico:

ALINARESJ@PJ.GOB.PE

; & Ingresar un Nuevo Documento z

tps://sgd.minjus.gob.pe/sgd-virtual/public/ciudadano/success.xhtml n
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Sede Oxapampa (NCPP)

A

420210223322021008393402437098016

NOTIFICACION N° 22332-2021-JR-PE
JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA -

PEDIENTE 00639-2021-98-3402-JR-PE-01 JUZGADO

2 GUARDIA HUAMANI CESAR JUAN ESPECIALISTALEGAL ~ CAMARENA CASTRO JUAN MArggg)zjgf '.\;]‘;\\
MPUTADO : HUAYNATE ZEVALLOS, JOSE ALCIDES  *DELITO: [
AGRAVIADO : RODRIGUEZ GARAY, VANIA \ e
‘STINATARIO HUAYNATE ZEVALLOS JOSE ALCIDES

N° Exp.Fiscal: 572

RECCION LEGAL: OFICINA DE LA DEFENSA PUBLICA DE OXAPAMPA - MINJUS - PASCO / OXAPAMPA |
OXAPAMPA

;adjunta Resolucién UNO  de fecha 12/10/2021 aFjs: 9

NEXANDO LO SIGUIENTE:
£S.01 - PRUEBA ANTICIPADA : CITAAUDIECIA DE CAMARA GESELL JUEVES 09/12/21 H:08.00AM+ REQUERIMIENTO FISCAL

3 DE OCTUBRE DE 2021

PODER JUDICIAL DEL PERU 13/10/2021 15:13:09
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA Pag1de1 ™~
SELVA CENTRAL

Sede Oxapampa (NCPP)

O

420210223322021006393402437098016

NOTIFICACION N° 22332-2021-JR-PE
JUZGADO DE INVESTIGACION PREPARATORIA - §

EXPEDIENTE 00639-2021-98-3402-JR-PE-01 JUZGADO :
JUEZ GUARDIA HUAMANI CESAR JUAN ESPECIALISTALEGAL  CAMARENA CASTRO JUAN Mwi
el
/%\\\Ql gL
IMPUTADO - HUAYNATE ZEVALLOS, JOSEALCIDES  "DELITO: > 2
AGRAVIADO . RODRIGUEZ GARAY, VANIA
DESTINATARIO HUAYNATE ZEVALLOS JOSE ALCIDES

N° Exp.Fiscal: 572
DIRECCION LEGAL: OFICINA DE LA DEFENSA PUBLICA DE OXAPAMPA - MINJUS - PASCO / OXAPAMPA /
OXAPAMPA

Se adjunta Resolucién UNO  de fecha 12/10/2021 aFjs: 9

ANEXANDO LO SIGUIENTE:
RES.01 - PRUEBA ANTICIPADA : CITA AUDIECIA DE CAMARA GESELL JUEVES 09/12/21 H:08.00AM+ REQUERIMIENTO FISCAL

13 DE OCTUBRE DE 2021
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16:07 Cargo de entrega de documentacion C‘K}) e
\b

ANEXO F-3

° de entrega de documentacion

MINJUSDH - SGD <noreply@minjus.gob.pe>
alinaresj@pj.gob.pe
miércoles - 13 octubre, 2021 22:33
Cargo de entrega de documentacion
tos: TEXT.htm; Mime.822

Sistema de Gestion de Documental

finisterio de Justicia y Derechos Humanos le saluda cordialmente y le informa mediante la presente la confirmaciA®n del
reso de:

« DOCUMENTO: a€fa€fa€fa€fa€fa€fa€fA CEDULA DE NOTIFICACION 639-2021/98-JR-PE

* FECHA Y HORA DE INGRESO: &€,13/10/2021 22:33 horas.
» REGISTRO NUMERO: 4€fa€fa€fa€fA 000260600-2021MSC

a cualquier consulta del estado de su trAjmite ingrese a:
ps://sgd.minjus.gob.pe/gesdoc_web/consultajsp

entamente.

(ISSHA VANESSA HUANASCA JACUBE

1sa de Partes Virtual
icina de AdministraciA’n Documentaria y Archivo

nisterio de Justicia y Derechos Humanos
If. 2048020

+ mensaje esta dirigido solamente para el uso del destinatario previsto y puede contener informacion que es PRIVILEGIADA y/o CONFIDENCIAL. Si usted no es el destinatario
visto, se le notifica por este medio, que cualquier uso, difusion, acceso o copia de esta comunicacion esta prohibida terminantemente. Si usted ha recibido esta comunicacion

error, destruya por favor todas las copias de este mensaje y de sus adjuntos y notifiquenos inmediatamente.

s message is intended only for the use of the intended recipient and may contain information that is PRIVILEGED and/or CONFIDENTIAL. If you are not the intended recipient,
| are hereby notified that any use, dissemination, disclosure or copying of this communication is strictly prohibited, If you have received this communication in error, please

troy all copies of this message and its attachments and notify us immediately. A A AAA A

ps://webmail.pj.gob.pe/gw/webacc?User.context=221e509¢9150e8add 1f5ac683478f98131 ec1655&Provider.name=SOAP&Item.drn=61675EB... 1/1
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ANEXO G

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 014-2017-CE-PJ -
(Emisién: 11 de enero de 2017). Reglamento del Nuevo
Despacho Judicial del Médulo Penal Corporativo de las
Cortes Superiores de Justicia de la Republica.

REGLAMENTO DEL NUEVO DESPACHO JUDICIAL DEL MODULO
PENAL CORPORATIVO DE LAS CORTES SUPERIORES DE
JUSTICIA DE LA REPUBLICA

Como parte del proceso de modernizacién del sistema de administracion de justicia peruano, en materia penal se
tuvo en la vanguardia a la implementacion del Nuevo Cédigo Procesal Penal (NCPP), el cual condujo al aparato judicial a
reformarse para prestar las condiciones organicas y logisticas suficientes a la eficiencia del nuevo modelo legal adjetivo.
En ese sentido, en el afio 2017 se expide el Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Médulo Penal Corporativo de
las Cortes Superiores de Justicia de la Republica, con el fin de homogenizar el funcionamiento de los 6rganos
jurisdiccionales penales del pais que venian operando con el modelo prestablecido por el Codigo de Procedimientos
Penales de 1940, que respondia a una concepcion estructural integrada de las funciones jurisdiccionales y administrativas
de los juzgados, que actualmente se conocen como “juzgados tradicionales” frente a los del nuevo cddigo. En ese sentido,
el Médulo Penal tiene un érgano de administracién, personal de apoyo jurisdiccional y funcionarios jurisdiccionales,
integrando la atencién de las causas de manera corporativa, que en teoria implica que los especialistas judiciales y oficiales
auxiliares de justicia puedan acudir a los procesos independientemente del juzgado penal al que corresponda, a efectos
de dotar de mayor celeridad y eficiencia a la administracion de justicia penal.

Debe advertirse que el Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Modulo Penal Corporativo delimita las
actuaciones de los operadores de justicia y las distingue de las funciones administrativas que son ejercitadas por otro tipo
de servidores, que aunque finalmente sean complementarias, permite que los juzgadores concentren sus esfuerzos en
ello: juzgar, y que los operadores de justicia impulsen los tramites, todo ello con el soporte logistico necesario para el

desarrollo de sus tareas cotidianas.
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ANEXO H

HERNANDEZ CANELO, Rafael. (Edicion: Octubre 2013)
Historia del Derecho Peruano. Jurista Editores.

Tercera Parte
EL DERECHO COLONIAL

El doctor Herndndez Canelo principia su estudio historiografico exponiendo los componentes politicos, sociales y
sucesos relevantes que canalizan el proceso de descubrimiento espafiol del Nuevo Mundo y sucesivamente el proceso de
conquista y coloniaje del Pert, permitiendo comprender la estructura social y cosmovisién hispanica que se introdujo bélica
y culturalmente en un contexto antipoda como lo eran las sociedades precolombinas centro y sudamericanas,
modificAndolas e instaurando sus propias instituciones juridicas que progresivamente generaron otras propias del proceso
de expansioén imperial espafiol en las Indias Americanas.

Uno de los primeros factores que se debe conocer para materia de nuestro estudio es el Derecho Castellano y su
implicancia en el proceso de colonizacion de América, las instituciones juridicas que importaba para la organizacion del
establecimiento espafiol en el continente americano juntamente con el sometimiento de las poblaciones aborigenes, su
yuxtaposicién politica a los intereses religiosos propios de la época que condujeron a la evangelizacion a través de la
extirpacion de las religiones nativas, para finalmente dar nacimiento al derecho indiano y la estructuracién sociopolitica de
lo que hoy conocemos como la época de la Colonia espafiola .

En ese sentido, el derecho indiano se describe en un iter temporal que va desde las expediciones conquistadoras
de Hernan Cortes en el actual México y Francisco Pizarro en el Per( hasta la vigencia de los virreinatos; el coloquio sobre
los principales cuerpos legales de la época describe basicamente su contenido y los enfoques de los mismos, obviamente
haciendo notar que la concepcién filoséfica de la norma parte de la perspectiva cultural propia de dicha época, con valores
clasistas y segregacionistas que tratan de ser conciliados juridicamente con algun tipo de responsabilidad social y moral
cristiana para prevenir o menguar los abusos contra la poblacién originaria. Teniéndose también una catedra sobre la
estructuracion y funcionamiento del sistema de administracién de justicia en las colonias hispanoamericanas y las
instituciones juridicas, muchas de las cuales sobreviven hasta la contemporaneidad.
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ANEXO |

HERNANDEZ CANELO, Rafael. (Edicion: Octubre 2013)
Historia del Derecho Peruano. Jurista Editores.

Cuarta Parte
EL DERECHO REPUBLICANO

Si bien el derecho republicano peruano se instaura sobre la herencia doctrinal espafiola dejada en las colonias
durante los afios de ocupacién, ya nutrida por el derecho romano, espafiol y candnico, le influyen también en su concepcion
la radiacion cultural germanica y francesa emergentes en lo penal y civil, respectivamente, no siéndole ajenos los eventos
de emancipacion de las trece colonias inglesas en Norteamérica y la revolucion francesa bajo los estandartes de la
democracia, la autodeterminacion de los pueblos y principalmente la separaciéon de poderes en el gobierno, todo ello
contrapuesto al concepto de monarquia del que el Perl se desprende durante la independencia.

El autor expone los factores que modelan el derecho peruano post-independencia y el escenario en el que se
conciben los principales institutos juridicos y las instituciones del sistema de administracién de justicia naciente en un
contexto de reconstruccion nacional; asimismo, los principales corpus legis que tuvieron lugar entre el derecho de transicion
y el establecimiento de la fallida Confederacion Peruano-Boliviana antecedente a la Guerra del Pacifico. En este parrafo
debe destacarse necesariamente la obra juridica de Manuel Lorenzo de Vidaurre y su reconocimiento como primer
jurisconsulto de la Republica del Peru (no obstante haber sido oidor en la Real Audiencia del Cusco durante los ultimos
afios del Virreinato del Peru); aunque sus proyectos no fueron todos aplicados, representan una fuente de riqueza
intelectual para los posteriores modelos codificados del derecho nacional. Finalmente, se tratan los cddigos adjetivos y
sustantivos, en materia civil y penal, mas relevantes del siglo XX, las caracteristicas bibliogréficas de los mismos y la

descripcion general de su contenido.





