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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL

Nombre de la asignatura Mecanismos Alternativos de Resolucidn Resultado de aprendizaje de la Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de resolver conflictos aplicando sistemas alternativos de
de Conflictos asignatura: resolucidon de conflictos, con una sélida base doctrinaria, legal y jurisprudencial.
Periodo 4 EAP Derecho
COMPETENCIA CRITERIOS ESPECIFICACION DEL NIVEL DE LOGRO NIVEL

Gestion de TIC
Utiliza tecnologia y gestiona informacion digital, seleccionando y
evaluando informacidén, usdndola responsablemente y creando
contenidos para desenvolverse en entornos digitales.

BUsqueda, seleccidn y organizacion de
la informacién digital

Utiliza buscadores especializados, directorios, metabuscadores, portales temdaticos y otros recursos
para seleccionar y evaluar las fuentes en funcién de las necesidades de informacidn presentadas. 3
Considera criterios como calidad, precisién, relevancia, credibilidad, sesgo al evaluar la informacién.

Funcionalidad
Considera y aplica sistemas alternativos para la efectiva resolucién
de conflictos

Solucidn

Resuelve conflictos con relevancia juridica aplicando sistemas alternativos para su resolucion 3

Aprendizaje auténomo
Gestiona sus procesos de aprendizaje de forma critica y reflexiva,

Se plantea preguntas y cuestionamientos por propia iniciativa para cuestionar sus supuestos y los

desarrollando la capacidad para investigar, analizar y aplicar Pensamiento critico y reflexivo ! s : Lo . 3
. ., o . ajenos, infiriendo conclusiones solidas y sustentadndolas.
informacion y conocimiento pertinentes, evaluando los resultados de
sU propio aprendizaje.
Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de identificar la teoria del conflicto,
Unidad 1 Nomb.re cole La teoria del conflicto Resultado de aprendizaje de la unidad YU QoTurolezo, CIOS?S’ elemenfgs, y el papel de la negociacion como metodo Duracion en horas 24
unidad eficiente de resolucidon de conflictos.
O ~0 ¢ aun -
5 g 90 2 Actividades para la ensehanza - aprendizaje Metodologia / Achwdqqes-asmcr’onqs de
£ 5 g_ a Temas y subtemas Proposito (Docente - Estudiante) Recursos Estrateaias aprendizaje autonomo
3 2g2 g (Estudiante - Aula virtual)
-1: Motivacion, propdsito de sesion
- Se utiliza la técnica Tormenta de ideas respecto del estudio de los
Mecanismos Alternativos de Resolucidn de conflictos
- Se redliza la infroduccién de la asignatura y la presentacion del silabo.
- Ufilizando dindmicas activas y participativas el/la docente y los
estudiantes se presentan y comparten expectativas respecto al
desarrollo de la asignatura.
- El/la docente y los estudiantes se organizan y acuerdan formas de Redlizar la evaluacién
comunicacién, coordinacién y participacién a ser aplicadas durante las de enfrada: prueba
L sesiones de clase. objetiva que se ubica
- Presentacion del docente y . o . .
estudiantes - Se presenta el tema de la sesidon y el propdsito de la misma. en el aula \ieruol
- . _— L . - Los estudiantes visionan cuatro videos cortos sobre conflictos en la vida Clase expositiva / Participacion en foro
- Presentacioén del silabo - Al finalizar la sesidon el estudiante o L - PPT g . . ! .
1 2T L2 . . e . . . diaria, respecto de los cuales, responden -de manera participativa e . leccion magistral virftual:  describa  un
- Introduccidn a la teoria del identifica conflictos en situaciones - Videos

conflicto

reales de su vida cotidiana.

estamos frente

desarrollados durante

individual- las siguientes preguntas:
- stodas las situaciones presentadas en los videos son conflictos?
- 2Qué aspectos de los hechos presentados te hacen definir que

- D: El/la docente presenta participativamente a los estudiantes el tema
Introduccién a la teoria de conflictos.

- C: Metacognicion, sintesis y retroalimentacion (especificar)

- Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de algunos conceptos

EVALUACION DIAGNOSTICA
Evaluacién individual teérica / Prueba objetiva

a un conflicto?

la sesion.

(CE-LM)

conflicto suscitado en el
su distrito de su domicilio
durante la Ultima
semana.

Revisar el silabo.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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4p

- Infroduccién a la teoria del
conflicto

-1: Motivacién, propdsito de sesion (si desea especifique qué actividad)

-D: El/la docente brinda las orientaciones para formar grupos
colaborativos. Se brinda como recurso digital el articulo “Naturaleza
humana y conflicto: Un estudio desde la Filosofia para la Paz”

- Los estudiantes leen la lectura propuesta y realizan breves exposiciones
de la lectura donde identifican la relacion entre el conflicto, la
complejidad y la naturaleza humana.

-En base a lo desarrollado en la sesidon, cada grupo de trabajo identifica
cinco conflictos que se hayan presentado durante la presente semana,
comparte su respuesta con el grupo y luego las respuestas se socializan
con los demds estudiantes valorando la naturaleza de los conflictos
expuestos y sus posibles escenarios de solucion.

- C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion (especificar)

- Se redliza preguntas de metacogniciéon: 3Qué dificultades has tenido
al realizar la prdctica? 3Qué importancia tiene identificar un conflicto
para el desempeno futuro de tu profesion?

- Sonia Paris, Albert
(2013) “Naturaleza
humana y
conflicto: un
estudio desde la
Filosofia para la
Paz", revista de
filosofia Eikasia, p.
109-116,
https://www.revist
adefilosofia.org/re
vistadefilosofia old

50-09.pdf

Aprendizaje
colaborativo

21

- Concepto, identificacién y
clases del conflicto

4p

- Concepto, identificacién vy
clases del conflicto

-Al finalizar la sesion el estudiante
de conflicto

diferencia las clases
segun su naturaleza y definicion.

-1: Motivacion, propdsito de sesidon

- El/la docente presenta el video “sQué es un conflicto?” y solicita la
participacion de los estudiantes para responder la pregunta senalada.
Las respuestas se recogen mediante la herramienta Mentimeter.

- Se presenta el tema de la sesidon y el propdsito de la misma.

- D: El docente brinda las orientaciones para formar parejas de trabajo
colaborativo. Se muestra las respuestas de los estudiantes del foro virtual
de la semana 1 y se asigna a los estudiantes respuestas a partir de las
cuales se construye los conceptos, identificacion y clases del conflicto.

- Las respuestas se socializan y debaten durante la sesién.

- El/la docente puntuadliza ideas fuerza en base a los aportes
conceptuales deducidos por los estudiantes y amplia conceptos a nivel
tedrico.

- C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacién (especificar)

-Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de algunos conceptos
desarrollados durante la sesién.

- Video "5Qué es un
conflicto?2”, minuto
00:00:01 al 00:1:59.
https://acortar.link
/UMJIFD

- Foro
semana 1

- Herramienta
Mentimeter

virtual

Aprendizaje invertido
(Al)

-1: Motivacion, propdsito de sesidn (si desea especifique qué actividad)

- D: El docente brinda las orientaciones para formar parejas de frabajo
colaborativo. Se muestra las respuestas de los estudiantes del foro virtual
de la semana 1 y se asigna a los estudiantes respuestas a partir de las
cuales se construye los conceptos, identificaciéon y clases del conflicto.

- Las respuestas se socializan y debaten durante la sesion.

- El/la docente puntudliza ideas fuerza en base a los aportes
conceptuales deducidos por los estudiantes y amplia conceptos a nivel
tedrico.

- C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion (especificar)

- Se redliza preguntas de metacognicion: sQué dificultades has tenido al
realizar la prdctica?2 3Qué importancia tiene diferencias las clases de
conflicto para el desempeno futuro de tu profesidng

Aprendizaje
colaborativo

- Lectura
complementaria:
La Rosa, J. y Rivas, G.
(2019). Teoria del
conflicto y mecanismo
de solucién.  PUCP.
https://cutt.ly/vJIJYAQC

- La estructura del conflicto
- Los comportamientos
conflictivos

- Al finalizar la sesiéon el estudiante ilustra
la estructura del conflicto valorando

los comportamientos conflictivos.

-1: Motivacién, propdsito de sesion

- El/la docente redliza las siguientes preguntas “sEl conflicto tiene
elementosg, 3Cudles crees que son los elementos del conflictoe”

- Se solicita la participacién de los estudiantes para responder las
preguntas senaladas. Las respuestas se recogen mediante post it o
tarjetas que se van colocando en la pizarra a manera de agrupacién.

- Se presenta el tema de la sesidn y el propdsito de la misma.

- D: El/la docente presenta participativamente a los estudiantes el tema
la estructura del conflicto y los comportamientos conflictivos.

- C: Metacognicion, sintesis y retroalimentacién (especificar)

-Se puntudliza ideas fuerza respecto de los conceptos desarrollados
durante la sesion y se realiza la siguiente interrogante:
sPor qué es importante para un abogado conocer la estructura del
conflicto?

- El/la docente valora las respuestas y efectia la retroalimentaciéon en
base a los elementos del conflicto desarrollados en la sesién.

Aprendizaje basado
en problemas (ABP)

- Lectura complementaria:
Berrio-Otxoa, K., Inza, A., Liedd,
M. D. M. & Telletxea, S.
ELEMENTOS Y TIPOS DE
COMUNICACION.
https://ocw.ehu.eus/pluginfile.
php/48957/mod resource/con
tent/2/Teor%C3%ADa-
Elementos%20y%20tip0s%20de
%20comunicaci%C3%B3n 2.pd
f

- Foro virtual:
Responda las preguntas: sQué
importancia fiene la
comunicaciéon en un conflicto?

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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https://ocw.ehu.eus/pluginfile.php/48957/mod_resource/content/2/Teor%C3%ADa-Elementos%20y%20tipos%20de%20comunicaci%C3%B3n_2.pdf
https://ocw.ehu.eus/pluginfile.php/48957/mod_resource/content/2/Teor%C3%ADa-Elementos%20y%20tipos%20de%20comunicaci%C3%B3n_2.pdf
https://ocw.ehu.eus/pluginfile.php/48957/mod_resource/content/2/Teor%C3%ADa-Elementos%20y%20tipos%20de%20comunicaci%C3%B3n_2.pdf
https://ocw.ehu.eus/pluginfile.php/48957/mod_resource/content/2/Teor%C3%ADa-Elementos%20y%20tipos%20de%20comunicaci%C3%B3n_2.pdf
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-1: Motivacién, propdsito de sesion (si desea especifique qué actividad) 5Qué tipos de comunicacién
- D: El docente brinda las orientaciones para formar grupos colaborativos. se observan en un conflicto?
Se proponen casos a cada grupo respecto de los cuales se identifica
cada uno de los elementos del conflicto.
- La estructura del conflicto - Los estudiantes realizan exposiciones breves sobre lo desarrollado en -
g Aprendizaje basado
4p - Los comportamientos cada caso.
- - L en problemas (ABP)
conflictivos - Las respuestas se socializan y debaten durante la sesion.
C: Metacognicion, sintesis y retroalimentacion (especificar)
- El/la docente puntualiza ideas fuerza en base a los aportes senalados
por los estudiantes y retroalimenta segun lo desarrollado en la sesién.
-1: Motivacion, propdsito de sesidon
- El/la docente proyecta la noticia del diario La Ley “Procesos civiles - Noticia Diario
demoran mds de cuatro afnos de lo previsto por ley” y redliza la La Ley
inferrogante siguiente: “Procesos
3"La via judicial serd la Unica via eficiente para lograr la solucién de una civiles
controversia”. demoran mds
- El/la docente utiliza la técnica de lluvia de ideas, solicita la participacién de cuatro anos
e - . de los estudiantes para responder la pregunta senalada. Se comentan de lo previsto
- Andlisis de eficiencia en la Y
. o ras s las respuestas. por ley .
solucién del conflicto: Litigio, - - . . Aprendizaje
yi) Lo, - Se presenta el tema de la sesidn y el propdsito de la misma. https://laley.pe/art i
autotutela, autocomposicion . . - . gamificado
Y - D: El/la docente presenta a los estudiantes el tema Andlisis de eficiencia [2972/procesos-
y heterocomposicion iy e . .z —
en la solucidn del conflicto: Litigio, autotutela, autocomposicion y Civiles-demoran-
heterocomposicion. mas-de-cuatro-
- Utilizando la herramienta kahoot se realiza una frivia de casos en los anos-de-lo- .
) . . = . . - - Foro virtual sobre la lectura:
cuadles se identifique el tipo de solucidn al conflicto, solicitando la previsto-por-ley .
- . . e - . ; Salas Arenas, Jorge Luis (2010),
-Al finalizar la sesion el estudiante parficipaciéon activa de los estudiantes. . p .
. o - . ) LT . . ., - . Capitulo 1: Litigio, autotutela y
asocia los criterios de eficiencia con | -C: Metacognicidn, sintesis y retfroalimentacion (especificar) - Herramienta .=
4 s - . . autocomposicion”, La
los resultados de la solucidn de un | - Se readliza una lluvia de ideas fuerza respecto de algunos conceptos Kahoot S . .
- S fransaccion: una justa solucion
conflicto. desarrollados durante la sesion. - o
- = — T — y — al conflicto, editorial Cromeo,
-1: Motivacién, propdsito de sesidn (si desea especifique qué actividad) 0.19-43
-D: ’
- El/la docente realiza un repaso de las ideas fuerza trabajadas en las 4
sesiones.
- Se redliza la Evaluacién Individual Tedrico Préctica.
s - . - C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacién (especificar)
- Andlisis de eficiencia en la : . I Lo .
- o ras s - Se readliza una retroalimentacion respecto de la prdactica realizada y o
solucién del conflicto: Litigio, . . . Aprendizaje basado
4p iy efectUa una sintesis del fema.
autotutela, autocomposicion . . en problemas (ABP)
"y - Realiza preguntas de metacognicién:
y heterocomposicion ) L e - o . . .
3Qué dificultades has tenido en la practicag sEn qué ofras ocasiones
puedes utilizar lo que has aprendido en la unidad 12
- El/la docente valora las respuestas y efectia la retroalimentacion
C1-S8C1
Evaluacioén individual tedrico-prdactica / Prueba de desarrollo

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de aplicar los conceptos generales
Nombre de Ia La negociacién aplicados al proceso de negociacion, su naturaleza, estilos, estrategias y tacticas,
Unidad unidad 9 Resultado de aprendizaje de la unidad ejemplificando el rol fundamental que juega la comunicacion en el proceso de Duracién en horas 24
negociacion.
O ~ 0 a0 , A
5 o0 :5 2.q Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / HERERES asincronds de aprendizaje
£ = 0'®» Temas y subtemas Proposito . Recursos ; auvtonomo
oQ o (Docente - Estudiante) Estrategias . .
S T @ (Estudiante - Aula virtual)

- Lo negociacion como método
eficiente de solucion de conflictos

- La preparacién y desarrollo de la
negociacion

- Al finalizar la sesién el
estudiante elabora una
estrategia de negociacién
utilizando criterios de
eficiencia y eficacia.

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

- El/la docente realiza la siguiente pregunta "3Qué se
entiende por negociacion?”

-Se genera didlogo y se recogen las ideas principales
aportadas por los alumnos.

- El/la docente presenta el tema de la sesidn y el
propdsito de la misma.

- D: El/la docente presenta a los estudiantes los temas
“la negociacién como método eficiente de solucion
de conflictos” y “la preparacion y desarrollo de la
negociacion.”

-C: Metacognicién, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

-Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de
algunos conceptos desarrollados durante Ia sesion.

Clase expositiva /
leccién magistral
(CE-LM)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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4p

- Lo negociacion como método
eficiente de solucion de conflictos

- La preparacién y desarrollo de la
negociacion

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-El/ la docente muestra imégenes del conflicto de Tia
Maria.

- D: El/la docente senala las indicaciones para realizar
una actividad de juego de roles para lo cual los
estudiantes se dividen en grupos colaborativos que
representan los grupos de interés en el conflicto
presentado.

- Los estudiantes investigan sobre el conflicto y
elaboran una estrategia de negocién segun el grupo
de interés al que representan.

- Se simula la preparacién y desarrollo de la
negociacion mediante participacién  de  los
estudiantes.

- Las estrategias se socializan y debaten durante la
sesion.

- Se absuelven dudas y se repasa las ideas fuerza de
esta etapa de preparacién y desarrollo de la
negociacion.

-C: Metacogniciéon, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

- Se redliza una retroadlimentacion respecto de la
simulacién realizada y se efectUa una sintesis del
fema.

- Se redliza preguntas de metacognicién:

-3Crees que la preparacién de la negociacién
coadyuva al éxito de la negociaciéne sDe qué
manera lo aprendido aporta a tu formacién como
abogado?

-El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacion.

Aprendizaje
experimental (AEx)

- Estudio de la contraparte negociadora
- Visién actual de la negociacién

Al finalizar la  sesién el
estudiante identifica en un
caso concreto los intereses
de la contraparte
negociadora en un
escenario actual de
negociacioén.

-1 Motivacién, propdsito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-EL/la docente inicia con las siguientes interrogantes:
3En un conflicto, quien es la contraparte?

Se comparten las respuestas y se dialoga sobre el
concepto de contraparte.

- El/la docente presenta el tema de la sesidén y el
propdsito de la misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes los temas
“Estudio de la contfraparte negociadora” y "visién
actual de la negociacién”

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

-Se redliza una sintesis de la sesion respecto de
algunos conceptos desarrollados.

Clase expositiva /
leccidon magistral
(CE-LM)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




Universidad
= Continental

HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

4p

- Estudio de la contraparte negociadora
- Visién actual de la negociacién

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-D: El/la docente senala las indicaciones para
continuar con la actividad de juego de roles para lo
cual los estudiantes se dividen en los grupos
colaborativos formados y que representan los grupos
de interés en el conflicto de Tia Maria.

- Los estudiantes investigan sobre el conflicto y
realizan el estudio de la confraparte negociadora
segun el grupo de interés al que representan.

- Se comparte los resultados de la actividad
simulando su participaciéon en la negociacion.

- Se absuelven dudas vy se repasa las ideas fuerza de
la sesion.

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

- Se redliza una retroadlimentacion respecto de la
simulacién realizada y se efectUa una sintesis del
fema.

- Se redliza la pregunta de metacognicion:

- sPor qué crees que esimportante para los abogados
conocer a la contraparte negociadora?

-El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacion

Aprendizaje
experimental (AEx)

21

- Técnicas de comunicacién dentro de
un procedimiento negocidal

4p

- Técnicas de comunicacién dentro de
un procedimiento negocial

Al finalizar la  sesién el
estudiante conoce las
técnicas de comunicacién a
utilizar en un procedimiento
negocial.

-I:  Motivacidén, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

- El/la docente invita a los estudiantes a participar en
la dindmica grupal: Encuentro de civilizaciones

-Se readliza a los estudiantes las siguientes
interrogantes:
5Qué observd de las personas con las que pretendia
interactuare, sFue fdcil comunicarse y obtener
informacién de los demds?

- Se comparten las respuestas y se dialoga
identificando la necesidad de usar técnicas de
comunicacién.

- El/la docente presenta el tema de la sesidén y el
propdsito de la misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes el fema
“Técnicas de comunicacién dentro de un
procedimiento negocial”

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

-Se redliza una sintesis de la sesion respecto de
algunos conceptos desarrollados.

- Dindmica grupal Encuentro de
civilizaciones
https://dinamicasgrupales.com
.ar/dinamicas/diversidad/dina
mica-encuentro-de-
civilizaciones/

Aprendizaje
gamificado

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)
-D:
1. El/la docente realiza unrepaso de lasideas fuerza
frabajadas en las sesiones de las semanas 5, 6y 7.
2. Seredliza el Andlisis grupal de casos
- C: Metacogniciéon, sintesis y retroalimentacion
(especificar)
- Se redliza una retroalimentacion respecto de la
prdactica realizada y efectia una sintesis del tema.
- Se realiza preguntas de metacognicién:
3Qué dificultades has tenido en la practica? 3En qué
otras ocasiones puedes ufilizar lo que has aprendido?
El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacién

Método de casos
(MC)

- Foro virtual: Caso la Toma de Lima
Investigue sobre los antecedentes de
la crisis actual en el Perd que fueron
antecedentes a la toma de Lima y
sefale que técnicas de comunicacién
no se utilizaron. Sustente su respuesta.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://dinamicasgrupales.com.ar/dinamicas/diversidad/dinamica-encuentro-de-civilizaciones/
https://dinamicasgrupales.com.ar/dinamicas/diversidad/dinamica-encuentro-de-civilizaciones/
https://dinamicasgrupales.com.ar/dinamicas/diversidad/dinamica-encuentro-de-civilizaciones/
https://dinamicasgrupales.com.ar/dinamicas/diversidad/dinamica-encuentro-de-civilizaciones/
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Continental

HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

i)

- La cultura y su
negociacion

influencia en

la

4p

- Andlisis de las distintas costumbres en

la comunicacién en ofros paises

-Al finalizar la sesion el
estudiante describe
aspectos culturales
relevantes que inciden en un

contexto de negociacién.

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

- El/la docente presenta el video “HISPANOHABLANTES
discuten las diferencias del IDIOMA ESPANOL en
cada pais”

- Se dialoga sobre la comunicacién en el Pery
respecto de otros paises en latinoamerica.

-El/la docente presenta el tema de la sesidon y el
propdsito de la misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes el tema
“La cultura y su influencia en la negociacién”

- Se dialoga con los estudiantes sobre experiencias
personales que hayan fenido cuando vigjan a
lugares distintos a su residencia habitual, en los
cuales hayan experimentado diferencias culturales.

-C: Metacogniciéon, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

- Se realiza una sintesis de la sesion respecto de
algunos conceptos desarrollados.

- Se realiza preguntas de metacognicién: 3Serd
importante como abogado tener en cuenta los
aspectos culturales en un escenario de
negociacion?g

- El/la docente valora las respuestas y efectta la
refroalimentacion

-Video:

“HISPANOHABLANTES
discuten las diferencias del
IDIOMA ESPANOL en cada
pais” (minuto del 00:01 al 03:14)
https://www.youtube.com/wat
chev=gJLms794m9c

Aprendizaje
experiencial

- Lectura:
Ogliostri, Enrique; Salcedo, Gimmy LA
CULTURA NEGOCIADORA EN EL PERU
UN ESTUDIO EXPLORATORIO Journal of
Economics, Finance and
Administrative Science, vol. 13, nim.
25, diciembre, 2008, pp. 9- 33

-I:  Motivacién, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

- D: El/la docente redliza una lluvia de ideas para
recordar ideas fuerza desarrolladas en las unidades
Ty2.

- Se redliza la evaluacién parcial: Andlisis grupal de
Casos

- C: Metacognicion,
(especificar)

- Se readliza una retroalimentacion respecto de la
evaluacion realizada y efectia una sintesis del
tema.

- Realiza preguntas de metacognicion:

- 5Qué dificultades has tenido en la préctica? sEn qué
otras ocasiones puedes utilizar lo que has aprendido?

-El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacién

sintesis y retroalimentacion

EVALUACION PARCIAL
Andlisis grupal de casos / RUbrica de evaluacién

Método de casos
(MC)

Universidad ESAN Surco, Pery
https://www.redalyc.org/pdf/3607/36
0733605001.pdf

Unidad 3

Nombre de la
unidad

La conciliacién
extrajudicial

Resultado de aprendizaje de la unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante es capaz de aplicar los elementos mds
importantes y el rol de la conciliacién para la solucién de conflictos, asi como el
manejo de la Ley de Conciliacion.

Duracién en horas 24

Semana
Horas /
Tipo de

7

sesion

Temas y subtemas

Propésito

Actividades para la ensenanza - aprendizaje
(Docente - Estudiante)

Recursos

Metodologia /
Estrategias

Actividades asincronas de aprendizaje
auténomo
(Estudiante - Aula virtual)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=qJLms794m9c
https://www.youtube.com/watch?v=qJLms794m9c
https://www.redalyc.org/pdf/3607/360733605001.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/3607/360733605001.pdf
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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

i)

- Concepto de conciliacion
- Los sistemas conciliatorios

4p

- Concepto de conciliacion
- Los sistemas conciliatorios

- Al finalizar la sesion el
estudiante explica el
concepto de conciliaciéon
diferencidndola de otros
mecanismos de solucién de
conflictos.

-1: Motivacién, propdsito de sesidn

- Se utiliza la técnica Tormenta de ideas respecto de
la conciliacion mediante la utilizacion de la
herramienta Padlet

- Se presenta el tema de la sesion y el propdsito de la
misma.

- D: El docente brinda las orientaciones para formar
grupos de trabajo colaborativo. Se asigna a los
grupos de estudiantes temas a partir de las cuales
realizan investigacion.

- Los estudiantes realizan breves exposiciones sobre los
temas propuestos y se construye el concepto de
conciliaciéon y sistemas conciliatorios.

- El/la docente puntudliza ideas fuerza en base a los
aportes  concepfuales investigados por los
estudiantes y amplia conceptos a nivel tedrico
presentando el tema de la sesion.

-C: Metacognicion, sintesis vy
(especificar)

- Se realiza preguntas de metacognicion:

- 3Cudl es el rol del abogado en una conciliacion?

retroalimentacion

Aprendizaje basado
en investigacion
(ABI)

-I:  Motivacién, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

- D: El/la docente brinda las orientaciones para formar
grupos colaborativos. Se brinda como recurso digital
el “Teoria y prdctica de mediacién y conciliacion™.

- Los estudiantes leen la lectura propuesta e
identifican la diferencia de la conciliaciéon con los
ofros mecanismos alternativos de resolucién de
conflictos.

- Los estudiantes realizan breves exposiciones de la
lectura donde identifican la diferencia de la
conciliacién de otros mecanismos alternativos de
resolucion de conflictos.

- El docente recoge las ideas fuerzas de los expuesto
y realiza la retroalimentacion.

-C: Metacognicién, sintesis y
(especificar)

- Se realiza una sintesis de la sesidn respecto de
algunos conceptos desarrollados.

- Para la siguiente sesién se asigna a los grupos
colaborativos un tema referido a asuntos
conciliables y no conciliables para su investigacion
segun diferentes materias civil, penal, familiar, etc.

retroalimentacion

- Yuquilema, J.

y Criollo, G.
(2016). Teoria y prdctica de
mediacién y  conciliacién.
Corporacién de Estudios vy
Publicaciones. Pagina 107- 113
https://cutt.ly/EJIyk2A

Aprendizaje
colaborativo

- Lectura complementaria

- Yuquilema, J.y Criollo, G. (2016). Teoria
y practica de mediacién vy
conciliacién. Corporacién de Estudios
y Publicaciones.
https://cutt.ly/EJJVk2A

10 27

- Asuntos conciliables y técnicas de
conciliacién

-Al findlizar la sesion el
estudiante  diferencia los
asuntos conciliables y no
conciliables en el andlisis de
casos propuestos.

-I:  Motivacién, propdsito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

- El/la docente indaga sobre la actividad solicitada en
la sesién de la semana 9.

- Se presenta el tema de la sesion y el propdsito de la
misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes el tema
“Asuntos conciliables y técnicas de conciliacién.”

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

- Se realiza preguntas de metacognicién:

- 3Por qué es importante para tu profesién diferenciar
materias conciliables y no conciliables?

- Se redliza la retroalimentacién y sintesis de la sesidn.

Clase expositiva /
leccién magistral
(CE-LM)

- Lectura complementaria

- Yuquilema, J. y Criollo, G. (2016). Teoria
y préctica de mediacién @y
conciliacién. Corporacién de Estudios
y Publicaciones.

- https://cutt.ly/EJJVk2A

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://cutt.ly/EJJyk2A
https://cutt.ly/EJJyk2A
https://cutt.ly/EJJyk2A
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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

4P

- Asuntos conciliables y técnicas de
conciliaciéon

-1  Motivacién, propdsito de desea
especifique qué actividad)

-D: El/la docente brinda a los alumnos instrucciones
para que conforme a lo investigado cada grupo
colaborativo escenifique una situacién que revele un
asunto conciliable y un asunto no conciliable.

-El/la docente promueve el dialogo discusion
respecto de la situacion representada por cada
grupo y redliza la retfroalimentacién

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

sesién (s

Aprendizaje
experimental (AEx)

21

11

-ley de Conciliacién, aspectos
principales del Decreto Legislativo 1070
- El procedimiento conciliatorio

4p

-ley de Conciliacién, aspectos
principales del Decreto Legislativo 1070
- El procedimiento conciliatorio

-Al finalizar la  sesidn el
estudiante  identifica  los
aspectos  principales  del
proceso conciliatorio,
secuenciando su desarrollo
conforme al marco
normativo vigente.

-I:  Motivaciéon, propdsito de desea
especifique qué actividad)

-EL/la docente presenta el video simulacion de una
audiencia de conciliacion. zoom

-Se redliza la lluvia de ideas respecto de las partes del
procedimiento conciliatorio.

- El/la docente relacionalas ideas con el contenido de
la sesidn

-Se presenta el tema de la sesidon y el propdsito de la
misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes el tema
“Ley de conciliacién aspectos principales del DL
1070" y "“El procedimiento conciliatorio”

-C: Metacogniciéon, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

-Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de
algunos conceptos desarrollados durante Ia sesion.

sesion (s

- Decreto Legislativo N° 1070

- Video: simulacidon de una
audiencia de conciliacion

- https://www.google.com/sear
ch2tbm=vid&g=Simulaci%C3%B

3n+de+audienciat+de+concilia
Ci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUK
EwjyoO2D sX?AhVCObkGHUd
KB 0QTQJ6BAQSEAE&biw=1360
&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&
vid=cid:3a76239d,vid:;jSbZVinyA
dk

Clase expositiva /
leccién magistral
(CE-LM)

-I:  Motivacién, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

- D: El/la docente readliza una lluvia de ideas para
recordar ideas fuerza desarrolladas en la unidad 3

- Se realiza la evaluacién: Andlisis grupal de casos

- C: Metacogniciéon, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

- Se readliza una retroalimentacion respecto de la
evaluacion realizada y efectia una sintesis del
tema.

- Realiza preguntas de metacognicion:

- 5Qué dificultades has tenido en la préctica? sEn qué
otras ocasiones puedes utilizar lo que has aprendido?
El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacion

Método de casos
(MC)

- Foro virtual: Indague y senale fres
procesos judiciales en los cuales es
requisito previo realizar una
conciliacién extrajudicial.

12 27

- Conclusion del
conciliatorio
- Laimpugnacion en la conciliacién

procedimiento

-Al findlizar la  sesion el
estudiante analiza la
conclusion  de  procesos
conciliatorios en Casos
concretos, sustentando la
procedencia de la
impugnaciéon de la
conciliacion.

-1 Motivacién, propdsito de desea
especifique qué actividad)

- El/la docente trae a didlogo los casos representados
en la semana 10 y realiza la siguiente pregunta:

-3Si no existiera la via conciliatoria que proceso
corresponderia seguir para solucionar el conflicto de
los casos representadose 3En cudnto tiempo las
partes tendrian resuelto su conflicto?

-Se recogen las respuestas a través de lluvia de ideas
y se realiza la retroalimentacion.

-Se presenta el tema de la sesidn y el propdsito de la
misma.

-D: El/la docente presenta a los estudiantes el tema
“Ley de conciliacién aspectos principales del DL
1070" y “El procedimiento conciliatorio”

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

-Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de
algunos conceptos desarrollados durante la sesion.

sesion (i

Clase expositiva /
leccién magistral
(CE-LM)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
https://www.google.com/search?tbm=vid&q=Simulaci%C3%B3n+de+audiencia+de+conciliaci%C3%B3n&sa=X&ved=2ahUKEwjyoO2D_sX9AhVCObkGHUdKB_0Q1QJ6BAgSEAE&biw=1360&bih=600&dpr=1#fpstate=ive&vld=cid:3a76239d,vid:jSbZVfnyAdk
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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-D: Conforme alos grupos y casos escenificados en la
semana 10, los estudiantes simulan una conciliacién
del caso planteado, en el cual se evidencie el
desarrollo del procedimiento conciliatorio de inicio a
fin, senalando si las partes desean o no impugnar la
conciliacién.

-Se reciben opiniones de los demds estudiantes y se

- Conclusion del procedimiento . . ., .
4P conciliatorio realiza la retroalimentaciéon respecto de las partes Aprendizaje
. ., S del procedimiento conciliatorio. experimental (AEx)
- Laimpugnacion en la conciliacién ; .. - ; . .,
-C: Metacognicion, sintesis y retroalimentacion
(especificar)
- Se realiza preguntas de metacognicion:
- 3Por qué es relevante conocer el proceso
conciliatorio para el ejercicio de tu profesion?
- Se realiza la retfroalimentacién y sintesis de la sesién.
C1-S8C2
Andlisis grupal de casos / Ribrica de evaluacién
Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de resolver conflictos a través del
. Nombre de la El arbitraje o . arbitraje, aplicando distintos tipos de arbitraje y sus ventajas en comparacién con sz
Unidad 4 . I Resultado de aprendizaje de la unidad I P e rajey I P Duracion en horas 24
unidad otros mecanismos de resolucion de conflictos.
O ~ 0 oo , A q
c c . . ~ - - Actividades asincronas de aprendizaje
o 500 2 Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / P P I
£ 5 8. » Temas y subtemas Proposito (Docente - Estudiante) Recursos Esrategias autonomo
o T v (Estudiante - Aula virtual)

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

- Origenes y desarrollo del arbitraje

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

- El/la docente presenta el video 3Qué es el arbitraje
y cémo funciona?

- Los estudiantes comparten sus ideas y el docente
consolida y retroalimenta en relacion al tema de la
sesion.

- Se presenta el tema de la sesién y el propdsito de la

- Video: 3Qué es el arbifraje y
coémo funciona?

Clase expositiva /

xn - Teorias y caracteristicas del arbitraje i Ir;usmo. - https://acortar.link/Diy?9K lecc'%ET&?ISTrO|
-El/la docente presenta a los estudiantes el tema
“Origenes y desarrollo del arbitraje” y “Teorias y
caracteristicas del arbitraje.”
-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
- Al finalizar la sesion el (espec!flcor) . . . .
estudiante explica los - Se realiza una sintesis de la sesion respecto de - Foro virtual:
13 origenes, feorias y algunos con,cep‘ros de§orrollodos. i Seﬁqlo un principig del arbitraje vy
caracteristicas del arbitraje. -1 Mo.T!voaon,l prgposﬂo de sesion (si desea explica en que consiste.
especifique qué actividad)
- D: El/la docente brinda las orientaciones para formar
grupos colaborativos. Se brinda como recurso digital
la herramienta Padlet.
- Los estudiantes establecen las diferencias entre el
arbifraje y los ofros mecanismos alternativos de
- Origenes y desarrollo del arbitraje resolucion de conflictos. Aprendizaje
4p ) o . . - - -
- Teorias y caracteristicas del arbitraje - Los estudiantes realizan breves exposiciones donde colaborativo
identifican las diferencias.
- El docente recoge las ideas fuerzas de lo expuesto y
redliza la retroalimentacion.
-C: Metacogniciéon, sintesis y refroalimentacion
(especificar)
- Se realiza una sintesis de la sesidon respecto de
algunos conceptos desarrollados.
-I:  Motivacién, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)
El/la docente realiza las siguientes interrogantes:
3En el PerU sélo los abogados intervienen en un
arbitraje?
sLos arbitrajes estdn siempre conformados por tres
miembros?e
Se recogen las respuestas a través de lluvia de ideas
y se realiza la retroalimentacion
-Al findlizar la  sesién el Se presenta el tema de la sesién y el propdsito de la
B arbittdje en el sistema juridico estudiante deduce los tipos misma - Lectura complementaria
de arbitraje  en casos | -D: El/la docente desarrolla el tema “el arbitraje en el Aprendizaje Bullard, A. (2016). Litigio arbitral: el
14 2T peruano ! S - . - o .
concretos, conforme  al sistema juridico peruano invertido (Al) arbifraje  desde ofra perspectiva.

- Tipos de arbitraje

marco juridico vigente.

- El/la docente presenta a los alumnos ejemplos sobre
diferentes fipos de arbitrajes. Los estudiantes a partir
del andlisis de los ejemplos deducen los tipos de
arbifrajes y sus elementos diferenciadores.

-El/la docente sintetiza las ideas y precisa los
conceptos a fin de que los estudiantes deduzcan los
tipos de arbitraje segin el marco juridico vigente.

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar

-Se redliza una lluvia de ideas fuerza respecto de
algunos conceptos desarrollados durante la sesion.

Palestra. https://cutt.ly/yJJymN7

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://acortar.link/Diy99K
https://cutt.ly/yJJymN7

E Univqrsidad
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

-1 Motivacién, propdsito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-D:

- El/la docente realiza una lluvia de ideas para
recordar ideas fuerza desarrolladas en la unidad 4

- Se redliza la evaluaciéon: Andlisis grupal de casos

- El arbitraje en el sistema juridico - C: Metacognicion, sintesis y retroalimentaciéon .
- Aprendizaje
4p peruano (especificar) invertido (Al
- Tipos de arbitraje - Se realiza una retroalimentaciéon respecto de la
evaluacion realizada y efectia una sintesis del
tfema.

- Realiza preguntas de metacognicion:
- sQué dificultades has tenido en la prdctica? sEn qué
otras ocasiones puedes ufilizar lo que has aprendido?
-El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacién

-I:  Motivacién, propésito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

-El/la docente presenta la imagen de un contrato,
que contiene una cldusula arbitral.

-Se hace la siguiente interrogante: 3Qué informacion
contiene la cldusula arbitral?

- Cada uno de los estudiantes registran sus respuestas
en una hoja para luego ser contrastadas con el
desarrollo de la sesidon (técnica de comprobacién de

hipotesis)
CAl finglizar 1o sesion el -Srﬁspr)égsen’ro el tema de la sesiéon y el propdsito de la
. . estudiante  redacta una o - Control de lectura: Barchi-
- El convenio arbitral . . ; Clase expositiva / .
. - cldusula de convenio arbifral . g . Velaochaga, L. (2013). El convenio
15 xn - Mecanismos  de  profeccion  del considerando sus principales | - D: leccion magistral arbitral en el Decreto Legislativo
arbitraje P P -El/la docente desarrolla los temas “el convenio (CE-LM) g

elementos. 1071. lus et praxis, (044), 81-124.

arbitral y “mecanismos de proteccidén del arbitraje”

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacién
(especificar)

-Se invita a los alumnos a hacer la comprobacion de
sus hipdtesis.

-Se redliza la siguiente interrogante: 3Es importante
para tu desempeno profesional conocer como
redactar adecuadamente un convenio arbitral?
sExplique por qué?

-Se reciben las respuestas de los estudiantes a fravés
de la técnica lluvia de ideas y readliza la
retroalimentacién.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



E Universidad

Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

- El convenio arbitral
4P - Mecanismos de proteccién  del
arbifraje

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

-D:

- El/la docente realiza indicaciones para la redaccién
de una cldusula arbitral brindando datos de
procesos de contratacién publica publicados en el
SEACE.

- Los estudiantes realizan una breve exposicion de las
cldusulas redactadas.

-El/la docente redliza la retroalimentaciéon y precisa
conceptos claves.

C: Metacognicién, sintesis y refroalimentacion
(especificar)

-Se redliza la siguiente interrogante: 3Es importante
para tu desempeno profesional conocer como
redactar adecuadamente un convenio arbitral?
sExplique por qué?

Se reciben las respuestas de los estudiantes a fravés
de la técnica lluvia de ideas vy readliza la
retroalimentacion.

C2-SC2
Andlisis grupal de casos / Rubrica de evaluacién

Aprendizaje
experiencial

16

2T - Actuaciones arbitrales y laudo arbitral

-Al finalizar la  sesion el
estudiante -a partir  del
andlisis de casos- identifica
los aspectos
procedimentales para la
emisién del laudo y opina
respecto de la resolucion del
mismo, valorando las
caracteristicas del conflicto.

-1:  Motivacién, propdsito de sesidn (si desea
especifique qué actividad)

-El/la docente realiza las siguientes interrogantes:
2sComo termina un arbitragje? zlas actuaciones
procedimentales serdn similares a las actuaciones de
un proceso judicial?

-Se realiza una lluvia de ideas y la refroalimentacién
respectiva.

Se presenta el tema de la sesién y el propdsito de la
misma

-D: El/la docente proporciona a los estudiantes un
laudo arbitral para serrevisado de manera individual,
a partir del cual, los estudiantes deducen las
actuaciones arbitrales,

-Los estudiantes responden a la interrogante: zestds
de acuerdo con lo resuelto? Motivando su respuesta.

-EL docente desarrolla y puntualiza los conceptos
deducidos por los estudiantes complementando con
el tema de la sesiéon.

-C: Metacognicién, sintesis y retroalimentacion
(especificar)

- El/la docente redliza la sintesis del tema de la sesién.

Aprendizaje
invertido (Al)

- Video Complementario:
El Terno PerU. (27 de enero de 2017). El
deber de la motivacion en sentencias
y laudos - Dr. Julio Martin Wong Abad
[Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchgv=
8HBWR i7GFc

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=8HBwR_i7GFc
https://www.youtube.com/watch?v=8HBwR_i7GFc

E Univqrsidad
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

-1 Motivacién, propésito de sesidbn (si desea
especifique qué actividad)

- D: El/la docente redliza una lluvia de ideas para
recordar ideas fuerza desarrolladas en las unidades
1,2,3y4

- Se redliza la evaluacién final: Andlisis individual de un
caso real

- C: Metacognicion, sintesis y retroalimentaciéon
(especificar)

- Se realiza una retroalimentacion respecto de la
evaluacion realizada y efectia una sintesis del
tema.

- Realiza preguntas de metacognicion:

- 8Qué dificultades has tenido en la prdctica? sEn qué
otras ocasiones puedes ufilizar lo que has aprendido?

-El/la docente valora las respuestas y efectia la
retroalimentacién

- El docente realiza el cierre del curso.

4P

EVALUACION FINAL
Andlisis individual de un caso real / Ribrica de
evaluacion

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



