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Introduccidn

Contabilidad de Gestidn es una asignatura de especialidad de cardcter obligatorio, se

ubica en el décimo periodo de la Escuela Académico Profesional de Contabilidad. Tiene

como prerrequisito Administracion Estratégica. La asignatura desarrolla, en un nivel logrado,

las competencias generales: Comunicacion Efectiva y Mentalidad Emprendedora; la

competencia especifica: Contabilidad Estratégica. En virtud de lo anterior, la relevancia de

la asignatura radica en elaborar presupuestos operativos y financieros, ademds de analizar

las bases tedricas de gestion que permitan fijar alternativas para mejorar la toma de

decisiones.

Los contenidos que la asignatura desarrolla son los siguientes: diferencias entre contabilidad

para fines externos y contabilidad para los propdsitos de la gerencia, andlisis de costos para

la toma de decisiones, planeacién y control operativo y financiero, herramientas de gestion,

contabilidad del conocimiento y el capital intelectual.

.

Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de evaluar los costos, las herramientas de

control y gestion empresarial, fijando alternativas para la mejor toma de decisiones

estratégicas en la gestidén de las organizaciones.
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Organizacion de los aprendizajes

Fundamentos de la contabilidad de gestién y toma de decisiones en horas

Unidad 1 Duracion 12

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de analizar los
fundamentos de la contabilidad de gestion, su importancia, la
seleccion y el manejo de la informacién para la toma de decisiones,
en distintos escenarios empresariales.

Ejes temdticos

1. Fundamentos vinculados a la contabiidad de gestion vy
concepcidon moderna de la contabilidad. Importancia de la
contabilidad de gestién en la toma decisiones

2. Fijaciéon de precios y andlisis de rentabilidad del cliente

Herramientas de gestion de informacion relevante en horas

Unidad 2 Duracion 36

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de evaluar la
aplicacion de herramientas actuales de gestidn, asi como el uso del
cuadro de mando integral.

Ejes temdticos

1. Contabilidad de costos por dreas de responsabilidad

2. Toma de decisiones a partir del andilisis de costos relevantes
3. Herramientas para la gestidon estratégica de costos

4, Cuadro de mando de integral (CMI)

Unidad 3 Duracion

: 2 24
Planeacion y control en horas

Resultado de
aprendizaje de la
uvnidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de evaluar la
aplicacién de los diversos tipos de variaciones presupuestales para
una mejor toma decisiones.

Ejes temdticos

1. Presupuesto maestro

2. Control de presupuesto

3. Presupuesto estdtico y presupuesto variable
4. Andlisis de variaciones

Perspectivas del desarrollo contable en horas

Unidad 4 Duracion 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la Unidad, el estudiante serd capaz de evaluar la
administracién y medicion del capital intelectual, identificando los
activos intangibles de valor para las empresas, proponiendo informes
de sostenibilidad y reportes integrados dentro del dmbito contable.

Ejes temdticos

1. Capital intelectual y contabilidad del conocimiento
2. Modelos de medicién del capital intelectual

3. Informes GRI de sostenibilidad

4. Reportes integrados dentro del dmbito contable

ucontinental.edu.pe




Universidad
E Continental

IV. Metodologia

Todo el proceso de ensenanza se basard en la metodologia experiencial y colaborativa,
centrada en el estudiante, con el apoyo de todo el material bibliogrdfico bdsico vy
complementario. La parte prdctica serd dirigida y desarrollada en base a una dindmica
individual y grupal, motivando la discusiéon en la solucién de los casos asignados.

Se utilizardn las siguientes técnicas y estrategias:

Modalidad Presencial
- Clase magistral activa

- Aprendizaje basado en problemas

Modalidad Semipresencial - Blended
- Estudio de casos
- Aprendizaje basado en problemas

- Flipped classroom

Modalidad A Distancia
- Estudio de casos

- Aprendizaje basado en problemas

V. Evaluacién

Modalidad Presencial

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Pe59 Peso
evaluar parcial total
Evaluacion Prermequisito Brimera sesién - Evaluacion I-hd.IVIdUCﬂ tedrica 0%
de entrada a / Prueba objetiva A
: Semana - TrE]bEJJO practico grL.J;,DoI / 50
Consolidado 1.2 Rubrica de evaluacion o
Cl] Semana - Trabajo practico grupal / 20%
2 3.7 Robrica de evaluacién 50 %
Evaluacion Semana - Trabgjo préctico grupal /
parcial 1y2 8 Robrica de evaluacién 20 %
EP
5 Semana - Trijbfjjo practico grt{E)oI / 0
Consolidado 9.12 Rubrica de evaluacion b
: Trabaijo practi I/ 207%
c2 Semana - Trabgjo préctico grupa
4 13-15 Ribrica de evaluacion 50 %
Evo#zcluon Todas las Semana - Trfjbfjlo practico grl{E)oI / 0%
EF unidades 16 Rubrica de evaluacion A
Fecha
Evaluacién Todas las posteriorala | - Aplica
sustitutoria™® unidades evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Semipresencial - Blended

Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Pes9 Peso
evaluar parcial | total
Evaluacién de o Primera - Evaluacioén individual tedrica
Prerrequisito 7 . . 0%
enfrada sesion / Prueba objetiva
Consolidado 1 Semana - ACTM.dOde,S v!rtuoles 15%
1 - Trabajo prdctico grupal / 20 %
C1 1-3 S, L7 85%
RUbrica de evaluacion
Evaluacién - Trabajo prdctico grupal /
parcial Ty2 Semana 4 Rubrica de evaluacion 20 %
EP
Consolidado 2 Semana - Acfividades virfuales 15%
3 - Trabajo practico grupal / 20 %
Cc2 5-7 S, Ly 85%
Rubrica de evaluacion
Evaluacion final Toglos las Semana 8 - Tr,ob.ouo practico grL{Pol / 40 %
EF unidades Rubrica de evaluacion
Fecha
Evaluacién Todas las posteriorala | Aplica
sustitutoria* unidades evaluacion P
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad A Distancia
Rubros Unidad por Fecha Entregable / Instrumento Peso
evaluar
Evaluacién de . . L - Evaluacioén individual tedrica /
Prerrequisito Primera sesion . e 0%
entrada Prueba objetiva
Consolidado 1 - Trabajo prdctico grupal /
c1 1 Semana 2 RUbrica de evaluacién 20 %
Evaluacion - Trabajo prdctico grupal /
parcial 1y2 Semana 4 Rébrica de evaluacién 20 %
EP
Consolidado 2 - Trabajo prdctico grupal / N
c2 3 Semana 6 RUbrica de evaluacidén 0%
Evaluacion final Todos las Semana 8 - Trgbgjo practico gI'L-JF’)Cﬂ / 40 %
EF unidades RUbrica de evaluacion
Fecha
Evaluacion Todas las posteriorala | Aplica
sustitutoria* unidades evaluacion P
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

PF=C1 (20 %) + EP (20 %) + C2 (20 %) + EF (40 %)

VI. Bibliografia
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Uribe R. (2019). Costos para la toma de decisiones (2.9 ed.). McGraw Hill.
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VII. Recursos digitales
AICO Gestidn. (29 de octubre de 2021). lll Jornadas Control de Gestidn desde una
Perspectiva de Género [Video]. YouTube. https://youtu.be/mrAXJpy-UbQ

Asociacion Espanola de Contabilidad y Administracion de Empresas. (s. f.). Principios de
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