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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo, “Formas societarias y sociedades mercantiles preferentes constituidas
en la Notaria Manrique Salas inscritas en registros publicos de Puno de investigacion”, tiene por
finalidad describir la experiencia laboral en la notaria del abogado Luis Eduardo Manrique Salas.
Oficio notarial, ubicado en la ciudad de Puno, cuya funcidon notarial inicia en abril de 1998

brindando los servicios y procedimientos siguientes:

Inmuebles. Escrituras de compraventa, donaciones, adjudicacion, usufructo, anticipo de

legitima, anticresis, hipotecas, entre otros actos.

Muebles. Transferencia vehicular, cambio de caracteristicas, reemplazamientos,

constitucion de garantias mobiliarias, entre otros.

Personas juridicas. Constitucion de sociedades, asociaciones, comités, fundaciones,
cooperativas, empresas individuales de responsabilidad limitada, asi como actos de modificacion
de estatutos, aumentos de capitales, reorganizaciones societarias, disoluciones y liquidaciones y

entre otros actos correspondientes a personas juridicas.

Personas naturales. Otorgamientos, revocacion, sustitucion, delegacion, modificacion,
ampliacion de poderes y mandatos, otorgamiento y modificacion de testamentos por escritura

publica.

Legalizaciones y certificaciones. De firmas, copias, libro de actas, libro de padron de

asociados, libro de matricula de acciones, entre otros documentos.



Asuntos no contenciosos notariales (Ley 26662). Sucesion intestada, divorcio, union de
hecho, rectificacion de partidas, convocatoria a asamblea y junta general notarial, constitucion de

patrimonio familiar.

Asuntos no contenciosos notariales (Ley 27333). Prescripcion adquisitiva de dominio,

formacion de titulo supletorio, saneamiento de area y medidas perimétricas.

La notaria cuenta con profesionales y estudiantes de la carrera profesional de derecho y
administracion seleccionados bajo la modalidad de entrevista personal, los cuales desempefian las
labores encomendadas por el notario segin su conocimiento técnico notarial, registral, societarios,

civil y administrativo en determinadas areas de acuerdo a su especialidad.

En el 2013 ingrese a laborar como asistente notarial en el area de Escrituras Plblicas de la
seccion Personas Juridicas hasta el 2017, poniendo en practica los conocimientos profesionales de
las normas de caracter empresarial y en especial de las normas que regulan el derecho societario

su procedimiento notarial y registral.

El derecho societario esta reglamentado en la Ley 26887 que regula las diferentes formas
societarias, que nuestra legislacion las clasifica en sociedades andnimas (sociedad andénima
ordinaria, sociedad anonima cerrada y sociedad andnimas abierta) y las otras formas societarias
(sociedad colectiva, sociedades civiles, sociedades en comanditas, sociedad comercial de
responsabilidad limitada). Para Echaiz, 2012, las sociedades se clasifican en sociedades de capital
intuito pecuniae (sociedad anénima ordinaria, sociedad andénima cerrada, sociedad andénima
abierta, sociedad comercial de responsabilidad limitada) y sociedades de personas intuito

personam (sociedad colectiva, sociedades civiles y sociedades en comanditas).

Por mi parte, a las sociedades las clasifico de dos formas: primero por su responsabilidad

limitada e ilimitada, segundo por su denominacién y razéon social. Son sociedades de



responsabilidad limitada (sociedad andnima ordinaria, sociedad anonima cerrada, sociedad
anoénima abierta, sociedad comercial de responsabilidad limitada, sociedad civil de
responsabilidad limitada) y sociedades de responsabilidad ilimitada (sociedad colectiva, sociedad
civil ordinaria, sociedades en comanditas). Asimismo, son sociedades con denominacion
(sociedad andnima ordinaria, sociedad andnima cerrada, sociedad anonima abierta, sociedad
comercial de responsabilidad limitada) y son sociedades con razon social (sociedad colectiva,

sociedades civiles y sociedades en comanditas).

De las distintas formas societarias y por la clasificacion realizada anteriormente, las
sociedades con mayor preferencia para su constitucion y el desarrollo de una actividad econdmica
son la sociedad an6énima ordinaria en un 40 %. Preferencia que se basa en la cantidad de socios
que puede albergar este tipo societario que es hasta 750, los socios se mantienen en anonimato,
por la facilidad en la trasferencia de acciones que no requiere la formalidad notarial ni de la
inscripcidn registral, por su inscripcion en el registro de mercado de valores, por su capital que
estd dividido en acciones, por sus 6rganos de gobierno (junta general, directorio obligatorio,
gerente), por su forma de constitucion que puede ser simultaneo, es decir, en un solo acto o
sucesivo ofertando las acciones a terceros. La sociedad anénima cerrada en un 30 %, preferencia
por su limitada cantidad de socios de 2 a 20, directorio facultativo, actuan con capital propio es
decir esta cerrado su inscripcion en el registro de mercado de valores. La sociedad comercial de
responsabilidad limitada en un 30 %, goza de una peculiaridad preferida por su formalidad e
inscripcion de la trasferencia de participaciones, el capital y las participaciones de cada socio se
publicitan en los registros publicos, el capital se divide en participaciones, no puede tener
directorio, goza de exclusion de socios por causales establecidas en el estatuto y en la misma ley

general de sociedades.



Por lo que las sociedad colectiva, sociedades civiles y sociedades en comanditas han caido
en desuso por no tener el atractivo preferente que requiere el empresariado para la actividad
econOmica, caracteristicas que las deja fuera de la actividad econémica como son el tiempo de
duracion en la sociedad colectiva es de plazo fijo, es decir, se disolvera al término del tiempo
establecido en el estatuto, ademas los socios colectivos y comanditarios respondes solidaria e
ilimitadamente por las deudas sociales. La sociedad colectiva no tiene gerente ni directorio la
administracion estd a cargo de los mismos socios, los acuerdos no se hacen por mayorias, sino
todo lo contrario, es por unanimidad lo que dificultaria ponerse de acuerdo para las sesiones
empresariales, en las sociedades en comandita los socios colectivos asumen la administracion y
solo hay directorio en la sociedad en comandita por acciones, en las sociedades civiles uno o varios

socios estan a cargo de la administracion.

Dicho esto, el estudio que nos proponemos realizar es sobre la preferencia en algunas
sociedades y el desuso de otras al momento de su constitucion la formalidad en el procedimiento

notarial e inscripcion registral.

Palabras claves: societario, mercantil, registral, notarial, juridico, actividad econémica.



ABSTRACT

The notarial work comprises a specialty and is regulated by Legislative Decree No. 1049-Law on
Notaries, TUO of Legislative Decree No. 1049-Law on Notaries, Supreme Decree No. 009-97-
JUS-Unique Statute of Notaries Associations of Peru, Law 26662-Law of notarial competence in
non-litigious matters, Law 27333-Law that complements Law 26662-Law of notarial competence
in non-litigious matters, Supreme Decree No. 078-2006-EF-Regulation of the first complementary
provision of Law 27333 that complements Law 26662; since its procedure and notarial acts require

the formality established by law.

The notarial services offered by the notary within the notarial office are: public deeds of purchase
and sale, intestate inheritance, wills, acquisitive prescription of ownership, supplementary titles,

incorporation of companies, legalization of documents, and more acts that the law establishes.

In the area of legal persons of the notary Manrique Salas de Puno, there was preferably interest in
certain companies that meet business expectations for their constitution at the time of entering the
economic market, so much so that their preference is based on the following characteristics and
percentages; The ordinary joint-stock company is 40 %, a preference based on the number of
partners that this type of company can accommodate, which is up to 750, the partners remain
anonymous, due to the ease in the transfer of shares that does not require the notarial formality nor
of the registry registration, for its registration in the stock market registry, for its capital that is
divided into shares, for its governing bodies (general meeting, mandatory directory, manager), for
its form of constitution that can be simultaneous that is to say, in a single or successive act, offering
the shares to third parties; the 30 % closed corporation, preference for its limited number of
partners from 2 to 20, optional board of directors, they act with their own capital, that is, their
registration in the stock market registry is closed; The commercial company with limited liability

by 30 %, enjoys a peculiarity preferred by its formality and registration of the transfer of shares,



the capital and the shares of each partner are published in the public records, the capital is divided
into shares, not It can have a board of directors, enjoys the exclusion of partners for reasons

established in the statute and in the same general law of companies.

In the registration procedure, it begins with the rogatory of incorporation of a company that is
currently compulsorily carried out through the notary module to be presented by the SID-
SUNARP, under the principle of legality the registrar qualifies the formality of the title, the
capacity of the grantors , its registration history, its adaptation to the commercial registry and
compliance with the law for its constitution of each corporate form, to finally be registered and

updated in the national index of legal persons of Sunarp.

Keywords: corporate, commercial, registry, notarial, legal, economic activity.
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INTRODUCCION

El trabajo es un derecho fundamental enmarcado en la Constitucion Politica del Estado
en su articulo 2 inciso 15, que literalmente reza “Toda persona tiene derecho a trabajar
libremente, con sujecion a ley”. Bajo esa premisa, pasaré a desarrollar las actividades laborales
profesionales realizadas en la notaria del abogado Luis Eduardo Manrique Salas, con registro
en el Colegio de Notarios de Puno N.° 14, oficina ubicada en el jiron Cajamarca N.° 515 de la
ciudad de Puno, teléfono 363112. En esta entidad laboré como asistente notarial en el area de
Escrituras Publicas, seccion Personas Juridicas. En el capitulo I, aspectos generales de la
notaria, se abordard los datos generales de la empresa como resefia historica, ubicacion

organigrama.

En el capitulo II, aspectos generales de las actividades profesionales, se expondran las
actividades realizadas. En el area de Escrituras Publicas, seccion Personas Juridicas en la cual
desarrollé¢ mis actividades profesionales. Al momento de constituir un tipo societario, logré
percatarme que las sociedades con mayor indice de demanda en la notaria son las sociedad
anonima ordinaria con un 40 %, seguida de la sociedad an6nima cerrada y sociedad comercial
de responsabilidad limitada con un 30 % cada una, quedando en desuso los demads tipos
societarios como son la sociedad colectiva, las sociedades civiles y finalmente las sociedades
en comanditas; tal es asi que las sociedades anoénimas y las sociedades comerciales son las que

mayor indice de inscripcion tienen en los registros publicos de Puno.

En el capitulo 111, se presenta el marco teorico. Para enriquecer el marco teorico de la
presente investigacion, se han consultado un conjunto de publicaciones afines al tema materia
de estudio, entre ellos articulos juridicos referidos al derecho societario, empresarial, asi como

teorias referidas a las sociedades mercantiles.
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En el capitulo IV, se presenta una descripcion de las actividades profesionales. El
presente trabajo esta orientado al conocimiento tedrico y préactico sobre la regulacion del
derecho societario y empresarial para su correcta aplicacion dentro del sistema juridico actual,

asi como su relevancia en el marco de la economia social de mercado.

En el capitulo V, se exponen los resultados. En el area de Escrituras Publicas seccion
Personas Juridicas, se tiene la finalidad de lograr el registro de los actos y los derechos
correspondientes a las personas juridicas regulados por las leyes especiales a cada persona

juridica.
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CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES DE LA NOTARIA

1.1. Datos Generales de la Notaria

La notaria publica del notario Luis Eduardo Manrique Salas tiene el registro en el
Colegio de Notarios de Puno N.° 14, con la oficina ubicada en el Jirobn Cajamarca N.° 515 de

la ciudad de Puno, teléfono 363112.

Figura 1
Abogado notario Luis Eduardo Manrique Salas

1.2.  Actividades Principales de la Notaria

El notario es el profesional del derecho que estd autorizado para dar fe de los actos,
contratos y procedimientos notariales que ante €l se celebran. Para ello, formaliza la voluntad
de los otorgantes, redactando los instrumentos a los que confiere autenticidad, conserva los

originales y expide los traslados correspondientes.
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Figura 2
Concepto legal del notariado
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1.3. Resena Historica de la Notaria

El notario Luis Eduardo Manrique Salas ingres6 a la funcion notarial bajo concurso
publico de méritos en fecha 22 de abril de 1998, bajo resolucion N.° 046-98-JUS, publicada en

el diario oficial E/ Peruano.
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Figura 3
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Ubicacion y apertura del oficio notarial
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1.4.  Organigrama de la Notaria

Figura 4
Organigrama notarial
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1.5.  Visién y Mision

Vision. Constituirnos como una notaria a nivel local y nacional brindado servicios
notariales de calidad y eficacia, con tecnologia de punta, inspirando en el cliente confianza y

seguridad plena.

Mision. Brindar a nuestros clientes los distintos servicios notariales de manera

personalizada, con calidad, calidez y eficacia.

Figura 5
Timbre del Colegio de Notarios de Puno




1.6. Bases Legales o Documentos Administrativos

El notario estd regulado por las siguientes normas: Decreto Legislativo N.° 1049-Ley
del Notariado; TUO del Decreto Legislativo N.° 1049; Ley del Notariado, Decreto Supremo
N.° 009-97-JUS-Estatuto unico de los Colegios de Notarios del Pert; Ley 26662, Ley de
Competencia Notarial en Asuntos no Contenciosos; Ley 27333, Ley que complementa a Ley
26662, Ley de Competencia Notarial en Asuntos no Contenciosos; Decreto Supremo N.° 078-
2006-EF, Reglamento de la Primera Disposicion Complementaria de la Ley 27333, que
complementa la Ley 26662.

Figura 6
Ley de la Funcién Notarial
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1.7. Descripcion del Area donde Realiza sus Actividades Profesionales
Area de Escrituras. Seccion de Personas Juridicas.

Figura 7
Formalidad y tipos societarios
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1.8. Descripcion del Cargo y de las Responsabilidades del Bachiller en la Notaria

Cargo. asistente notarial.

Responsabilidades. Calificacion de requisitos y elaboracion de escrituras publicas
de constitucion de sociedades, asociaciones, cooperativas, empresas individuales de
responsabilidad limitada y otras personas juridicas; calificacion de requisitos y elaboracion
de escrituras para modificacion de estatutos, aumento de capital, reduccién de capital,

transformacion, fusion y liquidacion de sociedades.

Figura 8
Cargo y responsabilidades
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CAPITULO 11
ASPECTOS GENERALES DE LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES

2.1. Antecedentes o Diagnéstico Situacional

En el area de Escrituras Pablicas seccion Personas Juridicas, en la cual desarrollé mis
actividades profesionales al momento de constituir un tipo societario, logré percatarme que las
sociedades con mayor indice de demanda en la notaria son las sociedades anénimas ordinarias
con un 40 %, seguida de la sociedad andénima cerrada y la sociedad comercial de
responsabilidad limitada con un 30 % cada una, quedando en desuso los demas tipos societarios
como son la sociedad colectiva, las sociedades civiles y finalmente las sociedades en
comanditas. Tal es asi que las sociedades anonimas y las sociedades comerciales son las que

mayor indice de inscripcion tienen en los registros publicos de Puno.

Con relacion a la actividad econdmica, el objeto social de las sociedades andénimas y
sociedades comerciales son en el rubro de transporte, servicios multiples, constructora,
inmobiliarias, minera y que la mayoria de estos tipos societarios pertenecen a la pequefia y

mediana empresa.

2.2. Identificacién de oportunidad o Necesidad en el Area de Actividad

Profesional

Para laborar en una notaria no solo se requiere saber la legislacion notarial, ademas se
demanda tener conocimiento en materias como las siguientes: legislacion societaria, registral,
empresarial; lo que conlleva un oportuno conocimiento para cubrir las necesidades laborales y

servicios notariales que la poblacion demanda.
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2.3.  Objetivos de 1a Actividad Profesional

Desarrollarme profesionalmente en el campo del derecho en estricto cumplimiento de

la ley, los codigos de ética y la moral.

Objetivo general. Brindar un servicio notarial de calidad con conocimientos técnicos
en materias de derecho notarial, registral, civil, societario, empresarial, y administrativo de
manera especializada y actualizada que son puestas en practica en el campo laboral de manera

satisfactoria y eficaz.

Objetivo especifico. Lograr la satisfaccion de los usuarios en los diferentes actos y
contratos que celebran en la notaria con procedimientos notariales bajo el principio de garantia

y seguridad juridica.

2.4. Justificacion de la Actividad Profesional

El desarrollo econdmico del pais desde la Constitucion de 1993 mueve sus actividades
en las personas juridicas de derecho privado dedicadas a la actividad comercial, promoviendo
la creacion de nuevas empresas y la inversion privada. Tal es asi que el Estado
excepcionalmente puede crear empresas publicas solo con fines subsidiarios que sean de

necesidad y utilidad publica en donde la inversion privada no tiene interés.

Por tanto, al constituir una sociedad de capital por parte del empresariado logra el avance
econdmico y financiero del pais, a través del fomento de empleo, pago de tributos, importacion
y exportacion de productos para el abastecimiento del mercado interno y externo, produccion

de primas, recursos, etc.
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2.5. Resultados Esperados

La constitucion de una forma societaria en el procedimiento notarial y registral por parte
de los empresarios estd enmarcada a las necesidades propias de la actividad econdmica a
desarrollarse, a la cualidad y cantidad de socios, a la pequefia, mediana o gran empresa que
desea colocarse en el mercado, a la expansion de sucursales, a la organizacion de sus
administradores. Lo que nos indica que el mundo empresarial requiere de especialistas en esta
materia que brinde un buen servicio de asesoria juridica que conlleve al surgimiento de una

sociedad con personalidad juridica activo en el mercado empresarial.
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CAPITULO III

MARCO TEORICO

Para enriquecer el marco teodrico de la presente investigacion, se han consultado un

conjunto de publicaciones afines al tema materia de estudio, entre ellos tenemos los siguientes.

3.1 Antecedentes

La tesis de Callo (2016), titulada “Regulacion del levantamiento del velo societario en
la Ley General de Sociedades (Ley N.° 26887) en su art. 51° respecto al capital y
responsabilidad de los socios”, tiene como motivacion crear un articulado que evite el uso
fraudulento de las personas juridicas en especial de las sociedades anonimas, el remedio que se
utiliza para frenar, fracturar, frustrar o evitar la consumacion de aquellos actos indebidos o
fraude a la ley cometido por el socio o los socios de las en contra de acreedores o de terceros
de buena fe, es el levantamiento del velo de la persona juridica. Los supuestos de aplicacion de
esta teoria son muy amplios, abarcando derecho civil, comercial, concursal, tributario. Sin
embargo, nuestra legislacion en la Ley General de Sociedades, en su articulo 51, carece de este
tipo de normativa; por lo que se plante6 la siguiente hipotesis: es probable que a través de la
incorporacion de la aplicacion del levantamiento del velo societario en la Ley General de
Sociedades (Ley N.° 26887), en su art. 51°, se logre sancionar adecuadamente el uso fraudulento
de las empresas de sociedad andnima. En las conclusiones, se determind que existe un uso
fraudulento de las personas juridicas; en segundo lugar, se analiz6 que la Ley General de
Sociedades carece de normatividad sobre el levantamiento del velo societario; y, en tercer lugar,
se concluye que existe una relacion entre el uso fraudulento de las sociedades andonimas por su

responsabilidad limitada y el levantamiento del velo societario.
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Otra tesis es la de Bustinza (2013), titulada “Importancia de las sociedades anonimas
para el desarrollo econdmico estratégico en tiempos de globalizacion en la Region Puno”, para
optar el grado académico de magister en derecho en la Universidad Andina Nestor Caceres
Velasquez de Juliaca-Puno, que sefiala que la region Puno es una zona rica en recursos
economicos, tanto ganaderos, agricolas, pesca, mineros, comerciales, turisticos, financieros,
servicios, etc., sin embargo, su explotacion econdmica dentro le mercado nacional es
insignificante. Su potencialidad econdmica no es utilizada como debiera ser. Ello se debe a la

no existencia de un espiritu empresarial de caracter societario de grandes dimensiones.

Asimismo, el sistema de trabajo y la organizacion de los operadores de la economia y
la producciéon en sus multiples manifestaciones se la realiza a base del trabajo individual,
familiar, pequefias empresas o comunidades campesinas. Es decir, en consideracion al avance
de la ciencia y tecnologia, podemos afirmar que todavia estamos en un nivel artesanal y
extremadamente conservadora. Esta concepcion colisiona con la modernidad y es una de las
causas del atraso de nuestra region altiplanica. Sin embargo, es notorio que existen varias
empresas organizadas en la modalidad de sociedades andnimas, en varias areas de la
produccidn, especialmente comercio, minera, sistema financiero, servicios, etc., y a no dudarlo
son las unicas que sobresalen econdmicamente, permanecen en el tiempo, se desarrollan

exitosamente y tienen posibilidades de sobrevivir en el mundo cada vez mas globalizado.

Es esta situacion animo investigar el problema del desarrollo empresarial en la region y
proponer que las areas estratégicas de la produccion y de servicios se organicen en sociedades
andnimas, por considerarlo uno de los tipos societarios mas eficientes, con mayor credibilidad
en el mundo empresarial y, como la forma de competir en un mundo mas globalizado. Para
cumplir el cometido, sefiala la autora, sera necesario impulsar una impetuosa labor de educacion

y sensibilizacion en todos quienes se hallan involucrados en la produccion y motorizacion de

27



nuestra economia. Tan solamente de esa manera se lograra poner en el nivel del siglo XXI a

todos quienes desarrollan empresa en la region Puno y el Peru.

Por su parte, Mendoza (2013), en “Factores econdmicos y juridicos que inciden en la
constitucion de empresas individuales de responsabilidad limitada como persona juridica
predominante en la region Puno (2008-2012)”, tesis para optar el grado académico de Magister
en la Universidad Andina Nestor Caceres Velasquez, Juliaca-Puno, se aboca en fundamentar
los factores econdmicos y juridicos que han permitido en el ambiente empresarial que, en la
region Puno, haya una especial preferencia por la constitucion de las empresas individuales de
responsabilidad limita (EIRL). Esta preferencia se deberia, entre otros aspectos, al auge de la
economia nacional, al incremento del comercio tanto en el nivel nacional como los niveles de
exportacion internacional, las garantias que este modelo empresarial otorga al pequefio
empresario y, a las facilidades que se otorgan en su constitucion. Otro de los fendémenos que se
percibe es que, a partir de la constitucion de este tipo de empresas, las personas naturales buscan
cada vez mas realizar actividades y negocios econémicos cumpliendo las formalidades legales.
Esto es cada vez mas evidente por el nimero de sociedades que se constituyen e inscriben en
los Registros Publicos de Puno y Juliaca. Asimismo, por la propia naturaleza econdémica de la
region Puno, el nimero de empresas individuales de responsabilidad limitada es mucho mayor
que los otros tipos de empresas mercantiles reconocidos por nuestra legislacion nacional:
sociedades anonimas, sociedades comerciales de responsabilidad limitada y sociedades civiles.
En cambio, se ha constatado también que tanto las sociedades colectivas como en comandita

no existen ni para muestra, es decir, se han extinguido como modelos empresariales.

Ademas, en consideracién a la importancia y al incremento de la pequenia y
microempresa en la region Puno y en todo el pais, la presente investigacion culmina

proponiendo la modificatoria de la Ley que regula las Empresas Individuales de
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Responsabilidad Limitada, en tanto consideramos que ella ya necesita reformas de fondo, para

ponerla a tono al ritmo del desarrollo econdmico y comercial del Peru.

A su vez, Bernal (2004), en el articulo “La regulacion de las sociedades andénimas y la
informacion contable publicada en la Gaceta de Madrid A Mediados del Siglo XIX”, Revista
Espariola de Financiacion y Contabilidad, se explica de manera sintética un pasaje historico de
las sociedades mercantiles: a mediados del siglo XIX un periodo de expansiéon econdmica
favorece la creacion de muchas sociedades andnimas. Sin embargo, la desconfianza de las
autoridades provoca que a partir de 1848 una legislacion restrictiva, que incluy6 la inspeccion
y la publicacion de sus balances en la Gaceta de Madrid, dificultara la creacion de nuevas
sociedades comerciales e industriales. En 1856, la nueva legislacion bancaria también
estableci6 la inspeccion y la publicacion regular de sus estados contables, para conseguir la
confianza del publico, de los accionistas y los acreedores. El andlisis de la regulacion contable
nos permitird comprobar que Espafia siguio la corriente que marcaban paises con un mayor
desarrollo econdémico, aunque no se consiguieron todos los objetivos pretendidos porque se

establecieron las mismas obligaciones para todo tipo de sociedades andnimas.

Por su parte, Lobo & Higuerey (2005), en “Andlisis comparativo de las cooperativas y
sociedades anonimas del sector agricola desde la perspectiva de la rentabilidad segun la
legislacion venezolana”, en la Revista Venezolana de Economia Social, se plantearon un
analisis financiero de una organizacion que puede desarrollarse a través de la utilizacion de
diversos indicadores como son la rentabilidad, solvencia, liquidez, el estudio de las inversiones
y la obtencion del financiamiento. Dentro de estos, destaca la rentabilidad, la cual se ve afectada
por los diferentes costos y gastos en que incurre la empresa en el desempeio de sus actividades.
En el sector agroalimentario, especificamente en el sector primario, se han constituido

diferentes organizaciones sociales, destacando las cooperativas. En la actualidad, el Estado esta
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promoviendo su creacion a través del otorgamiento de beneficios en materia crediticia y fiscal.
También, existen organizaciones, como las sociedades andnimas, que no gozan de los
beneficios mencionados anteriormente. En el caso de las cooperativas, a pesar de que no
cancelan impuesto tienen la obligacion de realizar un apartado del 30 % sobre sus excedentes,
ademads del 1 % sobre el ingreso por operaciones, los cuales se destinan a la creacion de fondos
de reservas de emergencia, de proteccion social y de educacion; mientras que, las companias
andnimas si cancelan impuesto cuya tasa se ubica entre un 15 % y un 34 %. En este articulo se
presenta un analisis comparativo entre las cooperativas y sociedades andénimas del sector
agricola desde el punto de vista de la rentabilidad, haciendo una abstraccion de las dimensiones

sociales de la cooperativa.

A su vez, Fernandez & Velasco (2008), en “;Gestionan mejor la innovacion las empresas
de economia social que las sociedades anonimas”?, analizaron la innovaciéon como fuente de
ventaja competitiva para las empresas, que es un factor ampliamente reconocido por gestores,
gobiernos y mundo académico, y que ha sido ampliamente estudiada sobre todo en el entorno
empresarial lucrativo. Sin embargo, su gestion no esta exenta de dificultades, a las que se
enfrentan empresas, tanto del sector lucrativo como no lucrativo. El presente trabajo establece
en primer lugar, el impacto de la innovacion en la economia social. A continuacion, hace una
revision de los elementos que integran la gestion de la innovacidon segin la literatura
especializada. En el tercer apartado se presentan los resultados del estudio de la gestion de la
innovacidn que llevan a cabo un grupo de empresas innovadoras del Pais Vasco, de las cuales,

la mitad son cooperativas.
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3.2 Bases Teoricas Fundamentales

3.2.1 Definicion y origenes de la nocion de empresa

El problema acerca del concepto de empresa es relativamente nuevo. Se le considera el
nuevo centro propulsor de la economia. El progreso de la civilizacion, la complejidad creciente
de los procesos productores y los adelantos de las técnicas van tornando cada vez mas delicada
la creacion de empresas. Ahora ante lo costoso de las instalaciones de tipo industrial (ya no
rudimentarias), los locales y los equipos que exigen; ademdas de los jornales que han de
adelantarse a los operarios antes de obtener la venta de productos, un capital que va aumentando
en importancia en el correr de los siglos, y que alcanzaré su dimension mayor tras la Revolucion
Industrial y la expansion capitalista de la etapa liberal hacen que las empresas seas mas

cuidadosas a la hora de inscribirse.

Los economistas no han logrado atn un concepto economico de la empresa, ya que es
una entidad que parte de la economia. No hay que extraiar que sea muy dificil llegar a un
concepto juridico de la empresa. La expresion empresa tiene lejanos antecedentes legislativos
y en la ciencia del derecho que se remontan a los estatutos de las ciudades italianas y al lenguaje
de los glosadores. Sin embargo, su aparicion moderna se produce en el Cédigo de Comercio

Francés.

En 1879, Alemania sanciond su primer Coédigo de Comercio a fin de que entre en

vigencia conjuntamente al Codigo Civil. Este Codigo se apoyo6 sobre la figura del comerciante
. . . . . « .,

y, por primera vez, la definiciéon de comerciante es asociada con las nociones de “explotacion

mercantil”, “organizacion comercial” y “empresa”.

Esta definicién técnica de comerciante conduciria a posteriores conceptos que

desplegaron los codigos suizo e italiano. El concepto de empresa no se agota en el campo de la
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actividad comercial, ya que aquella puede tener por objeto la ejecucion y realizacion de otros
fines de caracter econdmico. Dentro de una concepcion amplia, puede considerarse empresa
cualquier clase de actividad del intelecto humano que de un modo deliberado persigue

determinados fines. Literalmente, la palabra deriva de “emprender”, o sea, comenzar algo.

Fue Wieland (1921), quien introdujo el término en el derecho comercial. El concepto ha
sido definitivamente aceptado y su utilizacion es creciente y permanente. El término es tan rico
en contenido que su variedad semantica puede convertirlo en equivoco. No obstante, el hecho
de que el concepto esencial de empresa descansa en el campo econdmico, razén por la cual en
este capitulo se inicia con dicha referencia, y que el derecho comercial no penetra en la

organizacion interna de la empresa (Vargas, 2012).

Es la doctrina mercantilista la que se ha preocupado de elaborar los fundamentos
doctrinarios de la empresa. Tiene sentido contemplar juridicamente la empresa en cuanto bajo
tal denominacion entendemos todo centro de actividad agraria, industrial, minera y comercial

engendradora de derecho y obligaciones.

El concepto de empresa y su definicidon no son univocos. Asi, Rojas (2019) sostiene lo

siguiente:

Si bien el concepto de empresa se encuentra ain en plena elaboracion, tanto en el campo
juridico como en el econdomico, podemos adelantar una definicion, un tanto vaga, que
abarca lo que comunmente se entiende por tal manifestando que es la organizacion de
los elementos de la produccidon -naturaleza, capital y trabajo- con miras a un fin

determinado (p. 10).

Por su parte, Torres (2019) define a la empresa del siguiente modo:
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En acepciones mas especificas en lo juridico y laboral, asociacion cientifica, industrial
o de otra indole, creada para realizar obras materiales, negocios o proyectos de
importancia, concurriendo de manera comun a los gastos que origina y participando
todos sus miembros de las ventajas que reporte. Es una unidad de produccion o de
cambio basada en el capital y que persigue la obtencion de beneficio a través de la
explotacion de la riqueza, de la publicidad, el crédito u otra actividad economica;
organizacion de personal, capital y trabajo, con una finalidad lucrativa, ya sea de
caracter privado; en que persigue la obtencion de un lucro para los socios o los
accionistas; o de caracter oficial, en que se propone realizar un servicio publico o

cumplir otra finalidad beneficiosa (p. 5).

La doctrina mercantil mas reciente, desde el dngulo juridico, llama “empresa” a la
unidad economica orgénica, donde se distingue la actividad del sujeto organizador y el conjunto
de medios instrumentales (reales o personales) por €l organizados para el servicio de esa
actividad, centrando la idea de empresa sobre el primer aspecto y la idea distinta de

29 6

“establecimiento”, “negocio”, “hacienda”: o “casa comercial” sobre el segundo (Vargas, 2012).

Asimismo, la empresa, segun Garrigues, es un “conjunto de elementos humanos y de
medios naturales, ordenados a un fin”, prevaleciendo un concepto nuevo en un Derecho nuevo,
el que atn, cuando no ha sido creado todavia, estd en su iniciacion, o hay que crearlo (Medina,

2018, p. 256).

Finalmente, la empresa es el elemento organizador de la economia, capaz de coordinar
y dirigir todos los factores que concurren en la produccion de bienes y servicios, esa es la razon
de ser de la empresa, su justificacion reside en el hecho de que la participacion en el mercado

tiene un costo, mas aun si dicha participacion es recurrente como en el caso de los empresarios;
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este costo se reduce cuando se utiliza la organizaciéon empresarial. Esta organizacion consiste

en un conjunto de relaciones, contratos, que aparecen en cada etapa de la produccion.

3.2.2 Laempresay su relacion con el derecho

Muchos son los trataditas que se han referido a la empresa como organizacion de los
factores de la produccion (capital y trabajo) con la finalidad o propdsito de lucro. También,
como un organismo vivo y dindmico integrado por la actividad del empresario, el trabajo de los
auxiliares de este y los bienes instrumentales necesarios para conseguir el fin perseguido. Pero
esta concepcion organicista, dominante en el primer tercio del siglo pasado, fue valida para

moverse en el plano econdmico, no satisface las exigencias del derecho y ha sido superada.

Se usa el término empresa sin tener una nocion acabada de su contenido y se toma sin
encontrar su definicion juridica. Esta la encontramos en la legislacion positiva tanto en el
derecho comercial, como en el tributario, laboral, industrial, etc. Sefiala Medina (2018) que la
actividad econdémica organizada debe dirigirse a la produccion, transformacion, circulacion,
administracion o custodia de bienes o a la prestacion de servicios y debe valerse de uno o mas

establecimientos de comercio.

Tomando el concepto de Wieland, la empresa es la “organizacion de los factores de los
produccidn-capital y trabajo, para la obtencion de una ganancia ilimitada con riesgo” (p. 97).
Se anade: “Toda empresa requiere una organizacion, esto es, la combinacion e integracion de
los factores de la produccion segin un plan que establece el empresario. El fin que se persigue
es la obtencion de una ganancia, que en principio no tiene limite, puede hacerse cada vez mayor

y reiterada durante mucho tiempo (p. 102).

Ademas, como sostiene Montoya (1967), la empresa es la unidad de produccion, vista

en su conjunto aparece como la célula inicial sobre que la se monta la vida econdmica. Es,
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ademas, el organo de produccion y de direccion importante de la doctrina que quiere hacerla

sujeto de la misma (desde el &ngulo econdmico).

Barrera, citando por Mena (1986), sostiene que empresa es la organizacién de una
actividad econdmica que se dirige a la produccion o al intercambio de bienes o servicios para
el mercado. Lo que sucede es que ciertos conceptos que provienen del ambito de la ciencia
econdmica penetran en el derecho para obligar a una cierta transformacion que esta actualmente
en sus inicios, al menos en el Pert, y en otros paises latinoamericanos. Asi, existe la libre
empresa, la empresa del Estado, la empresa privada y empresa publica; de tal manera que el
concepto de empresa esta dando origen, en los ltimos afios, a un profundo cambio en ciertas
instituciones. En consecuencia, se puede afirmar que la nocidon de empresa es heterogénea en

relacion a la diversidad de factores que concurren a formarla.

Asimismo, en el régimen empresarial, la direccion, el control y la conduccion de la
institucion estan en manos de los técnicos y ha dado origen al fenomeno de la tecnocracia, una
nueva clase social, como lo fue la clase burguesa en sus inicios, eminentemente productora y
conservadora. Ahora, el hecho empresarial se sigue redisefiando, existe nuevos grupos que
pugnan por apoderarse del poder politico y de la riqueza. Entre estos grupos esta el Estado que
con el sistema tributario que impone, interviene activamente como un nuevo poder en la
empresa. El Estado moderno es tibiamente intervencionista. La presencia de la fuerza politica
nacional es relativa en la empresa. En sintesis, la empresa es el fendomeno econdmico, social,
juridico y politico, productor de bienes y servicios, generador de riqueza, que comparte un

poder politico con los demés grupos que aspiran a tenerlo o lo poseen en la sociedad.

El reconocimiento del fenomeno de la empresa como pieza basica del derecho mercantil
contemporaneo ha sido ejecutado en virtud de su naturaleza propulsora de la economia y su

incidencia en la normativa juridica. En consecuencia, el concepto no es el mismo que el del
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siglo pasado (acto de comercio), ha variado influenciado por la evolucién de los presupuestos
ideologicos sobre los que fueron redactados los cddigos de comercio del siglo XIX e inicios del
XX (Alvarez et al., 1916). Ademas, el liberalismo, al que repugnaba la intervencion del Estado
en la actividad econdmica, se ha visto vencido por una concepcion creciente de los intereses
generales, a los que deben someterse los intereses particulares, lo cual ha impuesto una
participacion mas activa del Estado, que practicamente dirige la economia nacional (Durling,

1986).

3.2.3 Teorias acerca del significado de empresa

En el desarrollo juridico doctrinal, la construccién del concepto de empresa se hace
destacando alguno de sus elementos como rector o eje. Conforme a Montoya (1972), se han

delineado las siguientes teorias:

La empresa como persona juridica es una teoria que intenta otorgar a la empresa vida
propia. Los que sostienen esta tesis consideran que los elementos aislados que constituyen la
empresa estarian dotados de independencia juridica, lo que significaria, en resumen, la division
conceptual entre empresario y empresa. Por tanto, importaria en el fondo sostener que el sujeto
de los derechos no seria el empresario, sino la empresa misma como entidad autonoma. El
jurista espafol Martinez Val (1979), tomando a Rubio, esta teoria la divide de la siguiente

manera:

i.  Persona juridica strictu sensu; firma con domicilio, nacional, patrimonio (tiene
un valor solo histoérico y presenta dificultades, cuando se observa que también

es “objeto” de derecho.
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ii.  Se trata de una mera tendencia hacia la subjetivacion, para destacarla del
“empresario”, como centro de intereses propios (de la sociedad y de los
trabajadores, etc.).

iii.  Identificacion “empresa-sociedad”, como consecuencia de la importancia
creciente que han sido adquiriendo las empresas de forma social, sobre todo
después del desarrollo de las sociedades anonimas. Se trata de una identificacion

con “persona social”, pero deja fuera la explicacion de las empresas individuales.

Las variantes sefialadas presentan una serie de defectos tal como se aprecia de la propia
lectura. El caracter de sujeto de derecho de la empresa debe ser considerado en los dos sentidos
principales en que el término se introduce en el derecho contemporaneo, es decir, como sujeto

del “estatuto profesional” y como “patrimonio especial” sometido a especificas normas.

Asimismo, la empresa como patrimonio autéonomo o separado o patrimonio de
afectacion comprende bienes muebles, elementos inmateriales (clientela, prestigio, relaciones
de hecho, etc.), servicios, pero perfectamente diferenciados del patrimonio civil del empresario.
Este planteamiento consiste en que la independizacion del patrimonio no confiere a este tipo de

personalidad.

Sin embargo, el problema central de la “empresa” como “sujeto de derecho” no se
plantea en relacion con la persona del empresario ni de la “empresa” como actividad, sino de la
“hacienda” y constituye un “sujeto de derecho” o en palabras equivalentes y de uso mas
familiar, una “persona juridica”. Sin embargo, la consideracion formulada no agota el tema de
la empresa como persona juridica, lo que se ha propuesto como tal es el patrimonio especial
vinculado con la empresa. Esta tesis choca con el problema de la responsabilidad unitaria del
obligado con todos sus bienes, frente al reclamo de sus acreedores. El patrimonio es, en

términos generales, indivisible. A fin de salvar este problema se propicio en el Pert la creacion
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de la empresa individual de responsabilidad limitada, lo que significa la separacion de uno o

varios patrimonios asignados a diferentes empresas que resultarian asi independizados.

La empresa como universalidad, sefiala Medina (2018), es una teoria en la que se
considera a la empresa como un conjunto de derechos o de cosas que no pierda su
individualidad, pero que representan una unidad ideal y pueden ser objeto de un tratamiento
juridico unitario. En realidad, la pluralidad de elementos materiales en que parcialmente

consiste se subordina a un cierto tratamiento juridico unitario.

De esta manera, la universalidad de hecho sostiene que se trata tnicamente de un
conjunto de bienes muebles o inmuebles, corporales e incorporales, cosas y relaciones juridicas
unidas por la capacidad de creacion del titular de tales bienes y derechos. Se sostiene también
que la universalidad de hecho es lo que resulta de una situacién de facto provocada por la
voluntad del empresario o comerciante y que la universalidad, de derecho es creada por la ley.
Pero como en los casos de transmision de la empresa, falta el dato caracteristico de las
universalidades (que es la transmision ipso jure de obligaciones y derechos), esta tesis es

considerada insuficiente y deficiente para conceptualizar la empresa.

La empresa como organizacion presenta los elementos integrantes que poseen como
fundamento la “idea organizadora” que les da vida, direccion, sentido y eficacia. Se considera
que da vida, direccion, sentido y eficacia. La empresa no es solo un conjunto de bienes
patrimoniales. Esta es una tesis que afirma que el elemento primordial de la empresa es su
organizacion espiritual (intelectual al entender de algunos tratadistas espainoles), es decir, el
ordenamiento de los factores reales y personales que la forman, més que los elementos

materiales de cosas y derechos de ella asignados.
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En consecuencia, el bien inmaterial seria el poder de creacion que le da vida, lo que
orienta su organizacion, la experiencia en los negocios, el prestigio, las relaciones con
proveedores y clientes, o sea, todo aquello que sin ser bienes o derechos son componentes
imponderables de la empresa. Dentro de esta linea de andlisis, la teoria es defectuosa, porque

no se puede admitir que una empresa pueda carecer de elementos patrimoniales tangibles.

La empresa como actividad o conjunto de actividades y bienes dentro de la concepcion,
Uria (1958) establece la existencia de dos planos perfectamente diferenciados: la actividad
economica del empresario y el conjunto de medios con los que cuenta para realizar dicha
actividad econdmica. Y, sin embargo, como observa Reyes, (2014), la actividad del empresario

no puede separarse de la persona del mismo.

3.2.4 Los tipos de sociedades mercantiles segiin la legislacion nacional

En esta parte desarrollamos algunos presupuestos fundamentales sobre las que se rigen

las sociedades mercantiles en el Perti, entre ellas las mas importantes son las siguientes:

a) Las sociedades an6nimas

En esta parte exponemos lo més relevante de este tipo de sociedades. Segin la Ley
General de Sociedades, el articulo 50 prescribe que, respecto a la denominacion, la sociedad
anénima puede adoptar cualquier denominacién, pero debe figurar necesariamente la indicacion
“sociedad andénima” o las siglas “S.A.”. Cuando se trate de sociedades cuyas actividades solo
pueden desarrollarse, de acuerdo con la ley, por sociedades andénimas, el uso de la indicacién o
de las siglas es facultativo. El articulo 51 se refiere al capital y responsabilidad de los socios.
Al respecto, en la sociedad andnima, el capital esta representado por acciones nominativas y se
integra por aportes de los accionistas, quienes no responden personalmente de las deudas

sociales. No se admite el aporte de servicios en la sociedad anonima.
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Sobre la suscripcion y pago del capital, el articulo 52 sefiala que, para que se constituya
la sociedad, es necesario que tenga su capital suscrito totalmente y cada accion suscrita pagada
por lo menos en una cuarta parte. Igual regla rige para los aumentos de capital que se acuerden.
El articulo 52-A, sefala que, el derecho del accionista a informacion fuera de junta, deberan
proporcionarse en cualquier oportunidad, a solicitud escrita de accionistas que representen al
menos el cinco por ciento (5 %) del capital pagado de la sociedad, informacion respecto de la
sociedad y sus operaciones, siempre que no se trate de hechos reservados o de asuntos cuya
divulgacion pueda causar danos a la sociedad. En caso de discrepancia sobre el caracter

reservado o confidencial de la informacion, resuelve el juez del domicilio de la sociedad.”

Caracteristicas elementales de las sociedades anonimas

» Lasociedad anonima ordinaria S.A. es la sociedad tradicional. Tiene dos figuras
especiales en el Pert: la sociedad andénima cerrada y la sociedad anonima
abierta.

* Es una sociedad de capitales con responsabilidad limitada, es decir, los socios
no responden solidariamente por las deudas.

* Sus acciones constituyen titulos valores y, por esto, pueden circular en el
mercado.

» FEl capital social esta representado por acciones nominativas, que son los aportes
de los socios.

» Los accionistas no tienen derecho sobre los bienes adquiridos, pero si del capital
y las utilidades.

* Lapropiedad y la gestion se encuentran desligadas.

» Existen tres organos de administracion que deciden sobre la direccion y la

gestion de la empresa: la junta general de accionistas, el directorio y la gerencia
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* En lo que respecta a la constitucion de la sociedad, es necesario que tenga su
capital totalmente suscrito, y cada accion que se ha suscrito esté pagada, por lo
menos en un 25 %. No existe un monto minimo de capital.

* Los accionistas no pueden ser menor a dos personas naturales o juridicas. El
niimero maximo de accionistas es de 750.

* Se pueden constituir de dos formas: en un solo acto, llamado constitucién

simultanea o en forma sucesiva como constitucion por oferta a terceros.

En la variedad de sociedades anonimas, la mas usual es la sociedad anonima cerrada.
El articulo 234, de la ley en comentario prescribe que, entre los requisitos basicos, estas pueden
sujetarse al régimen de la sociedad anénima cerrada cuando tiene no mas de veinte accionistas
y no tiene acciones inscritas en el Registro Publico del Mercado de Valores. No se puede
solicitar la inscripcion en dicho registro de las acciones de una sociedad anénima cerrada. Sobre
la denominacion, el articulo 235, sefala que la denominacién debe incluir la indicacion
“sociedad anonima cerrada”, o las siglas S.A.C., ademas el articulo 236 indica que el régimen
de esta sociedad se rige por las reglas de la Ley 26887 y en forma supletoria por las normas de

la sociedad an6nima, en cuanto le sean aplicables.

El articulo 237, sobre el derecho de adquisicion preferente, menciona que el accionista
que se proponga transferir total o parcialmente sus acciones a otro accionista o a terceros debe
comunicarlo a la sociedad mediante carta dirigida al gerente general, quien lo pondrd en
conocimiento de los demés accionistas dentro de los diez dias siguientes, para que dentro del
plazo de treinta dias puedan ejercer el derecho de adquisicion preferente a prorrata de su
participacion en el capital. En la comunicacidon del accionista debera constar el nombre del
posible comprador y, si es persona juridica, el de sus principales socios o accionistas, el nimero

y clase de las acciones que desea transferir, el precio y demés condiciones de la transferencia.
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El precio de las acciones, la forma de pago y las demés condiciones de la operacion, seran los
que le fueron comunicados a la sociedad por el accionista interesado en transferir. Estos son los

aspectos basicos de este tipo de sociedades.

Caracteristicas diferenciales de las sociedades anonimas cerradas (SAC)

» Larepresentacion del capital social es mediante acciones.

*  El nimero minimo de socios es 2 y el maximo 20.

* La mayoria de estas sociedades son empresas familiares.

*  En este caso los socios solo responderan por sus aportes

*  No puede inscribir sus acciones en el Registro Publico del Mercado de Valores.

* Tienen un directorio facultativo, no tiene obligacion de formarse. en el caso no

existiera un directorio, el gerente podria asumir las funciones del director.

Por otra parte, el tipo de sociedad anonima abierta se regula por el articulo 249 y
siguientes, lo define de la siguiente manera: la sociedad anonima es abierta cuando se cumpla
uno a mas de las siguientes condiciones: 1. Ha hecho oferta publica primaria de acciones u
obligaciones convertibles en acciones. 2. Tiene mas de setecientos cincuenta accionistas. 3. Mas
de treinta y cinco por ciento de su capital pertenece a ciento setenta y cinco o mas accionistas,
sin considerar dentro de este nimero aquellos accionistas cuya tenencia accionaria individual
no alcance al dos por mil del capital o exceda del cinco por ciento del capital. 4. Se constituya
como tal. 5. Todos los accionistas con derecho a voto aprueban por unanimidad la adaptacion
a dicho régimen. El articulo 250, respecto a la denominacion exige que se debe incluir la

indicacion “sociedad andnima abierta” o las siglas “S.A.A.”.

La exigencia obligatoria de este tipo de sociedades es, como sefiala el articulo 252, que
la sociedad andnima abierta debe inscribir todas sus acciones en el Registro Publico del

Mercado de Valores. No sera obligatoria la inscripcion de la clase o clases de acciones que
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estén sujetas a estipulaciones que limiten la libre transmisibilidad, restrinjan la negociacion u
otorguen derecho de preferencia para la adquisicion de las mismas derivadas de acuerdos
adoptados con anterioridad a la verificacion de los supuestos previstos en los incisos 1), 2) y 3)
del articulo 249 o suscritas integramente, directa o indirectamente, por el Estado. La excepcion
de inscripcion serd de aplicacion en tanto se encuentren vigentes las referidas estipulaciones y
siempre que ella no determine que la sociedad anonima abierta no pueda inscribir las demas
clases de acciones en el Registro Publico del Mercado de Valores (articulo modificado por el

articulo tnico de la Ley N.° 27303, publicada el 10 de julio de 2000).

“Articulo 253. Control de CONASEV. La Comisién Nacional Supervisora de Empresas
y Valores estd encargada de supervisar y controlar a la sociedad anénima abierta, estando

facultada para reglamentar las disposiciones relativas a estas sociedades contenidas en la Ley.

Caracteristicas de las sociedades anonimas abiertas (SAA):

i.  El nimero minimo de socios es 750.
ii.  Sus socios tienen responsabilidad limitada.
iii.  Su capital social estd basado en acciones.
iv. Tiene como objetivo una inversion rentable por lo tanto la transaccion de sus
acciones esta abierta al mercado bursatil.
v. Sus acciones deberan estar inscritas en el Mercado de Valores. Las acciones y
su comercializacion estaran supervigilada por CONASEV.

b) Las sociedades comerciales de responsabilidad limitada

En nuestro medio regional, otras de las modalidades muy usuales son las empresas
comerciales de responsabilidad limitada. El articulo 283, de la ley comentada, sefala lo

siguiente: en la sociedad comercial de responsabilidad limitada, el capital estd dividido en
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participaciones iguales, acumulables e indivisibles, que no pueden ser incorporadas en titulos
valores, ni denominarse acciones. Los socios no pueden exceder de veinte y no responden
personalmente por las obligaciones sociales. El articulo 284 de la Ley General de Sociedades,
sobre la denominacion, sostiene que la sociedad comercial de responsabilidad limitada tiene
una denominacion, pudiendo utilizar ademas un nombre abreviado, al que en todo caso debe
anadir la indicacion “sociedad comercial de responsabilidad limitada” o su abreviatura

“S.R.L.”.

Sobre el capital, el articulo 285 de la Ley General de Sociedades menciona que el capital
social esta integrado por las aportaciones de los socios. Al constituirse la sociedad, el capital
debe estar pagado en no menos del veinticinco por ciento de cada participacion, y depositado
en entidad bancaria o financiera del sistema financiero nacional a nombre de la sociedad. El
articulo 286, sobre la formacion de la voluntad social, sefiala que los socios que representen la
mayoria del capital social regirdn la vida de la sociedad. El estatuto determina la forma y manera
como se expresa la voluntad de los socios, pudiendo establecer cualquier medio que garantice
su autenticidad. Sin perjuicio de lo anterior, serd obligatoria la celebracion de junta general
cuando soliciten su realizacion socios que representen por lo menos la quinta parte del capital

social.

Sobre la administracidn, el articulo 287 de la Ley General de Sociedades indica que la
administracion de la sociedad se encarga a uno o mas gerentes, socios o no, quienes la
representan en todos los asuntos relativos a su objeto. Los gerentes no pueden dedicarse por
cuenta propia o ajena, al mismo género de negocios que constituye el objeto de la sociedad. Los
gerentes o administradores gozan de las facultades generales y especiales de representacion
procesal por el solo mérito de su nombramiento. Los gerentes pueden ser separados de su cargo

segin acuerdo adoptado por mayoria simple del capital social, excepto cuando tal
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nombramiento hubiese sido condicidn del pacto social, en cuyo caso solo podran ser removidos

judicialmente y por dolo, culpa o inhabilidad para ejercerlo.

Caracteristicas de la sociedad comercial de responsabilidad limita (S.R.L.):

1l

11l.

1v.

Vi.

Vil.

Tiene caracteristicas tanto personalistas como capitalistas. Es como una
version anterior a la sociedad andnima cerrada.

Se constituye por las aportaciones que realicen sus socios, las cuales deben
estar pagadas en no menos del veinticinco por ciento (25 %) de cada
participacion. Estas deberan ser depositadas en una entidad bancaria a
nombre de la sociedad.

Las participaciones son iguales, acumulables e indivisibles, y no pueden ser
incorporadas en titulos valores, ni tampoco se les puede denominar acciones.
Los aportes pueden constituir en bienes dinerarios o no dinerarios.

Cuenta con un minimo de dos y un maximo de veinte socios. Por su
naturaleza cerrada, es una alternativa de las empresas familiares.

El capital social estd basado en participaciones.

Los socios responden en forma limitada por el monto de lo que aportaron.
Responde por su patrimonio presente y futuro que se basa en el valor que

pueda tener su local comercial, su clientela, maquinarias, marcas, etc.

¢) Las sociedades civiles

Aunque de muy poco uso, la norma regula a las sociedades civiles normadas en el

articulo 295 y siguientes de la Ley General de Sociedades. La sociedad civil se constituye para

un fin comun de cardcter econdmico que se realiza mediante el ejercicio personal de una

profesion, oficio, pericia, practica u otro tipo de actividades personales por alguno, algunos o
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todos los socios. La sociedad civil puede ser ordinaria o de responsabilidad limitada. En la
primera los socios responden personalmente y en forma subsidiaria, con beneficio de excusion,
por las obligaciones sociales y lo hacen, salvo pacto distinto, en proporcion a sus aportes. En la
segunda, cuyos socios no pueden exceder de treinta, no responden personalmente por las deudas

sociales.

El articulo 296 de la Ley General de Sociedades indica que la razon social de la sociedad
civil ordinaria y la sociedad civil de responsabilidad limitada desenvuelven sus actividades bajo
una razon social que se integra con el nombre de uno o mas socios y con la indicacion “sociedad
civil” o su expresion abreviada “S. Civil”; o, “sociedad civil de responsabilidad limitada” o su

expresion abreviada “S. Civil de R. L.”.

El articulo 297 de la Ley General de Sociedades sefala que el capital de la sociedad civil
debe estar integramente pagado al tiempo de la celebracion del pacto social. El articulo 298 de
la Ley General de Sociedades regula los aspectos referentes a las participaciones y
transferencia. Las participaciones de los socios en el capital no pueden ser incorporadas en
titulos valores ni denominarse acciones. Ningin socio puede transmitir a otra persona, sin el
consentimiento de los demas, la participacion que tenga en la sociedad, ni tampoco sustituirse
en el desempefio de la profesion, oficio o, en general, los servicios que le corresponda realizar
personalmente de acuerdo al objeto social. Las participaciones sociales deben constar en el

pacto social.

Caracteristicas de la sociedad civil

Esta conformada por una organizacion de individuos que, mediante el ejercicio de una
profesion, oficio o practica, tienen como fin obtener una ganancia de las actividades que

realizan. En este tipo de sociedad prima la experiencia profesional, las habilidades o el
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renombre. Por ejemplo, suelen formarse en el caso de estudios de abogados y contadores. la
confianza, es un elemento importante en la sociedad civil. Esta estd conformada por la sociedad

civil ordinaria y la sociedad civil de responsabilidad limitada.

La sociedad civil ordinaria

* Se constituye persiguiendo un fin comin de caracter econdmico que se ejerce
mediante una profesion, oficio u otro tipo de actividad.

* (Cuenta con dos socios como minimo y no existe un limite maximo.

* En este tipo de sociedad prima el elemento personal sobre el capital.

* Hay dos tipos de elementos que la caracterizan: el elemento personal que
significa la confianza, la cualidad personal a fin de obtener una ganancia.

* Los socios responden de manera personal y subsidiaria, gozan del beneficio de
excusion. Es decir, en el caso de ser demandado, primero el acreedor debera

exigir el pago contra los bienes de la sociedad.

La sociedad civil de responsabilidad limitada (S.Civil de RL)

* Tiene un nimero maximo de treinta socios

* Los socios no responden de manera solidaria, es decir, personal por las
obligaciones sociales. Esta limitado el aporte.

* La ley establece que es obligatorio que se incluya el nombre o nombres de

algunos de los socios.

d) Caracteristicas de la sociedad en comandita simple

e Es la sociedad personalista, es decir, depende de las condiciones personales de

sus socios colectivos como comanditarios
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e Actuara en nombre colectivo y con responsabilidad limitada para algunos socios
y con responsabilidad ilimitada para otros socios.

e Dedicados a la explotacion de la industria mercantil. No es un tipo de sociedad
muy usada ya que las participaciones no pueden transferirse en el mercado de

valores.

Existen dos clases de socios

Los socios comanditarios: que son los que intervienen como inversionistas y son solo
responsables por el aporte que han hecho. No recibirdn por su aporte titulo alguno, no

administraran la sociedad.

Los socios colectivos: que actian como administradores y tienen responsabilidad

solidaria e ilimitada.

e) Caracteristicas de la sociedad en comandita por acciones (S. en C.)

i.  Es una variante de la sociedad anénima, es una sociedad de capitales. Son
compatibles las normas que regulan la S.A.

ii.  Su capital social esta establecido por acciones, que se pueden transmitir
libremente, sin que se debe seguir las reglas de la Ley General de
Sociedades.

iii.  Sus accionistas tienen una aportacion y participacion. Pueden participar de

la funcién gestora.

f) Caracteristicas de la sociedad colectiva (SC)

1.  Los socios son responsables de manera ilimitada y solidariamente por las
obligaciones de la sociedad. No es muy comun su uso en la actualidad.
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il

1il.

1v.

El nimero de socios minimo es de dos y no existe un limite maximo.

En este tipo de sociedad, los socios son seleccionados por sus calidades
personales y realizaran operaciones de comercio durante el tiempo que
consideren conveniente. En este tipo de sociedad predomina la confianza.
El capital social estd basado en participaciones que no constituyen titulos
valores.

Tiene un plazo fijo de duracion.
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CAPITULO IV
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES
5.1. Descripcion de Actividades Profesionales

5.1.1. Enfoque de las actividades profesionales

El presente trabajo esta orientado al conocimiento tedrico y practico sobre la regulacion
del derecho societario y empresarial para su correcta aplicacion dentro del sistema juridico

actual, asi como su relevancia en el marco de la economia social de mercado.

Es por ello que, en la notaria Manrique Salas, nos preocupamos por el conocimiento real
de las normas actuales en este caso sobre derecho societario y empresarial y de su aplicacion
practica que es requerido por el mundo empresarial, haciendo un correcto asesoramiento del
estilo, modo y regulacion tanto de los estatutos y pactos sociales de los emprendedores de la

actividad econdmica.

5.1.2. Alcance de las actividades profesionales

El conocimiento de un tema especializado complejo y vanguardista de la economia
social de mercado como es el derecho societario y empresarial nos hace reflexionar sobre las
herramientas juridicas aplicables a cada caso, situacion y hecho juridico mercantil, que nos
permite confeccionar el estatuto y pacto social acorde a la realidad de cada empresario

involucrado en este mundo de la economia cada vez mas competitiva.

5.1.3. Entregables de las actividades profesionales

Para la constitucion de una sociedad se requiere la aplicacion de las normas de derecho
societario y su reglamento que nos permite conocer el procedimiento notarial y registral que

inicia 1. con la bisqueda de la denominacion o razon social en el indice nacional de personas
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juridicas de los registros publicos. 2. En seguida se realiza la reserva de la denominacion o
razdn social de la sociedad que se desea constituir. 3. Luego se procede a la elaboracion del
documento privado que contiene el pacto social y los estatutos. 4. Finalmente, se procede a la
elevacion a escritura publica la misma que contendra tres partes introduccion en donde se
identifica a las partes contratantes, cuerpo que contendra el pacto social, el estatuto, los insertos
de deposito bancario y de ser el caso la valorizacion de los bienes aportados a la sociedad, y la

conclusion que contiene la declaracion jurada de lavado de activos junto a la fe del notario.

Por ultimo, el parte notarial sera trasladado a los registros publicos a fin de ser inscrito

e incorporado al indice nacional de personas juridicas rubro sociedades mercantiles.

5.2.  Aspectos Técnicos de la Actividad Profesional

5.2.1. Metodologias

Aplicar en la praxis los conocimientos académicos juridicos adquiridos en la
universidad, para el desarrollo profesional cumpliendo las metas encargadas por el notario a

satisfaccion de los usuarios.

Figura 9

Logo de universidad

=
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Figura 10

Campus universitario

Conocimientos especializados en las siguientes materias

Derecho notarial. El derecho notarial es el conjunto sistematico de normas, conceptos
y principios que regulan todo lo referente a la actividad notarial, por lo tanto, el objeto mismo

es la “institucion notarial”.

La funcidn notarial es una funcion publica, por lo que el notario tiene la autoridad del
Estado. Es ejercida de forma imparcial e independiente, sin estar situada jerarquicamente entre

los funcionarios del Estado.

Derecho registral. El derecho registral es la disciplina juridica que regula los
principios, las caracteristicas y el procedimiento de acceso a la publicidad de los registros
juridicos, determinando su eficacia en relacion a terceros, los efectos de conocimiento frente a

todos y su vinculacion con otras disciplinas juridicas.

Derecho civil. Rama del derecho que se ocupa de las cuestiones que afectan a la persona

privada, desde su nacimiento y relaciones familiares hasta el fallecimiento y sucesion;
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igualmente el régimen de su patrimonio, de las obligaciones y contratos, y la responsabilidad

civil.

Derecho societario. Es el conjunto de normas que se aplican a las agrupaciones de
personas que, mediante un contrato, constituyen una sociedad para iniciar una actividad

econdmica con animo de lucro.

Derecho administrativo. Estudia la organizacion de las normas internas a las entidades
estatales, la potestad imperativa del Estado ante los ciudadanos y la relacion entre la

administracion publica y las personas, naturales o juridicas.

Derecho tributario. Conjunto de normas juridicas que regla la creacion, recaudacion y
todos los demas aspectos relacionados con los tributos, sean estos impuestos, tasas o

contribuciones especiales.

En este caso especial las normas relacionadas al derecho societario y empresarial para
un correcto asesoramiento en cuanto a la forma societaria que se desee constituir, la elaboracion
de sus estatutos, su procedimiento notarial como formalidad establecida en la ley y su

inscripcion registral.

5.2.2. Técnicas

La técnica es el conocimiento de principios y reglas sobre el sistema notarial latino, que
es aplicable en nuestro sistema notarial peruano como formas y procedimientos notariales
publicas de constituirse auténticas y eficientes de negocios y actos juridicos en el marco de la
competencia y funcion notarial, que es la de dar fe publica y autenticidad a los actos, contratos

y procedimientos notariales que ante el notario se celebran, utilizando la tecnologia y
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adaptandola a los requerimientos actuales y actuando frente a esta nueva realidad originada por

el avance tecnologico y cientifico.

Figura 11

Textos de consulta

DERECHO

REGISTRAL
Y NOTARIAL

5.2.3. Instrumentos

Los instrumentos de utilizaciéon para poder lograr el desarrollo de nuestra actividad
profesional y por ende la constitucion de una forma societaria solicitada por los usuarios son

los siguientes:
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e Los documentos protocolares y extraprotocolares expedidos por otros oficios
notariales y por el mismo oficio notarial de Manrique Salas.
e Publicidad registral como las siguientes: vigencia de poder de persona juridica,

copia literal, titulos archivados, busqueda de indice, reserva de nombre.

Figura 12

Instrumentos

NOTARIALES

+ Definicion, Importancia,
Clases
A « El Protocolo, El Registro
A Notarial y El Archivo
5\-—":.#_ Notarial
* Traslados Instrumentales

Instrumento protocolar. Lo constituye las escrituras publicas y demés actas que el
notario incorpora al protocolo notarial; que debe conservar y expedir los traslados que la ley

determina.
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Forman el protocolo notarial los siguientes registros: a) de escrituras publicas; b) de
testamentos; ¢) de actas de protesto; d) de actas de transferencia de bienes muebles registrables;

y, €) otros que la ley determine.

Instrumento extraprotocolar. Es el instrumento otorgado o autorizado por un notario
publico, en original, fuera del protocolo. Se redactan dentro o fuera de la notaria. Estos
instrumentos son susceptibles de incorporarse al protocolo notarial a solicitud de parte

interesada.

Son instrumentos publicos extraprotocolares las actas y demas certificaciones notariales
que se refieren a actos, hechos o circunstancias que presencie o le conste al notario por razéon

de su funcion.

Vigencia de poder. Es un certificado compendioso que acredita que el poder otorgado,
ya sea a una persona natural o a una juridica estd debidamente registrada en la Sunarp, por lo

que €S veraz 'y eficaz.

Copia literal. El certificado literal de partida o copia literal es uno de los documentos
mas solicitados a nivel nacional, debido a que reproduce total o parcialmente los documentos
que conforman el titulo archivado o la partida registral de un bien o derecho inscrito en la

Sunarp.

Titulo archivado. El titulo archivado contiene los documentos que se presentaron para
la inscripcion de un acto o derecho en los Registros Publicos; luego de ser procesados, estos

son guardados en el archivo registral de la oficina de la Sunarp donde se realiz6 el tramite.

Busqueda de indice. Constituye una valiosa herramienta de informacion referencial,

para quienes tengan interés en conocer si una determinada persona juridica esté inscrita o no,
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asi como si determinada denominacion o razon social ya ha sido adoptada por otra persona

juridica inscrita.

Reserva de nombre de persona juridica. La reserva de nombre es un paso previo a la
constitucion de una empresa. No es un tramite obligatorio, pero si recomendable para facilitar

la inscripcion de la empresa en el Registro de Personas Juridicas de la Sunarp.

5.2.4. Equipos y materiales utilizados en el desarrollo de las actividades

Computadora, escritorio, sillon gerencial, internet, impresora, hojas bon, lapiceros,

sellos y timbres notariales, registros notariales, folder notarial, biométrico y tampon.

Figura 13

Materiales notariales
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4.3  Ejecucion de las Actividades Profesionales

4.3.1 Cronograma de actividades realizadas

Actividades

Seleccion 'y acopio de
bibliografia juridica.

Periodo de desarrollo del trabajo de suficiencia
profesional: afio 2022

Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.

Presentacion del titulo y
proyecto

de trabajo de suficiencia
profesional

Aprobacion del proyecto por
el asesor

Trabajo de campo (busca de
indice de personas juridicas
en la SUNARP)

Seleccion de muestras
(antecedentes y casos)

Procesamiento de datos
empiricos

Redaccion de borrador

Etapa de revision del trabajo
de suficiencia profesional
por los jurados revisores

Presentacion y sustentacion
del trabajo de suficiencia
profesional
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CAPITULO V
RESULTADOS

5.3 Resultados Finales de las Actividades Realizadas

En el area de Escrituras Publicas seccion Personas Juridicas, la finalidad fue lograr el
registro de los actos, derechos y procedimientos notariales correspondientes a las personas

juridicas regulados por las leyes especiales a cada persona juridica.

La inscripcion de las sociedades se realiza en mérito al parte notarial o traslado notarial
que debe ser presentado al registro (principio de rogacion), que genera en la oficina registral
(diario) el ingreso de un titulo de inscripcion en este caso el acto de constitucion de sociedad
mercantil (principio de prioridad), el cual debe ser calificado en 7 dias (principio de legalidad)
y se logrard la inscripcion registral y con ello la personalidad juridica (principio de legitimacion

y publicidad).

5.4  Logros Alcanzados

El haber laborado en la Notaria Manrique Salas, hizo afianzarme profesionalmente en
el conocimiento juridico de derecho notarial, registral, civil, societario, empresarial y

administrativo.

Es por ello que a través del area de Escrituras Publicas seccion Personas Juridicas se ha
llegado a constituir mas de mil quinientas sociedades mercantiles por afio y mas de tres mil
personas juridicas por afio, logros alcanzados gracias a la atencion especializada que brinda la

notaria.
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5.5 Dificultades Encontradas

Desde 1998, el oficio notarial Manrique Salas ha desarrollado diversas estrategias para
el mejoramiento de los servicios notariales hacia la poblacion, a través de la mejora en la
atencion al publico y en la implementacion de tecnologia digital para el mejor desarrollo de las

actividades profesionales en la notaria.

Empero se dejo de lado la constante capacitacion al personal que laboraba en dicho
oficio notarial, lo que causaba algunos inconvenientes en el desarrollo profesional de los
trabajadores, ya que el derecho es dindmico y constante que requiere una concurrente
capacitacion en materias especializadas como en derecho civil, notarial, registral, societario y

administrativo.

Asi también por la alta demanda de actos y derechos notariales que suscitaba en la

Notaria Manrique Salas no era posible una atencion personalizada y eficiente.

5.6  Planteamiento de Mejoras

5.6.1 Metodologias propuestas

La metodologia instrumental utilizada en la presente investigacion es descriptiva,
evaluativa, analitica y propositiva mediante la obtencion de datos precisos y recopilados en
trabajo de campo realizado en los Registros Publicos de Puno mediante el PSI SUANRP-
MODULO NOTARIOS, los que seran organizados y clasificados sistematicamente respecto al
objeto de estudio. El estudio es basicamente documental, los datos seran obtenidos en las
oficinas de los Registros Publicos de Puno, ellos seran expuestos en imagenes, tablas y figuras

explicativos.
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5.6.2 Descripcion de la implementacion

Toda investigacion se circunscribe a un tema y d&mbito especifico. En el presente caso,
el ambito espacial es el estudio de las formas societarias y sociedades mercantiles y su
preferencia inscritos en los Registros Publicos de Puno. El tiempo materia de estudio es el 2013

al 2017 tiempo laborado por el bachiller en la notaria.

5.7  Analisis

Las sociedades mercantiles se constituyen mediante acuerdo multilateral de voluntades
autonomas, en aplicacion de la teoria mixta que une tanto a la teoria personalista que sostiene
que las sociedades mercantiles emergen de persona juridica con derechos y obligaciones y la
teoria contractualista que manifiesta que las sociedades mercantiles nacen mediante el acuerdo

contractual de dos a mas personas con la finalidad constituirla.

Asimismo, el derecho societario regula nueve formas societarias respecto de su
procedimiento de constitucion, modificacion, reorganizacion, contrato societario, disolucion.
liquidacion y extincion; regulacion juridica que a mi criterio es igual con referencia a una

persona natural.

Para poder comprender el derecho societario y su acto de constitucion de una manera
sencilla debemos hacer una comparacion y un analisis juridico y factico con el derecho de las
personas naturales, partiendo de la siguiente premisa “somos tan diferentes las personas
juridicas (sociedades mercantiles) y las personas naturales (ser humano)”, las personas juridicas
son sujetos de derecho al igual que las personas naturales, la persona juridica nace desde el
momento de su inscripcion en los registros publicos y la persona natural desde que sale del
claustro materno, la persona juridica tiene nombre (denominacion o razon social) y la persona

natural tiene nombre patronimico y de pila, la persona juridica cuenta con domicilio social y la
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persona natural con su direccidon domiciliaria (vivienda), tanto la persona juridica como la
persona natural puede celebrar contratos y puede contar con patrimonio, la persona juridica se
extingue mediante un procedimiento societario denominado disolucion al igual que la persona

natural se extingue con la muerte que pone fin a la persona.

5.8  Aporte del Bachiller en la Notaria

Impartia capacitacion en materia de derecho societario y empresarial a los trabajadores
de la Notaria Manrique Salas, proponia la realizacion de induccién a los nuevos trabajadores a
fin de no saturar el trabajo al momento de su ejecucion, solicitaba plan de actualizacion juridica
mediante seminarios, talleres, cursos, diplomados, congresos en temas relacionados a nuestro

ambito laboral.

Figura 14

Capacitacion

Las Sociedades Mercantiles
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CONCLUSIONES

Podemos concluir que para el ejercid profesional de derecho se requiere el conocimiento
técnico-juridico, especializado y actualizado requerido en estos tiempos de constante avance
econdmico, tecnologico y cientifico; con arreglo a las leyes, la ética y moral cuya finalidad debe

de ser siempre la equidad, justicia y paz social.

Por otro lado, el conocimiento especializado y actualizado de los profesionales del derecho
logra mayor certeza al momento de su aplicacion en el campo laboral en donde se desenvuelve
profesionalmente, permitiéndole utilizar adecuadamente los dispositivos juridicos aplicables a
cada caso y se lograra la satisfaccion de los usuarios en un correcto procedimiento notarial bajo

el principio de garantia y seguridad juridica.

Particularmente en el desarrollo de la actividad laboral en la notaria he alcanzado los
conocimientos juridicos y practicos sobre procedimientos notariales como formalidades
establecidas en la ley que requiere su instrumentalizacion protocolar o extraprotocolar de los
diversos actos y contratos que ahi se celebran y que son parte de la funcion notarial, que
permiten extender mis conocimientos en el derecho registral, civil, societario y empresarial;
como también admite extender nuevos campos laborales del derecho para que en un futuro
proximo se pueda alcanzar las metas profesionales propuestas. Ya que luego de haber laborado
en la notaria, he podido ingresar a laborar bajo concurso publico de méritos en la SUNARP-
ZONA VII-HUARAZ por un afio como analista registral y que en la actualidad trabajo en la
SUNARP-ZONA XII-AREQUIPA como analista en un principio y que a hora estoy por
encargatura como asistente registral, asi mismo esto me permite poder seguir y se lograra

objetivos como ser registrador o notario algin momento de mi vida profesional.
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Asi también, el avance econdmico, tecnoldgico y cientifico hace que el profesional del derecho
esté a la vanguardia y expectativa de los sistemas empresariales en el Pert y el mundo con la
finalidad de afianzarse en los conocimientos juridicos empresariales, societarias, notariales y
registrales para una mejor asesoria y ejecucion de actos de constitucion asi como las siguientes:
La preferencia en las formas societarias establecidas en la LGS, los preacuerdos o actos
preparatorios para su constitucion, el tipo societario a constituir dentro del sistema empresarial,
la actividad econdmica a la que se va dedicar, si contara o no con una administracion, qué
facultades empresariales tendra los administradores, con cuanto de capital se suscribiran las
acciones, si se constituira en un solo acto o por oferta a terceros, con capital propio o inscrito
en el registro de mercado de valores, desde cuando iniciara sus actividades, sus organos de
gobierno, las reglas para convocatoria a juntas generales, sobre derechos preferentes de
suscripcion y adquisicion, y reglas sobre reorganizacion societaria, asi como para la disolucion,
liquidacién y extincion. Esto a la postre seran plasmado en el pacto social y el estatuto con la
formalidad del procedimiento notarial de ser elevados a escritura publica y su posterior
inscripcion luego de ser calificado en el procedimiento registral, y se logrard la tan ansiada

personalidad juridica y a la postre colocarse en la actividad empresarial.
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. RECOMENDACIONES

Se recomienda tener claro en qué rama del derecho se va ejercer la profesion, y si esta es en la
funcién notarial, ya sea como notario o trabajador notarial, debe tener en cuenta que se requiere
conocimientos especializados en materias de derecho civil para realizar diversos actos y
contratos, en materia notarial para ver el procedimiento a seguir y sus requisitos de los diversos
actos y contratos notariales, en materia registral para saber si es 0 no un acto que se debe
registrar, en materia societaria el conocimiento de tipos societarios y las preferencias para su

constitucion y colocacion en el mercado empresarial.

Asi también, se recomienda escoger una de las actividades dentro de la funcion notarial acorde
a su capacidad, aptitud, experiencia y conocimientos en las diferentes areas como son los
siguientes: escrituras de compra-vetas, legalizaciones, transferencias vehiculares, succiones
intestadas y testamentos, saneamiento fisico-legales de predios urbanos, asuntos no

contenciosos, y personas juridicas.

Esto permite una facilidad al momento de desenvolverse profesionalmente en el campo notarial
y se lograra viabilidad, rapidez, ejecucion y certeza de lo que se ha realizado. Tal es que el
profesional que labora en la notaria debe de estar en las condiciones requeridas por el notario y
los usuarios respecto a los actos y procedimientos notariales, y en el area de personas juridicas

para la realizacion de lo siguiente:

Se debe de ser cuidadoso en la constitucion de una persona juridica societaria o no, su
modificacion de estatutos, el aumento y la reduccion de capital, asi como la remocién y los
nombramientos de directores y gerentes, el otorgamiento de facultades, asi como las siguientes
actividades: fusion escision, transformacion, disolucion, liquidacion, extension y demas

procedimientos societarios que la ley general de sociedades permita.
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