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RESUMEN EJECUTIVO 

El presente trabajo de suficiencia profesional explica de manera clara y resumida las diferentes 

actividades y procesos constructivos desarrollados en el área por el investigador como Asistente 

Administrativo I del Centro de Distribución General de la Corte Superior de Justicia del Cusco. 

Lo que se pretende , es mostrar el conocimiento adquirido en las diferentes labores desempeñadas 

en las actividades realizadas en el área del Centro de Distribución General, cuya entidad tiene 

como visión ser una institución autónoma con vocación de servicio; que enfrente los desafíos del 

futuro con magistrados comprometidos con el proceso de cambio, transformación y modernidad; 

que se traduzca en seguridad jurídica e inspire plena confianza en la ciudadanía, contando para 

ello con un adecuado soporte administrativo y tecnológico.  

La finalidad del trabajo que se presenta es dar a conocer la descripción de las actividades realizadas 

por el personal ganador del Proceso de Selección de personal modalidad Cas Nro. 016-2021 del 

Régimen - 1057 año 2021. Dentro de las funciones que se asignaron al investigador  fueron las de 

revisar y alimentar los tributos que ingresan a través de mesa de partes virtual y físico de todos los 

trámites que cuenten con tasas judiciales,  los montos fueron  de acuerdo al cuadro de aranceles 

judiciales, validar y  se procesaron en el sistema de aranceles y el Banco de la Nación en línea, se 

realizó el ingreso de depósitos judiciales presentados como reparaciones civiles, endoso de 

cupones de depósitos para su cobro en el Banco de la Nación, registro de pagarés originales en 

obligaciones de dar sumas de dinero entre otras funciones asignadas por el jefe inmediato, las que 

se realizan con los cuidados necesarios siempre con responsabilidad. De lo expuesto, todos los 

procesos descritos , han tenido la finalidad de garantizar una buen desempeño, cumpliéndose de 

manera adecuada y satisfactoria las actividades encomendadas en la unidad demostrando eficacia, 

honestidad y responsabilidad en las actividades , como la entrega de documentación dentro de los 



xi 

plazos establecidos, la entrega de los informes mensuales de validación de aranceles judiciales, los 

expedientes con las tasas judiciales, la entrega de medidas cautelares con pagares originales, la 

entrega de cortes por juzgados, la entrega de cortes por salas civiles y penales, la entrega de cortes 

con validación de aranceles en el sistema.  


