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Resumen

La tesis «Administracion del capital de trabajo y rentabilidad en las empresas de
produccion lactea en el Perd 2020-2021», el propdsito principal consiste en analizar la
correlacion existente entre la gestion del capital de trabajo y la rentabilidad en las compafiias
dedicadas a la produccién de productos lacteos en el territorio peruano durante el periodo
comprendido entre 2020 y 2021. La investigacion se llevo a cabo utilizando una perspectiva
cuantitativa, se clasifica como un estudio de tipo aplicado y se centra en el analisis de
correlacion. La metodologia aplicada se basa en el método cientifico y sigue un disefio no
experimental de naturaleza transversal, la poblacion se constituye por las empresas de
produccion de leche industrial y derivados lacteos, siendo la muestra las empresas Leche Gloria
S. A.y Laive S. A, la informacion fue recolectada a traves de la revisién documental de los
informes financieros.

Después de aplicar las herramientas de medicion y evaluar las variables pertinentes, se
llega a la conclusion de que existe una relacion directa entre el capital de trabajo y los niveles
de ventas y rentabilidad en ambas empresas.

En resumen, este estudio proporciona un analisis detallado de datos historicos y
empiricos, desglosados por trimestres, sobre las empresas que cotizan en la Superintendencia
de Mercado y Valores (SMV). Su propo6sito fundamental radica en ampliar la comprension de
la administracion del capital de trabajo y, por consiguiente, detectar oportunidades para invertir
en activos circulantes y fijos que estimulen el aumento de las ventas y, en consecuencia,
mejoren la ganancia econémica.

Palabras claves: Capital de trabajo, rentabilidad
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Abstract

The thesis "Administration of working capital and profitability in dairy production
companies in Peru 2020-2021", has as a general objective to determine the relationship between
the administration of working capital and profitability in dairy production companies in Peru
2020 -2021. The thesis is of a quantitative approach, applied type and correlational level, it was
developed by means of the scientific method, non-experimental design, cross-sectional, the
population is made up of industrial milk production companies and dairy products, the sample
being the companies Leche Gloria S. A. and Laive S. A., the data was collected through the
documentary review of the financial statements.

After applying the measurement tools and evaluating the relevant variables, it is
concluded that there is a direct relationship between working capital and the levels of sales and
profitability in both companies.

In summary, this study provides a detailed analysis of historical and empirical data,
broken down by quarters, on companies listed on the Superintendencia de Mercado y Valores
(SMV). Its main objective is to enrich the understanding of working capital management and,
therefore, identify the opportunity to invest in current and fixed assets that drive increased sales
and, as a result, improve profitability.

Keywords: Working capital, profitability
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Introduccion

La gestion del capital de trabajo desempefia un papel crucial en la operacion
empresarial. Cada empresa necesita mantener un nivel 6ptimo de capital de trabajo, ya que este
constituye un indicador esencial para preservar la liquidez, administrar los activos circulantes
y pasivos circulantes, y en Gltima instancia, impulsar la rentabilidad de la organizacion. Con el
fin de calcular un nivel de capital de trabajo adecuado y preciso, es esencial comprender las
operaciones cotidianas que incluyen tanto activos como pasivos corrientes. Por ende, una eficaz
administracion del capital de trabajo implica una planificacion apropiada y una supervision
rigurosa de estos elementos, con el propdsito de reducir al minimo el riesgo de incumplimiento
de las obligaciones a corto plazo y evitar gastos excesivos en activos que no son esenciales.

Es por lo que se formula la siguiente interrogante ,como se determina la relacion de la
administracion de capital de trabajo frente al desarrollo de las actividades de las empresas de
lacteos? La presente investigacion pretende responder estd pregunta, por tanto, se desarrolla
los siguientes apartados:

En el primer capitulo se formulan sisteméaticamente los problemas, objetivos y
justificacion de la presente investigacion. En el segundo capitulo, se presentan los precedentes
de la investigacion, considerando articulos cientificos, tesis tanto nacionales como
internacionales, asi como informacion derivada de las teorias que respaldan las variables de
estudio junto con sus correspondientes indicadores.

Dentro del tercer capitulo, se encuentra detallada la metodologia empleada en la
investigacion, incluyendo la descripcion y justificacion del enfoque, el método, el tipo de
estudio, el nivel de investigacion, las técnicas e instrumentos utilizados, asi como la poblacién
y la muestra consideradas. También se exponen las estrategias implementadas para lograr los
objetivos planteados en el estudio. Finalmente, en el cuarto capitulo, se lleva a cabo la

exposicion del trabajo de campo, se describen los resultados obtenidos y se comparan las



XiX

hipdtesis con investigaciones previas. Posteriormente, se presentan las conclusiones y se

formulan recomendaciones basadas en los hallazgos de la investigacion.
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Capitulo I: Planteamiento del Problema

1.1.  Delimitacion de la Investigacion

1.1.1. Territorial

La tesis emple6 datos obtenidos de la Superintendencia de Mercado y Valores de
empresas de lacteos que son Gloria S. A.y Laive S. A., la informacion obtenida proviene de

operaciones econdmicas y financieras en territorio nacional.

1.1.2. Temporal
La tesis se realizé con la informacion econémico-financiera plasmados en los estados

financieros de los periodos 2020 al 2021.

1.1.3. Conceptual

La tesis abordd de manera conceptual dos variables; la primera es la Administracion
del capital de trabajo, compuesto por tres dimensiones que son la liquidez, gestion de activos
corrientes y gestion de pasivos corrientes; asi mismo, como segunda variable la Rentabilidad

sobre las ventas.

1.2.  Planteamiento del Problema

Cada vez, la gestion del capital de trabajo y la rentabilidad en la industria lactea se ha
vuelto mas frecuente en todo el pais, proporcionando una importante fuente de ingresos para
la economia del Peru. Es inequivoco que la gestion del capital de trabajo desempefia un papel
crucial en la gestion financiera de las empresas lacteas, que depende de su capacidad para
funcionar eficazmente en los mercados de corto y largo plazo.

Para mejorar su rentabilidad a lo largo del tiempo, se sugiere que las empresas den

prioridad a la gestion del efectivo en funcionamiento.
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La situacion que vivio el mundo especialmente nuestro pais por la propagacion del
Coronavirus afecta el crecimiento de la economia.

Segun El Peruano (2020) reporta que el capital de trabajo es la suma de recursos que
requiere una empresa, independientemente de su tamafio, para actividades productivas o de
servicios. Al hacer referencia a los activos y pasivos corrientes, se puede establecer cuantos
recursos tiene la empresa a su disposicion.

Tiene la funcion crucial de permitir la gestion y control de la organizacion, lo que le
ayuda a cumplir con sus obligaciones inmediatas 0 aumentar la probabilidad de liquidacion.
Disponer de capital de trabajo ayuda a evitar desequilibrios de liquidez y decisiones de
suspender pagos o cerrar una empresa por falta de crédito para la demanda.

Cada proyecto en el sector de produccién lactea tiene como objetivo lograr la maxima
rentabilidad, lo que conduce directamente a la obtencion de beneficios, lo que convierte en un
mercado interesante para explorar. Por el contrario, con el aumento de la oferta y la demanda,
es importante evaluar como la gestion del capital de trabajo afecta la rentabilidad, lo que puede
dar una ventaja sobre otros proyectos que ya estan disponibles.

Al implementar estrategias efectivas de gestion del capital de trabajo, como politicas
de inventario, politicas de cobranzay acuerdos de pago, las empresas pueden reducir los riesgos
y obtener beneficios.

Segun Angulo (2016), La adecuada administracién del capital de trabajo garantiza que
la empresa cuente con los recursos liquidos necesarios para cumplir de manera sélida con sus
compromisos hacia proveedores y sus obligaciones laborales, evitando caer en una situacion
de insolvencia financiera. Establecer un nivel 6ptimo de capital de trabajo permite mantener
un equilibrio entre la rentabilidad y el riesgo, con el objetivo de maximizar el valor de la

empresa.
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Para Sanchez (2002), La rentabilidad es un concepto que se aplica a todas las
actividades economicas en las cuales se emplean recursos materiales, humanos y financieros
con el objetivo de lograr ciertos resultados. En el &mbito econdémico, aungue el término se
utiliza de diversas maneras y existen multiples enfoques doctrinales que se centran en
diferentes aspectos, en términos generales, se entiende como rentabilidad a la medida del
retorno que los recursos invertidos generan en un periodo especifico de tiempo.

De manera mas sucinta, la rentabilidad representa uno de los metas que cualquier
empresa se plantea para evaluar el rendimiento de sus inversiones realizadas durante un periodo
especifico. Asimismo, se puede describir como el producto de las elecciones tomadas por la
direccién de la empresa.

Para evaluar la rentabilidad, se utilizan diversos ratios e indicadores. En términos
generales, existen dos categorias principales de medidas de rentabilidad: aquellas que se
centran en la relacion entre la rentabilidad y las ventas, y aquellas que se enfocan en la
rentabilidad en relacion con el capital de la empresa. Ambos tipos de indicadores estan

relacionados, pero es importante reconocer que interactian de manera diferente.

1.3.  Formulacion del Problema
1.3.1. Problema General
¢ Qué relacion existe entre la administracion de capital de trabajo y rentabilidad

en las empresas de produccion lactea en el Perti 2020-2021?

1.3.2. Problemas Especificos
PEO1. /Qué relacion existe entre la liquidez y rentabilidad en las empresas de

produccion lactea en el Per 2020-2021?



1.4.

1.5.

23

PEO02. ¢ Qué relacion existe entre la gestion de activos corrientes y rentabilidad en las
empresas de produccién lactea en el Peri 2020-2021?
PEO3. ;Qué relacidn existe entre la gestion de pasivos corrientes y rentabilidad en las

empresas de produccién lactea en el Peri 2020-2021?

Objetivos de la Investigacion
1.4.1. Objetivo General
Determinar la relacion de la administracion de capital de trabajo y rentabilidad

en las empresas de produccion lactea en el Pert 2020-2021.

1.4.2. Obijetivos Especificos

OEO1. Analizar la relacion entre la liquidez y rentabilidad en las empresas de
produccion lactea en el Per 2020-2021.

OEOQ2. Identificar la relacion en la gestion de activos corrientes y rentabilidad en las
empresas de produccion lactea en el Per( 2020-2021.

OEO03. Describir la relacion en la gestion de pasivos corrientes y rentabilidad en las

empresas de produccion lactea en el Per( 2020-2021.

Justificacion de la Investigacion
1.5.1. Justificacion Teorica

Segln Gitman (2012), la tesis brindé un valioso entendimiento sobre la
relevancia de una eficiente gestion del capital de trabajo, abarcando aspectos como la
gestion de inventarios, la administracion de cuentas por cobrar y el control de pagos.
Esto se traduce en la capacidad de obtener ventajas y oportunidades que, en Gltima

instancia, contribuyen al aumento de la rentabilidad de las empresas. Es fundamental
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considerar que estas variables estan estrechamente relacionadas con el entorno
empresarial, por lo que requieren un constante analisis y evaluacién para adaptarse a
las circunstancias cambiantes. Las afirmaciones presentadas por diversos autores
respaldan la importancia y la pertinencia de estas variables y dimensiones en la gestion

empresarial.

1.5.2. Justificacion Préactica

El objetivo principal de esta tesis es identificar la relacion entre la gestion del
capital de trabajo y la rentabilidad en las empresas dedicadas a la produccién de
productos lacteos, lo que servird para posibles investigaciones futuras vy

reestructuracion del andlisis que se realizo en la tesis.
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Capitulo I1: Marco Tedrico

Antecedente de la Investigacion
2.1.1. Articulos Cientificos

Vicente et al. (2020), en su investigacion «Gestion de capital de trabajo y retorno
de activos de la industria manufacturera del Per(», su propdsito esencial radica en
aportar al conocimiento y enriquecer la teoria existente acerca de la gestién del capital
circulante y su correlacién con la rentabilidad. Es de enfoque cuantitativo, tipo aplicado,
nivel de investigacion correlacional, la poblacion considerada abarca un total de 42
empresas del sector industrial que estan listadas en la BVL, la muestra es no
probabilistica por criterios, analizando los estados financieros de 24 empresas del
periodo 2009-2018. Los resultados hallados demuestran que: Se establece una conexion
entre la rentabilidad, representada por el ROA (Retorno sobre los Activos), y dos
factores: el tiempo promedio que los productos permanecen en inventario (PPI) y el
periodo medio en el que se cobran las cuentas pendientes (PPC). Por otro lado, se
identifica una relacion favorable entre la rentabilidad y el periodo medio que se tarda
en realizar los pagos (PPP). Los investigadores concluyen que una gestion adecuada del
capital de trabajo involucra que la empresa sepa administrar eficazmente los recursos
financieros, que tenga buenas politicas crediticias, una adecuada gestién de inventarios
y buen manejo del apalancamiento a corto plazo de parte de los proveedores; acciones
que le permitirdn ser mas eficiente, eficaz y competitiva.

Sarduy y Paquisha (2018) en su investigacion «La gestion del capital de trabajo
en el sector turistico», plantearon como objetivo revisar el concepto de capital de trabajo
neto y la importancia de su gestion para garantizar la liquidez y rentabilidad de las
empresas, realizo revision documental de teorias y un estudio tedrico de capital de

trabajo en las empresas del sector turistico. Como resultado de la investigacion
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demostr6 que los operadores turisticos se ven afectados financieramente, cuando
comprometen sus capitales de trabajo en la elaboracion de paquetes turisticos,
ocasionadas por las exigencias de financiamiento a corto plazo. Sus conclusiones
reflejan que una gestion apropiada del capital de trabajo asegura la continuidad
operativa de la empresa, ya que permite que haya una efectiva correspondencia entre la
liquidez y la rentabilidad.

Jaramillo (2016), en su articulo cientifico «Relacion entre la gestion del capital
de trabajo y la rentabilidad en la industria de distribucion de quimicos en Colombia»,
se establecio el proposito de presentar pruebas empiricas acerca de la relacién que existe
entre las variables de investigacion. La metodologia utilizada para analizar la
informacidn estuvo compuesta por las siguientes partes: regresion descriptiva, analisis
de correccion y analisis de regresion, la poblacion fue 480 empresas de sector y de alli
se clasificd a 48 empresas para la muestra, de quienes se realizd una revision
documental de la informacion financiera de los periodos 2008 al 2014. Los hallazgos
en la industria demuestran que: a) existe una relacion entre el capital de trabajo y la
rentabilidad, b) se observa una relacion negativa pero significativa entre los dias de
cuentas por cobrar y la rentabilidad, y c) se identifica una relacion positiva aungque no

significativa entre los dias por cobrar y el ROA.

2.1.2. Tesis Nacionales e Internacionales

Aguiero et al. (2021), en la tesis «El capital de trabajo y su efecto en la
rentabilidad de las empresas que cotizan en la Bolsa de Valores de Lima (BVL). Un
analisis trimestral por sectores en el periodo 2010 — 2019», se establecié como objetivo
principal la identificacion de la correlacion entre las variaciones regulares de los

componentes del capital de trabajo y su repercusion en la rentabilidad. Investigacion de
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enfoque cuantitativo, de tipo aplicado, la poblacion y la muestra estuvo compuesta por
129 empresas que cotizan en la Bolsa de Valores de Lima, la unidad de analisis fueron
los estados financieros trimestrales de una data de 10 afios. El resultado de la
investigacion demuestra que existe una relacion significativa entre el Capital de Trabajo
y el ROA ya que el valor p es 0,000000000022 y que con un valor p 0,0004259 menor
a la significancia del 0,05; ademas, se observa una correlacion positiva y consistente
entre el Capital de Trabajo y el Retorno sobre el Patrimonio (ROE). Los datos
trimestrales de ventas no revelan tendencias definidas, esto conduce a la conclusion de
que el Capital de Trabajo mantiene una relacion positiva y beneficiosa tanto con las
ventas como con la rentabilidad.

Riva y Farje (2020), en la investigacion «La gestion del capital de trabajo y la
liquidez de la empresa Musalab Med S. A. C. de San Juan de Lurigancho — periodo
2017-2018», se planteo el propdsito de evidenciar de qué manera la optimizacion en la
administracion del capital circulante puede incrementar la liquidez disponible en la
entidad empresarial. El enfoque de la investigacion fue de caracter aplicado y se realiz6
un andlisis descriptivo correlacional. Se emple6 un disefio no experimental a lo largo
del tiempo, utilizando los estados financieros anuales y semestrales correspondientes a
los periodos 2017-2018 como la unidad de andlisis. Los hallazgos de la investigacion
sefialan que, al optimizar los gastos operativos, se logré un aumento positivo de S/ 18
724.85, lo que representa una variacion del 3 %. Este incremento tiene un impacto
directo en el aumento de las ganancias que se reflejan en el Estado de Resultados. Como
conclusion, los investigadores resaltan que la administracion eficiente del capital de
trabajo tiene un impacto directo en la liquidez de la empresa, lo que proporciona

estabilidad financiera, eficiencia y una posicién competitiva méas sélida.
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Maldonado e Inga (2021), en la tesis «Las cuentas por cobrar y la liquidez:
analisis comparativo en el contexto de la pandemia por covid-19», el objetivo fue
examinar como las cuentas por cobrar afectan la liquidez mediante el uso de indicadores
financieros. Este estudio se encuentra dentro de un enfoque de disefio no experimental
y sigue un enfoque cuantitativo con caracteristicas descriptivas y comparativas.

Las conclusiones derivadas de la investigacién sefialan que la pandemia de
COVID-19 ha tenido un impacto en varios indicadores de liquidez en las instituciones
educativas del norte. Se nota que la relacion de liquidez actual y el capital de trabajo se
han mantenido relativamente estables, mientras que se ha evidenciado una reduccion
en la velocidad de cobro de cuentas pendientes y un alargamiento en el tiempo requerido
para recibir pagos. Esto sugiere que las instituciones enfrentaron dificultades para
convertir sus cuentas pendientes en efectivo durante la pandemia.

Ademas, se destaca que el COVID-19 tuvo un efecto negativo en el efectivo, lo
que indica que la capacidad de la asociacion para cumplir con sus deudas y obligaciones
a corto plazo disminuyé en un 3 % durante la crisis. Sin embargo, a pesar de estos
cambios, se concluye que las instituciones educativas adventistas del norte lograron
mantener su estabilidad financiera gracias a su mercado objetivo y a las estrategias
implementadas por el departamento contable.

Mandujano y Navarro (2015), en la investigacion «Factores determinantes del
capital de trabajo en empresas manufactureras peruanay chilenas listadas en el Mercado
Integrado Latinoamericano», el propdsito consistié en reconocer los factores internos y
externos que ejercen influencia en la gestion del capital de trabajo y los recursos de
corto plazo en compafiias del sector manufacturero en ambas naciones. La investigacion
fue de tipo exploratorio, aplicando la revision documental y bibliografica como

técnicas, utilizando la metodologia de panel data balanceado de efectos aleatorios, la
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muestra de estudio estuvo compuesta por un total de 47 empresas, las cuales estaban
registradas en el MILA y pertenecian a las naciones de Per( y Chile, de una poblacion
de 79 empresas. Los resultados indican que el ROA, tasa de crecimiento y CAPEX
tienen una relacion opuesta, indicadores coincidentes en ambos paises.

Berrezueta (2018), en la investigacién «La gestion del capital de trabajo y su
impacto en la rentabilidad en las empresas de la ciudad de Cuenca del sector productivo
de elaboracidn de productos alimenticios», desarrollé metodologias para determinar los
niveles optimos de las cuentas del capital de trabajo, promoviendo la eficiencia
administrativa que maximice la rentabilidad de las empresas materia del estudio.
Investigacion de enfoque cuantitativo, tipo descriptivo correlacional, se examinaron los
informes financieros de los afios 2014, 2015 y 2016 de seis empresas del sector
productivo que se encuentran en la Superintendencia. Los resultados sefialan que la
empresa «Nutileche» administra eficientemente su flujo de caja, por lo tanto, en los tres
afos analizados tuvo un cash flow positivo y la empresa «La Italiana» obtuvo durante
ese mismo periodo resultados negativos en su cash flow neto. Arribando a la conclusion
que la administracion del flujo de caja es muy importante para tener un buen Capital de
Trabajo, es decir, los dias de cobro a los clientes y reposicion de inventarios deben ser
menor a los dias de plazos de pago a proveedores.

Bornacelli (2018), en la investigacion «Administracion del capital de trabajo en
empresas comercializadoras de materiales de construccion y ferreteria en la ciudad de
Barranquilla, Colombia», el objetivo planteado fue la descripcidn de caracteristicas
particulares vinculadas a la administracion del Capital de Trabajo en las compafiias del
sector de la construccion. Para abordar este objetivo, se opt6 por una metodologia de
investigacion cuantitativa de tipo descriptivo-transversal, que no involucro

experimentos y adopt6 un enfoque inductivo.
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La muestra utilizada en el estudio comprendid cuatro empresas registradas en la
Camara de Comercio de Barranquilla. Los resultados revelaron que la gestion efectiva
del capital de trabajo tiene la capacidad de garantizar un flujo de efectivo suficiente
para cumplir con las obligaciones a corto plazo y mejorar la competitividad de una
empresa. Como conclusion, se subraya que el Capital de Trabajo desempefia un papel
fundamental en el desarrollo de todas las empresas, ya que su adecuada gestidn permite

evaluar el grado de solvencia y contribuir al éxito a largo plazo.

Bases Tedricas
2.2.1. Administracion de Capital de Trabajo

Berk y Peter (2008) mencionan que es el «Conjunto de recursos econémicos con
los que cuenta una empresa para operar diariamente; que tiene su fundamento en el

conocimiento de los flujos de efectivo, asi como, el conocimiento de los vencimientos

de las deudas u obligaciones frente a terceros»(pp. 829-830).

2.2.1.1.Capital de Trabajo.

Para Chosgo (2017), el capital de trabajo representa los recursos
financieros que la empresa emplea para continuar reinvirtiendo en si misma y
sustentar las operaciones diarias del negocio.

Para Saucedo (2018), el capital de trabajo se conforma de los elementos
financieros siguientes, que incluyen el efectivo y sus sustitutos, las cuentas
pendientes de cobro, los inventarios y las obligaciones pendientes de pago. En
términos financieros, el capital de trabajo neto se define como la discrepancia
que surge al restar las obligaciones a corto plazo (pasivo circulante) de los

activos a corto plazo (activo circulante).
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2.2.1.2.Dimensiones.
A. Liquidez

Segun Aching (2017) «miden la capacidad de pago que tiene la empresa
para hacer frente a sus deudas de corto plazo» (p. 59).

En otras palabras, se refiere al monto de dinero disponible para liquidar
las obligaciones financieras. Estos elementos no solo hacen eco de la gestion de
la situacion financiera integral de la empresa, sino que también demuestran la
habilidad de la direccion para eficientemente convertir ciertos activos y pasivos
de corto plazo en efectivo.

a) Liquidez general (corriente).

Se trata de la medida primordial de la solvencia inmediata de una
empresa, ya que indica qué parte de las obligaciones de corto plazo puede ser
satisfecha mediante la conversién en efectivo de activos que se espera que
ocurra aproximadamente al mismo tiempo que el vencimiento de dichas

obligaciones. La formula es como se muestra a continuacion:

Activo Circulante

Liquidez general corriente = - -
Pasivo Circulante

Si el indice da un resultado de 1, significa que por cada sol de deuda a
corto plazo que tiene la empresa puede hacerle frente con otro sol, pero no le
sobra nada.

b) Prueba Acida

Esta medida es mas estricta que la anterior y se obtiene al restar el valor

del inventario del total de activos circulantes, y luego dividiendo esa diferencia

entre el pasivo circulante. Se excluyen los inventarios de esta evaluacion debido
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a gue son los activos menos liquidos y, en caso de una situacién de insolvencia,

los mas susceptibles a pérdidas, la formula es como se muestra:

Activo Circulante — Inventarios

Prueba acida = - -
Pasivo Circulante

Si el indice arroja 1, significa que por cada sol de deuda la empresa puede
hacer frente con otro sol sin considerar los inventarios. Por lo que la empresa
tiene un grado de libertad para seguir operando con sus inventarios a pesar de
pagar sus deudas de corto plazo.
¢) Liquidez absoluta.

Esta razén pretende determinar si la empresa estd en la facultad de
afrontar sus deudas a corto plazo solo con el efectivo disponible de caja y bancos
con los que cuenta. Aqui no se consideran las cuentas pendientes de cobro, los

inventarios ni otros activos que no sean caja y banco, la formula es:

Caja y Bancos

Liquidez Absoluta = . .
Pasivo Circulante

Si el indice arroja 0.5, por ejemplo, significa que por cada sol de deuda;
la empresa (con el efectivo que dispone en caja y banco) puede pagar solo el
50 %.

d) Capital de trabajo.

Para determinar los indicadores del Capital de trabajo solo basta con

realizar la diferencia de los activos y los pasivos a corto plazo y ver con cuanto

de recursos cuenta la empresa que estén libres de deudas para operar:

Capital de Trabajo = Activo Circulante — Pasivo Circulante
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Este indicador arroja un monto en soles, monto que se toma para poder

operar normalmente.

B. Gestion de activos corrientes.

Pinelo y Miguel (2023) afirman que los indices de gestion de activos
corrientes proporcionan informacion sobre la administracion de aspectos
particulares, como los rendimientos histéricos, como, por ejemplo, la eficacia
en la administracion de la cadena de suministro que se evidencia a través de los
indicadores de rotacion de inventarios, ademas de cémo se comporta la
estrategia de crédito y los términos que se han definido en esta politica.

a) Rotacion de cuentas por cobrar.
Pretende determinar las veces de las cuentas por cobrar que fueron

efectivas al afio, es decir, que se convirtieron en dinero:

360/ventas netas al crédito

Rotacion de Cuentas por Cobrar = -
Cuentas por cobrar comerciales

b) Rotacion de inventarios.
Este indicador busca medir cuanto tiempo tarda el inventario en
convertirse en efectivo (dinero), mientras mas roten los inventarios se considera

un indice positivo, la formula es:

360/Costo de Ventas

Existencias

Rotacion de Inventarios =

C. Gestion de pasivos corrientes.
Pinelo y Miguel (2023) afirman que una gestion adecuada del capital de
trabajo implica no solo administrar los activos de corto plazo, sino también de

conocer como se encuentran los pasivos a corto plazo ya que estas se rigen por
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fechas de cancelacion y por ello es necesaria la administracion y el
ordenamiento de los plazos de pagos, y poder asignar correctamente las fechas
de cobro o fijar niveles de ventas para poder cubrir las deudas y que pueda
quedar un residual para seguir operando.
a) Rotacion de cuentas por pagar.

Este indicador se aplica para determinar cada qué tiempo se puede pagar

a los proveedores, la formula es como se muestra a continuacion:

360/Costo de Ventas

Cuentas por pagar comerciales

Rotacion de Cuentas por Pagar =

2.2.2. Rentabilidad

Segun Alvarez (2004), la rentabilidad se puede abordar desde diferentes
perspectivas y enfoques. Actualmente, existen diversas interpretaciones de lo que se
puede considerar dentro de este término en el contexto empresarial. Podemos hablar de
rentabilidad desde una perspectiva econémica o financiera, pero también es posible
considerar la rentabilidad en términos sociales, lo que incluiria una amplia gama de
aspectos como los culturales, medioambientales, y otros que evaltan los efectos
beneficiosos o perjudiciales que la empresa pueda generar en su contexto social o en el
medio ambiente.

Sin embargo, en este trabajo, nos centraremos exclusivamente en la rentabilidad
empresarial desde la primera perspectiva mencionada, es decir, desde una perspectiva
de indole econdmica o financiera, excluyendo deliberadamente los aspectos o variables
sociales y medioambientales.

La rentabilidad se puede concebir como la habilidad de una empresa para
generar un beneficio adicional a partir de las inversiones que ha efectuado. En otras

palabras, se refiere al resultado concreto obtenido de actividades economicas como
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produccion, transformacién o intercambio. Este excedente se manifiesta al final del
proceso de intercambio y su medicion cobra relevancia al compararlo con los recursos
involucrados en su obtencion, es decir, los recursos econdmicos y financieros.

La separacion entre recursos econémicos y financieros forma la base para
diferenciar entre rentabilidad econdémica y rentabilidad financiera. En términos
concretos, la rentabilidad se describe como la proporcidn entre el rendimiento obtenido
y los recursos empleados para alcanzarlo, y estos recursos se refieren a los capitales,
tanto econdmicos como financieros, que se han empleado.

Es importante destacar que la percepcion de la rentabilidad puede variar
significativamente seguin los objetivos que se persigan. Aunque comdnmente se calcula
como la relacion entre el resultado o excedente y la inversion (resultado/excedente
dividido por inversion), es esencial considerar que diversas interpretaciones de los
elementos en el numerador y denominador pueden conducir a enfoques de rentabilidad
diversos.

En el contexto de la magnitud, se incluye el concepto mas amplio de
«resultado», es posible considerar una variedad de conceptos alternativos, que incluyen,
entre otros: a) el valor agregado, b) el resultado de la operacién, c) el flujo de efectivo
bruto, d) las ganancias provenientes de actividades regulares, €) las ganancias netas
(después de impuestos), y f) los dividendos.

En cuanto al denominador, es decir, las inversiones, también se pueden concebir
de diversas maneras, como: a) el total de activos, b) el valor bruto de los activos fijos,
c) el valor neto de los activos fijos, d) los recursos propios, €) el pasivo a largo plazo
(recursos propios + deudas a largo plazo), y f) la capitalizacion bursatil (valor de

mercado).
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En relacion con estos diversos componentes, es importante destacar que la
rentabilidad es una variable compleja que involucra aspectos técnicos, econémicos y
financieros. Esto hace que identificar de manera inmediata las causas de las variaciones
en los niveles de rentabilidad sea un desafio, como se ha evidenciado en los apartados
siguientes.

En cualquier caso, la rentabilidad tiende a ser evaluada desde dos perspectivas
fundamentales, como se mencioné anteriormente: en primer lugar, la rentabilidad que
beneficia a los propietarios de la empresa, conocida como rentabilidad financiera; en
segundo lugar, la rentabilidad que se relaciona con la totalidad de los activos utilizados
en las operaciones de la empresa, a la que se hace referencia como rentabilidad
economica.

Zamora (2008) menciona que, a lo largo del tiempo, el concepto de rentabilidad
ha evolucionado y ha sido interpretado de diversas maneras. Es considerado un
indicador crucial para evaluar el éxito de un grupo, subsector e incluso una organizacion
en particular. Esto se debe a que una rentabilidad constante, acompafiada de una politica
de dividendos sdlida, contribuye al fortalecimiento de las entidades econémicas. La
reinversion adecuada de las ganancias implica la expansion de la capacidad instalada,
la modernizacion de la tecnologia existente, la exploracién de nuevos mercados, 0 una
combinacién de estos elementos.

La rentabilidad se precisa como la relacion entre las ganancias y la inversion
necesaria para obtenerlas. Esta métrica ilustra tanto la efectividad de la administracion
empresarial, que se demuestra a través de las utilidades generadas a partir de las ventas
y el aprovechamiento de las inversiones, como la durabilidad y excelencia de dichas

utilidades a lo largo del periodo. A su vez, estas utilidades representan el producto de
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una gestion eficaz, una planificacion exhaustiva de costos y gastos, asi como la

implementacion de acciones dirigidas a generar beneficios.

2.2.2.1.Tipos.
a) Rentabilidad econémica.

Hace alusion al promedio de rendimiento que una empresa logra en
comparacion con la inversion total que ha realizado. Este indicador se representa
numéricamente en forma de porcentaje (%) y se calcula al comparar la inversion
total con las ganancias generadas.

b) Rentabilidad financiera.

La rentabilidad financiera, por otro lado, proporciona informacion sobre
las ganancias que cada socio de la empresa ha obtenido. En este contexto, se
evalla la capacidad individual de cada socio para generar beneficios a partir de
su inversion.

También se puede describir como la proporcion entre las ganancias y el
patrimonio netos de la empresa. Las ganancias netas son el beneficio que queda
después de deducir los costos y los impuestos, mientras que el patrimonio neto
representa el valor de la empresa después de descontar sus deudas.
¢) Rentabilidad social.

La rentabilidad social se relaciona con los impactos positivos que la
sociedad en su conjunto puede experimentar como resultado de una inversién o
proyecto emprendido por una empresa especifica. A diferencia de la rentabilidad
econdmica, esta se cuantifica en términos de mejoras en el bienestar, la

satisfaccion, la calidad de vida, entre otros aspectos.
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2.2.2.2. Importancia de la rentabilidad.

La importancia de la rentabilidad radica en su capacidad para determinar
si la inversion ha sido eficaz o no. Te dice cuanto se ha recuperado. Es posible
estimar o calcular la rentabilidad de un proyecto. Permite saber cuél de las
alternativas es mas atractiva.

La evaluacidn de la rentabilidad de un negocio proporciona informacion
clave para elaborar estrategias que puedan aumentar los beneficios. Facilita la
deteccion de posibles oportunidades durante la etapa de expansion de las
empresas. El analisis de rentabilidad de una empresa permite obtener una visién

mas precisa y detallada de la organizacion.

2.2.2.3.Elementos de la rentabilidad.

Cuando se analice o proyecte la rentabilidad de una empresa, es esencial
considerar cinco componentes fundamentales: ingresos generados, costos
incurridos, tarifas aplicadas, retencion de clientes y evaluacion de desempefio.
a) Ventas.

Las ventas constituyen el elemento de mayor relevancia en la
rentabilidad de cualquier empresa. De hecho, el indicador de desempefio de las
ventas es el que evalla los beneficios. Cuando las ventas son elevadas, la
empresa se encuentra en una posicién mas solida para afrontar situaciones
imprevistas y alcanza una mayor rentabilidad de su inversion.

b) Gastos.

La rentabilidad se produce cuando los ingresos superan los gastos, que

abarcan todos los recursos necesarios para la produccion y comercializacion de

un producto o servicio. La manera mas elemental de verificar la rentabilidad de
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una empresa es calcular la disparidad entre los ingresos y los gastos; si los
ingresos superan a estos ultimos, entonces se logra la rentabilidad.
c) Precios.

La rentabilidad guarda una relacion estrecha con los precios. Estos
precios definen la utilidad que se obtendra por cada unidad y requieren de una
estrategia eficaz para convertirse en ventas exitosas. La fijacion de precios se
determina considerando tanto el mercado como las preferencias del consumidor.
d) Permanencia.

Mantenerse en el mercado conlleva gastos que impactan en la
rentabilidad y afectan el rendimiento del capital propio. En otras palabras, la
utilidad generada por la empresa en
e) Medicion.

Se relaciona con la evaluacion de las diversas variables involucradas en
la rentabilidad de la empresa, incluyendo la propia rentabilidad. Esta medicion
no se limita a proporcionar un valor numerico en términos absolutos, sino que
también posibilita una comprensién mas profunda y la capacidad de prever con

mayor precision el desempefio de una empresa o0 negocio.

2.2.2.4.Rentabilidad Neta sobre Ventas.

Este pardmetro proporciona una evaluacion mas precisa de la
rentabilidad neta en comparacién con los ingresos por ventas, ya que incorpora
la ganancia final después de deducir tanto los costos operativos como los

financieros de la empresa.

Utilidad neta
Ventas netas

Rentabilidad sobre ventas =
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2.3.  Definicion de Términos Bésicos
a. Activo. Recurso fisico o intangible que tiene valor econdémico y se perciben beneficios

(Saucedo, 2019).

b. Activo Circulante. «En ocasiones “capital circulante”. Suma de los activos disponibles

(financieros, deudores y existencias)» (Emp. Inf., 2017, p. 1).

c. Activo Corriente. «Son los recursos que se pueden convertir en efectivo, vender o consumir
durante un ciclo normal de operaciones contables correspondientes a un afio» Emp. Inf,,

2017, p. 1).

d. Bienes de Consumo. «Bienes destinados a satisfacer las necesidades del consumidor final
doméstico y que estdn en condicidon de usarse o consumirse sin ninguna elaboracion

comercial adicional» (Emp. Inf., 2017, p. 2).

e. Cobro. «Es la accion inmediata por la cual se pretende obtener la satisfaccion de una

obligacion cualquiera que fuere esta» (Emp. Inf., 2017, p. 4).

f. Crisis Economica. «Etapa de profundas perturbaciones que caracterizan una situacion

gravemente depresiva, dentro de un ciclo econémico» (Emp. Inf., 2017, p. 6).

g. Decreto. «Disposicién emanada de la Rama Ejecutiva del Poder Publico, con el objeto de
desarrollar y cumplir con los deberes y obligaciones asignadas a ésta y especialmente, para

la ejecucion y aplicacion de la Ley» (Emp. Inf., 2017, p. 7).

h. Estado Financiero. «Informe que refleja la situacion financiera de una empresa. Los mas
conocidos son el Balance Contable y el Estado de Pérdidas y Ganancias» (Emp. Inf., 2017,

p. 10).
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i. Pasivo. Proviene de compromisos pasados que se componen de deudas con otras

instituciones u organismos (Saucedo, 2019).

j. Capital de trabajo. Se entiende como la inversion que realiza una institucion de sus recursos

sobre efectivo, cuentas por cobrar, inventarios (Saucedo, 2019).

. Efectivo. Dinero en papel de libre disponibilidad (Saucedo, 2019).

. Eficiencia. Uso de recursos de manera optima en el desempefio de funciones (Saucedo,

2019).

.Empresa. Organismo de desarrollo empresarial con fines lucrativos mediante el uso y

empleo de recursos (Saucedo, 2019).

. Estados Financieros. Herramienta para la toma de decisiones empresariales que maneja
informacion financiera y econdmica el cual incluye descritos conocidos como notas a los

estados financieros (Saucedo, 2019).
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Capitulo I11: Hipotesis y Variables
Hipotesis
3.1.1. Hipdtesis General
H1. Existe relacion directa entre la administracion de capital de trabajo y

rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Perd, 2020-2021.

3.1.2. Hipotesis Especificas

HEOL. Existe relacion directa entre la liquidez y rentabilidad en las empresas de
produccion lactea en el Perd, 2020-2021.

HEO2. Existe relacion directa entre la gestion de activos corrientes y
rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021.

HEO3. Existe relacion directa entre la gestion de pasivos corrientes y

rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021.

Identificacion de la VVariables

La tesis utiliz6 la restriccion de estudio de la administracion de capital de trabajo y

rentabilidad, que son consideradas variables de estudio.

Variable X: Administracion de capital de trabajo

Berk y Peter (2008) dicen que es el conjunto de recursos econdmicos con los que cuenta

una empresa para operar diariamente; que tiene su fundamento en el conocimiento de los flujos

de efectivo, asi como, el conocimiento de los vencimientos de las deudas u obligaciones frente

a terceros.

Dimension:
X1. Liquidez

X2. Gestion de activos corrientes
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X3. Gestidn de pasivos corrientes

Variable Y: Rentabilidad

Alvarez (2004) menciona que la rentabilidad se puede definir de manera especifica
como la relacion entre el logro alcanzado y los recursos utilizados para lograrlo, enfocandose
en particular en los capitales, ya sean econdmicos o financieros, empleados en este proceso.
Esto explica por qué hay una variedad de perspectivas sobre la rentabilidad, que varian segin

los objetivos buscados.



3.3.  Operacionalizacion de las Variables

Tabla 1l

Operacionalizacion de Variables
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Variables

Dimension

Indicadores

ftems

Escala Instrumento

Administracion de capital de
trabajo
Berk y Peter (2008) afirman que es el
conjunto de recursos econémicos que
cuenta una empresa para operar
diariamente; que tiene su fundamento
en el conocimiento de los flujos de
efectivo, asi como el conocimiento de
los vencimientos de las deudas u
obligaciones frente a terceros.

Liquidez

Gestion de activos
corrientes

Gestion de pasivos
corrientes

Liquidez general
(corriente)

Prueba acida
Liquidez absoluta
Capital de trabajo

Rotacién de
cuenta por cobrar

Rotacién de
inventarios
Ciclo de efectivo
Rotacion de
cuentas por

pagar

Liquidez general corriente = (activo
circulante) / (pasivo circulante)
Prueba dcida = (activo circulante
inventarios) / (pasivo circulante)
Liquidez absoluta = (caja y bancos)
/ (pasivo circulante)
Capital de trabajo = activo
circulante-pasivo circulante
Rotacién de cuentas por cobrar =
360 / (ventas netas) / (cuentas por
cobrar comerciales)
Rotacioén de inventarios= 360 (costo
de ventas) / existencias
Cce = pci — pep + pee
Rotacion de cuentas por pagar =
360 / (costo de ventas) / (cuentas
por pagar comerciales)

Ratios financieros a

Ficha de
escala de valores: .
3 recoleccion
<1
-1 de datos




Rentabilidad
Alvarez (2004) menciona que la
rentabilidad se define de manera
especifica como la relacién entre el
logro alcanzado vy los recursos
utilizados para lograrlo, enfocandose
en particular en los capitales, ya sean
economicos o financieros, empleados
en este proceso. Esto explica por queé
hay una variedad de perspectivas
sobre la rentabilidad, que varian
segun los objetivos buscados.

Rentabilidad sobre las
ventas

Rentabilidad
sobre las ventas

Rentabilidad sobre ventas =
(utilidad neta) / (ventas netas)

Ficha de
recoleccion
de datos
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Capitulo IV: Metodologia

4.1. Enfoque de la Investigacion

Segun Hernandez (2014), la perspectiva cuantitativa en una tesis implica la refinacion
y formalizacion méas precisa de la idea de investigacion, abordando cinco aspectos clave:
establecimiento de objetivos, formulacidn de preguntas, justificacion, viabilidad y evaluacion
de posibles limitaciones.

En la opinion de Bernal (2010), el enfoque cuantitativo se fundamenta en la medicion
de los atributos de los fendmenos sociales utilizando un marco conceptual relevante para el
problema bajo analisis. Esto se manifiesta mediante postulados que establecen relaciones
I6gicas entre las variables investigadas. Este enfoque tiende a buscar generalizaciones y
normalizaciones de los resultados obtenidos.

De acuerdo con el anélisis realizado se determina que el enfoque es cuantitativo ya que
su desarrollo es secuencial y define que el enfoque cuantitativo emplea datos con los que se

prueban hipétesis de manera numérica, comprobando teorias y uso de analisis estadistico.

4.2.  Tipo de Investigacion

Vara (2010) plantea que, en el estado actual del conocimiento, toda investigacion tiene
aspectos tanto basicos como aplicados, y esto estad determinado por la capacidad creativa del
investigador. Actualmente, las investigaciones se valoran mas cuando sus hallazgos ofrecen
alternativas para abordar problemas y contribuyen al avance del conocimiento cientifico.

La investigacion aplicada se caracteriza por su enfoque practico, ya que sus resultados
se aplican directamente en la resolucion de problemas del mundo real. En general, este tipo de
investigacion identifica situaciones problematicas y busca, entre las posibles soluciones, la mas

adecuada para un contexto especifico.
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De acuerdo con el analisis realizado, la investigacion es aplicada, de manera directa sin
la necesidad de crear teoria cientifica, por lo que se aplica el estudio a problemas concretos, ya

que se pretende dar solucion a situaciones especificas de las empresas que producen lacteos.

4.3.  Nivel de Investigacién

Hernandez (2014) sefiala que este tipo de investigaciones se encuentra en el nivel
correlacional y su propdésito fundamental reside en la comprension de la relaciéon o nivel de
vinculacion que se manifiesta entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en un contexto
concreto.

La funcion fundamental de los estudios correlacionales es la comprensién de como un
concepto o variable puede evolucionar al conocer el comportamiento de otras variables con las
que guarda relacion. En otras palabras, se persigue la estimacion aproximada del valor que un
conjunto de individuos o casos presentara en una variable en funcion de los valores de las
variables vinculadas.

En la investigacion se determina la relacion de administracion del capital de trabajo y
la rentabilidad de las empresas de produccion lactea, 2020-2021, por lo que es una

investigacion correlacional.

4.4. Métodos de Investigacion
4.4.1. Método General
Tomando en cuenta a Carrasco (2006), como método general se utilizo el
método cientifico, que se define como un conjunto de instrumentos, procesos, técnicas

con el prop6sito de absolucion de problematicas y con la finalidad de probar hipétesis.
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4.4.2. Meétodo Especifico

Bernal (2010) define al método deductivo como el empleo del razonamiento
para armar inferencias particulares tomando en cuenta la conclusion general. Partiendo
de esta premisa y como se desarrolla teorias existentes de aislamiento social obligatorio
y administracion del capital de trabajo para ser aplicados en la realidad de las empresas

estudiadas, se refuerza que el método es el deductivo

4.5. Disefio de Investigacion

La tesis adopta un enfoque no experimental, lo que implica que se llevan a cabo
investigaciones en las cuales no se manipulan intencionadamente las variables independientes
con el fin de observar su efecto en otras variables. En la investigacién no experimental, se
observan los fendmenos tal y como se desarrollan en su contexto natural y posteriormente se
analizan (Hernandez, 2014).

En una investigacion no experimental, no se genera ninguna circunstancia particular;
mas bien, se observan situaciones preexistentes que no han sido inducidas deliberadamente por
el investigador. En este tipo de investigacion, las variables independientes suceden sin que sea
posible controlarlas directamente o influir en ellas, ya que han ocurrido junto con sus efectos.
Ademas, este enfoque es de naturaleza transversal, esto implica que se recopilan datos en un
solo instante, en un momento temporal Unico. El objetivo principal consiste en la descripcion
de las variables y el anlisis de su interrelacion y efectos en un instante particular.

En la tesis, se examinan los estados financieros trimestrales correspondientes a los
periodos que abarcan desde 2020 hasta 2021. En consecuencia, la investigacién se clasifica

como no experimental y adopta un enfoque de estudio transversal.



4.6.

49

Poblacion y Muestra
4.6.1. Poblacion.

Esta conformada por 4 empresas grandes de produccion de leche industrial y
derivados lacteos: Leche Gloria S. A., Laive S. A., Nestlé S. A. y Producciones y
Distribuciones Andina S. A.

Para Hernandez (2014), la poblacion es el conjunto de elementos que cumplen
caracteristicas técnicas necesarias para la investigacion; la poblacion también se le

reconoce Como universo.

4.6.2. Muestra

Hernandez (2014) sefiala que la muestra es una parte representativa de la
poblacion en la que se aplicaran los instrumentos para la recoleccion de datos, para la
investigacion la muestra esta constituida por las empresas que listan exclusivamente en
la bolsa de valores de Lima que son: Leche Gloria S. A. y Laive S. A. Por lo que se
procede a utilizar la seleccion de muestra no probabilistica (p. 173).
A. Unidad de Analisis

La unidad de analisis estd compuesta por los estados financieros trimestrales de
los ejercicios econdmicos del 2020 al 2021 de compafiias que registran exclusivamente
en la BV de Lima que son Leche Gloria S. A.y Laive S. A.
B. Tamario de la Muestra

Se determin6 mediante un muestreo no probabilistico, ya que se toma en cuenta
las caracteristicas de la investigacion, que es realizar una revision de los informes
econémicos de las empresas, y no se usa un criterio estadistico. EI muestreo es

intencional o por criterio.
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C. Seleccion de la Muestra

Se utilizaron 16 estados financieros trimestrales de los ejercicios econémicos
2020 al 2021 de las empresas Leche Gloria S. A. y Laive S. A., que estan reportadas en
la Superintendencia del Mercado de Valores. Y 24 decretos supremos emitidos por el

estado de emergencia.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
4.7.1. Técnicas
Se us6 la revisién documental. Sirve para obtener data necesaria para la

indagacion de documentos, registros, expedientes y otras alternativas documentarias.

4.7.2. Instrumentos
A. Disefio

Teniendo en cuenta a Rios (2017), como instrumento se utiliz6 la ficha de
registro documental, al respecto sefiala que son instrumentos que permiten la anotacion
estructural de los datos recopilados en la técnica de revision documental (p. 105).

Al respecto, se establecen las generalidades del disefio del instrumento.
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Tabla 2

Generalidades del disefio del instrumento

Generalidades Ficha de analisis documental
Autoras Bach. Fiorella Franco Santivafiez y Liceli Quispe Saltachin
Determinar la relacion de administracion del capital de trabajo v la
Propdsito rentabilidad de las empresas de produccion lactea que reportan a la SMV
2020-2021.
Forma de Individual
administracion
Usuarios Se aplica de forma directa, sobre los 16 estados de situacion financiera
Tiempo de
L 1 mes
aplicacion
Tabulacion Excel, Word, SPSS v26

1. Seleccion de documentos segtin la muestra
2. Seleccion de datos seglin las dimensiones e indicadores de las variables

Procedimiento 3. Trasladar la data al instrumento disefiado.
para el recojo de 4. Calcular los principales indicadores financieros de la variable Y y
datos determinar niimero de dias por trimestre de la variable X.

5. Analisis de la informacion clasificada (SPSS)
6. Presentacion de resultados

B. Validez

Hernandez (2014) sefiala que la validez permite calificar la viabilidad con la que
se pretende medir las variables, por lo que la validez refleja dominio de contenido; en
el trabajo se sometid a la validez de expertos la ficha de recoleccion de datos, con el
siguiente resultado:
Tabla 3

Validez de instrumentos

Experto Coeficiente de validez
Mag. Tatiana Giovana Quincho Rojas 0.820
Mag. Doris Matilde Palacios Rojas 0.888
Mag. Giannina Zoraida Silva Acosta 0.906

La validez fue alta, logrando 0.854; por tanto, es valido para aplicar (apéndice

Q).
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Capitulo V: Resultados

5.1. Descripcion del Trabajo de Campo

El proceso de indagacién comenz6 con la identificacion del problema, donde se
definieron las variables clave, a saber, la gestion del capital de trabajo y la rentabilidad. Para
llevar a cabo esto, se llevd a cabo un analisis exhaustivo de la informacion financiera
correspondiente a las empresas Leche Gloria S. A.y Laive S. A. de los periodos 2020 al 2021.

La recopilacion de datos se llevé a cabo mediante el uso de una ficha de recoleccion de
datos (apéndice B), la cual fue validada por tres expertos antes de su implementacion.
Utilizando este instrumento, se examinaron los estados financieros de las empresas, los cuales
estan disponibles en la Superintendencia de Mercado y Valores, informacion que se clasifico
en una hoja de célculo Excel separando la informacion por trimestre, para luego analizar

mediante indicadores financieros.

5.2. Presentacion de Resultados
5.2.1. Anélisis Descriptivo.

Siguiente pégina.



Tabla 4

Empresa Laive S. A.
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Laive 5. A. Temporalidad
Administracion de capital de 2020 2021
trabajo I trim. II trim. IIT trim. IV trim. I trim. II trim. T trim. IV trim.
1. Liquidez
Liquidez corriente 1.23 1.24 1.29 1.29 1.18 0.97 1.09 1.12
Prueba acida 0.52 0.53 0.52 0.46 0.49 0.45 0.55 0.55
Liquidez absoluta 0.00016 0.06245 0.00018 0.01551 0.12073 0.11103 0.18129 0.19198
Capital de trabajo 38 747.00 37 800.00 40 391.00 39 135.00 28 270.00 -6102.00 15713.00 20 891.00
2. Gestion de activos corrientes
Rotacion de cuentas por cobrar 46 43 39 35 32 31 33 32
Rotacién de inventarios 94 88 80 30 86 78 71 70
Ciclo de efectivo 55 56 51 46 45 41 34 26
3. Gestion de pasivo corriente
Rotacion de cuentas por pagar 85 75 68 68 72 69 70 76
Rentabilidad
Rentabilidad sobre ventas -0.00698 0.01837 0.02551 0.01360 -0.00493 0.00854 0.01923 0.04736
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5.2.1.1.Liquidez.

En el transcurso de los trimestres mencionados, Laive S. A. muestra
variaciones en su capacidad para hacer frente a sus deudas a corto plazo. La
tendencia general es una disminucién en la liquidez en los dos primeros
trimestres de 2021. Se observan recuperaciones en algunos trimestres después
de periodos de disminucion de la liquidez, lo que indica una cierta volatilidad
en la situacion financiera de la empresa. La recuperacion en los altimos
trimestres de 2021 es un signo positivo. Aunque enfrent6 desafios en algunos
momentos, logré recuperarse en general, lo que indica una capacidad de

adaptacion y una gestion efectiva de su liquidez y recursos financieros.

5.2.1.2.Gestion de activos corrientes.

La empresa ha demostrado una tendencia positiva en la optimizacion de
sus procesos de cobro, gestion de inventarios y conversion de inventarios en
efectivo durante los afios 2020 y 2021. Estas mejoras son positivas, ya que
contribuyen a una mayor liquidez, rentabilidad y competitividad en el mercado

impulsando asi la salud financiera general de la empresa.

5.2.1.3.Gestion de pasivos corrientes.

Laive S. A. ha mantenido una ventana de tiempo entre los dias de cobro
y los dias de pago, lo que le permite operar con una cierta flexibilidad en
términos de su gestion de efectivo. Sin embargo, es importante destacar que esta
brecha ha ido aumentando, lo que podria afectar la relacion con los proveedores
y la capacidad para mantener un flujo de efectivo equilibrado. La decision de

como utilizar esta ventana de tiempo es estratégica y debe considerarse
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cuidadosamente para garantizar una gestion financiera sélida y relaciones

comerciales saludables a un futuro.

5.2.1.4.Rentabilidad sobre ventas.

En el primer trimestre de 2020, el indicador muestra una rentabilidad
negativa del -0.7 %, lo que sugiere que la empresa incurrié en pérdidas durante
ese periodo. A partir del segundo trimestre de 2020, la rentabilidad sobre las
ventas comenzd a mejorar y a tener valores positivos. Los indicadores fueron
del 1.84 % en el segundo trimestre, 2.55 % en el tercer trimestre y 1.36 % en el
cuarto trimestre del mismo afio. Durante el 2021, la rentabilidad sobre las ventas
continud con valores positivos, aunque con ciertas fluctuaciones trimestrales.
Los indicadores fueron del 0.49 % en el primer trimestre, 0.85 % en el segundo
trimestre, 1.92 % en el tercer trimestre y finalmente 4.74 % en el cuarto trimestre
del 2021.

Aunque la empresa comenzd con una rentabilidad negativa en el primer
trimestre de 2020, logré mejorar su desempefio con el tiempo, alcanzando un
nivel positivo y alcanzando su punto maximo en el Gltimo trimestre de 2021.
Estos indicadores reflejan la capacidad de la empresa para convertir sus ingresos

en ganancias y son un indicio importante de la salud financiera y operativa.
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Empresa Leche Gloria S. A.
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Gloria S.A. Temporalidad
Administracion de capital de 2020 2021
trabajo I trim. 1T trim. IIT trim. IV trim. I trim. II trim. IIT trim. IV trim.
Liquidez
Liquidez corriente 1.42635 1.61081 1.62721 1.40389 1.48629 2.21562 1.58982 1.62125
Prueba dcida 0.67684 0.83435 0.83573 0.71010 0.72894 1.34633 0.88994 0.92084
Liquidez absoluta 0.02063 0.14766 0.07613 0.11529 0.10424 0.34164 0.25344 0.27787
Capital de trabajo 385995.00 500659.00 473300.00 329095.00 376391.00 999807.00 662570.00 683594.00
Gestion de activos corrientes
Rotacién de cuentas por cobrar 35 32 27 27 24 23 24 23
Rotacién de inventarios 94 87 78 73 72 79 91 91
Ciclo de efectivo 89 80 68 62 60 62 70 74
Gestion de pasivo corriente
Rotacion de cuentas por pagar 41 39 38 38 37 40 44 41
Rentabilidad
Rentabilidad sobre ventas 0.05611 0.06852 0.08217 0.06062 0.07932 0.06596 0.07474 0.02235
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A. Liquidez.

Los datos muestran que Leche Gloria S. A. ha trabajado en mejorar su
capacidad de afrontar deudas a corto plazo, ha mantenido una gestién
relativamente eficiente de sus pasivos y ha logrado recuperarse en términos de
su capital de trabajo después de una tendencia negativa en 2020. La empresa
enfrento desafios en su liquidez durante el 2020. Sin embargo, logré una mejora
notable en el primer trimestre de 2021, lo que sugiere un esfuerzo por fortalecer
su posicidn financiera. Estas tendencias indican una cierta mejora en la salud
financiera y la gestion de la empresa durante los afios analizados. Es importante
que la empresa continle monitoreando y gestionando de manera adecuada su
liquidez y pasivos corrientes para mantener una posicion financiera sélida y
sostenible.

B. Gestion de activos corrientes.

La empresa ha logrado mejoras en la gestion de activos corrientes
durante el periodo analizado. La reduccion de los dias para cobrar cuentas y la
disminucion de los dias en la rotacion de inventarios son aspectos positivos que
indican una gestion més eficiente. No obstante, el aumento en los dias del ciclo
de efectivo es un area de atencidon para asi mantener un equilibrio entre
eficiencia y disponibilidad de efectivo en la gestion de activos corrientes durante
el 2021.

C. Gestion de pasivos corrientes.

La empresa ha reducido la ventana de tiempo entre el cobro de cuentas

por cobrar y el pago a proveedores durante el periodo evaluado. Aunque esto

puede ser beneficioso para mantener relaciones sélidas con los proveedores,
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también puede limitar su capacidad para utilizar el efectivo de manera
estratégica para generar rendimientos adicionales en un corto plazo.
D. Rentabilidad sobre ventas.

En el primer trimestre de 2020, la rentabilidad sobre las ventas fue del
5.61 %, lo que indica que la empresa obtuvo un beneficio del 5.61 % en relacién
con sus ingresos por ventas durante ese trimestre. A partir del segundo trimestre
de 2020, la rentabilidad sobre las ventas comenz6 a mejorar y a tener valores
superiores al 6 %. Los indicadores fueron del 6.85 % en el segundo trimestre,
8.22 % en el tercer trimestre y 6.06 % en el cuarto trimestre del mismo afio.
Durante el 2021, la rentabilidad sobre las ventas continud siendo positiva,
aunque con algunas fluctuaciones trimestrales. Los indicadores fueron del
7.93 % en el primer trimestre, 6.60 % en el segundo trimestre, 7.47 % en el
tercer trimestre y finalmente 2.24 % en el cuarto trimestre del 2021.

En general, la empresa mostr6 un crecimiento en la rentabilidad sobre
las ventas desde el primer trimestre de 2020 hasta el tercer trimestre de 2021.
Sin embargo, se observa una disminucién en el indicador en el ultimo trimestre
del 2021, es importante que la empresa tome medidas para mantener y mejorar
su rentabilidad en el futuro. La rentabilidad sobre las ventas es un indicador
clave para evaluar la eficiencia y el desempefio financiero de una empresa, y su

mejora sostenida es fundamental para garantizar su éxito a largo plazo.

5.3. Contrastacion de Resultados
Con el proposito de validar y contrastar los resultados, se utiliza una prueba inferencial
basada en la teoria de la probabilidad, que se apoya en datos obtenidos de una muestra para

realizar estimaciones sobre la totalidad de la poblacion de la cual se extrajo dicha muestra. El
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objetivo principal de una prueba inferencial es evaluar si se debe rechazar una hipétesis nula o

si esta debe mantenerse como valida.

Icart y Canela (1998) proponen cinco pasos fundamentales para el uso de la hipotesis

en la investigacion cientifica, de la cual se toma para desarrollar la seccion:

Paso 1: Formular la hipotesis nula (Ho)

Paso 2: Formular la hipotesis alternativa (H1)

Paso 3: Establecer el nivel de significacion alfa

Paso 4: Elegir y realizar la prueba de significacion estadistica adecuada

Paso 5: Decidir si se rechaza o no el Ho.

De los 5 pasos por desarrollar, el paso cuatro requiere previamente que la seleccion del

estadistico adecuado y eso se logra considerando ciertas cualidades y caracteristicas de los

datos a manejar, entre ellos la normalidad de los datos, que para efectos del estudio se aplica

la prueba de Pearson.
Tabla 6

Prueba de normalidad Gloria S. A.

Gloria S. A.

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Capital de trabajo .881 8 .193
Rentabilidad .848 8 .091
Tabla 7
Prueba de Normalidad Laive S. A.
. Shapiro-Wilk
Laive 8. A. Estadistico gl Sig.
Capital de trabajo .834 8 .065
Rentabilidad .944 8 .655
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Regla de decisién

Si el valor p < 0,05; la muestra no sigue una distribucion normal.

Si el valor p >= 0,05, la muestra sigue una distribucién normal.

La tabla 6 demuestra que ambas variables de estudio tienen un valor p >= 0,05; lo que
significa que la muestra sigue una distribucion normal.

La tabla 7, demuestra que ambas variables de estudio tienen un valor p >= 0,05; lo que
significa que la muestra sigue una distribucion normal.

Una vez se ha confirmado la normalidad de los datos, se procede a describir las

propiedades de la muestra recopilada y a elegir el estadistico adecuado:

5.3.1. Prueba de hipétesis general.

Paso 1: Formular la hipétesis nula (Ho)

HO: La administracion del capital de trabajo no se relaciona de manera directa con la
rentabilidad en las empresas de producciéon lactea en el Pert, 2020-2021.

Paso 2: Formular la hipotesis alternativa (H1)

H1: La administracion del capital de trabajo se relaciona de manera directa con la
rentabilidad en las empresas de produccién lactea en el Pert, 2020-2021.

Paso 3: Establecer el nivel de significacion alfa

Para un nivel de confianza del 95 %, se tiene un alfa de 0,05 (a = 0,05).

Paso 4: Elegir y realizar la prueba de significacion estadistica adecuada

La prueba de significancia estadistica adecuada es Pearson.
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Tabla 8

Pearson de administracion del capital de trabajo y rentabilidad

Correlaciones
Capital de trabajo Rentabilidad
Correlacién de Pearson 1 673"
Capital de trabajo Sig. (bilateral) .004

N 16 16

Correlacién de Pearson 673" 1
Rentabilidad Sig. (bilateral) .004
N 16 16

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision.
Si p < 0,05, se rechaza HO se acepta H1.
Si p = 0,05, se acepta HO y se rechaza HI.

Paso 3: Decidir si se rechaza o no el Ho.

Con un 95 % de confianza, se obtiene que el valor p es de 0.004 < 0,05, por lo
que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis alterna, por ende, se concluye
que la administracion del capital de trabajo se relaciona de manera directa con la

rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Peri, 2020-2021.

5.3.2. Prueba de Hipotesis Especifica 1.

Paso 1: Formular la hipotesis nula (Ho)

HO: No existe relacion directa entre la liquidez y rentabilidad en las empresas
de produccion lactea en el Pert, 2020-2021

Paso 2: Formular la hipoétesis alternativa (H1)

H1: Existe relacion directa entre la liquidez y rentabilidad en las empresas de
produccion lactea en el Per 2020-2021.
Paso 3: Establecer el nivel de significacion alfa
Para un nivel de confianza del 95 %, se tiene un alfa de 0,05 (oo = 0,05).

Paso 4: Elegir y realizar la prueba de significacion estadistica adecuada
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La prueba de significancia estadistica adecuada es Pearson:
Tabla 9

Pearson de liquidez y rentabilidad

Correlaciones
Liquidez Rentabilidad
Correlacion de Pearson 1 .039
Liquidez Sig. (bilateral) .886
N 16 16
Correlacion de Pearson .039 1
Rentabilidad Sig. (bilateral) 886
N 16 16

Criterio de decision.
Sip < 0,05, se rechaza HO se acepta H1.
Sip = 0,05, se acepta HO y se rechaza HI.

Paso 5: Decidir si se rechaza o no el Ho.

Con un 95 % de confianza, se obtiene que el valor p es de 0.886 > 0,05, por lo
gue se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hip6tesis alterna; por ende, se concluye
gue no existe relacién directa entre la liquidez con la rentabilidad de las empresas de

produccion lactea en el Perd, 2020-2021.

5.3.3. Prueba de Hipotesis Especifica 2.

Paso 1: Formular la hipotesis nula (Ho)

HO: No existe relaciona directa entre la gestion de activos corrientes y rentabilidad en
las empresas de produccién lactea en el Perd, 2020-2021.

Paso 2: Formular la hipotesis alternativa (H1)

H1: Existe relacion directa entre la gestion de activos corrientes y rentabilidad en las
empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021.

Paso 3: Establecer el nivel de significacion alfa

Para un nivel de confianza del 95 %, se tiene un alfa de 0,05 (a = 0,05).
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Paso 4: Elegir y realizar la prueba de significacion estadistica adecuada
La prueba de significancia estadistica adecuada es Pearson.
Tabla 10

Pearson de gestion de activos corrientes y la rentabilidad

Correlaciones
Gestion n.:le activos Rentabilidad
corrientes
Gestion de Correlacién de 1 27
activos . Pea.rson

ent Sig. (bilateral) .001
corrientes N 16 16

Cohi |

Rentabilidad Sig. (bilateral) 001

N 16 16

**% La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision.
Sip < 0,05, se rechaza HO se acepta HI.
Sip = 0,05, se acepta HO y se rechaza H1.

Paso 5: Decidir si se rechaza o no el Ho.

Con un 95 % de confianza, se obtiene que el valor p es de 0,001 < 0,05, por lo
que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipétesis alterna, por ende, se concluye
gue en la gestion de activos corrientes existe relacion directa con la rentabilidad de las

empresas de produccién lactea en el Peru, 2020-2021.

5.3.4. Prueba de Hipotesis Especifica 3

Paso 1: Formular la hipotesis nula (Ho)

HO: No existe relacion directa en la gestion de pasivos corrientes y rentabilidad en las
empresas de produccién lactea en el Peru, 2020-2021.

Paso 2: Formular la hipotesis alternativa (H1)

H1: Existe relacion directa en la gestion de pasivos corrientes y rentabilidad en las

empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021.
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Paso 3: Establecer el nivel de significacion alfa
Para un nivel de confianza del 95 %, se tiene un alfa de 0,05 (a = 0,05).
Paso 4: Elegir y realizar la prueba de significacién estadistica adecuada.
La prueba de significancia estadistica adecuada es el Pearson.

Tabla 11

Pearson gestion de pasivos corrientes y la rentabilidad

Correlaciones
Gestion (_le pasivos Rentabilidad
corrientes
Gestién de pasivos Correl.acic')r} de Pearson 1 7327
corrientes Sig. (bilateral) .001
N 16 16
Correlacion de Pearson 732" 1
Rentabilidad Sig. (bilateral) .001
N 16 16

*#*, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision.
Si p < 0,05, se rechaza HO se acepta H1.
Sip = 0,05, se acepta HO v se rechaza H1.

Paso 5: Decidir si se rechaza o no el Ho.

Con un 95 % de confianza, se obtiene que el valor p es de 0,001 < 0,05, por lo
que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipoétesis alterna; por ende, se concluye
que la gestion de pasivos corrientes existe relacion directa con la rentabilidad de las

empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021.

5.4.  Discusién de Resultados

Los resultados de la investigacion son analizados considerando los resultados obtenidos
de la prueba de hipétesis:

Se determina que la administracién del capital de trabajo se relaciona de manera directa

con la rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Perd, 2020-2021. En otras
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palabras, la gestion del capital de trabajo continta contribuyendo al aumento de las ganancias
en las empresas de produccion lactea y no parece estar influenciada por la rentabilidad.

Este resultado es similar a la investigacion de Vicente et al. (2020), quienes sefialaron
que las empresas industriales pueden alcanzar una mayor eficiencia, eficacia y competitividad
al mejorar la administracion de su capital de trabajo. Esto se logra mediante una gestion
eficiente de los recursos financieros, la implementacion de una politica equitativa de crédito a
los clientes, una adecuada gestion de inventarios y un apropiado manejo del apalancamiento
con los proveedores a corto plazo. Asimismo, sefiala Bornacelli (2018), el Capital de Trabajo
desempefia un papel fundamental en el progreso de todas las empresas, ya que a través de él se
puede evaluar el grado de solvencia y garantizar el éxito a largo plazo.

Similar al resultado obtenido en la investigacion de Maldonado y Inga (2021), quienes
sefialan que la liquidez es aquella que depende de las cuentas por cobrar y los egresos en
funcion a las cuentas por pagar, y que segun Sarduy y Paquisha (2018), sefialaron que las
exigencias propias de la operacion de las empresas generan endeudamiento a corto plazo,
comprometiendo el capital de trabajo; por ello, una adecuada gestion econémico-financiera es
esencial para el correcto progreso de las empresas, puesto que su administracion garantiza la
operatividad, que permite una correcta correspondencia ante la liquidez y la rentabilidad. Asi
mismo, en su investigacion, Riva y Farje (2020) sefialaron que al optimizar los gastos
operativos se obtuvo una variacion positiva, que repercute directamente en el incremento de
las ganancias que se reflejan en el Estado de Resultados, es asi como una buena administracion
del capital de trabajo incide directamente en la liquidez, proporcionando estabilidad
econdmica, eficiencia y competitividad a la empresa.

Por su parte, Vicente et al. (2020) sefialaron que, al no haber una correcta gestion del
capital de trabajo, este puede afectar significativamente el periodo medio de inventario (PPI),

asi como, el periodo de cobro (PPC), generando incluye una relacion negativa con la
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rentabilidad sobre activos, para ello se debe emplear una adecuada politica crediticia y
adecuada gestion de inventarios.

Asi mismo, Jaramillo (2016) concuerda con Vicente et al. (2020) en lo que concierne
a la relacion que puede surgir como consecuencia de una gestion deficiente del capital de
trabajo, esta se centra en el manejo de los activos circulantes. Concluyendo que una gestién
apropiada del capital de trabajo podria traducirse en una relacion inversamente proporcional
entre el periodo de cuentas por cobrar y la rentabilidad de los activos; es decir, mientras menor
sean los dias para realizar el cobro mayor son las repercusiones positivas sobre el rendimiento
de los activos.

Resultado diferente al de Vicente et al. (2020) quienes sefialaron que existe una
relacion positiva entre los rendimientos y el periodo medio de pago (PPP), lo que significa que
mientras mayor sean los periodos para cancelar las deudas de corto plazo, puede representar
mayores indices de rentabilidad de los activos; por lo tanto, para una eficiente gestion del
capital de trabajo es preciso gestionar correctamente el apalancamiento de proveedores a corto

plazo.
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Conclusiones

La gestion del capital de trabajo muestra una relacién directa con la rentabilidad, segun
lo evidencian los resultados obtenidos en la prueba de hipotesis, donde el valor de p = 0.004.
Esto indica la importancia de establecer una estructura sélida de capital de trabajo en las
empresas analizadas, Gloria S. A. y Laive S. A., periodo 2020-2021. Se puede establecer que
dichas empresas tienen una relacion directa, que compromete mucho al uso eficiente de los
recursos y que va a promover mayor rentabilidad en estos.

La liquidez no tiene relacién directa con la rentabilidad, segun se desprende de los
resultados obtenidos en la prueba de hipotesis, siendo el valor p = 0.886, implica que las
empresas estudiadas enfrentan una situacion de crisis, ya que es dificil tener las dos cosas a la
vez, es decir, se tiene que decidir entre mayor liquidez o rentabilidad.

La gestion de activos corrientes tiene relacion directa con la rentabilidad, como se
evidencia en los resultados obtenidos durante la prueba de hipétesis siendo el valor p = 0,001,
esto demuestra que efectivamente los activos corrientes generan rentabilidad, implica que en
las empresas estudiadas se observa una mejora en la optimizacion de sus procesos de cobros,
gestion de inventarios y conversion de inventarios en efectivo durante los periodos 2020-2021.

La gestion de pasivos corrientes tiene relacion con la rentabilidad, segun se desprende
de los resultados obtenidos en la demostracion de hipétesis siendo el valor p = 0,00, esto
demuestra que la rentabilidad es eficiente en el manejo del pasivo corriente porque adquirio
financiacion para las empresas estudiadas a corto plazo, es decir, que las obligaciones

financieras se pagaron antes de un afo.
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Recomendaciones

En tiempos de incertidumbre econdmica y volatilidad del mercado pueden afectar otros
aspectos de la produccién y distribucion de los productos lacteos, la gestion del capital de
trabajo en si misma no es uno de ellos. Incluyendo de manera destacada a la industria lactea,
por lo que es importante que las empresas sigan monitoreando cuidadosamente su situacién
financiera y ajustando sus estrategias seguin sea necesario para garantizar su éxito a largo plazo.

Es importante que las empresas de produccion lactea estén monitoreadas
cuidadosamente su flujo de caja y manteniendo una gestion financiera sélida. De esta manera,
las empresas podran mejorar su liquidez y mantener su estabilidad financiera en el largo plazo,
independientemente de las fluctuaciones en el entorno econémico y social.

Las empresas deben seguir monitoreando cuidadosamente sus inventarios y cuentas por
cobrar, y tomar medidas proactivas para mejorar la eficiencia en la gestion de estos activos.
Esto puede incluir la implementacion de tecnologia avanzada para la gestion de inventarios y
laimplementacidon de politicas de crédito sdlidas para gestionar las cuentas por cobrar. Ademas,
es importante que las empresas mantengan una estrecha comunicacion con los proveedores y
los clientes, a fin de minimizar los riesgos y mantener la estabilidad financiera.

Es importante que las empresas mantengan una estrecha comunicacion con los
proveedores y otros acreedores, a fin de minimizar los riesgos y mantener la estabilidad
financiera. De esta manera, las empresas de produccién lactea podran asegurar la gestion
adecuada de sus pasivos corrientes y mantener su posicion competitiva en el mercado a largo

plazo.
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Apéndices

Anexo A: Matriz de Consistencia
Administracion del capital de trabajo y rentabilidad en las empresas de produccion lactea en el Peru, 2020-2021
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. ., . - . . entre la administracion de Gestion de
la administracién de capital la administracién de capital . . . . : . VR
. o . o capital de trabajo vy la Administracion activos Metodo de investigacion: Método
de trabajo v la rentabilidad  de trabajo y rentabilidad en L - N~
’ ’ . rentabilidad en las del capital de corrientes cientifico
en las empresas de las empresas de produccion i y . py
s . . empresas de produccion trabajo Gestion de
produccion lactea en el lactea en el Peru, 2020- . . . . S .
R lactea en el Peru, 2020- pasivos Nivel de investigacion: Correlacional
Peru, 2020-20217 2021
2021 corrientes
Problemas especificos Objetivos especificos Hipotesis especificas Tipo de investigacion: Aplicada
. Ny . . . Existe relacion directa
(Qué relacion existe entre  Analizar la relacion entre la L - . . .
- . I 1 entre la liquidez y la Disefio de investigacion: No experimental,
la liquidez v la rentabilidad liquidez v la rentabilidad - o
rentabilidad en las de corte fransversal.
en las empresas de en las empresas de -
i s i s empresas de produccion
produccion lactea en el produccion lactea en el . . . ) ‘s
. h lactea en el Perti, 2020- Poblacion: 4 empresas de produccion de
Perti, 2020-20217? Peru, 2020-2021 - . . . .
2021 leche industrial y derivados lacteos.
(Qué relacion existe entre  Identificar la relacion en la Existe relacion directa Rentabilidad Muestra: 2 empresas: Gloria S. A. Laive S.
la gestion de activos gestion de activos entre la gestion de activos . . A., 16 estados financieros trimestrales que
. L ; o . o Rentabilidad sobre las ;
corrientes y la rentabilidad  corrientes y la rentabilidad  corrientes y la rentabilidad ventas listan en la SMV.

en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-20217?
;Qué relacion existe entre
la gestion de pasivos
corrientes y la rentabilidad
en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-20217

en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-2021
Describir la relacion en la
gestion de pasivos
corrientes y la rentabilidad
en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-2021

en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-2021
Existe relacion directa
entre la gestion de pasivos
corrientes y la rentabilidad
en las empresas de
produccion lactea en el
Peru, 2020-2021

Técnicas e instrumentos de recoleccion de
datos: Revision documental

Instrumentos: Ficha de registro
documental

Técnicas de procesamiento de datos:
SPSS, Excel




Anexo B:

Instrumentos de Recoleccion de Datos
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Indicadores para el cilculo

Variable X: Capital de Trabajo

1. Liquidez I trim.

Liquidez corriente
Prueba acida
Liquidez absoluta
Capital de trabajo

2. Gestion de activos corrientes .
I trim.

Rotacion de cuentas por cobrar
Rotacion de inventarios

Ciclo de efectivo

3. Gestion de pasivos corriente .
Itrim.

Rotacion de cuentas por pagar

IT trim.

IT trim.

IT trim.

2020

101 trim.

2020

IIT trim.

2020

11T trim.

IV trim.

IV trim.

IV trim.

I trim.

I trim.

I trim.

11 trim.

1T trim.

1T trim.

2021

111 trim.

2021

11T trim.

2021

111 trim.

IV trim.

IV trim.

IV trim.




Indicadores para el cilculo

Variable Y: Rentabilidad

1. Rentabilidad sobre las ventas

I Trim.

II Trim.

2020
IIT Trim.

IV Trim.

I Trim.

2021

II Trim.

Rentabilidad sobre las ventas

76



77

Anexo C: Validacion de Instrumentos

VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento que hace parte de la
investigacion ADMINISTRACT ON DEL CAPITAL DE TRABAJO Y RENTABILIDAD EN LAS
EMPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-2021. La evaluacion de los
instrumentos es de gran relevancia para lograr que sean validos y que los resultados obtenidos a partir
de estos sean utilizados eficientemente. Agradecemos su valiosa colaboracion.

Nombres y apellidos del juez: Tatiana Giovana Quincho Rojas
Formacion académica: Magister en Administracién de Negocios

Areas de experiencia profesional: Finanzas, Contabilidad. Operaciones
Tiempo: 20 afios

Actual:

Institucion: Universidad Continental

De acuerdo con los signientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

DATOS GENERALES

1.1. Titulo de la Investigacién: ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO Y
RENTABILIDAD EN L4S EMPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-
2021

1.2. Nombre de los instrumentos motivo de Evaluacion: Ficha de recoleccion de datos.

ASPECTOS DE VALIDACION

Deficiente Baja Regular Buena Muy bueno

Indicadores Criterios 0] 6 11 16 [ 21 | 26 [ 31 | 36 [ 41 46 [ 51 | 56 | 61 | 66 [ 71 T6 81 8 | 91 96

L

10 | 15 20 | 25| 30 [ 35 | 40 | 45 | 50 | 55 | 60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 85 | 90 | 95 | 100

. CLARIDAD =stin clasoz y

Loz mdicadores

bien defmidos 30

(=

. OBIETIVIDAD en conductas

Esta expresade 30

observables

™

.ACTUALIDAD avance de la

Adecuado al 85

gestion publica

.

. ORGANIZACION organizacién

Existe una 85

logica.

L

. SUFICIENCIA

Comprende los 30
aspectos en
cantidad v
calidad

=3

. INTENCIONALIDAD

Adecuado para a 30
mvestigacidn

=1

. CONSISTENCIA aspectos tedricos

Basado en 30

cientificos

=

. COHERENCIA

Entre Jos indices, 85
mdicadores




Laestrategia S0
: responde al
9. METODOLOGIA ity del
diagnastico.
Es atil y 85
10. PERTINENCIA adecuado para la
mvestizgacvn
Fuente: tomado del libro Validez v Confiabilidad de instrumento de investigacion
Calificacion 1. Muy bueno
2. Bueno
3. Regular
4. Baja
3. Deficiente
Validez de contenidoCuadro 1
Evaluacion final
Experto Grado académico Evaluacion
[tems Calificacion
CPC Tatiaua Giovaza Quincho Rojas Magister en Administracién de 6 Bueno
Negocios 4 Muy bueno

Sello y Firma:

Magister Tatiana Giovana Quincho Rojas
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VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evalvar el instrumento que hace parte de la
mvestigacion ADMINISTRACION DEL CAFITAL DE TRABAJO ¥ RENTABILIDAD EN L45
EMPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-2021. La evaluacion de los
instrumentos es de gran relevancia para lograr que sean validos v que los resultados obtenides a partir
de estos sean wtilizados eficientemente. Agradecemos su valiosa colaboracion.

Nombres v apellidos del juez: Giannina Zoraida Silva Acosta

Formacion académica: Mg. En Administracion.

Areas de experiencia profesional: Administracién, Contabilidad, Finanzas.
Tiempo: 15 afios

Acmal: Universidad Tecnologica del Peni — Docente — Consultor - Asesor
Institucion: UTP — UR — Instinciones Pablicas v Privadas.

De acuerdo con los signientes indicadores califique cada uno de los items segin comresponda.

DATOS GENERALES

1.1. Titule de la Investigacion: ADMINISTRACTON DEL CAFITAL DE TRABAJO ¥
RENTABILIDAD EN L45 EMFPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-
20211.2. Nombre de los instrumentos motive de Evaluacion: Ficha de recoleccion de datos.

ASPECTOS DE VALIDACION

Dieficiente Baja Regular Buena Muy bueno

Indicadores Criterios ol e || ||| || 0|48 |s|61]|6s]|7 |76 51|88 m

Lo indicadomes o0
1. CLARTDAD aatan claros ¥
Tbdsn dafinidios

Esta expracade o1
1. OBIETIVIDAD a0 condncias

obsenablo:

Adscmds al o0
3 ACTUALIDAD avancs da la
pestion publica

. Exista una L) |
4 ORGANIZACION oTganizacion

logica

Comprands b o
Aipecionsm
cantidad y
calidad

5. SUFICIENCTA

6. INTENCIONALIDAD | Adecmade par b o1

Imestigacicn

Bamadean 01
7. CONSISTENCIA 2spectos tedricos
ciantificos

- Entre los mdices., o]
8 COHEREN(IA indicadera:




Ia nmug.:a o1
0. METODOLOGEA el
dixgndstico.
Fautl y o0
10. PERTINENCIA adeczado pam b
Imatigacien
Fuente: tomado del lbro Validez v Confiabilidad de instrumento de investigacién
Calificacion 1. Muy bueno
2. Bueno
3. PRegular
4. Baa
5. Deficiente
WValidez de contenido
Cuadro 1
Evaluacion final
Experto Grado académico Fvaluacion
Items Calificacion

Acosta

CPC. Giannina Zoraida Silva

Magister

00.4

Sello v Firma:
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VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento que hace parte de la
investigacion ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO Y RENTABILIDAD EN LAS
EMPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-2021. La evaluacién de los
instrumentos es de gran relevancia para lograr que sean validos y que los resultados obtenidos a partir
de estos sean utilizados eficientemente. Agradecemos su valiosa colaboracion.

Nombres y apellidos del juez: Doris Matilde Palacios Rojas

Formacion académica: Contadora Publica Colegiada Magister en Administracion Publica y
Gobierno.

Areas de experiencia profesional: Finanzas. Contabilidad. Docente Universitario.

Tiempo: 20 afios

Actual: Docente Universitario

Institucion: Universidad Continental.

De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segin corresponda.

DATOS GENERALES

1.1. Titulo de la Investigacion: ADMINISTRAC. TON DEL CAPITAL DE TRABAJO Y
RENTABILIDAD EN LAS EMPRESAS DE PRODUCCION LACTEA EN EL PERU 2020-
20211.2. Nombre de los instrumentos motivo de Evaluacion: Ficha de recoleccion de datos.

ASPECTOS DE VALIDACION

Deficiente Baja Regular Buena Muy bueno
Indicadores Criterios 0O 6 |11 | 16 [21 |26 |31 |36 4 |46 | 51|56 61| 66| 71| 76 | 81 | 8 | 91
S|10 |15 2 | 25|30 (35|40 | 45 [ 50 [ 55|60 | 65| 70 [ 75 | 80 | 8 | %0 [ 95
Los mdicadores 86
1. CLARIDAD estin claros y
bien definidos
Esta expresado 90
2. OBJETIVIDAD en conductas
observables
Adecuado al 90
3. ACTUALIDAD avance de la
gestion publica
s Existe una 90
4. ORGANIZACION organizacién
logica.
Comprende los 86
- - aspectos en
5. SUFICIENCIA cantidad y
calidad
6.INTENCIONALIDAD | Adecusdoparals 2
mvestigacion
Basado en 90
7. CONSISTENCIA aspectos tedricos
cientificos
Entre los indices, )
8. COHERENCIA Sdicaineia




La estrategia 86
9. METODOLOGIA R
proposito del
diagnéstico.
Esanl ¥ 1)
10. PERTINENCIA adecuado para Ia
Ln\.'est\gzcmn
Fuente: tomado del libro Validez y Confiabilidad de instrumento de investigacidn
Calificacion 1. Muy bueno
2. Bueno
3. Regular
4. Baja
5. Deficiente
Validez de contenido
Cuadro 1
Evaluacion final
Experto Grado académico Evaluacién
[tems Calificacion

CPC Doris Matilde Palacios Rojas

Magister en Administracién
Publica y Gobierno.

88.8

Sello y Firma:

CPC Doris Matilde Palacies Rojas
CCPJ 008-778
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