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Introduccién
Contabilidad Financiera 1 es una asignatura de especialidad, de cardcter obligatorio

para la Escuela Académico Profesional de Contabilidad, que se cursa en el segundo
ciclo. Esta asignatura contribuye a desarrollar la competencia Direccion Contable
Financiera y Presupuestal, en el nivel 1. Tiene como requisito la asignatura de Introduccion
a la Contabilidad. Por su naturaleza, incluye componentes tedricos y practicos que
permiten explorar, contrastar y describir el ciclo contable desde la comprensidon de los
estdndares contables y el uso de los instrumentos, principios y normas contables mediante
el uso de las TIC. Por otro lado, debido a la naturaleza de los contenidos que desarrolla,

la asignatura puede tener un formato presencial, virtual o blended.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: contabilidad y
entes econdmicos, documentos fuentes, la cuenta, normas técnicas regulatorias de la
contabilidad, plan contable general empresarial (PCGE), libros de contabilidad, libro de

inventario y balances, libro diario, libro mayor y balance de comprobacion.

Resultado de aprendizaje de la asignatura
Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de aplicar, de manera inicial, los
estdndares contables y las normas legales vigentes aplicables al reconocimiento, la

medicién y la presentacién de los hechos econdmicos de una organizacion.
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lll. Organizacioén de los aprendizajes

Los entes econdmicos y la contabilidad

Unidad 1 Duracioén

en horas 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de explicar la
relacion existente entre los recursos y las obligaciones de una
organizacién econdmica vy los elementos de la informacidn financiera
descritos en el marco conceptual y el Plan Contable General
Empresarial.

Ejes temdticos

1. Las organizaciones econdmicas y su marco legal

2. La informaciéon financiera (marco conceptual) y los estados
financieros de propdsito general (NIC 1)

3. El ciclo contable y los libros y registros contables

4. La cuenta contable y el plan de cuentas (PCGE)

Unidad 2 Duracioén

Ciclo contable: apertura en horas 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de aplicar las
normas internacionales de informacion financiera, el plan contable
general empresarial y los libros contables necesarios para el registro
de la apertura contable de una organizacién econémica.

Ejes temdaticos

1. Reconocimiento de la suscripcién, el pago, el aumento vy la
reduccién del capital social

2. Reconocimiento del inventario inicial

3. El estado de situacion financiera inicial (NIC 1)

Ciclo contable: movimientos

Unidad 3

Duracién

en horas 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de aplicar las
normas internacionales de informaciéon financiera, el plan contable
general empresarial y los libros contables necesarios en el
reconocimiento, la medicion y el registro de los movimientos
contables de una organizacién econdmica.

Ejes temdticos

1. Reconocimiento y medicién de inventarios (NIC 2)

2. Reconocimiento y medicién de propiedad, planta y equipo
(NIC16)

3. Reconocimiento y medicién de ingresos (NIIF 15) y gastos

4. Reconocimiento y medicién de fransacciones en moneda
extranjera (NIC 21)

Unidad 4
Ciclo contable: cierre

Duracién

en horas 24

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de aplicar las
normas internacionales de informaciéon financiera, el plan contable
general empresarial y los libros contables necesarios para el cierre
contable, construyendo la situacién financiera y el rendimiento
financiero de una organizacién econémica.

Ejes temdticos

1. Reconocimiento y medicion de ajustes al cierre

2. La mayorizacion

3. Elbalance de comprobacién

4. El estado de situaciéon financiera final y el estado de resultados
integrales (NIC 1)

5. Los asientos de cierre
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IV. Metodologia

Modalidad Presencial

Clase expositiva / lecciéon magistral: Esta estrategia se empleard durante el desarrollo
de las horas tedricas de la presente asignatura, se proporcionard una base sélida de
informacion tedrica, promoviendo la comprensidon profunda de los conceptos clave y

facilitando la interaccidon con el material de estudio.

Aprendizaje colaborativo: Conducird al desarrollo de nuevas ideas y conocimientos
mediante la construccién colectiva del conocimiento y la conformacion de grupos de
frabajo. Esta estrategia se utilizard de modo transversal en el desarrollo de las horas

prdcticas.

Aprendizaje basado en resolucion de problemas: Con esta metodologia los
estudiantes se organizan en grupos en grupos para abordar problemdtica contable-
financiera del mundo real, lo que fomentard la colaboracidn y el pensamiento critico.
Cada grupo presentard sus soluciones a la clase, permitiendo un intercambio de ideas

y facilitando la vinculacién de la teoria con la prdctica.

Método de casos: Durante los sesiones, se presentardn casos que requieran la
aplicacion del marco conceptual, las normas internacionales de informacién
financiera, la legislacion tributaria, entre otras normativas. Esta estrategia serd utilizada

de modo intensivo para llevar la teoria a la prdctica.

Modalidad Semipresencial (formato blended) y A Distancia (formato virtual)

Clase expositiva / leccion magistral: Esta estrategia se empleard durante el desarrollo
de las horas tedricas de la asignatura; se proporcionard una base sdlida de
informacion tedrica, promoviendo la comprensidon profunda de los conceptos clave

y facilitando la interaccién con el material de estudio.

Aprendizaje colaborativo: Se conducird al desarrollo de nuevas ideas vy
conocimientos mediante la construccidon colectiva del conocimiento y la
conformacion de grupos de frabajo. Esta estrategia se utilizard de modo transversal

en el desarrollo de las horas précticas.

Método de casos: Durante las sesiones, se presentardn casos que requieran la
aplicacion del marco conceptual, las normas internacionales de informacién
financiera, la legislacion fributaria, entre ofras normativas. Esta estrategia serd

utilizada de modo intensivo para llevar la teoria a la préctica.
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V. Evaluacion

Sobre la probidad académica

Las faltas contra la probidad académica se consideran infracciones muy graves en la

Universidad Continental. Por ello, todo docente estd en la obligacién de reportar

cualguier incidente a la autforidad correspondiente; sin perjuicio de ello, para la

calificaciéon de cualquier trabajo o evaluaciéon, en caso de plagio o falta contfra la

probidad académica, la calificacion serd siempre cero (00). En funcion de ello, todo

estudiante estd en la obligacion de cumplir el Reglamento Académico! y conducirse

con probidad académica en todas las asignaturas y actividades académicas a lo largo

de su formaciéon; de no hacerlo, deberd someterse a los procedimientos disciplinarios

establecidos en el mencionado documento.

Modalidad Presencial

Peso Peso
Rubros Unidad por evaluar Entregable Instrumento parcial | total
(%) (%)
Evaluacion de Requisito Evglyoaon individual Prueba objetiva 0
enfrada tedrica
Trabajo practico
Unidad 1 individual: elementos RuUbrica de 40
Consolidado ] Semana 4 de la informacion evaluacion
c1 financiera 20
Unidad 2 Trobgjo prochf:o RUbrica de
individual: registro de g 60
Semana 7 evaluacion
apertura contable
Evaluacién Unidad 1y 2 e
. Evaluacion individual .
parcial Semana <. - Prueba mixta 25
EP 8 tedrico-prdctica
. Trabajo practico .
Unidad 3 - . Rubrica de
Semana 12 grup.ol.. registro de evaluacion 40
Consolidado 2 movimientos contables 20
c2 Unidad 4 Trobcuc? prqchco RUbrica de
grupal: registro de g 60
Semana 15 . evaluacion
cierre contable
Trabajo practico
Evaluacioén final Todas las unidades !ndeUGI: reglstro RUbrica de
integral del ciclo g 35
EF Semana 16 evaluacion
contable de una
empresa
Trabajo practico
Evaluacion Todas las unidades individual: registro RUbrica de
- . Fecha posterior a la integral del ciclo !
sustitutoria* evaluacién final evaluacion

contable de una
empresa

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

1 Descarga el documento en el siguiente enlace https://shorturl.at/fhosu
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Modalidad Semipresencial (formato blended)

Unidad por Peso Peso
Rubros evqlu:r Semana Entregable Instrumento | parcial total
(%) (%)
Evaluacién de . Primera Evaluacién individual Prueba
Requisito - < s 0
entrada sesion tedrica objetiva
Actividades virtuales 15
Consolidado 1 Unidad 1 1-3 Trabajo préctico RUbrica de 20
ci individual: Elementos de o 85
- e . evaluacion
la informacion financiera
Evaluacién Trabajo prdctico RUbrica de
parcial Unidad 1y 2 4 individual: Registro de ! 25
evaluacion
EP apertura contable
Actividades virtuales 15
Consolidado 2 Unidad 3 5_7 Trabajo prdctico grupal: " 20
c2 : ¢ Rubrica de
Registro de movimientos y 85
evaluacion
contables
Trabajo prdctico
Evaluacién final Todas las individual: Registro Rubrica de
) 8 . ) ) 35
EF unidades infegral del ciclo contable | evaluacion
de una empresa
Todas las Fecha Trabajo practico
Evaluacién . unidades posteriorala | individual: Registro RUbrica de
. . echa posterior ! . N . s
sustitutoria alaevalvacion | valvacion | integral del ciclo contable | evaluacion
final final de una empresa
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad A Distancia (formato virtual)
Unidad oor Peso Peso
Rubros elvalu:r Semana Entregable Instrumento | parcial total
(%) (%)
Evaluacién de . Primera Evaluacién individual Prueba
Requisito . L. . 0
entrada sesion tedrica objetiva
Actividades virtuales 15
Consolidado 1 . Trabajo practico
cl Unidad 1 1-3 individual: elementos de | Rubrica de 85 20
la informacién evaluacion
financiera
Evaluacién Trabajo practico RUbrica de
parcial Unidad 1y 2 4 individual: registro de ., 25
evaluacion
EP apertura contable
Actividades virtuales 15
Consolidado 2 Unidad 3 5-7 Trabajo préctico grupal: o 20
c2 . . Rubrica de
registro de movimientos . 85
evaluacion
contables
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Trabajo practico
Evaluacion final Todas las !ndmduol: reglsfro RuUbrica de
. 8 integral del ciclo g 35
EF unidades evaluacion
contable de una
empresa
Trabajo practico
Fecha indivi . i
Evaluacién Todas las posterior a la !ndeUGl' reglsfro Rubrica de
. . . o integral del ciclo -
sustitutoria unidades evaluacion evaluacion
final contable de una
empresa

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio

PF = C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)

VI. Atencidn a la diversidad

En la Universidad Continental generamos espacios de aprendizaje seguros para todas y
todos nuestros estudiantes, en los cuales puedan desarrollar su potencial al mdximo. En
funcion de ello, si un(a) estudiante tiene alguna necesidad, debe comunicarla al o la
docente. Si el estudiante es una persona con discapacidad y requiere de algin ajuste
razonable en la forma en que se imparten las clases o en las evaluaciones, puede
comunicarlo a la Unidad de Inclusidon de Estudiantes con Discapacidad. Por otro lado, si
el nombre legal del estudiante no corresponde con su identidad de género, puede
comunicarse directamente con el o la docente de la asignatura para que utilice su
nombre social. En caso hubiera algin inconveniente en el cumplimiento de estos

lineamientos, se puede acudir al(la) director(a) o al(la)coordinador(a) de carrera o a la

Defensoria Universitaria, lo que estd sujeto a la normativa interna de la Universidad.
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VIIl. Recursos digitales

Pery. Ministerio de Economia y Finanzas. (7 de febrero del 2024). Normas Internacionales

de Informacidn Financiera - NIIF. https://cutt.ly/EwCjjoDn

PerU. Ministerio de Economia y Finanzas. (2019). Plan Contable General Empresarial -
PCGE. MEF. https://cutt.ly/3wCiku35
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