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Infroduccién
Fundamentos de Contabilidad es una asignatura transversal, de cardcter obligatorio para

la Facultad de Ciencias de la Empresa, que se ubica en el segundo ciclo de estudios. Esta
asignatura contribuye a desarrollar la competencia Gestion Organizacional, en un nivel
1. Por su naturaleza, incluye componentes tedricos y practicos que permiten identificar y
describir las funciones de la contabilidad aplicando herramientas e instrumentos de
gestién en organizaciones puUblicas o privadas. Por otro lado, debido a la naturaleza de
los contenidos que desarrolla, la asignatura puede tener un formato presencial, virtual o
blended.

Los contenidos que la asignatura desarrolla son los siguientes: infroduccién a las
actividades comerciales, y visidn general de los estados financieros, y el proceso de
informacion, aspectos bdsicos de la preparacién de estados financieros; estado de
situacién financiera (balance general); el estado de resultados; el estado de flujos de
efectivo; andlisis de estados financieros; reconocimiento de ingresos, cuentas por cobrar
y anficipos de clientes; capital de trabajo; activos tangibles e intangibles de larga vida;
pagarés, bonos, arrendamiento; pasivos, financiamiento fuera del balance general,
planes de beneficio por retfiro e impuesto a las ganancias; inversiones en valores
negociables y derivados; inversiones financieras en acciones; patrimonio neto, aportes de

capital, dividendos y utilidades.

Resultado de aprendizaje de la asignatura
Al finalizar la asignatura, cada estudiante serd capaz de describir los estados financieros

y las normas legales vigentes aplicables, y asi tendrd informacién de soporte para la toma

de decisiones en una organizacion.
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Organizacién de los aprendizajes

Lineamientos generales, visién general de contabilidad y empresa

Duracion
en horas

Unidad 1 16

Resultado de
aprendizaje
de la unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de reconocer la
importancia de la contabilidad como sistema de informacién gerencial para
las empresas y el sistema tributario que rige nuestro pais.

Ejes temdticos

1. Organizaciones econdmicas; sistema de informacidén en las organizaciones
econdmicas; normas de informacién financiera y empresarial

2. Sistema tributario peruano

3. Politica tributaria, tributos y normas

4. Administracion tributaria, Sunat, oficinas tributarias de los gobiernos locales

Aspectos normativos laborales - marco conceptual de la informacién

Unidad 2 . s
Duracion

en horas 32

financiera

Resultado de
aprendizaje
de la unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de explicar aspectos
normativos laborales dentro del marco conceptual de la informacién

financiera.

Ejes temdticos

1. Normas laborales: obligaciones formales, obligaciones legales,

obligaciones sustantivas.

Marco conceptual para informacion financiera: caracteristicas

cualitativas, NIIF

. Métodos, técnicas y procedimientos contables, aplicaciones

. Reconocimiento, medicién, presentaciéon y revelacién de ingresos, gastos,
activo, pasivo, patrimonio y aplicaciones

2.

w

Estados financieros — estado de situacién financiera y estado de

Unidad 3 . s
Duracion

en horas 16

resultados

Resultado de
aprendizaje
de la unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de estructurar el estado de
situacion financiera y el estado de resultados, identificando sus elementos y
teniendo como referencia el marco conceptual de la informacidn financiera.

Ejes temdticos

1. Estados financieros: tipos, funciones e importancia
2. Estado de situacidn financiera: estructura, elementos, clasificacion, usos y

formulacién
3. Estado de resultados: estructura, elementos, clasificaciéon, usos y

formulaciéon

Andlisis e interpretacion de estados financieros

Duracion
en horas

Unidad 4 30

Resultado de
aprendizaje
de la unidad

Al finalizar la unidad, cada estudiante serd capaz de describir los estados
financieros y las normas legales vigentes aplicables, interpretdndolos a través
de indicadores financieros como usuarios de la informacidn financiera.

Ejes temdticos

1. Andlisis de estados financieros: andlisis financiero

2. Andlisis mediante ratios o razones financieras: razones de liquidez,
renfabilidad, solvencia, gestion, aplicaciones

3. Técnicas de andlisis horizontal y vertical de la situaciéon financiera:
aplicaciones
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IV. Metodologia
Se desarrollard la asignatura utilizando una metodologia activa usando la motivacion, la
exploracién y la problematizacién, y, en un segundo momento, la transferencia, y en
forma transversal se considerard la evaluacidn permanente para el logro de los
aprendizajes. También se utilizardn estudios de casos y resolucion de problemas. Las

principales estrategias que se utilizardn serdn segin la modalidad.

Modalidad Presencial

Su proceso de aprendizaje se desarrolla en un entorno de frabajo colaborativo,

experiencial, experimental basado en retos que posibilita la interaccion directa en

espacios fisicos con sus pares y docentes.

- Close expositiva / leccion magistral con base en la experiencia profesional del
docente.

- Aprendizaje experiencial, andlisis y reconocimiento empresarial, conocimiento sobre
aspecto fributario, laboral y estados financieros

- Trabajos colaborativos en el andlisis de una empresa

- Estudio de casos: se analizardn casuisticas para estructurar el estado financiero.
Asimismo, se analizard en la cuarta unidad el estado financiero segun el caso
presentado.

- Talleres vivenciales de simulacién del proceso de formalizacion y constitucion de

empresas

Modalidad Semipresencial - formato blended

El desarrollo de la asignatura combina y articula el ecosistema fisico y digital de la

Universidad, por lo que se empleardn los métodos de aprendizaje basado en problemas

y el aprendizaje colaborativo centrado en el aprendizaje del estudiante. Para ello se

utilizarédn  diferentes recursos educativos como, por ejemplo, lecturas, videos,

presentaciones interactivas y autoevaluaciones, que permitirdn medir su avance en la

asignatura. Asimismo para el desarrollo de la asignatura se utilizard la siguiente

metodologia:

- clase expositiva / leccién magistral

- aprendizaje experiencial, andlisis y reconocimiento empresarial, conocimiento
sobre aspecto tributario, laboral, estados financieros

- debates a través de foros,

- aulay aprendizaje invertidos,

- aprendizaje y desarrollo de frabajos colaborativos,
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- aprendizaje basado en el método de casos «constitucion de una empresan, y

casuisticas.

Modalidad A Distancia - formato virtual

El desarrollo de la asignatura elimina las barreras de tiempo y espacio, con actividades
sincronas y asincronas de interaccion académica efectiva, al ritmo de aprendizaje del
estudiante. Se empleardn los métodos de aprendizaje basado en problemas y el
aprendizaje colaborativo centrado en el aprendizaje del estudiante. Para ello se utilizardn
diferentes recursos educativos como, por ejemplo, lecturas, videos, presentaciones

interactivas y autoevaluaciones, que le permitirdn medir su avance en la asignatura.

Asimismo para el desarrollo de la asignatura se utilizard la siguiente metodologia:

- Control y andlisis de lecturas que serdn evaluadas cada semana a fravés de las
actividades académicas programadas en el aula virtual.

- Aulainvertida que permitird recoger apreciaciones en el foro del aula virtual

- Debates a través de foros

- Aprendizaje y desarrollo de trabajos colaborativos

- Aprendizaje basado en el método de casos «constitucion de una empresay, y

casuisticas.

V. Evaluacion

Sobre la probidad académica

Las faltas contra la probidad académica se consideran infracciones muy graves en la
Universidad Continental. Por ello, todo docente estd en la obligacidon de reportar
cualquier incidente a la autoridad correspondiente; sin perjuicio de ello, para la
calificaciéon de cualquier trabajo o evaluacion, en caso de plagio o falta confra la
probidad académica, la calificacion serd siempre cero (00). En funcién de ello, todo
estudiante estd en la obligacion de cumplir el Reglamento Académico'! y conducirse con
probidad académica en todas las asignaturas y actividades académicas a lo largo de su
formacién; de no hacerlo, deberd someterse a los procedimientos disciplinarios
establecidos en el mencionado documento.

! Descarga el documento en el siguiente enlace https://shorturl.at/fhosu
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Modalidad Presencial

Unidad por Peso Peso
Rubros evalué)r Entregable Instrumento parcial total
(%) (%)
Evaluacion de Requisito Evaluacidn tedrico-practica Prueba mixta 0
entrada
Unidad 1 Prueba de desarrollo Rubrica .o!e 50
Semana 1l -4 evaluacion
Consolidado 1 Exposicion grupal: identifica- 20
Ci Unidad 2 cién del régimen tributario RUbrica de -
Semana 5-7 apropiado para fomentarla | evaluacion
formalidad en el pais
Ev:(luurg;zrn Unidad 1y 2 Evaluacién individual tedrico- Prueba mixta 20
EP Semana 8 practica
. Unidad 3 Prueba de desarrollo RUbrica p!e 50
Consolidado 2 Semana 9 - 12 evaluacion 20
C2 Unidad 4 Prueba de desaroll RuUbrica de 50
Semana 13- 15 veba de desarrolio evaluacion
Evaluacion Todas las Evaluacién estructural
final unidades Sisis o tados fi Y . Prueba mixta 40
EF semana 16 andlisis de estados financieros
Todas las
., unidades iy
Evaluacién Fecha posterior Evaluacion estructural y Prueba mixta
sustitutoria a la evaluacién andlisis de estados financieros
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Semipresencial - formato blended
Unidad por Peso Peso
Rubros P Semana Entregable Instrumento parcial total
evaluar
(%) (%)
Evaluacion .. Primera Evaluacion tedrico- Prueba
Requisito .2 oo . 0
de entfrada sesion prdactica mixta
Consolidad ] Actividades virtuales 15
ol Unidad 1-3 20
C1 ] Prueba de desarrollo Rubrica p,le 85
evaluacion
Evaluacion | ;i aq Evaluacion individual | Prueba
parcial 4 . P . 20
EP ly2 tedrico-practica mixta
Consolidad Unidad Actividades virtuales 15
02 3 5-7 20
C2 Prueba mixta Rubrica .O,le 85
evaluacion
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Evaluacion Evaluacion estructural
. Todas las e Prueba
final . 8 y andlisis de estados . 40
unidades § . mixta
EF financieros
Fecha .,
. - Evaluacion estructural
Evaluacion Todas las posterior a la e Prueba
. - . - y andlisis de estados .
sustitutoria unidades evaluacion : . mixta
) financieros
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad A Distancia - formato virtual
Unidad Peso Peso
Rubros por Semana Entregable Instrumento | parcial total
evaluar (%) (%)
Evaluacion .. Primera Evaluacion tedrico- Prueba
Requisito - o . 0
de enfrada sesion practica mixta
. Actividades virtuales 15
Conso]hdodo Unidad 1.3 20
! .
ci Prueba de desarrollo Rubrica de 85
evaluacion
Evoluoqon Unidad Evaluacion individual Prueba
parcial 4 L. . . 20
EP Ty2 tedrico-prdctica mixta
. Actividades virtuales 15
Con502lldodo Unidad 5.7 20
3 o
Cc2 Prueba de desarrollo Rubrica .O,le 85
evaluacion
Evaluacion Evaluacién estructural
. Todas las P Prueba
final . 8 y andlisis de estados . 40
unidades § . mixta
EF financieros
Fecha
Evaluacién Todas las posterior a Evolu’qqon estructural Prueba
. - . la y andlisis de estados .
sustitutoria unidades ., § . mixta
evaluaciéon | financieros
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio

PF = C1 (20 %) + EP (20 %) + C2 (20 %) + EF (40 %)

VI.

En la Universidad Continental generamos espacios de aprendizaje seguros para todas y

Atencidn a la diversidad

todos nuestros estudiantes, en los cuales puedan desarrollar su potencial al maximo. En

funcion de ello, si un(a) estudiante tiene alguna necesidad, debe comunicarlo al o la

docente. Si el estudiante es una persona con discapacidad y requiere de algin ajuste

razonable en la forma en que se imparten las clases o en las evaluaciones, puede
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comunicar ello a la Unidad de Inclusién de Estudiantes con Discapacidad. Por otfro lado,
si el nombre legal del estudiante no corresponde con su identidad de género, puede
comunicarse directamente con el o la docente de la asignatura para que utilice su
nombre social. En caso hubiera algun inconveniente en el cumplimiento de estos
lineamientos, se puede acudir al(la) director(a) o al(la)coordinador(a) de carrera o a la

Defensoria Universitaria, lo que estd sujeto a la normativa interna de la Universidad.
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