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RESUMEN EJECUTIVO

La vida universitaria es de suma importancia, ya que es la base para adquirir los
conocimientos previos, basicos y tedricos, lo cual coadyuva en el desarrollo profesional
reflejandolo en el &mbito laboral.

El objetivo del presente informe explica y da a conocer una propuesta de cambio para

mejorar la atencion y el desempefio de las actividades y funciones de la Gerencia de Asesoria
Juridica de la Municipalidad Provincial de Churcampa, a fin de brindar un asesoramiento
juridico de forma ordenada, l6gica, secuencial, con eficacia juridica y con la celeridad del caso.

El presente informe pretende trasladar los conocimientos y la experiencia adquirida a
los futuros bachilleres en derecho, como también a los profesionales en general, ya que el puesto
de asistente administrativo de un &rea es un ambito laboral para todos los profesionales que
salen de los centros académicos.

El area de la Gerencia de Asesoria Juridica de una entidad publica es el pilar en materia
juridica, puesto a que posee como funcidon el asesoramiento responsable de la normatividad
aplicable, sujeto a las normas vigentes, asimismo de emitir opinidn de carécter juridico a la alta
direccion y a las unidades de organizacion de la Municipalidad Provincial de Churcampa, con
el fin de verificar que estas unidades y/o oficinas, ejerzan la administracion y gestién publica
dentro del marco juridico.

Por lo que es fundamental que el érgano de asesoramiento, en este caso la Gerencia de
Asesoria Juridica, lleve a cabo sus funciones y actividades eficazmente con el debido
procedimiento administrativo correspondiente, ya que, sin ello, podria efectuarse el llamado
trafico documentario, la ineficacia del acto administrativo y demas acciones perjudiciales a la
entidad.

Asimismo, en el presente informe se da a conocer la aportacion del bachiller en el area

laboral, el cual es el procedimiento administrativo interno de la Gerencia de Asesoria Juridica



de la Municipalidad Provincial de Churcampa, mediante el cual se logré la reorganizacion del
area y el asesoramiento juridico eficaz.
Por tanto, las acciones desarrolladas tienen como objeto mejorar el ejercicio y la gestion

transparente de la entidad.
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