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RESUMEN EJECUTIVO 

 

En el presente informe de suficiencia profesional, de los diferentes trabajos realizados 

como Superintendente de Seguridad en la empresa minera Chinalco S. A., U. M. Toromocho 

me centré en la gestión de riesgos críticos y su aplicación en los principales proyectos y en las 

operaciones mineras, con los resultados positivos logrados y cuyo objetivo fue y será una 

gestión segura de las actividades en modo barreras de control efectivas, tanto para la minera 

Chinalco Perú S. A. (MCP), como para las empresas contratistas.  

 

Minera Chinalco Perú S. A., cuenta, como parte de su sistema de gestión de seguridad 

y salud ocupacional, con una política de «controles de riesgos críticos», cuya base se desarrolla 

en los estándares de seguridad como controles para estos riesgos críticos. Sin embargo, esta 

política y la gestión de los controles críticos está en proceso de implementación general, siendo 

que esta pasa por una etapa de revisión rigurosa que busca la mayor efectividad para su 

relanzamiento. Sin embargo, se usó en el proyecto de expansión con resultados ampliamente 

buenos. 

 

 
Figura 1. Carátula de política de control de riesgos críticos 

Fuente: Registros del SIGSSO MCP 

 

En la totalidad de actividades operacionales y de construcción en los proyectos, se 

presentan innumerables riesgos, muchos de ellos con el potencial de generar una o más 

fatalidades, a estos riesgos se les conoce como críticos y los controles que se establecen para 

que estos riesgos se concreten se denominan controles críticos, los que van a evitar el accidente. 
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Aquellos riesgos que se presentan en las diferentes áreas y actividades, de manera 

común, son los riesgos transversales. Del listado de riesgos en la minera Chinalco Perú S. A., 

se han seleccionado inicialmente como riesgos transversales, a los siguientes: 

 

1. Vehículos livianos y pesados 

2. Equipo móvil 

3. Control de terreno 

4. Explosivos y voladuras 

5. Materiales peligrosos 

6. Aislamiento y bloqueo 

7. Guardas y protecciones de equipos 

8. Trabajo en altura física 

9. Operaciones de izaje 

10. Ingreso a espacios confinados 

11. Excavaciones y zanjas 

12. Trabajos eléctricos 

13. Manipulación de NaSH 

 

La gestión de los riesgos críticos tiene como base metodológica la guía del ICMM 

(International Council on Mining and Metals), las normas nacionales Ley 29783 Seguridad y 

Salud en el Trabajo MTPE; DS 024 024 – 2016 Ministerio de Energía y Minas y su 

modificatoria el Decreto Supremo 023 – 2017 Energía y Minas, además de la norma ISO 45001 

que la minera Chinalco Perú S. A. tiene como base para su sistema de gestión de seguridad.  

 

La gestión de los riesgos críticos tiene un alcance general y el liderazgo de la línea de 

mando, gerentes de proyectos, gerentes de áreas y gerentes de contratistas es fundamental para 

el éxito de la gestión, su implementación, verificación y revisión de mejora continua. 

 

Palabras claves: barreras mitigadoras, barreras preventivas, consecuencia, evento, 

gestión de riesgos, peligro 

 

 

 

 

 

 




