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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar la relacion que existe entre
motivacion al logro y las estrategias de aprendizaje en estudiantes de psicologia de una
universidad privada de la ciudad de Huancayo, 2023. El disefio fue no experimental trasversal
de enfoque cuantitativo y alcance descriptivo correlacional; la muestra fue de tipo censal
constituida por 200 estudiantes del séptimo y octavo ciclo de la carrera de psicologia del
periodo 2023 1. Asimismo, se aplico la escala atribucional de motivacion al logro para medir
motivacion y la escala de estrategias de aprendizaje ACRA abreviada para alumnos
universitarios, el procesamiento de datos se realiz6 con el programa SPSS version 26. Se
encontrd una relacion estadisticamente significativa entre motivacion al logro y estrategias de
aprendizaje (rho = ,419; p<0,01), asi también las dimensiones interés y esfuerzo, interaccion
con profesor, tarea /capacidad, examen e interaccion colaborativa presentan una relacion
estadisticamente significativa (p<0,01), sin embargo, en la dimension influencia de pares y
estrategias de aprendizaje no se encontr6 ninguna relacion; por otro lado, se hallé una relacion
positiva media estadisticamente significativa entre las estrategias de aprendizaje y motivacion
al logro (p<0,01). En conclusion, se encontrd relacion positiva estadisticamente significativa
entre la motivacion a logro y las estrategias de aprendizaje, esto indicaria que todos los
estudiantes que tienen una alta motivacion hacia el logro, estan mas comprometidos con el
proceso de aprendizajes, mostrando una mayor disposicion para poner en practica estrategias

que les ayuden a comprender y retener mejor la informacién.

Palabras clave: motivacion al logro, estrategias de aprendizaje, estudiantes

universitarios, docentes y aprendizaje.



ABSTRACT

The present study aimed to determine the relationship between achievement motivation
and learning strategies in psychology students at a private university in the city of Huancayo,
2023. The design was a non-experimental, cross-sectional, quantitative, and descriptive
correlational approach. The sample consisted of 200 students from the seventh and eighth
cycles of the psychology program in the 2023 Il period. The Achievement Motivation
Attribution Scale was used to measure motivation, and the abbreviated ACRA Learning
Strategies Scale was used for university students. Data processing was conducted using SPSS
version 26. A statistically significant relationship was found between Achievement Motivation
and learning strategies (rho = 0.419; p <0.01). Additionally, the dimensions of interest and
effort, interaction with the teacher, task/capacity, examination, and collaborative interaction
showed a statistically significant relationship (p <0.01). On the other hand, no relationship was
found between the dimension of peer influence and learning strategies. Furthermore, a
statistically significant medium positive relationship was found between learning strategies and
achievement motivation (p <0.01). In conclusion, a statistically significant positive relationship
was found between achievement motivations and learning strategies, indicating that all students
with high motivation towards achievement are more committed to the learning process,
showing a greater willingness to implement strategies that help them better understand and

retain information.

Keywords: Achievement motivation; learning strategies; university students; teachers

and learning.
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