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Resumen 

 

La presente investigación tuvo como objetivo principal determinar la relación entre 

los estilos de aprendizaje y desempeño académico de los estudiantes de la 

asignatura de Derecho Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo. 

Se utilizó el método cuantitativo de tipo no experimental con alcance correlacional.  

Para esta investigación se consideró una muestra de 131 estudiantes entre varones 

y mujeres pertenecientes a la carrera de Derecho a quienes se les aplicó el 

Cuestionario de Honey y Alonso (CHAEA) debidamente validado y se obtuvo las 

notas a partir de los registros de calificaciones finales correspondiente al periodo 

académico 2023-I.  

Los resultados fueron procesados usando el programa Excel 2016 y Jamovi versión 

2.3.28 de accesos gratuitos. Para los coeficientes de correlación se utilizó la prueba 

de Spearman obteniendo un valor de p (0.256) > 0.05, lo que permitió afirmar que 

no existe una correlación entre el desempeño académico y los estilos de 

aprendizaje. Igualmente, se pudo determinar que los estilos de aprendizaje de los 

sujetos de estudio no están influenciados por su edad, género, ni ciclo de estudios 

de la carrera que están cursando.  

Por lo tanto, del análisis de resultados se concluye que no existe una relación 

significativa entre el desempeño académico y los estilos de aprendizaje en los 

estudiantes de la Facultad de Derecho de una universidad privada de Huancayo.  

 

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, desempeño académico, cuestionario 

CHAEA.  
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Abstract 

 

The main objective of this research was to determine the relationship between 

learning styles and academic performance of students of Constitutional Law I at a 

private university in Huancayo. The non-experimental quantitative method with 

correlational scope was used.  

For this research, a sample of 131 male and female students belonging to the Law 

course was considered, to whom the Honey and Alonso Questionnaire (CHAEA) 

was applied, duly validated, and the grades were obtained from the final grade 

records corresponding to the 2023-I academic period.  

The results were processed using Excel 2016 and Jamovi version 2.3.28 of free 

access. For the correlation coefficients, Spearman's test was used obtaining a value 

of p (0.256) > 0.05, which allowed affirming that there is no correlation between 

academic performance and learning styles. Likewise, it was possible to determine 

that the learning styles of the study subjects are not influenced by their age, gender, 

or the cycle of studies they are pursuing.  

Therefore, from the analysis of the results it is concluded that there is no significant 

relationship between academic performance and learning styles in students of the 

Law School of a private university in Huancayo. 

 

Keywords: Learning styles, academic performance, CHAEA questionnaire.  
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Introducción 

 

La presente investigación fue planteada con el propósito de relacionar dos variables 

en la actividad de aprendizaje de estudiantes de la carrera de Derecho de una 

universidad privada de Huancayo: estilos de aprendizaje y desempeño académico, 

reconociendo la importancia de comprender esta relación para anticipar estrategias 

educativas que permitan establecer prácticas formativas más efectivas dentro del 

entorno académico. 

 

En el ámbito educativo actual, se observa un creciente interés en comprender los 

procesos de aprendizaje de los estudiantes, en respuesta a la demanda social de 

formar individuos competentes y eficaces (Blumen et al., 2011). Esta atención se 

fundamenta en el reconocimiento de que las personas tienen formas distintas de 

aprender, tanto en edades tempranas como en la edad adulta, y que estas 

diferencias pueden estar influenciadas por diversos factores (Juica, 2019). Por esta 

razón, las teorías relacionadas con los estilos de aprendizaje han ganado 

relevancia al proporcionar una explicación sobre cómo un mismo grupo de 

estudiantes puede presentar variaciones en la forma de aprender (Alonso et al., 

2011). 

 

En virtud del interés hacia las diferencias individuales surge la necesidad de 

corroborar si los estilos de aprendizaje propios de los estudiantes (activo, 

pragmático, teórico y reflexivo) representan una variable significativa que podría 

estar influyendo sobre el desempeño académico de estos (Silva, 2019). Dado que, 

cada estilo fomenta la adquisición de conocimientos de manera única, con una 

predisposición y orientación determinada empleando diversas estrategias de 

aprendizaje (Lau y Yuen, 2009, como se citó en Blumen et al., 2011). 

 

Se utilizó el método cuantitativo, de tipo no experimental, de corte transversal y 

diseño correlacional descriptivo. La muestra estuvo conformada por 131 

estudiantes del primer al sexto ciclo de estudios de la carrera de Derecho de una 

universidad privada de Huancayo. Los datos se obtuvieron con la aplicación del 

cuestionario CHAEA y los promedios finales alcanzados por los estudiantes en la 



xi 

asignatura de Derecho Constitucional I durante el periodo académico 2023-I, se 

obtuvo de los registros y actas de evaluación de los docentes. 

 

El presente trabajo de investigación se ha estructurado en cinco capítulos: 

 

El primer capítulo, aborda el planteamiento y formulación del problema, 

determinación de objetivos, justificación del estudio y limitaciones de la presente 

investigación.  

El segundo capítulo trata sobre el marco teórico, donde se presenta los 

antecedentes, bases teóricas relacionadas con el tema: Estilos de aprendizaje y 

Desempeño académico, y definición de términos básicos. 

En el tercer capítulo se presenta la hipótesis y operacionalización de variables.  

En el cuarto capítulo se presenta la metodología del estudio: método y tipo o 

alcance, diseño de la investigación, población y muestra, técnicas e instrumentos 

de recolección de datos y técnicas de análisis de datos.  

En el quinto capítulo, se aborda específicamente el trabajo de campo, que incluye 

la presentación de los resultados y el análisis estadístico de cada variable. 

Posteriormente, se presenta la discusión de dichos resultados. 

Finalmente se presenta las conclusiones, recomendaciones, referencias 

bibliográficas, anexos: matriz de consistencia y el instrumento utilizado. 

 

Los autores. 
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Capítulo I: Planteamiento del problema 

 

1.1 Planteamiento y formulación del problema 

1.1.1. Planteamiento del problema. 

Según el trabajo realizado por Martínez et al. (2019) se encontró que los 

docentes de la institución universitaria de CIESE-Comillas, España, no 

están favoreciendo adecuadamente a sus alumnos con sus enfoques 

metodológicos bajo una perspectiva genérica, ya que se reportó que los 

mismos muestran una inclinación hacia el estilo de aprendizaje reflexivo 

(14.21%) en comparación con la instrucción formal (11.63%) 

proporcionada por los docentes, esto implicaría que en este enfoque de 

aprendizaje los estudiantes obtendrían menos ventajas de la 

metodología de enseñanza; caso contrario, en los demás estilos no se 

verían afectados. Por lo tanto, sería aconsejable que los profesores 

adapten sus prácticas para lograr un equilibrio entre las preferencias de 

estilos de aprendizaje y así acercarse más al enfoque "hacer" en lugar 

del enfoque "deber hacer". Esto se debe a que cada individuo utiliza 

distintas estrategias y formas de aprendizaje, lo que da lugar a diferentes 

estilos. 

Por otro lado, existe un debate en torno a la idea de si los estilos de 

aprendizaje pueden transformarse o si son características innatas e 

inmodificables de la personalidad. A pesar de esta discusión, numerosos 

especialistas sostienen que es innegable la relevancia que tiene para los 

profesores el entendimiento de las formas de aprendizaje de sus 

alumnos, dado que esto les capacita para diseñar el proceso de 

enseñanza de forma más eficiente. Además, al tener información sobre 

el estilo de aprendizaje principal de los alumnos, estos pueden utilizar 

métodos de estudio más adecuados que les permitan aprender con 

mayor eficiencia, aunque sin subestimar otros factores significativos que 

también inciden en la calidad del desarrollo del aprendizaje (Fernández, 

2019). 

Según estudios realizados en el sistema educativo colombiano, éste se 

enfoca más en el estilo de aprendizaje teórico y reflexivo, lo cual es 
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reflejado en el aspecto académico; por otro lado, no existen 

metodologías orientadas a estudiantes que tienen un estilo de 

aprendizaje activo o pragmático, siendo un problema al momento de 

elaborar las evaluaciones y por ende el logro del desempeño, por lo que 

se busca describir las formas de aprendizaje para plantear estrategias 

que mejoren los procesos educativos (Gravini, 2006). Asimismo, Nivela-

Cornejo et al. (2019) en su investigación menciona que es importante 

saber que estilo de aprendizaje tienen los estudiantes de la carrera de 

informática en la Universidad de Guayaquil para que puedan mejorar, ya 

que el 50% obtuvieron un bajo rendimiento académico en la asignatura 

de cableado estructurado, que es fundamental para su desarrollo 

profesional. 

A nivel nacional, según la investigación de Capella et al. (2003), es 

crucial que los docentes adquieran la habilidad de emplear diversos 

enfoques pedagógicos para facilitar la formación de estudiantes que 

exhiban diferentes modalidades de aprendizaje. Ya que, como se 

menciona en la investigación de Pajuelo et al. (2019), solo un 38.9% de 

estudiantes universitarios conocen sus estilos de aprendizaje. Además, 

respecto a su desempeño académico, el 50.9% obtuvieron un 

rendimiento académico regular, 38.9% un rendimiento malo y 10.2% un 

nivel bueno. Debido a ello, se busca crear un entorno de enseñanza más 

inclusivo y efectivo, donde tanto el docente como los alumnos puedan 

aprovechar al máximo sus capacidades y preferencias de aprendizaje. 

Asimismo, el estudiante estará mejor preparado para asimilar distintas 

informaciones y, con ello, que disminuya el porcentaje de deserción 

universitaria por desmotivación o dificultades para el aprendizaje en 

diferentes asignaturas.  

Sin embargo, Yana et al. (2019) afirma en su investigación que algunas 

instituciones de Perú están lejos de brindar una enseñanza de calidad, 

asimismo reportó que los estilos de aprendizaje teórico (r = 0.353) y 

pragmático (r = 0.292) con el rendimiento académico es baja positiva y 

significativa en el nivel 0.01 y 0.05, correspondientemente. De igual 

modo, corroboró que entre el desempeño académico y el estilo de 
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aprendizaje activo resultó una relación positiva muy baja (r = 0.189) y no 

determinante. Debido a esto, afirma que los docentes todavía no logran 

adaptar su estilo de enseñanza con los diferentes estilos aprendizaje 

que pueda tener cada estudiante, en consecuencia, son muy bajos los 

niveles de desarrollo de cada estilo y esto conlleva a que se cuestione 

la forma de aprendizaje. 

A nivel institucional, en su investigación realizada en la universidad 

privada los Andes de Huancayo, Garay (2011) encontró evidencia que 

respalda una asociación significativa entre el desempeño académico y 

los estilos de aprendizaje. Los resultados de este estudio revelaron una 

relación sustancial, con un coeficiente de Pearson de 0.745. Asimismo, 

se observó que las estrategias de aprendizaje también mantienen una 

correlación positiva y relevante con el desempeño académico, 

registrando un coeficiente de correlación de 0.721. Estos resultados 

indican que tanto los estilos de aprendizaje como las estrategias 

empleadas por los alumnos están notablemente relacionados con su 

desempeño académico en la universidad.  

Por otro lado, en la carrera de Derecho de una institución educativa 

privada en la localidad de Huancayo, se ha observado que no existen 

muchas investigaciones que aborden la utilización del cuestionario de 

CHAEA de Honey y Alonso para identificar los estilos de aprendizaje de 

los estudiantes, así como su correlación con el desempeño académico. 

Por esta razón, el propósito central de esta investigación es establecer 

una posible relación entre el desempeño académico y los estilos de 

aprendizaje de los educandos que cursan la asignatura de Derecho 

Constitucional I en dicha institución. 

A partir de estos hallazgos, se pretende suministrar a la universidad 

información de gran utilidad. Esta información se utilizará para que la 

institución pueda desarrollar enfoques orientados a mejorar la 

excelencia de la enseñanza y el desempeño académico de sus 

estudiantes, con el fin de lograr la satisfacción de todas las partes 

implicadas en el proceso educativo (Juica, 2019). 
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1.1.2. Formulación del problema. 

A. Problema general. 

¿Cuál es la relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023? 

 

B. Problemas específicos. 

• ¿Cuál es la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según edad? 

• ¿Cuál es la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según sexo? 

• ¿Cuál es la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según ciclo de estudios? 

 

1.2. Determinación de objetivos 

1.2.1. Objetivo general. 

Determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023. 

 

1.2.2. Objetivos específicos. 

• Determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de los estudiantes de la asignatura de 

Derecho Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según edad. 

• Determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de los estudiantes de la asignatura de 
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Derecho Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según sexo. 

• Determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y 

desempeño académico de los estudiantes de la asignatura de 

Derecho Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

2023, según ciclo de estudios. 

 

1.3. Justificación e importancia del estudio 

1.3.1. Justificación teórica.  

Este estudio de enfoque cuantitativo tiene como objetivo contribuir a 

abordar una carencia de investigación en el ámbito universitario 

relacionada con los estilos de aprendizaje y su influencia en el 

desempeño académico, enfocado en los educandos de la asignatura 

de Derecho Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 

en vista que en esta población no existen muchos estudios al respecto 

dentro de la carrera profesional mencionada. A partir de estos 

resultados, se busca que los docentes puedan adaptar sus métodos de 

enseñanza de manera más efectiva, contribuyendo así al desarrollo 

profesional de los estudiantes y ayudándolos a alcanzar el éxito 

académico deseado. Se espera que esta adaptación pedagógica se 

refleje en el desempeño académico de los mismos en cada periodo 

evaluado. 

 

 1.3.2. Justificación práctica.  

Siendo Derecho Constitucional I una de las asignaturas de la carrera 

de Derecho que presenta un porcentaje alto de desaprobados según 

el reporte generado por la misma área académica de la universidad; 

será posible, a partir de los hallazgos del presente trabajo de 

investigación, individualizar el proceso de enseñanza y desarrollar 

estrategias efectivas que tengan un impacto positivo en la autoestima, 

confianza y seguridad de los estudiantes. Adicionalmente, la 

universidad podrá proponer una mejor enseñanza al permitir que los 

docentes adapten sus métodos de enseñanza mediante un análisis 
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adecuado de los estilos de aprendizaje de sus alumnos. Como 

resultado de estas acciones, los coordinadores o directores de carrera 

podrán tomar decisiones más informadas orientadas al mejoramiento 

constante en la enseñanza y el proceso de adquisición de 

conocimientos y disminuir la tasa de desaprobados. 

 

1.3.3. Justificación social.  

Esta investigación beneficiará directamente a los estudiantes 

universitarios que fueron parte de este proceso, quienes al identificar 

sus estilos de aprendizaje podrán tomar acciones y decisiones para su 

mejora alcanzando sus objetivos trazados de manera oportuna. De 

igual forma, la institución superior tendrá una mejor aceptación por 

parte de sus alumnos y de la misma región por la calidad de 

profesionales que serán altamente competentes en su carrera, 

capaces de responder a problemáticas sociales desde sus lugares de 

trabajo. 

 

1.4. Limitaciones de la presente investigación 

Durante el transcurso de la presente investigación, se han identificado las 

siguientes limitaciones: 

• Siendo la investigación referida solo a estudiantes de la asignatura de 

Derecho Constitucional I, debido a que es una de las que presenta un 

porcentaje alto de desaprobados, se puede obtener un número 

insuficiente de participantes para que la investigación no sea lo bastante 

robusto para captar relacionales sutiles o moderadas.  

• Al ser un estudio descriptivo correlacional aplicado exclusivamente a 

estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I en la facultad de 

Derecho, su capacidad de generalización a otras instituciones se ve 

limitada. 

• Se experimentaron demoras significativas en la obtención de la 

autorización para aplicar el instrumento de evaluación, ya que requería 
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revisión y aprobación por parte de la comisión de ética de la universidad, 

la cual sigue su propio cronograma. 

• La variabilidad de horarios que existe en los estudiantes de la carrera de 

Derecho, puesto que existen diferentes modalidades de estudio como 

presencial, gente que trabaja y a distancia. 
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Capítulo II: Marco teórico 

2.1. Antecedentes de la investigación 

2.1.1. Antecedentes nacionales. 

Silva (2019) llevó a cabo una investigación con el propósito de 

examinar y establecer relaciones entre dos variables fundamentales en 

el proceso formativo de educandos de nivel educativo superior: 

desempeño académico y estilos de aprendizaje. La muestra incluyó a 

60 estudiantes pertenecientes a diferentes ciclos académicos de la 

carrera de Nutrición y Dietética de la Universidad Nacional de Tumbes. 

La investigación adoptó una metodología cuantitativa, siendo su 

modalidad descriptiva correlacional, de diseño no experimental y corte 

transversal. La recolección de datos se realizó en base al uso del 

cuestionario CHAEA y los registros provenientes de la oficina 

académica de la institución. Los resultados obtenidos arrojaron una 

correlación estadísticamente relevante entre el desempeño académico 

y el estilo de aprendizaje activo de los educandos, evidenciando un 

coeficiente de correlación de Spearman igual a 0.705. Esto sugiere que 

las características pedagógicas específicas de la escuela profesional 

de Nutrición y Dietética podrían influir en la inclinación por el estilo de 

aprendizaje activo. En contraste, no se detectó una relación de 

relevancia estadística entre el desempeño académico con las formas 

de aprendizaje teórico y reflexivo. También se observó que este 

hallazgo está relacionado con las particularidades educativas propias 

de la carrera profesional. Se concluye que, a excepción del estilo de 

aprendizaje activo, los demás no tienen una conexión directa con el 

desempeño académico de los educandos de la carrera profesional de 

Dietética y Nutrición de la Universidad Nacional de Tumbes. 

 

Chambi-Choque et al. (2020) realizó un estudio con la finalidad de 

evaluar las formas de aprendizaje y su posible relación con el 

desempeño académico en educandos de enfermería que realizan su 

internado en una universidad nacional del Perú. La muestra incluyó a 

70 internos de Enfermería que pertenecían a una universidad pública 
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del país. El estudio se basó en una metodología cuantitativa de tipo 

correlacional y siguió un diseño analítico transversal. Para el recojo de 

los datos se empleó el instrumento de Honey y Alonso (CHAEA), el 

cual había sido previamente validado en el contexto peruano. Las 

respuestas del cuestionario fueron procesadas mediante una hoja de 

cálculo de Excel y posteriormente se transfirieron a una base de datos 

en SPSS versión 26. Los resultados obtenidos reflejaron que la mayor 

parte de los internos estudiados presentaron una forma de aprendizaje 

predominante reflexivo, caracterizado por una habilidad destacada en 

el juicio crítico. En cuanto al rendimiento académico, la mayoría de los 

internos (62,8%) obtuvieron un rendimiento bueno, que se ubicó 

cuantitativamente en el rango de 14 a 16 en la escala vigesimal de 0 a 

20. Además, un 32,8% de los internos logró un rendimiento excelente 

(17-20), mientras que un 4,2% obtuvo un rendimiento regular (11-13). 

No se encontraron internos con rendimiento deficiente. Se concluye 

que la forma de aprendizaje que más predominó entre los internos de 

Enfermería resultó el reflexivo, y que en general, estos estudiantes 

alcanzaron un rendimiento académico considerado como bueno. Sin 

embargo, no se halló una relación estadísticamente significativa entre 

el rendimiento académico y la forma de aprendizaje de los internos 

estudiados. 

 

Tarazona et al. (2021) realizó una investigación con el propósito de 

demostrar cómo el uso apropiado de las diferentes formas de 

aprendizaje puede contribuir a mejorar los resultados en la evaluación 

de cálculo diferencial y el desempeño académico en los estudiantes del 

primer ciclo de la carrera de Mecánica de Fluidos de la UNMSM. La 

muestra incluyó la totalidad de la población, lo que equivale a 114 

alumnos del primer ciclo. El enfoque de la investigación fue de tipo 

sustantivo, con un diseño correlacional y nivel descriptivo. Para recoger 

los datos, se ha empleado el instrumento de Honey-Alonso, el cual 

consiste en 80 ítems relacionados con las formas de aprendizaje, 

organizados en cuatro grupos de 20 ítems correspondientes a las 
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formas de aprendizaje pragmático, teórico, activo y reflexivo. Entre los 

hallazgos más destacados, se encontró que las formas de aprendizaje 

predominantes entre los educandos fueron el reflexivo, seguido del 

pragmático. Además, se observó que los estilos reflexivo y teórico 

mostraron una correlación más fuerte con las notas alcanzadas por los 

estudiantes. En conclusión, estos hallazgos sugieren que una 

adecuada comprensión de las formas de aprendizaje y su aplicabilidad 

en la instrucción de cálculo diferencial podría contribuir 

significativamente a incrementar el nivel académico de los educandos 

en la carrera de Mecánica de Fluidos de la UNMSM. 

 

Huamán et al. (2021) realizó una investigación con la finalidad de 

aumentar el conocimiento científico sobre las asociaciones que se 

establecen entre las variables de estudio: desempeño académico y 

estilos de aprendizaje. El estudio se enfocó en una población de 144 

universitarios pertenecientes a la carrera de Sistemas de la 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), y se escogió 

una muestra de 100 alumnos mediante un muestreo probabilístico. La 

investigación siguió una metodología cuantitativa, con un diseño básico 

no experimental, y se efectuó un estudio correlacional transversal. Para 

recopilar los datos, se empleó el instrumento CAMEA 40, el cual se 

basa en el cuestionario CHAEA y está compuesto por 40 ítems 

organizados en cuatro grupos de 10 ítems cada uno, pertenecientes a 

las cuatro formas de aprendizaje: pragmático, reflexivo, teórico y activo. 

Los hallazgos que se obtuvieron mostraron que las formas de 

aprendizaje con una media más alta fueron el pragmático y el reflexivo, 

ambos con una media de 32.59. Por otro lado, el estilo teórico presentó 

la moda más alta, con un valor de 30. Asimismo, se encontró que cada 

forma de aprendizaje por separado (pragmático, reflexivo, teórico y 

activo) se relacionó directamente con las notas académicas de los 

universitarios. En conclusión, los hallazgos de la investigación indican 

que existe una correlación importante entre el desempeño académico 
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y las formas de aprendizaje de los educandos que cursan la asignatura 

de Estadística I en la carrera de Sistemas de la UNMSM. 

 

Pérez (2021) realizó un estudio con la finalidad de investigar la 

asociación entre el desempeño académico y los estilos de aprendizaje 

en los universitarios de la carrera de Finanzas de la Universidad Andina 

del Cusco en el periodo académico 2019-I. La muestra estuvo 

compuesta por 30 educandos del segundo ciclo de la carrera de 

Finanzas. El estudio se enmarcó en un método cuantitativo y se 

caracterizó por tener un alcance descriptivo correlacional. Para 

recopilar los datos, se utilizaron fichas bibliográficas y el cuestionario 

de preguntas CHAEA. Los resultados obtenidos indicaron que 

realmente se da una relación entre las variables de estudio, aunque no 

es relevante en el conjunto de la muestra estudiada. Sin embargo, al 

realizar un análisis más específico, se obtuvo una relación importante 

entre la categoría del rendimiento académico clasificado como "muy 

bueno" y el estilo de aprendizaje teórico. La investigación concluyó que 

no hay una relación general entre el desempeño académico y las 

formas de aprendizaje en el grupo de universitarios evaluados. Sin 

embargo, al profundizar en el análisis, se determinó una relación 

relevante entre el rendimiento académico clasificado como "muy 

bueno" y el estilo de aprendizaje teórico. 

 

2.1.2. Antecedentes internacionales 

Mendoza et al. (2022) realizó una investigación con el fin de conocer la 

relación entre el desempeño académico y los estilos de aprendizaje de 

los universitarios de pregrado que cursan la carrera de Pedagogía de 

la Actividad Física y Deporte. La muestra estuvo compuesta por 579 

estudiantes de todos los semestres de la carrera. La metodología del 

estudio fue cuantitativo, no experimental, descriptivo y transversal. 

Para recopilar los datos, se utilizó el instrumento CAMEA40, el cual es 

una adecuación del cuestionario CHAEA y se empleó para determinar 

la tendencia de las formas de aprendizaje de los educandos. Además, 
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se obtuvieron los promedios de los educandos en la secretaría de la 

carrera para evaluar su rendimiento académico. Los resultados 

obtenidos revelaron que el estilo de aprendizaje teórico fue el que más 

predominó entre los alumnos de la carrera, y este mostró una relación 

positiva y relevante en el desempeño académico de los educandos. 

Asimismo, se identificó que el estilo reflexivo es la segunda tendencia 

más destacada en el estudio. Estos alumnos se caracterizan por ser 

exhaustivos, receptivos, analíticos, ponderados y concienzudos en su 

proceso de aprendizaje. Se concluye que el conocer las formas de 

aprendizaje de los universitarios puede resultar beneficioso para la 

toma de decisiones sobre los métodos de enseñanza que se emplea 

en las diferentes asignaturas, lo que a su vez puede contribuir al 

mejoramiento académico y formativo de los futuros profesionales en el 

ámbito educativo. 

 

Altamirano-Droguett et al. (2019) llevó a cabo una investigación con el 

fin de analizar las formas de aprendizaje de los educandos de 

obstetricia en Concepción y evaluar su posible asociación con las 

variables de año de carrera cursado, rendimiento académico y edad. 

La muestra estuvo integrada por 208 estudiantes que se matricularon 

entre los años 2015 y 2018. El estudio se llevó a cabo utilizando un 

diseño descriptivo, transversal y relacional. Para recopilar los datos, se 

utilizó el instrumento CHAEA. Los resultados obtenidos mostraron que 

aproximadamente el 50% de los universitarios presentaba un 

predominio del estilo de aprendizaje reflexivo, mientras que un 48% 

mostró una predominancia combinada de los estilos teórico y reflexivo. 

Además, el análisis inferencial reveló que presentan diferencias 

estadísticas relevantes entre la forma de aprendizaje predominante y 

el desempeño académico (p = 0.001). Se llegó a la conclusión que no 

se obtuvo una correlación significativa entre las variables de año de la 

carrera cursada o edad y los estilos de aprendizajes de los educandos 

de obstetricia. No obstante, se observó una relación relevante entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizaje. Esta asociación 
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pudiera estar influenciada por la vinculación entre el desarrollo de 

competencias genéricas requeridas en el sector salud y las 

características del estilo reflexivo, específicamente en la carrera de 

obstetricia. 

 

Caballero et al. (2020) realizó una investigación con el fin de examinar 

la relación entre el desempeño académico y las formas de aprendizaje 

en alumnos de primer año de la escuela profesional de Enfermería, 

específicamente en la asignatura de primeros auxilios con simulación 

clínica. La muestra incluyó a 68 universitarios iniciales de la carrera de 

Enfermería de la institución superior Finis Terrae, durante el segundo 

semestre de 2017. El muestreo se realizó por conveniencia, 

seleccionando a 68 estudiantes de un universo total de 75. El estudio 

adoptó una metodología cuantitativa con un diseño correlacional 

descriptivo. Para recopilar los datos, se utilizaron los instrumentos de 

CHAEA (Cuestionario Honey Alonso de Estilos de Aprendizaje) y Kolb, 

ambos validados en Chile. Los hallazgos obtenidos reflejaron que las 

notas promedio en el curso de Reanimación Cardio Pulmonar fue de 

6,29 (en una escala de 1 a 7), mientras que en el curso de Simulación 

Clínica Integrado tuvo un promedio de 6,27, y la evaluación teórica 

alcanzó un promedio de 5,6. Además, se observó que en los 

universitarios prevalecían los estilos de aprendizaje teórico (66,10% en 

alto y muy alto) y pragmático (52,80% en alto y muy alto) según el 

cuestionario de Honey Alonso. En cuanto a las formas de aprendizaje 

según Kolb, predominaron los asimiladores y acomodadores. Se 

concluye que la investigación mostró una correlación entre el 

desempeño académico y las formas de aprendizaje de los educandos. 

Además, se encontró que la experiencia activa con simulación clínica 

contribuyó a mejorar las notas de los educandos en los cursos de 

primeros auxilios. 

 

Vera et al. (2019) realizó una investigación con el fin de identificar las 

formas de aprendizaje más frecuentes y examinar su posible 
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correlación con el desempeño académico en alumnos de enfermería 

pertenecientes a una universidad pública de Paraguay. La población y 

muestra consistió en 119 universitarios. El estudio se enmarcó en la 

metodología cuantitativa, con un diseño observacional descriptivo 

transversal y un componente analítico. Para recopilar los datos, se 

empleó el instrumento CHAEA, y además se llevó a cabo una revisión 

del desempeño académico de los alumnos. Los hallazgos obtenidos 

revelaron que el estilo reflexivo fue el predominante en un 31.93% de 

los estudiantes, mientras que el 25.21% mostró un estilo de 

aprendizaje mixto. Por lo que respecta al desempeño académico, un 

57.98% de los estudiantes obtuvo un rendimiento clasificado como 

"muy bueno", mientras que un 31.09% logró un rendimiento 

considerado "bueno". Se concluye que al realizar un análisis de 

asociación entre el desempeño académico y los estilos de aprendizaje 

predominantes de los alumnos de enfermería, se encontró una 

correlación estadísticamente importante. 

 

González-Pons et al. (2023) llevó a cabo un estudio con el fin de 

explorar las estrategias y las formas de aprendizaje preponderantes en 

educandos de carreras de ciencias (Ciencias Sociales, Química, 

Física, Matemática y Biología) que se orientan a la educación 

secundaria. Además, se buscó investigar posibles relaciones entre las 

estrategias, estilos, desempeño académico y otras variables 

sociodemográficas. La muestra estuvo compuesta por 120 

universitarios inscritos en las carreras mencionadas. La investigación 

adoptó una metodología cuantitativa, con un diseño transversal no 

experimental y un alcance correlacional descriptivo. Para recopilar los 

datos, se recurrió a tres instrumentos: una encuesta breve para obtener 

información general del alumno, el cuestionario de evaluación de 

estrategias de aprendizaje de estudiantes universitarios y la escala 

CHAEA de estilos de aprendizaje. Los hallazgos obtenidos indicaron 

que, en la población estudiada, las cuatro formas de aprendizaje 

presentaron una preferencia moderada, siendo el estilo teórico el 
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predominante (29.31%), segundo el reflexivo (27.23%), luego el activo 

(23.04%) y, por último, el pragmático (20.42%). Se concluye que, al 

margen de su influencia en el desempeño académico, es relevante 

conocer las estrategias y las formas de aprendizaje del estudiantado 

en las carreras profesionales de ciencias de enseñanza secundaria. 

 

2.2. Bases teóricas: 

2.2.1. Estilos de aprendizaje. 

A. Aproximación conceptual de los estilos de aprendizaje. 

Según Pérez et al. (2019) los estilos de aprendizaje se definen como 

características individuales que se encuentran entre la inteligencia y 

la personalidad, y que describen las diversas maneras en que las 

personas abordan, planifican y responden a las necesidades de su 

propio proceso de aprendizaje. 

 

Por su parte, Yumán-Ramírez (2020) entiende a los estilos de 

aprendizaje como aspectos fisiológicos, cognitivos y afectivos que 

son indicadores relativamente consistentes de cómo los estudiantes 

responden, perciben e interactúan con los entornos de aprendizaje en 

los que se encuentran. 

 

Polo et al. (2022) sostienen que los estilos de aprendizaje son 

elementos significativos en el crecimiento y progreso humano. En 

consecuencia, la educación busca mejorar las habilidades 

considerando la diversidad de conocimientos en las personas, con el 

objetivo de fomentar un discernimiento más efectivo y enriquecedor. 

 

Para efectos de esta investigación se considera la proporcionada por 

Yumán-Ramírez (2020), porque sería más apropiada y relevante para 

el estudio. Ya que, abarca un enfoque amplio y holístico que involucra 

diversos aspectos de la experiencia de aprendizaje de los educandos, 

incluidos los procesos cognitivos, las emociones y la interacción con 

el entorno educativo. Asimismo, puede tener una fuerte relación con 
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el propósito del estudio, debido a que se evaluará cómo los alumnos 

perciben la asignatura, cómo interactúan con los contenidos y las 

metodologías de enseñanza, y cómo responden a los desafíos 

académicos del aula. 

 

B. Aproximación teórica de los estilos de aprendizaje. 

a. El modelo de los estilos de aprendizaje de Felder-

Silverman. 

Desarrollado por Richard Felder y Linda Silverman, se basa 

en cuatro dimensiones principales de los estilos de 

aprendizaje: sensorial-intuitivo, activo-reflexivo, secuencial-

global y visual-verbal. Estos estilos se combinan para crear 

perfiles de aprendizaje individuales que describen cómo los 

educandos prefieren abordar el proceso de aprendizaje 

(Felder & Spurlin, 2005). 

Según Saltos-Intriago (2020) en su investigación menciona 

que el modelo de estilos de aprendizaje de Silverman (1988) 

se basa en cinco dimensiones: percepción, entrada, 

organización, procesamiento y comprensión. 

 

• Percepción: ¿Qué tipo de información perciben 

preferentemente los estudiantes? Los estudiantes 

pueden ser visuales (prefieren usar imágenes y 

gráficos), auditivos (prefieren escuchar) o cinestésicos 

(prefieren aprender haciendo). 

• Entrada: ¿A través de qué modalidad sensorial es más 

efectivamente percibida la información cognitiva? Los 

estudiantes pueden aprender mejor leyendo (entrada 

visual), escuchando (entrada auditiva) o haciendo 

(entrada cinestésica). 

• Organización: ¿Con qué tipo de organización de la 

información está más cómodo el estudiante a la hora de 

trabajar? Los estudiantes pueden preferir aprender de 
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forma secuencial (pasar de un paso al siguiente en un 

orden lógico), global (tener una visión general del tema 

antes de empezar a estudiarlo en detalle) o deductivo 

(inferir principios generales a partir de ejemplos 

específicos). 

• Procesamiento: ¿Cómo progresa un estudiante en su 

aprendizaje? Los estudiantes pueden ser reflexivos 

(toman su tiempo para pensar en un tema antes de 

actuar) o activos (prefieren actuar primero y pensar 

después). 

• Comprensión: ¿Cómo prefiere el estudiante procesar la 

información? Los estudiantes pueden ser convergentes 

(prefieren encontrar una respuesta única y correcta a un 

problema) o divergentes (prefieren encontrar varias 

soluciones a un problema). 

 

b. Los estilos de aprendizaje según Honey, Mumford y 

Alonso. 

El objetivo óptimo sería que todos los individuos fueran 

capaces de experimentar, reflexionar, elaborar hipótesis y 

aplicarlas de forma equilibrada. Sin embargo, en la realidad, 

cada persona tiende a tener mayor capacidad en ciertas 

áreas que en otras. Es decir, las habilidades y 

potencialidades individuales pueden variar, lo que puede 

resultar en un desequilibrio en la distribución de estas 

capacidades. En consecuencia, para Honey y Mumford se 

centra también en cuatro estilos principales de aprendizaje: 

pragmático, teórico, reflexivo y activo. Estos estilos se basan 

en las preferencias de los estudiantes en términos de cómo 

se involucran con el material de aprendizaje y cómo abordan 

las actividades educativas (Capella et al., 2003). 
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En su investigación Roque et al. (2023) señalan que el 

modelo de estilos de aprendizaje de Honey y Mumford 

(1992) se basa en cuatro estilos: pragmático, teórico, 

reflexivo y activo. Los estudiantes activos prefieren aprender 

haciendo, mientras que los reflexivos prefieren aprender 

observando. Los estudiantes teóricos prefieren aprender 

analizando, mientras que los pragmáticos prefieren 

aprender experimentando. Cada estilo de aprendizaje está 

asociado con un conjunto de características propias que son 

inherentes a la personalidad y la conducta del individuo. Por 

ejemplo, los estudiantes activos suelen ser extrovertidos, 

entusiastas y orientados a la acción. Los estudiantes 

reflexivos suelen ser introvertidos, cuidadosos y analíticos. 

Los estudiantes teóricos suelen ser lógicos, metódicos y 

sistemáticos. Los estudiantes pragmáticos suelen ser 

prácticos, orientados a resultados y adaptables. 

 

c. Teoría del aprendizaje de Kolb. 

Desarrollado por David Kolb, se basa en cuatro estilos de 

aprendizaje principales: acomodador, asimilador, divergente 

y convergente. Estos estilos representan diferentes 

enfoques para procesar información y resolver problemas. 

Asimismo, la teoría del aprendizaje de Kolb se caracteriza 

por ser cíclica, lo que implica que los individuos pueden 

entrar en el proceso en cualquier punto del ciclo. Sin 

embargo, es esencial que el ciclo se complete en su 

totalidad para asegurar un aprendizaje efectivo. Cada etapa 

del ciclo depende de las demás, y es necesario pasar por 

todas ellas para lograr el desarrollo de nuevos 

conocimientos de manera integral (Yalta et al., 2022). 

 

Hernández (2021) señala que la teoría de Kolb clasifica a los 

estudiantes en dos categorías principales: convergentes o 



30 

divergentes, y asimiladores o acomodadores, en función de 

cómo perciben y procesan la información. 

 

Kolb plantea que las personas pueden abordar la 

información o la experiencia a través de dos vías 

fundamentales. Por un lado, está la vía concreta, a la cual él 

se refiere como "experiencia concreta", que implica 

aprender a través de experiencias prácticas y tangibles. Por 

otro lado, está la vía abstracta, a la que denomina 

"conceptualización abstracta", que implica aprender a través 

de conceptos y abstracciones. 

 

En este sentido, la teoría de Kolb proporciona una forma de 

categorizar a los individuos según sus preferencias en el 

proceso de aprendizaje, ya sea favoreciendo enfoques más 

prácticos y concretos o inclinándose hacia enfoques más 

abstractos y conceptuales. Esta clasificación puede tener 

implicaciones significativas en la manera en que los 

educandos aprenden y procesan la información, lo que 

resulta relevante para el diseño y la adaptación de 

estrategias educativas que se ajusten mejor a las 

necesidades y estilos de los alumnos. 

 

De acuerdo con las investigación de Roque et al. (2023) se 

destaca que la teoría del aprendizaje experiencial 

desarrollada por Kolb se fundamenta en una síntesis de 

elementos provenientes de diferentes teorías y autores 

destacados en el campo educativo. 

 

En primer lugar, la teoría incorpora aspectos del trabajo de 

Kurt Lewin, quien enfatiza el papel del entorno en el proceso 

de adquisición de conocimiento. Esto significa que el 

contexto y las condiciones en las que se produce el 
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aprendizaje son elementos relevantes que inciden en el 

desarrollo del individuo. En segundo lugar, se integran 

conceptos de John Dewey, que resaltan la importancia de 

combinar experiencias con conceptos y acciones con 

observaciones en un proceso dialéctico. Esto implica que el 

aprendizaje se enriquece cuando se establecen conexiones 

significativas entre las vivencias y los conocimientos 

teóricos, así como cuando se reflexiona sobre las acciones 

y se observan sus resultados. En tercer lugar, la teoría de 

Kolb se basa en el enfoque de Jean Piaget sobre el 

desarrollo cognitivo en etapas. Esta perspectiva sugiere que 

el aprendizaje se adapta y evoluciona a medida que el 

individuo madura cognitivamente, pasando por diferentes 

etapas en su comprensión y asimilación del conocimiento. 

Por último, el modelo también toma en cuenta conceptos 

propuestos por Jerome Bruner, como la retención, el logro y 

la transformación de la información. Estos elementos 

resaltan la importancia de cómo se retiene y se procesa la 

información para generar nuevos conocimientos y 

aplicaciones prácticas (Kurt, 2022). 

 

Para efectos de esta investigación se considera la teoría de 

los estilos de aprendizaje según Honey, Mumford y Alonso, 

dado que esta clasificación de estilos de aprendizaje no está 

directamente vinculada con la inteligencia, ya que es posible 

encontrar individuos inteligentes que tienen predominancia 

en diferentes estilos de aprendizaje. Por lo tanto, resulta 

más beneficioso adoptar la estrategia propuesta por Honey 

y Mumford, que se enfoca en otros aspectos del proceso de 

aprendizaje que son alcanzables y susceptibles de mejora. 

Además, estas facetas del aprendizaje se alinean de mejor 

manera con los objetivos de la investigación (Capella et al., 

2003). 
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C. Características de los estilos de aprendizaje. 

 

Las principales características de los estilos de aprendizaje son: 

• Atributos individuales (Pérez et al., 2019). 

• Relativamente consistentes (Yumán-Ramírez, 2020). 

• Relevantes en el crecimiento y desarrollo humano (Polo et al., 

2022). 

 

D. Dimensiones de los estilos de aprendizaje. 

 

a. Estilo activo. 

Esta dimensión se refiere a individuos con una inclinación 

hacia el estilo activo, aquellos que se entregan de manera 

completa y sin prejuicios a nuevas vivencias. Son personas 

con mentalidad abierta, desprovistas de escepticismo y 

abordan con entusiasmo las tareas novedosas. Les encanta 

vivir nuevas vivencias y se sienten motivados por los 

desafíos que presentan las situaciones nuevas, 

mostrándose aburridos con tareas que se prolongan en el 

tiempo. Además, son participativos en los asuntos de los 

demás y tienden a centralizar sus actividades en torno a 

ellos (Capella et al., 2003). 

 

b. Estilo reflexivo. 

Esta dimensión hace referencia a personas que muestran 

una preferencia por el estilo reflexivo, aquellos que 

encuentran satisfacción con la contemplación de 

experiencias y en su análisis desde múltiples perspectivas. 

Recopilan datos de manera detallada antes de llegar a 

conclusiones. Su enfoque se basa en la prudencia y la 

meticulosidad, revisando minuciosamente cada aspecto 

antes de actuar. Se trata de individuos que aprecian la 
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ponderación de todas las alternativas disponibles antes de 

tomar decisiones o emprender acciones. Les agrada 

observar el comportamiento de los demás, escuchan 

atentamente y prefieren no intervenir hasta que se han 

apropiado completamente de la situación (Capella et al., 

2003). 

 

c. Estilo Teórico. 

Los individuos con predominancia en el estilo teórico se 

caracterizan por adaptar y combinar observaciones en 

teorías lógicas y complejas. Su enfoque en la resolución de 

problemas es vertical y escalonado, siguiendo etapas 

lógicas. Suelen ser perfeccionistas y tienen la habilidad de 

integrar los hechos en teorías que tienen coherencia. 

Disfrutan del análisis y la síntesis de la información, 

demostrando un pensamiento profundo al establecer 

modelos, teorías y principios. Le dan prioridad a la 

objetividad y la racionalidad, evitando aspectos subjetivos y 

ambiguos en su enfoque (Capella et al., 2003). 

 

d. Estilo Pragmático. 

Capella et al. (2003) definen al estilo pragmático como 

individuos cuya principal fortaleza es la aplicación práctica 

de las ideas. Estas personas identifican de forma veloz los 

aspectos favorables de nuevas ideas y se muestran 

dispuestas a experimentarlas sin demora. Disfrutan 

actuando con rapidez y confianza cuando se sienten 

atraídos por ciertas ideas o proyectos. Por otro lado, pueden 

impacientarse ante personas que se dedican a teorizar sin 

acción concreta. Se caracterizan por ser prácticos, orientado 

hacia la toma de decisiones y solución de problemas, 

mostrando una actitud realista y con los pies en la tierra. 
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2.2.2. Desempeño académico. 

A. Aproximación conceptual del desempeño académico. 

Para Tacilla et al. (2020) el desempeño académico se deriva del 

proceso de aprendizaje, que surge de la interacción educativa 

entre el docente y el alumno. Estos logros se alcanzan a lo largo 

de un período académico específico, durante el cual se evalúa de 

manera tanto cualitativa como cuantitativa si se han alcanzado los 

objetivos establecidos. 

 

Por su parte, Adrogué et al. (2020) entienden que el desempeño 

académico se expresa a través de una calificación numérica, 

representa la forma objetiva de evidenciar el avance o la falta de 

progreso que cada estudiante logra alcanzar en diferentes 

aspectos de su desarrollo académico y personal. 

 

Según Yumán-Ramírez (2020) el desempeño académico se 

define como el resultado cuantitativo derivado de la evaluación de 

los conocimientos adquiridos y la asimilación. Este indicador 

refleja el nivel de conocimientos, destrezas, habilidades y 

competencias alcanzado por el educando durante el proceso de 

evaluación, mediante el uso de una calificación numérica 

estandarizada para determinar su aprobación de acuerdo con las 

normas y regulaciones de evaluación. 

 

Para efectos de esta investigación se considerará la definición de 

Tacilla et al. (2020), ya que describe el desempeño académico 

como el resultado del proceso de adquisición de conocimientos, 

donde la interacción educativa entre el profesor y estudiante es 

fundamental. Asimismo, se relaciona directamente con la finalidad 

del estudio, porque al investigar la asociación entre los estilos de 

aprendizaje y el desempeño académico de los estudiantes en la 

asignatura de Derecho Constitucional I, la interacción educativa 

entre el profesor y el estudiante podría tener implicaciones 
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importantes para la planificación de estrategias pedagógicas y 

evaluación que se adapten mejor a las preferencias y 

características individuales de los estudiantes. 

 

B. Aproximación teórica del desempeño académico. 

a. Factores que influyen en el desempeño académico. 

De acuerdo con Silva (2019), en el ámbito universitario, el 

desempeño académico está influenciado por diversos 

factores. Por un lado, el papel y el desempeño individual del 

estudiante, que incluye aspectos como la motivación, las 

estrategias de estudio, la actitud y el trabajo realizado, 

juegan un papel crucial en su rendimiento académico. Por 

otro lado, el desempeño del cuerpo docente también es 

relevante, ya que las estrategias de enseñanza, los recursos 

utilizados y los procedimientos de evaluación pueden 

impactar directamente en el desempeño de los estudiantes. 

Además, ciertas normas y políticas institucionales de la 

universidad también pueden tener un impacto en el 

desempeño académico de los universitarios. Además, 

elementos externos, como el contexto familiar y social del 

estudiante, también pueden incidir en su rendimiento 

académico. 

 

b. Medición del desempeño académico. 

Según Rojas (2018), el desempeño académico se evalúa 

mediante exámenes propuestos por el catedrático, que 

permiten al alumno mostrar si ha alcanzado los objetivos del 

curso. Esta información se representa típicamente mediante 

una calificación numérica conocida como "Nota", que puede 

ser fácilmente tabulada y cuantificada. La medición basada 

en la nota es relativa, y las instituciones de educación 

superior suelen utilizar una escala de calificación que va de 

0 a 20, estableciendo parámetros para evaluar el 
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desempeño del estudiante dentro de diferentes rangos de 

calificación. 

 

c. Sistema de evaluación. 

Según el estatuto universitario de la universidad privada, el 

sistema de evaluación se diseña con el propósito de verificar 

el aprendizaje y las competencias adquiridas por los 

estudiantes. Este sistema se caracteriza por ser sistemático, 

funcional, integral, permanente, flexible y participativo. Sus 

procesos están definidos reglamentariamente para asegurar 

una evaluación coherente y adecuada a los objetivos 

académicos de la institución (UC, 2020). 

 

Para el propósito de esta investigación, se adoptará la segunda 

teoría mencionada, ya que la medición y evaluación del 

desempeño académico de los estudiantes se ajusta 

directamente al objetivo de la investigación. En este sentido, 

resulta esencial elegir, crear y utilizar herramientas y métodos 

de evaluación que posibiliten la medición más precisa y 

confiable del desempeño de los alumnos en el ámbito de estudio 

considerado. 

 

C. Características del desempeño académico. 

Las principales características de desempeño académico son: 

• Se calcula durante un periodo académico específico (Tacilla 

et al., 2020). 

• Refleja el avance y progreso del estudiante (Yumán-Ramírez, 

2020). 

• Representado por calificaciones numéricas (Adrogué et al., 

2020). 
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D. Dimensiones del desempeño académico. 

Para realizar la evaluación de los alumnos de una universidad 

privada de Huancayo se considera tres dimensiones:  

a. La evaluación del proceso de aprendizaje. 

En esta investigación, se evalúa continuamente esta 

dimensión a lo largo del curso, en cada sección de 

aprendizaje, mediante un proceso de evaluación 

permanente con el propósito de mejorar los procedimientos 

de aprendizaje y alcanzar los resultados previstos. Los 

resultados obtenidos en esta dimensión son representados 

por dos consolidados, denominados Consolidado 1 y 

Consolidado 2 (Juica, 2019). 

 

b. La evaluación de los resultados de aprendizaje parcial. 

Esta dimensión de la evaluación implica la valoración de las 

capacidades y actitudes adquiridas por los estudiantes 

durante la primera mitad del período académico. Se llevará 

a cabo de forma individual, donde cada estudiante deberá 

demostrar su propio aprendizaje y autonomía en el proceso 

educativo. Al finalizar esta etapa del período, los alumnos 

serán evaluados individualmente para determinar el nivel de 

conocimientos alcanzados y las habilidades desarrolladas 

durante este periodo de tiempo (Juica, 2019). 

 

c. La evaluación de los resultados de aprendizaje final. 

Esta dimensión de la evaluación consiste en valorar las 

capacidades y actitudes que los estudiantes han adquirido 

durante la etapa final del período académico. La evaluación 

se realizará de manera individual, donde cada estudiante 

deberá demostrar su propio aprendizaje y autonomía en el 

proceso educativo. Al concluir la última parte del período, los 

alumnos serán evaluados de manera individual para 

determinar el nivel de conocimientos alcanzados y las 
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habilidades desarrolladas durante esta fase final del período 

académico (Juica, 2019). 

 

2.2.3. Relación de los estilos de aprendizaje y el desempeño 

académico.  

Según el estudio realizado por Capella et al. (2003) plantean que existe 

una relación directa entre los procesos de aprendizaje y el desempeño 

académico. Además, se postula que los estudiantes más competentes 

son aquellos que tienen la capacidad de aprender de manera más 

efectiva en cualquier entorno educativo. Para lograr esto, es esencial 

que los estudiantes dominen una amplia gama de formas de 

aprendizaje. En consecuencia, se subraya la relevancia de fomentar y 

perfeccionar todos estos estilos, ya que esto facilitará un aprendizaje 

más efectivo y adecuado en diversas situaciones educativas. 

En el contexto universitario, los estudiantes llegan con una serie de 

costumbres, tácticas y prácticas que han dado forma a un estilo de 

aprendizaje concreto durante su enseñanza secundaria. No obstante, 

en la universidad, diversos factores, como la elección de la carrera 

profesional, la estructura curricular seleccionada, las estrategias 

pedagógicas empleadas por los docentes y el fomento de actividades 

de investigación, desempeñan un papel en la configuración y 

consolidación de una preferencia por una forma de aprendizaje 

particular. En otras palabras, estas variables universitarias tienen un 

impacto significativo en la orientación y reafirmación de cómo cada 

estudiante prefiere aprender y abordar el conocimiento dentro del 

contexto académico superior (Silva, 2019). 

Es así, que se enfatiza la importancia de que los docentes adapten su 

enseñanza a las inclinaciones personales de los educandos, lo que 

permitirá potenciar sus habilidades y mejorar su desempeño 

académico. Una forma de lograr esto es diversificar las actividades 

curriculares para que se ajusten a las diferentes formas de aprendizaje 

presentes en el salón de clase. De acuerdo con el enfoque 

constructivista, se considera que el ser humano construye activamente 
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su propio conocimiento. Bajo esta perspectiva, el alumno ocupa un rol 

central dentro del proceso de instrucción y adquisición de 

conocimientos, dejando de desempeñar un papel puramente receptivo 

de información y convirtiéndose en un agente activo que construye su 

aprendizaje. En este marco, el profesor ya no se limita a ser un mero 

transmisor de conocimientos, sino que asume el papel de facilitador, 

cuya función principal es brindar las herramientas esenciales para que 

los educandos se transformen en investigadores y generadores 

autónomos de su propio conocimiento (Pérez, 2021). 

Por ello, Chambi-Choque et al. (2020) destacan que es innegable que 

las formas de aprendizaje tienen un impacto significativo tanto en el 

promedio académico de los estudiantes como en la calidad del 

aprendizaje que alcanzan durante su formación profesional. Es decir, 

la manera en que cada estudiante prefiere abordar el proceso de 

aprendizaje tiene un efecto directo en su desempeño académico y en 

la profundidad y efectividad con la que asimilan los conocimientos a lo 

largo de su trayectoria educativa universitaria. 

 

2.3. Definición de términos básicos 

2.3.1. Estilos de aprendizaje:  

Está definido como los atributos cognitivos, afectivos y fisiológicos que 

funcionan como indicadores relativamente estables de cómo los 

estudiantes perciben, interactúan y responden ante su entorno de 

aprendizaje (Juica, 2019). 

 

2.3.2. Desempeño académico:  

Gavilanes (2023) define el desempeño académico como el nivel de 

éxito que un estudiante alcanza en la consecución de los objetivos 

establecidos dentro del ámbito académico. Este desempeño se evalúa 

a través de la medición del conocimiento mediante calificaciones 

obtenidas en diferentes evaluaciones.  
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2.3.3. Evaluación:  

Se define como una herramienta esencial para medir el progreso y el 

rendimiento de los estudiantes, brindando información valiosa sobre el 

logro de los objetivos educativos (Hincapié y Clemenza, 2022). 

 

2.3.4. Nota:  

Se define como una breve calificación o comentario otorgado a algo. 

Estas calificaciones suelen expresarse en forma numérica, aunque 

también pueden adoptar formatos alfabéticos o descriptivos. Su función 

principal es informar a los estudiantes sobre su progreso y ayudarles a 

identificar áreas en las que pueden mejorar (Juica, 2019). 
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Capítulo III: Hipótesis y variables 

3.1. Hipótesis  

3.1.1. Hipótesis general. 

Existe relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023. 

 

3.1.2. Hipótesis específicas. 

• Existe relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023, en 

todos los grupos etarios. 

• Existe relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023, en 

todos los sexos. 

• Existe relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho 

Constitucional I, en una universidad privada de Huancayo, 2023, en 

todos los ciclos de estudios. 
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3.2. Operacionalización de variables 

3.2.1. Variable uno (V1). 

Estilos de aprendizaje  

 

3.2.2. Variable dos (V2). 

Desempeño académico  

 

3.2.3. Instrumento. 

Para la medición de la variable estilos de aprendizaje se utilizó el 

cuestionario CHAEA - Honey y Alonso. 

Para la medición de la variable desempeño académico se utilizará los 

registros y actas de evaluación.
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3.2.4. Matriz de operacionalización de variables. 

 

Variables 
Definición 
conceptual 

Definición 
operacional 

Dimensiones Indicadores / Ítems 
Escala de 
valoración 

Estilos de aprendizaje 

Son aspectos 
fisiológicos, 
cognitivos y 

afectivos que son 
indicadores 

relativamente 
consistentes de 

cómo los 
estudiantes 
responden, 
perciben e 

interactúan con 
los entornos de 

aprendizaje en los 
que se encuentran 
(Yumán-Ramírez, 

2020). 

Respuesta a los 
ítems del 

cuestionario 
CHAEA-Honey y 

Alonso. 

Activo 
Esta dimensión se refiere a 
individuos con mentalidad abierta, 
desprovistas de escepticismo y 
abordan con entusiasmo las tareas 
novedosas. Les encanta vivir 
nuevas vivencias y se sienten 
motivados por los desafíos que 
presentan las situaciones nuevas, 
mostrándose aburridos con tareas 
que se prolongan en el tiempo 
(Capella et al., 2003). 

3, 5, 7, 9, 13, 20, 26, 27, 
35, 37, 41, 43, 46, 48, 
51, 61, 67, 74, 75 y 77 

1. (+) 
2. (-) 

Reflexivo 
Esta dimensión se refiere a 
individuos que valoran considerar 
todas las posibles alternativas antes 
de tomar decisiones o emprender 
acciones. Les agrada observar el 
comportamiento de los demás, 
escuchan atentamente y prefieren 
no intervenir hasta que se han 
apropiado completamente de la 
situación (Capella et al., 2003). 

10, 16, 18, 19, 28, 31, 
32, 34, 36, 39, 42, 44, 
49, 55, 58, 63, 65, 69, 

70 y 79 

1. (+) 
2. (-) 
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Teórico 
Esta dimensión se refiere a 
individuos perfeccionistas y tienen la 
habilidad de integrar los hechos en 
teorías que tienen coherencia. 
Disfrutan del análisis y la síntesis de 
la información, demostrando un 
pensamiento profundo al establecer 
modelos, teorías y principios. Le dan 
prioridad a la objetividad y la 
racionalidad, evitando aspectos 
subjetivos y ambiguos en su 
enfoque (Capella et al., 2003). 

2, 4, 6, 11, 15, 17, 21, 
23, 25, 29, 33, 45, 50, 
54, 60, 64, 66, 71, 78 y 

80 

1. (+) 
2. (-) 

Pragmático 
Esta dimensión se refiere a 
personas que identifican de forma 
veloz los aspectos favorables de 
nuevas ideas y se muestran 
dispuestas a experimentarlas sin 
demora. Disfrutan actuando con 
rapidez y confianza cuando se 
sienten atraídos por ciertas ideas o 
proyectos. Por otro lado, pueden 
impacientarse ante personas que se 
dedican a teorizar sin acción 
concreta. Se caracterizan por ser 
prácticos, orientado hacia la toma 
de decisiones y solución de 
problemas, mostrando una actitud 
realista y con los pies en la tierra 
(Capella et al., 2003). 

1, 8, 12, 14, 22, 24, 30, 
38, 40, 47, 52, 53, 56, 
57, 59, 62, 68, 72, 73 y 

76 

1. (+) 
2. (-) 

Desempeño académico 

El desempeño 
académico se 

deriva del proceso 
de aprendizaje, 
que surge de la 

interacción 

Valoración obtenida 
por los estudiantes 

después de un 
período académico 

determinado, y 
puede manifestarse 

La evaluación del proceso de 
aprendizaje 
Se evalúa continuamente esta 
dimensión a lo largo del curso, en 
cada sección de aprendizaje, 
mediante un proceso de evaluación 

Primer  
Consolidado 

Segundo Consolidado 

Desaprobado 
(0,0 – 10,4); 

Regular (10,5 
– 12,4); 

Bueno (12,5 – 
16,4) y 
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educativa entre el 
docente y el 

alumno. Estos 
logros se alcanzan 

a lo largo de un 
período 

académico 
específico, 

durante el cual se 
evalúa de manera 
tanto cualitativa 

como cuantitativa 
si se han 

alcanzado los 
objetivos 

establecidos 
(Tacilla et al., 

2020). 

ya sea en términos 
cualitativos o 

cuantitativos. En 
este estudio 

específico, los 
resultados se 

expresan 
cuantitativamente en 
una escala que va 
desde 0 hasta 20, 

siguiendo el 
reglamento de 

evaluación 
establecido por la 

universidad privada 
que es objeto de 

investigación (Rojas, 
2018). 

permanente con el propósito de 
mejorar los procedimientos de 
aprendizaje y alcanzar los 
resultados previstos. Los resultados 
obtenidos en esta dimensión son 
representados por dos 
consolidados, denominados 
Consolidado 1 y Consolidado 2 
(Juica, 2019). 

Excelente 
(16,5 – 20) 

La evaluación de los resultados 
de aprendizaje parcial 
Esta dimensión de la evaluación 
implica la valoración de las 
capacidades y actitudes adquiridas 
por los estudiantes durante la 
primera mitad del período 
académico. Se llevará a cabo de 
forma individual, donde cada 
estudiante deberá demostrar su 
propio aprendizaje y autonomía en 
el proceso educativo. Al finalizar 
esta etapa del período, los alumnos 
serán evaluados individualmente 
para determinar el nivel de 
conocimientos alcanzados y las 
habilidades desarrolladas durante 
este periodo de tiempo (Juica, 
2019). 

Examen Parcial 

La evaluación de los resultados 
de aprendizaje final 
Esta dimensión de la evaluación 
consiste en valorar las capacidades 
y actitudes que los estudiantes han 
adquirido durante la etapa final del 
período académico. La evaluación 
se realizará de manera individual, 
donde cada estudiante deberá 

Examen Final 
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demostrar su propio aprendizaje y 
autonomía en el proceso educativo. 
Al concluir la última parte del 
período, los alumnos serán 
evaluados de manera individual 
para determinar el nivel de 
conocimientos alcanzados y las 
habilidades desarrolladas durante 
esta fase final del período 
académico (Juica, 2019). 
 

   Instrumento Cuestionario CHAEA - Honey y Alonso. 
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Capítulo IV: Metodología del estudio 

 

4.1. Método, tipo o alcance de investigación 

4.1.1. Método. 

La presente tesis se encuentra dentro del método cuantitativo. Ya que, 

según Hernández et al. (2014) al hablar del método cuantitativo hace 

referencia a un conjunto de procesos secuenciales y probatorios. Este 

enfoque se caracteriza por su rigor y objetividad al utilizar mediciones 

numéricas y análisis estadísticos para abordar preguntas de 

investigación específicas. 

 

4.1.2. Tipo o alcance. 

La presente investigación es de tipo no experimental ya que solo se 

observan los fenómenos naturalmente. En otras palabras, no se 

modifican deliberadamente las variables que se desea estudiar, sino que 

se observan tal como se presentan naturalmente en su contexto actual 

(Cortés y Iglesias, 2004). 

Asimismo, es de alcance correlacional, ya que se tiene como fin conocer 

la relación o grado de asociación que existe entre las dos variables a 

través de su medición, cuantificación, análisis y vinculación (Hernández 

et al., 2014). 

 

4.2. Diseño de la investigación 

La presente investigación es de diseño de tipo transversal y correlacional 

descriptivo, ya que según Hernández et al. (2014) su propósito es describir la 

relación entre las variables en un momento dado siendo su esquema el 

siguiente: 

 

Fuente: Esquema desarrollado del libro de metodología de la investigación de Hernández et al. 

(2014) 
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Donde: 

M   : Muestra de los estudiantes. 

O1X  : Observación de la variable de estilos de aprendizaje. 

O2Y  : Observación de la variable de desempeño académico. 

r  : Relación entre las variables de estudio. 

    

4.3. Población y muestra 

4.3.1. Población. 

De acuerdo con Gutiérrez y De La Vara (2008) “una población es una 

colección o totalidad de posibles individuos, especímenes, objetos o 

medidas de interés sobre los que se hace un estudio” (p. 20). 

Para esta investigación se decidió trabajar con una población que 

asciende a 173 alumnos entre hombres y mujeres pertenecientes a la 

carrera de Derecho matriculados en la asignatura de Derecho 

Constitucional I del periodo 2023-I de una universidad privada de 

Huancayo. Debido a que, la asignatura de Derecho Constitucional I es 

una de las que presenta alto porcentaje de desaprobados según el 

reporte generado por la misma área académica de la universidad.   

 

4.3.2. Muestra. 

Según Hernández et al. (2014) “la muestra es un subgrupo de la 

población de interés sobre el cual se recolectarán datos, y que tiene 

que definirse y delimitarse de antemano con precisión, además de que 

debe ser representativo de la población” (p. 173). 

 

El cálculo del tamaño mínimo de la muestra resultó 119 estudiantes 

con un margen de error de 5% para un nivel de confianza del 95% y 

representa el 68.79% del total de la población que se incluyó en la 

investigación. Para su determinación se aplicó la siguiente fórmula de 

muestreo cuantitativo no experimental para poblaciones finitas: 

𝑛 =
𝑝 ∗ 𝑞 ∗ 𝑍2 ∗ 𝑁

(𝑁 − 1) ∗ 𝐸2 + 𝑍2 ∗ 𝑝 ∗ 𝑞
 

Donde: 
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N = cantidad de estudiantes de la población (173 estudiantes) 

E = margen de error (0.05) 

Z = nivel de confianza (1.96 = 95%) 

p = prevalencia estimada 

q = prevalencia no estimada (1-p) 

n = cantidad de estudiantes de la muestra 

Reemplazando en la fórmula se obtiene: 

 

𝑛 =
0.5 ∗ 0.5 ∗ 1.962 ∗ 173

(172) ∗ 0.052 + 1.962 ∗ 0.5 ∗ 0.5
= 119 

 

Para la presente investigación se seleccionó una muestra no 

probabilística de 131 estudiantes (57 varones y 74 mujeres) con un 

rango de edad de 17 a 49 años, pertenecientes a los ciclos II a VI y a 

las modalidades de estudio presencial y semipresencial. Si bien se ha 

considerado parámetros para determinar el tamaño de muestra mínimo 

que fue de 119 estudiantes, la selección de los participantes se realizó 

de manera intencional, debido a que los estudiantes están separados 

por aulas designadas en los ambientes de la universidad (Niño, 2011). 

 

4.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

4.4.1. Técnicas. 

En la presente investigación se utilizó como técnica la encuesta, que 

según Niño (2011) es ampliamente utilizado en investigaciones de 

naturaleza social y educativa que consiste en recopilar datos 

proporcionados por individuos de una población o, más 

frecuentemente, de una muestra representativa de ella. Su objetivo es 

identificar y comprender una variedad de aspectos como opiniones, 

apreciaciones, puntos de vista, actitudes, intereses o experiencias, 

entre otros. Esta técnica se lleva a cabo a través de la aplicación de 

cuestionarios cuidadosamente diseñados para este propósito. 

Para la presente investigación el proceso de recolección de datos se 

dio de manera presencial, de forma grupal. Se ha auto aplicado 
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mediante la utilización del cuestionario CHAEA. El tiempo de duración 

sugerido para responder la encuesta fue de 15 minutos. Finalmente, 

los cuidados que se tuvo para evitar los sesgos en las respuestas 

fueron:  

• Proporcionar instrucciones claras y neutrales sobre cómo 

completar el cuestionario CHAEA. 

• Explicar cómo se puede averiguar con este instrumento de qué 

manera estudia-aprende cada uno/a. 

• Indicar que se debe responder a todas las preguntas del 

cuestionario. 

• Mencionar que sean exactos y sinceros en sus respuestas.  

• Garantizar a los participantes que sus respuestas serán 

anónimas y confidenciales, pero que se necesitará algunos 

datos sociodemográficos para realizar el análisis de los 

resultados y obtener un perfil del grupo. 

 

4.4.2. Instrumentos. 

A. Instrumento de la variable Estilos de Aprendizaje. 

Para la presente investigación respecto a la variable de estilos de 

aprendizaje se utilizó el Cuestionario de Honey y Alonso (CHAEA). En 

1992, Catalina M. Alonso junto a Domingo Gallego, ambos 

investigadores de nacionalidad española diseñaron y desarrollaron 

por primera vez este instrumento destinado a universitarios en su 

cuarto o quinto año de estudios en la Universidad de Complutense y 

Politécnica de Madrid. Este se originó como una traducción y 

adaptación del Cuestionario de Estilos de Aprendizaje (LSQ) de P. 

Honey, el cual estaba inicialmente concebido para individuos que 

trabajaban en el ámbito empresarial en el Reino Unido (Alonso et al., 

2011). 

En el año 2001, un grupo de docentes pertenecientes al 

Departamento de Educación de la PUCP llevó a cabo una adaptación 

y aplicación del Cuestionario (CHAEA) desarrollado por Honey-

Alonso. La muestra consistió en 310 estudiantes que estaban 
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cursando el semestre académico 2001-I en diferentes Facultades de 

la universidad. Los participantes pertenecían a los dos primeros ciclos 

o al séptimo u octavo ciclo. El propósito detrás de esta iniciativa era 

optimizar el proceso de aprendizaje y enseñanza en dichas 

facultades, aprovechando las herramientas proporcionadas por el 

cuestionario (CHAEA) en términos de identificación y comprensión de 

los estilos de aprendizaje de los estudiantes (Capella et al., 2003). 

El cuestionario empleado en la investigación consiste en un total de 

80 ítems concisos, organizados en cuatro grupos o secciones de 20 

ítems cada una, correspondientes a los cuatro Estilos de Aprendizaje: 

pragmático, teórico, reflexivo y activo. Los ítems están dispuestos de 

forma aleatoria, formando un único conjunto. El escalamiento del 

instrumento es binomial, lo que significa que presenta un único tipo 

de respuesta que puede ser negativa (-) o positiva (+). Es decir, los 

participantes deben elegir entre dos opciones para cada ítem, 

indicando si la afirmación es aplicable o no a su manera de aprender. 

En la tabla 1 se específica las preguntas del cuestionario 

correspondientes a cada estilo: 

 

Tabla 1 

Preguntas del cuestionario basadas en los estilos de aprendizaje 

Estilo de 

Aprendizaje 
Preguntas del Cuestionario 

Activo 
3, 5, 7, 9, 13, 20, 26, 27, 35, 37, 41, 43, 46, 48, 51, 61, 67, 74, 

75, 77 

Reflexivo 
10, 16, 18, 19, 28, 31, 32, 34, 36, 39, 42, 44, 49, 55, 58, 63, 

65, 69, 70, 79 

Teórico 
2, 4, 6, 11, 15, 17, 21, 23, 25, 29, 33, 45, 50, 54, 60, 64, 66, 

71, 78, 80 

Pragmático 
1, 8, 12, 14, 22, 24, 30, 38, 40, 47, 52, 53, 56, 57, 59, 62, 68, 

72, 73, 76 

  Fuente: Tomado de Rojas (2018). 

   

Es importante señalar que el sistema de puntuación utilizado en el 

cuestionario se basa en ítems directos. En este sentido, para calcular 
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las puntuaciones de cada estilo de aprendizaje, se suman todas las 

respuestas positivas en cada categoría correspondiente (Activo, 

Reflexivo, Teórico y Pragmático). Posteriormente, estos resultados se 

utilizan para llevar a cabo el análisis estadístico descriptivo e 

inferencial. Sin embargo, para una adecuada comprensión de los 

resultados obtenidos a partir del Cuestionario CHAEA, Alonso et al. 

(2011) propuso un baremo específico para cada preferencia del estilo 

de aprendizaje. Dicho baremo se presenta en detalle en la tabla 2: 

 

Tabla 2  

Baremo general de preferencias en Estilos de Aprendizaje 

 Preferencia 

 Muy baja Baja Moderada Alta Muy alta 

Activo 0-6 7-8 9-12 13-14 15-20 

Reflexivo 0-10 11-13 14-17 18-19 20 

Teórico 0-6 7-9 10-13 14-15 16-20 

Pragmático 0-8 9-10 11-13 14-15 16-20 

Fuente: Tomado de Alonso et al. (2011). 

 

En 1992, Alonso lleva a cabo una investigación para evaluar la validez 

del cuestionario basada en la estructura interna utilizando varios 

análisis. Estos análisis incluyeron la revisión del contenido, la 

evaluación de los elementos individuales, el análisis factorial aplicado 

a la totalidad de los 80 elementos, el análisis factorial específico para 

los 20 elementos asociados a cada uno de los constructos teóricos, 

por último, el análisis factorial de los cuatro estilos de aprendizaje 

basado en los promedios globales de sus respectivos 20 elementos. 

Los resultados de estos análisis llevaron a la conclusión de que los 

cuatro Estilos de Aprendizaje no son mutuamente excluyentes, lo que 

significa que los individuos pueden tener preferencias hacia más de 

un estilo de aprendizaje (Alonso et al., 2011). Asimismo, en el año 

2017, Calderón (2019) en su trabajo de “Estilos de aprendizaje y 

rendimiento académico en estudiantes de tecnología médica de las 

universidades de la provincia de Huancayo” validó el cuestionario 

CHAEA a través del juicio de expertos. Los mismos que aprobaron su 
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aplicación en su totalidad. Cabe mencionar, que en el trabajo de 

Calderón (2019) no se evidenciaron datos numéricos con respecto a 

la validación.  

Adicionalmente, en el trabajo de investigación de Tarazona et al. 

(2021), se llevó a cabo una evaluación de la validez del instrumento 

mediante una prueba de juicio de expertos, con el propósito de validar 

su estructura interna. Los resultados de esta evaluación revelaron 

que todos los expertos otorgaron una puntuación de 95, clasificada 

en la escala cualitativa como nivel “muy bueno”. En consecuencia, se 

puede considerar adecuado y aplicable para su utilización en la 

investigación. 

Asimismo, es relevante destacar que Alonso et al. (2011) verificaron 

la confiabilidad del cuestionario evaluando cada uno de los cuatro 

estilos de aprendizaje mediante el cálculo del coeficiente Alfa de 

Cronbach. Los índices resultantes fueron los siguientes: para el estilo 

pragmático de 0.74578, para el estilo teórico de 0.8267, para el estilo 

reflexivo de 0.78633 y para el estilo activo fue de 0.74578. Estos 

índices sugieren que el cuestionario es adecuado para su aplicación 

en la identificación y comprensión de las preferencias de aprendizaje 

de los participantes en relación con los cuatro estilos.  

De la misma manera, Calderón (2019) evaluó la confiabilidad del 

cuestionario CHAEA en su investigación con el uso de procedimiento 

denominado Alpha de Cronbach obteniéndose un valor de 0.870 

siendo mayor de 0.800 (valor mínimo), por lo tanto este valor 

demuestra que el instrumento es confiable. Por su parte, Tarazona et 

al. (2021) en su investigación determinó la confiabilidad del 

instrumento, mediante el estadígrafo del Coeficiente Cronbach (α), 

obteniendo un valor (α=0,824) que indica que es confiable. 

 

B. Instrumento de la variable de Desempeño Académico. 

Los datos del desempeño académico se adquirieron a partir de los 

registros de calificaciones finales correspondiente al periodo 

académico 2023-I de los estudiantes matriculados en la materia de 
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Derecho Constitucional I, perteneciente al programa de estudios de 

Derecho en una institución de educación superior privada ubicada en 

Huancayo. Para la obtención del promedio final se está considerando 

la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝐹 = 𝐶1(20%) + 𝐸𝑃 (25%) + 𝐶2(20%) + 𝐸𝐹(35%) 

 

Además, para la valoración del desempeño académico se tomó en 

cuenta la escala cuantitativa vigesimal que se presenta en la tabla 3: 

 

Tabla 3  

Valoración del desempeño académico     

 Escala de valoración 

Criterio Desaprobado Regular Bueno Excelente 

Puntuación 0,0 a 10,4 10,5 a 12,4 12,5 a 16,4 16,5 a 20 

  Fuente: Elaboración propia. 

 

4.5. Técnicas de análisis de datos 

En esta investigación de enfoque cuantitativo, se llevó a cabo un análisis 

estadístico siguiendo las directrices propuestas por Hernández et al. (2014). 

El procedimiento aplicado fue el siguiente: 

• Los cuestionarios de preguntas aplicados han sido seriados 

numéricamente en forma correlativa. 

• Se elaboró la matriz de tabulación para registrar en ella la información 

codificada y a partir de ella proceder con el análisis de la información. 

• Seleccionar un software adecuado para el análisis de datos, en este caso, 

se utilizó el programa Jamovi 2.3.28 y Microsoft Office Excel 2016 de 

acceso gratuito. 

• Ejecutar el programa Jamovi para gestionar y procesar los datos 

recopilados. 

• Realizar una exploración de los datos obtenidos. Se analizó 

descriptivamente cada variable y se visualizó la distribución de los datos 

por variable. 



 

55 

• Evaluar la confiabilidad y validez del instrumento de medición utilizado en 

la investigación. 

• Llevar a cabo pruebas estadísticas para analizar las hipótesis planteadas 

en el estudio, es decir, realizar un análisis estadístico inferencial. 

• Realizar análisis adicionales según sea necesario para profundizar en la 

interpretación de los resultados o abordar aspectos específicos de interés. 

• Preparar los resultados obtenidos para su presentación, utilizando tablas, 

gráficas, figuras, cuadros, u otros medios apropiados para una 

comunicación clara y efectiva de los hallazgos. 

 

4.5.1. Aspectos éticos. 

El estudio ha sido evaluado por el Comité Institucional de Ética en 

Investigación de la Universidad Continental para su aprobación. Antes 

de la aplicación del cuestionario se le entregará el consentimiento 

informado, una vez que el participante haya aceptado se procederá a la 

toma de la encuesta. 
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Capítulo V: Resultados 

5.1. Resultados y análisis  

5.1.1. Análisis descriptivos y de tendencia central de las variables a 

correlacionar. 

 

Tabla 4 

Análisis descriptivos de las variables a correlacionar 

  
Estilos de 

Aprendizaje 
Desempeño 
Académico 

Activo Reflexivo Teórico Pragmático 

N  131  131  131  131  131  131  

Media  54.4  15.3  11.8  14.8  14.2  13.5  

Desviación 
estándar 

 7.71  1.93  3.30  2.59  2.97  2.59  

Varianza  59.4  3.74  10.9  6.70  8.82  6.73  

Mínimo  30.0  11  5.00  6.00  4.00  3.00  

Máximo  75.0  20  19.0  19.0  20.0  20.0  

Nota. N = Número de casos analizados. Fuente: Elaboración Propia.  

 

En la tabla 4 se observan las medidas de tendencia central y un número de 

datos analizados que ascienden a 131. Con respecto a la variable de estilos 

de aprendizaje se aprecia una media de 54.4. Además, muestra una 

desviación estándar de 7.71 y una varianza de 59.4. El valor mínimo y máximo 

es 30 y 75 respectivamente. Por otro lado, para la variable de desempeño 

académico se tiene una media 15.3, con una desviación estándar de 1.93 y 

una varianza de 3.74. El valor mínimo y máximo de esta variable es 11 y 20 

respectivamente. De la misma manera, se ha realizado el análisis para las 

dimensiones de estilos de aprendizaje: activo, reflexivo, teórico y pragmático. 
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5.1.2. Análisis de dispersión y análisis distribución de datos. 

Antes de empezar con el análisis de correlación fue necesario determinar 

cómo están distribuidos los datos de las variables a relacionar, a fin de 

seleccionar el estadístico de correlación más apropiado. Para ello, se recurrió 

a la prueba de normalidad Shapiro-Wilk para una mayor certeza en el 

resultado.  

 

Tabla 5 

Análisis de normalidad de las variables a correlacionar 

  
Estilos de 

Aprendizaje 
Desempeño 
Académico 

Activo Pragmático Reflexivo Teórico 

N  131  131  131  131  131  131  

Asimetría  -0.400  -0.156  0.122  -0.576  -1.07  -
0.528 

 

Error est. 
asimetría 

 0.212  0.212  0.212  0.212  0.212  0.212  

Curtosis  0.846  -0.257  -
0.773 

 1.47  1.08  0.213  

Error est. 
curtosis 

 0.420  0.420  0.420  0.420  0.420  0.420  

W de 
Shapiro-
Wilk 

 0.978  0.968  0.974  0.965  0.912  0.967  

Valor p 
de 
Shapiro-
Wilk 

 0.033  0.003  0.012  0.002  < .001  0.003  

Nota. N: Número de casos analizados, Est.: Estadístico. Fuente: Elaboración Propia. 
  

En la tabla 5 se observa las medidas de dispersión y los resultados del análisis 

de distribución de los datos a través de la prueba Shapiro-Wilk. En esta tabla 

se destaca los valores distantes a 0 en la asimetría y curtosis de cada variable 

y dimensiones, lo que significaría una distribución no normal preliminarmente. 

Asimismo, se puede notar valores de significancia menores a 0.05 (p. < 0.05) 

en todas las variables y sus dimensiones. Por lo tanto, se concluye que la 

distribución de la data en dichas variables no es normal, por lo que se utilizará 

estadísticos no paramétricos para el análisis de la correlación.
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5.1.3. Resultados del objetivo general. 

En la tabla 6, en cuanto a la correspondencia de las variables de estilos 

de aprendizaje y desempeño académico se puede observar que existe 

una significancia estadística mayor a 0.05 (p = 0.256) y un coeficiente 

de correlación de 0.100, lo que nos permite concluir que no existe una 

correlación entre el desempeño académico y los estilos de aprendizaje. 

Tabla 6 

Correlación entre desempeño académico y estilos de aprendizaje 

    Desempeño Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.100  

   Gl  129  

   valor p  0.256  

   Fuente: Elaboración Propia. 

   

5.1.4. Resultados de los objetivos específicos. 

A. Resultados del objetivo específico 1. 

Tabla 7 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
estudiantes menores o iguales a 20 años 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.060  

   Gl  88  

   valor p  0.573  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 7, se puede observar respecto a la correspondencia de las 

variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico según 

edades menores o iguales a 20 años que existe una significancia 

estadística mayor a 0.05 (p = 0.573) y un coeficiente de correlación 

de 0.060. Por lo tanto, no existe una correlación entre el desempeño 

académico y los estilos de aprendizajes en estudiantes con edades 

menores o iguales a 20 años. 
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Tabla 8 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
estudiantes mayores a 20 años 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.187  

   Gl  39  

   valor p  0.241  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 8, se puede observar respecto a la correspondencia de las 

variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico según 

edades mayores a 20 años que existe una significancia estadística 

mayor a 0.05 (p = 0.241) y un coeficiente de correlación de 0.187. Por 

lo tanto, no existe una correlación entre el desempeño académico y 

los estilos de aprendizajes en estudiantes con edades mayores a 20 

años. 

B. Resultados del objetivo específico 2.   

Tabla 9 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
varones 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.118  

   Gl  55  

   valor p  0.382  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 9, se puede observar respecto a la correspondencia de las 

variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico en 

varones que existe una significancia estadística mayor a 0.05 (p = 

0.382) y un coeficiente de correlación de 0.118. Por lo tanto, no existe 

una correlación entre el desempeño académico y los estilos de 

aprendizajes en varones. 
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Tabla 10 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
mujeres 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.147  

   Gl  72  

   valor p  0.212  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 10, se puede observar respecto a la correspondencia de 

las variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico en 

mujeres que existe una significancia estadística mayor a 0.05 (p = 

0.212) y un coeficiente de correlación de 0.147. Por lo tanto, no existe 

una correlación entre el desempeño académico y los estilos de 

aprendizajes en mujeres. 

C. Resultados del objetivo específico 3. 

Tabla 11 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
estudiantes del I al III ciclo 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  0.174  

   Gl  88  

   valor p  0.101  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 11, se puede observar respecto a la correspondencia de 

las variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico en 

estudiantes que pertenecen del I al III ciclo que existe una 

significancia estadística mayor a 0.05 (p = 0.101) y un coeficiente de 

correlación de 0.174. Por lo tanto, no existe una correlación entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizajes en estudiantes 

del I al III ciclo.
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Tabla 12 

Correlación entre el desempeño académico y estilos de aprendizaje en 
estudiantes de IV al VI ciclo 

    
Desempeño 
Académico 

Estilos de Aprendizaje  Rho de Spearman  -0.123  

   Gl  39  

   valor p  0.399  

Fuente: Elaboración Propia. 

En la tabla 12, se puede observar respecto a la correspondencia de 

las variables de estilos de aprendizaje y desempeño académico en 

estudiantes que pertenecen del IV al VI ciclo que existe una 

significancia estadística mayor a 0.05 (p = 0.399) y un coeficiente de 

correlación de -0.123. Por lo tanto, no existe una correlación entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizajes en estudiantes 

del IV al VI ciclo de estudios. 

 

5.2. Discusión de resultados 

En el trabajo de investigación, se ha llevado a cabo los objetivos de estudio 

planteados en un inicio. Este tenía como finalidad principal analizar la relación 

existente entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico de los 

estudiantes matriculados en la asignatura de Derecho Constitucional I en una 

universidad privada de Huancayo durante el año 2023. En la presente 

sección, se abordarán los resultados obtenidos tras un análisis estadístico en 

concordancia con los objetivos planteados. 

Con respecto a los resultados relacionados al objetivo general, se pudo notar 

en la sección anterior que no existe una correlación significativa entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizaje. Este hallazgo se asemeja 

al reportado por Chambi-Choque et al. (2020), quienes también encontraron 

esta falta de correlación en su estudio con 70 internos de enfermería 

pertenecientes a una universidad pública en Perú, mostrando valores de p 

superiores a 0.05. 
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Del mismo modo, concuerda con la investigación realizada por Pérez (2021), 

que aborda la relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño 

académico en estudiantes de la Escuela Profesional de Finanzas, quién 

también concluyó que no hay una relación significativa entre las variables 

mencionadas (0.140 > 0.05). Esto se debe a que existen otros factores con 

potencial influencia al desempeño académico, tales como: el ambiente 

emocional en el seno familiar, la percepción personal sobre el ámbito 

académico, la afinidad por una determinada carrera, la ansiedad ante los 

exámenes, el impulso motivacional y la forma de ser, pensar y actuar.  De 

manera similar, factores educativos como la relación entre el docente y 

estudiante que es la que más influye en el desempeño académico, seguido 

por la metodología de enseñanza, la malla curricular y el horario de clases 

(Pérez, 2019, como se citó en Chambi-Choque et al., 2020). 

En lo que respecta a los hallazgos concernientes al objetivo específico 1, se 

pudo apreciar en la sección previa que no hay una correlación entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizaje según la edad. Este 

resultado es similar con el estudio llevado a cabo por Altamirano-Droguett et 

al. (2019), quienes también identificaron esta falta de correlación en una 

muestra de 208 estudiantes de edades comprendidas entre los 18 y 28 años, 

pertenecientes a la carrera de Obstetricia de una universidad privada ubicada 

en la ciudad de Concepción, Chile. 

De igual manera, coincide con el de Vera et al. (2019), acerca de los estilos 

de aprendizajes y desempeño académico en estudiantes de la carrera de 

enfermería matriculados en el primer semestre del año 2018, que suman un 

total de 119 con edades menores o iguales a 30 años, quienes concluyeron 

que no se encontró una relación estadísticamente significativa entre las 

variables antes mencionadas según edad. Corroborando ello, González 

(1985, como se citó en Esguerra y Guerrero, 2009) sostiene que los 

estudiantes ya presentan un estilo de aprendizaje previo antes de iniciar 

estudios universitarios, sin importar la edad. De acuerdo con esto, Serra-

Olivares et al. (2017) sostienen que el estilo de aprendizaje se vería 

principalmente influenciado por la capacidad del estudiante para ajustarse 
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funcionalmente a los métodos de enseñanza que recibe, adaptándolos a sus 

características y circunstancias específicas, independientemente de su edad. 

En cuanto a los resultados obtenidos para el objetivo específico 2, se observó 

en la sección anterior que no existe una correlación entre el desempeño 

académico y los estilos de aprendizaje según sexo. Este hallazgo se asemeja 

al reportado por González-Pons et al. (2023), quienes también encontraron 

esta ausencia de correlación en su investigación que incluyó a 115 

estudiantes, compuestos por 68 mujeres y 47 hombres, matriculados en las 

carreras de ciencias orientadas a la Educación Secundaria en el Instituto 

Tecnológico de Santo Domingo en República Dominicana. 

Del mismo modo, se alinea con el estudio de Vera et al. (2019), sobre la 

relación entre los estilos de aprendizaje y desempeño académico según sexo 

en estudiantes de la carrera de enfermería, los cuales comprenden a 22 

hombres y 97 mujeres donde se evidenció que no existe una correlación 

estadísticamente significativa entre las variables mencionadas de acuerdo 

con el sexo. La ausencia de esta correlación significativa se debe a una 

variabilidad considerable entre los estilos de aprendizaje dentro de cada 

género, lo que sugiere que la relación entre los estilos de aprendizaje y el 

sexo es compleja y a la vez no puede ser generalizada (Castaño, 2012). 

En lo que respecta a los hallazgos del objetivo específico 3, se pudo notar 

previamente en la sección anterior que no existe una correlación entre el 

desempeño académico y los estilos de aprendizaje según ciclo de estudios. 

Ese resultado se asemeja al reportado por Altamirano-Droguett et al. (2019), 

quienes también encontraron esta falta de correlación en una muestra de 208 

estudiantes de la carrera de Obstetricia en una universidad privada en la 

ciudad de Concepción, Chile, abarcando desde el primer hasta el cuarto año 

de estudios. 

Asimismo, coincide con los hallazgos de Canalejas et al. (2005), en relación 

con los estilos de aprendizaje y el desempeño académico según ciclos de 

estudios en 180 estudiantes de la Escuela de Enfermería La Paz de la 

Universidad Autónoma de Madrid, durante los años 2002 a 2003, quienes 

concluyeron en los resultados de su investigación que no respaldan la 

afirmación de que los estudiantes ajustan sus estilos de aprendizaje a lo largo 
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de su trayectoria formativa. Al respecto, Villalba (2015), argumenta que el 

estudiante adaptaría su estilo de aprendizaje a medida que avance en sus 

estudios mayormente influenciado por diversas metodologías de enseñanza, 

independientemente del nivel educativo en el que se encuentre. Además, 

Bahamón et al. (2013), señalan que los estilos de aprendizaje no son fijos, 

varían en función según la situación de aprendizaje y experiencia individual 

de la persona, modificándose y adecuándose a las estrategias pedagógicas 

empleadas por los docentes, independientemente del ciclo en que se 

encuentren. 

En la investigación queda reflejado la ausencia de correlación entre los estilos 

de aprendizaje y el desempeño académico en estudiantes pertenecientes a la 

asignatura de Derecho Constitucional I de la carrera de Derecho, 

considerando variables como sexo, edad y ciclo de estudios debido a algunos 

factores que podrían haber contribuido a estos resultados como: la diversidad 

individual de los estudiantes, que pueden tener estilos de aprendizaje muy 

diversos que podría haber disminuido la posibilidad de identificar patrones 

claros de correlación; el tamaño de muestra, que puede todavía ser no 

representativa y necesita ampliarse para detectar alguna correlación 

significativa pese haberse cumplido con el tamaño de muestra mínimo 

requerido. 
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Conclusiones 

 

Al completar la investigación y llevar a cabo el análisis estadístico, se concluye lo 

siguiente: 

• No existe relación entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico 

en los estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I, en una 

universidad privada de Huancayo, en el periodo 2023-I (0.256 > 0.05; Rho = 

0.100). 

• No existe relación entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico 

en los estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I, en una 

universidad privada de Huancayo, en el periodo 2023-I, que tienen 20 años o 

menos (0.573 > 0.05; Rho = 0.060), ni tampoco en los participantes mayores a 

20 años (0.241 > 0.05; Rho = 0.187). 

• No existe relación entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico 

en los estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I, en una 

universidad privada de Huancayo, en el periodo 2023-I, que son varones (0.382 

> 0.05; Rho = 0.118), ni tampoco en participantes mujeres (0.212 > 0.05; Rho 

= 0.147). 

• No existe relación entre los estilos de aprendizaje y el desempeño académico 

en los estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I, en una 

universidad privada de Huancayo, en el periodo 2023-I, que se encuentran 

entre el I al III ciclo de estudios (0.101 > 0.05; Rho = 0.174), ni aquellos que se 

encuentren entre el IV al VI ciclo de estudios (0.399 > 0.05; Rho = -0.123). 
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Recomendaciones 

 

• Se recomienda realizar una investigación longitudinal en los diferentes ciclos 

de estudios que involucre otra variable como las estrategias de enseñanza 

aplicadas por los docentes.  

• Con el fin de lograr una mayor amplitud en la generalización de los resultados 

obtenidos en este estudio, se sugiere llevarlo a cabo en una mayor población 

que englobe todas las carreras dentro de la Facultad de Ingeniería. 

• A pesar de emplear un instrumento que demostró validez y confiabilidad, se 

sugiere adaptar el cuestionario CHAEA a una versión más breve. Pues 

responder 80 preguntas puede potencialmente sesgar las respuestas debido a 

la limitada disponibilidad de tiempo que tienen los estudiantes para completarlo. 

• Se sugiere llevar a cabo investigaciones adicionales que complementen la 

autopercepción del estudiante mediante la aplicación de técnicas cualitativas 

como la observación y el análisis de sus desempeños al realizar tareas 

específicas de aprendizaje.  

• Para futuras investigaciones, se recomienda realizarlo con muestreos 

probabilísticos con el objetivo de lograr una generalización más precisa de los 

resultados. En el actual estudio, debido a las razones mencionadas, no fue 

posible emplear un muestreo de este tipo. 
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Apéndice 

Apéndice A. Matriz de consistencia 

Título: Estilos de aprendizaje y desempeño académico de los estudiantes de la asignatura de Derecho Constitucional I, en una universidad 
privada de Huancayo, 2023 

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES METODOLOGÍA 

General General General 

Variable 1 
Estilos de Aprendizaje 

Método Cuantitativo 

¿Cuál es la relación entre 
los estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023? 

Determinar la relación entre 
los estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023. 

Existe relación entre los 
estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023. 

Tipo: 
No experimental - 

Correlacional 

Específicos Específicos Específicos 
Diseño: Transversal – 

correlacional/descriptivo 

• ¿Cuál es la relación entre 
los estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
la asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, según 
edad? 
• ¿Cuál es la relación entre 
los estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
la asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, según 
sexo? 
• ¿Cuál es la relación entre 
los estilos de aprendizaje y 

• Determinar la relación 
entre los estilos de 
aprendizaje y desempeño 
académico de los 
estudiantes de la asignatura 
de Derecho Constitucional I, 
en una universidad privada 
de Huancayo, 2023, según 
edad. 
• Determinar la relación 
entre los estilos de 
aprendizaje y desempeño 
académico de los 
estudiantes de la asignatura 
de Derecho Constitucional I, 
en una universidad privada 
de Huancayo, 2023, según 
sexo. 

• Existe relación entre los 
estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, en todos 
los grupos etarios. 
• Existe relación entre los 
estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, en todos 
los sexos. 

Variable 2 
Desempeño Académico 

Población: 
La población está 

conformada por el total de 
173 estudiantes de la 

Facultad de Derecho de 
una universidad privada de 

Huancayo. 

Muestra: No probabilística 
La muestra se conformó por 

131 estudiantes que se 
seleccionaron de manera 

intencional. 
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desempeño académico de 
la asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, según 
ciclo de estudios? 

• Determinar la relación 
entre los estilos de 
aprendizaje y desempeño 
académico de los 
estudiantes de la asignatura 
de Derecho Constitucional I, 
en una universidad privada 
de Huancayo, 2023, según 
ciclo de estudios. 

• Existe relación entre los 
estilos de aprendizaje y 
desempeño académico de 
los estudiantes de la 
asignatura de Derecho 
Constitucional I, en una 
universidad privada de 
Huancayo, 2023, en todos 
los ciclos de estudios. 

Instrumentos: 
Variable 1 

Cuestionario Honey-Alonso 
(80 ítems) 
Variable 2 

Registro y actas evaluación 
de la asignatura de Derecho 

Constitucional I. 
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Apéndice B. Instrumento de recolección de datos 
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Apéndice C. Consentimiento informado 
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Apéndice D. Autorización de la institución 
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Apéndice E. Carta de solicitud de autorización institucional 
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