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PRESENTACION

Sociologia y Antropologia es wuna asignatura disefada para
proporcionar al estudiante el conocimiento necesario vy Ila
comprensién de la problematica de la realidad social, cultural,
politica y econdmica del pais, y asi articular estos aprendizajes con
su quehacer profesional. La competencia a alcanzar es: Describe,
explica y analiza los principales factores que han consolidado
el fenémeno social en el mundo y en nuestra comunidad,
resaltando la importancia de las instituciones sociales y el
ordenamiento social y cultural. Y resaltando la importancia y
el respeto a la diversidad cultural como alternativa de cambio
de nuestra nacion.

Los contenidos propuestos en el material de trabajo se dividen en IV
unidades que corresponden a las del silabo de la asignatura y contienen lecturas
tomadas de los textos: Sociologia. Con aplicaciones en paises de habla hispana.
(Gelles Richard ], 2000), Teoria Sociolédgica Contemporanea (Ritzer G, 1993),
Introducciéon a la Antropologia Cultural (Kottak P, 2006), Sociologia en nuestro
tiempo (Kendall, 2012). La primera unidad se ocupa de la perspectiva, ciencia y
teoria sociolégica y antropoldgica, la segunda de la dinamica del comportamiento
social, la tercera unidad estd dedicada al estudio de la desigualdad social. La
Ultima unidad trata el tema de las instituciones sociales y el cambio en el esquema
social.

Es recomendable que el estudiante desarrolle una permanente lectura de
estudio del libro base, de la mano con una investigacion de campo, consulta a
expertos en la materia y resumenes. El contenido de este material de trabajo se
complementara con las lecciones presenciales, lecturas adicionales, y via aula
virtual que se desarrollarad durante de la asignatura.

Esperamos que el presente material de trabajo pueda servir como apoyo

eficaz a lo largo de todo el curso y ademas adapte al estudiante al empleo de la
terminologia especializada.

Lic. Ps Jorge A. Salcedo Ch.
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Guias de trabajo

Primera Unidad

La perspectiva, ciencia, teoria sociolégica y antropoldgica

Guia de trabajo N°1:
Guia de trabajo N°2:
Guia de trabajo N°3:
Guia de trabajo N°4:

Sociologia y Antropologia: Definiciones Culturales
Hombre, Sociedad y Cultura
La sociedad

Cultura. Elementos. Cambio cultural
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SECCION I APEllidOS & e
NOMDBIES oottt e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha et o] o...... Duracion:

Tema : SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA. Definiciones culturales

Propésito: Reflexiona acerca de la diversidad cultural y las diversas formas de vida
en el mundo.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando la
respuesta correcta. Responde segln tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

¢Qué es la imaginacion socioldgica?

éPor qué estaban preocupados los
primeros pensadores con el orden vy la
estabilidad social?

éPor qué los pensadores posteriores

estaban preocupados por el cambio?

éCuales son los supuestos subyacentes en
cada una de las perspectivas tedricas
contemporaneas?
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1. Responde mediante esquemas, graficos y ejemplos éComo las fuerzas
culturales moldean la biologia humana?

2. Elabora un resumen de la lectura “Las empresas descubren las
ventajas de la antropologia”
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3. Elabora un cuadro comparativo acerca de la relacién de la Antropologia y
otros campos académicos: Antropologia y Sociologia; Antropologia y
Psicologia.

4. Utilizando el concepto de diversidad cultural de la Antropologia, responde
las siguientes preguntas con dibujos, mapas, e informacion bibliografica
acerca de écomo se manifiesta el amor en las culturas orientales como la
HindU? ¢éExiste el amor romantico? ¢El amor romantico es una invencion

social?
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5. Elabora una linea del tiempo, acerca de cdmo cambian las sociedades a

través de la historia.
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TEXTO N° 1 .

Las ventajas descubren las ventajas de la antropologia
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Titulados en antropologia

Una importante aplicacion de la antropologia a los negocios tiene que ver con el
conocimiento de cémo los consumidores utilizan los productos. Las empresas
contratan a los antropdlogos debido a la importancia de la observacion en entornos
naturales y al enfoque sobre la diversidad cultural. De este modo, tal como vemos en
este articulo, la empresa de tarjetas Hallmark ha contratado a los antropdlogos para
observar reuniones y celebraciones festivas de grupos étnicos con el fin de mejorar su
capacidad de disefar tarjetas para audiencias determinadas. Los antropdlogos entran
en los hogares de la gente para ver como se utilizan realmente los productos. Esto
permite un mejor disefio y una publicidad mas eficaz.

No tires todavia tu titulo de MBA.

De hecho, a medida que se globalizan las empresas y se solicitan lideres para
una fuerza de trabajo diversa, estd surgiendo una nueva titulacion de moda para los
aspirantes a ejecutivos: la antropologia.

El estudio del hombre ya no es una titulacion para directores de museos.
Citicorp cre6 una vicepresidencia para el antropodlogo Steve Barnett, que descubrid
sefales que permitian identificar con antelacion a la gente que nos pagaba las facturas
de su tarjeta de crédito.

No satisfecha con las encuestas a los consumidores, Hallmark estd enviando a
antropdlogos a los hogares de los inmigrantes para asistir a las celebraciones festivas
y de cumpleanos para poder disefiar las tarjetas que les gustarian a estas personas.

Ninguna encuesta les puede decir a los ingenieros qué es lo que realmente
quieren las mujeres de una cuchilla de afeitar. Por ello, la consultora dedicada a la
investigacion de mercados Hauser Design envia antropdlogas a visitar los cuartos de
bafio para observar a las mujeres mientras se afeitan las piernas.

Al contrario que los titulos de MBA, los de antropologia son poco frecuentes: 1
por cada 26 empresariales y un doctorado en antropologia por cada 235 MBA.

Los libros de texto cuentan ahora con capitulos sobre aplicaciones en el mundo
de los negocios. La University of South Florida ha creado un curso para antropdlogos
orientado al comercio.

El abogado de Motorola Robert Faulkner obtuvo su titulo en antropologia antes
de estudiar derecho y dice que le resulta mas valioso cuanto mas le promocionan en el
escalafon de la direccién.

“Cuando te dedicas a los negocios, los Unicos problemas que tienes son Iso
problemas con la gente”, fue el consejo que le dio su padre a Michael Koss cuando era
un adolescente a principios de la década de 1970.

10
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Koss, que ahora tiene 44 afos, siguié su consejo, obtuvo un titulo de
antropologia en Beloit College en 1976, y hoy es consejero delegado de la fabrica de
audifonos Koss.

Katherine Burr, consejera delegada de The Hanseatic Group, tiene titulaciones
de master en antropologia como en empresariales por la University of New Méxic.
Hanseatic fue uno de los primeros gestores de carteras de carteras de inversion que
predijo la crisis asiatica y en el Gltimo afio dio unos beneficios a sus inversores del 315
por ciento.

“Mi ventaja competitiva procede totalmente de la antropologia”, dice ella. “El
mundo es tan desconocido, cambia tan rapidamente. Las preconcepciones te pueden
matar”.

Las empresas se mueren por saber como la gente utiliza Internet o por qué
algunas furgonetas pickup, aun cuando son mas potentes, Iso consumidores las
perciben como dotadas de menos potencia, dice Ken Erickson, de Centro de
Investigacién Etnografica.

Hace falta observadores preparados, afirma Erickson. La observacion es
precisamente lo que saben hacer los antropdlogos.

Fuente: Del Jones, “"Hot Asset in Corporate: Anthropology Degrees”, USA Today, 18 de
febrero de 1999, .B1.

11
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TEXTO N° 2

Analisis de Marx de la alienacion contemporanea

La textura del descontento (o falta de ésta) puede decir mucho acerca de una
nacion, y el que sea menos posible que los estadounidenses de hoy se rebelen puede
no ser un signo claramente positivo.

Ciertamente, no significa que tenemos mas amor, paciencia o tolerancia con los
demas. De hecho, puede significar justo lo contrario, que tendremos a no confiar en
los demds y estamos mas alejados de nuestros vecinos que antes. La falta de accién
directa puede ser sefial del debilitamiento del contrato social que mantiene a la gente
significativamente dedicada al destino del pais; lo que, a su vez, puede obstruir
nuestra habilidad para resolver esta crisis (financiera).

-Sudhir Venkatesh (2009:WK10); un sociélogo contemporaneo que ve la
alienacion como una posible explicacion de por qué mucha gente no es mas activa en
protestar contra las acciones de los individuos poderosos y los organizaciones que han
contribuido a nuestro predicamento financiero actual.

Los cientificos sociales han estado fascinados por la alienacién. Este concepto
con frecuencia se atribuye al economista vy fildsofo Carlos Marx. Como se discutird mas
ampliamente, alienacién, es un término que se usa para referirse al sentimiento de
falta de poder del individuo y su indiferencia hacia otra gente y hacia si mismo. Marx
especificamente vinculo la alienacion con las relaciones sociales inherentes al
capitalismo; sin embargo, pensadores sociales mas recientes, han ampliado sus ideas
para incluir sentimientos sociales psicolégicos de falta de poder, falta de sentido y
aislamiento. Esto puede presentarse porque la gente experimenta la injusticia social y
las vastas desigualdades econdmicas en las sociedades contemporaneas.

En la explicacion del socidlogo Sudhir Venkatesh sobre las razones por las que
la gente no es mas rebelde cuando batalla con asuntos de mala conducta corporativa
y sus propias dificultades, Venkatesh declara que escuchamos mucho acerca de la
“rabia populista” pero en realidad vemos pocas protestas o actos de abierta rebelidon:
la gente puede sentirse alienada, pero no siente que pueda hacer mucho al respecto.
Tampoco siente vinculos sociales estrechos con otros individuos que pueden
conducirlos a actuar juntos. De acuerdo con Venkatesh (2009:WK10), en lugar de
unirnos a la accion social, a menudo expresamos nuestra frustracién individual en un
blog o en programa de radio. O podemos entretenernos con la tecnologia, como
nuestras computadoras o teléfonos celulares, que en realidad nos separan de otra
gente y convierten nuestra comunicacion en algo ‘“indirecto, impersonal, y
emocionalmente vacio”. De acuerdo con Venkatesh, “con los audifonos puestos y
nuestras manos ocupadas enviando textos estamos menos conscientes del
comportamiento de unos y otros en el espacio publico”. Y esta falta de conciencia
contribuye a nuestra alienacidn, en lugar de reducirla, hacia los demas y la sociedad
de la que somos parte.

Si aplicamos las teorias anteriores de Marx respecto a la alienacion a los puntos
de vista contemporaneos de Venkatesh sobre el debilitamiento del contrato social,
podemos ganar nuevas percepciones sobre la forma en que trabaja la sociologia. Hoy,
es necesario ver los apremiantes asuntos sociales como problemas importantes, en los
que tenemos que trabajar todos para resolvernos. Este punto de vista requiere que

12
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nos unamos y hablemos de la forma en que podemos resolver los problemas en lugar
de continuar viviendo nuestros mundos aislados, donde mucha gente se siente
alienada de otros individuos.

Fuente: Kendall Diana. Sociologia en nuestro tiempo. CENGAGE Learning;
2012. Pag.17

éPor qué con frecuencia estamos mas preocupados por asuntos triviales
como quién sera el ganador de un evento deportivo o de un reality show en la
television, que por la forma de reducir o eliminar nuestras mas apremiantes
preocupaciones sociales o economicas?

éQué podriamos aprender del concepto de alienacion de Marx que pudiera
ayudarnos a que la sociologia funcionara hoy en dia?

13
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Aun en fechas recientes, la Republica Popular de China, la antigua Unidn
Soviética y otros paises comunistas totalitarios no publicaban datos sobre suicidios y
otras conductas sociales desviadas. Oficialmente, los problemas sociales que plegaban
a las naciones capitalistas no existian en una republica del pueblo, y los investigadores
eran desanimados para estudiar esos temas. Como China buscé entrar en la economia
global, el gobierno se ha hecho mas tolerante frente a la investigacion sociolégica. Por
primera vez, datos de suicidios basados en nuestras sistematicas y cientificas estan
disponibles. Al comparar los patrones de suicidio en la capital de China, Beijing,
durante 1992, 1993, con patrones de las sociedades occidentales, Jie Zhang (1996)
encontré mas diferencias que similitudes. Primero las tasas de suicidio en Beijing son
comparativamente bajas: 5.1 y 4.6 por 100 000 pobladores en 1992 y 1993,
comparados con 12.3 en Estados Unidos. En una lista de suicidios para 62 paises
(Diekstra, 1990), Hungria ocupd el primer lugar con una tasa de 45.3 por 100 000
habitantes. Y Egipto obtuvo el Ultimo lugar con una tasa de 0.1. China ocup6 el lugar
44 en esta lista, que Estados Unidos ocup6 el lugar 24.
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Tasa de suicidios en China

Segundo, los estudios en sociedades occidentales, desde Durkheim hasta el
presente, siempre se han encontrado que al tasa de suicidios es significativamente
mayor para los hombres que para las mujeres En China esta patrén es inverso: 55.4%
de los suicidios logrados fueron cometidos por mujeres y 46.6.% por hombres. En
comparacion, las mujeres cuentan con solo 21.8% de los suicidios en Estados Unidos y
21.8% en Europa.

Tercero, Zhang encontrd que las razones para cometer suicidio y los métodos
empleados por los chinos son inusuales. Oficialmente, la causa mas frecuente suicidio
en China es “enfermedad mental”. Sin embargo, como el régimen comunista en la
Union Soviética, el gobierno chino trata a los disidentes politicos como inestables
emocionales y los confina a manicomios. Los suicidios cometidos por “otras razones no
especificadas”, quiza incluyen disidentes politicos. Al juntar estas dos categorias,
puede ser que 42% de los suicidios en Beijing sea resultado de persecucion, o
suicidios fatalistas, en términos de Durkheim. Esto es especulacién, por supuesto,
pero la tasa de suicidios se ha incrementado en China durante periodos de turbulencia
politica, como la Revolucion Cultural de los afios sesenta. Los suicidios fatalistas son el
tipo menos comun en las sociedades occidentales. La segunda causa mas frecuente de
suicidios en Beijing son las disputas familiares, decepcion amorosa, infidelidad marital
(25% del total), la cual también es rara en Occidente. El modo mas comun de cometer
suicidio en Estados Unidos es pegarse un tiro; en China, donde las armas de fuego
estan prohibidas, el método mas comuln es envenenamiento ligero, como una
sobredosis de pastillas para dormir. Los registros en Beijing también incluyen un
numero un nimero de métodos culturalmente Unico, dificilmente vistos en Occidente,
incluyendo autoestrangulacion, ahogarse en la tina del bafio, autoinmolacion, y
golpear la cabeza con algo duro. Cortarse la garganta o el vientre (no la mufieca) son
formas mas comunes en China. Sdlo el hecho de que la tasa de suicidios en China
aumente cuando hay clima caluroso corresponde al patron occidental.

14
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Zhang sugiere que los distintos patrones de suicidio en China reflejan su
historia y cultura. Las culturas occidentales idealizan el autosacrificio, ya sea por amor
o por el pais. En la cultura China, la mayor causa para el suicidio es la verglienza por
haber hecho algo malo. Las victimas no son vistas como héroes tragicos o heroinas.
Las tasas bajas de suicidio de China quiza reflejen que China aun es en gran parte un
pais preindustrializado con un alto grado de integracion social y fuertes lazos
familiares y comunitarios. Como regla, las tasas de suicidio son mas bajas en paises
preindustrializados que en paises industrializados, donde el egoismo y la anomia son
mas comunes.

Los patrones de género en China podrian reflejar la gran disponibilidad de
armas de fuego en Occidente: en general, los hombres que contemplan el suicidio
tienden mas a usar armas y las mujeres a tomar pastillas. Pero Zhang, piensa que
otras fuerzas sociales actian. A pesar de los intentos del gobierno para diferenciar las
diferencias de género, China permanece como una sociedad patriarcal. Las mujeres
pueden trabajar al lado del hombre en fabricas y campos, pero en sus casas y vidas
familiares aun estan sometidas al hombre. En esta sociedad orientada a la familia, las
mujeres son las primeras en ser culpadas por problemas familiares, ademas de
culparse a si mismas, y pueden llegar a extremos por la pena.

¢En cuanto China se modernice, las tasas de suicidios tenderan a parecerse a
las de Occidente, en especial en las grandes ciudades?

Fuente: Gelles Richard. Sociologia con aplicaciones en paises de habla hispana.
McGraw- Hill; 2000. Pag.28-29
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Anomia

Perspectivas
funcionalistas

Adaptacion

Darwinismo social

Perspectivas post
modernas

Culturas

Hechos sociales

Positivismo

Antropologia aplicada

Imaginacion socioldgica | Sociedad Antropoélogos culturales
Industrializacion Sociologia Antropologia
Perspectivas de Teoria Etnografia
interaccionismo

simbdlico

Perspectivas del Urbanizacion. Etnologia

conflicto

Preguntas de pensamiento critico:

éQué quiere decir C. Wright cuando afirma que la imaginacién socioldgica nos
ayuda a “capturar la historia y la biografia y las relaciones de las dos dentro de
la sociedad”?. ¢{Como podria aplicarse esta idea a la sociedad actual de
consumo?

Como socidlogo, ¢éComo podrias permanecer objetivo y aun asi ver el mundo
como los otros lo ven? ¢Tomarias decisiones subjetivas mientras tratas de
entender la perspectiva de otros?

Los primeros pensadores sociales estaban preocupados por la estabilidad en
épocas de cambios rapidos. En nuestro mundo mas global, ées la estabilidad el
objetivo principal? éEs importante para el bienestar de los seres humanos el
conflicto constante? Usa la perspectiva del conflicto y funcionalista para dar
soporte a tu analisis.

Algunos analistas sociales creen que los estudiantes universitarios se
relacionan mejor con los comerciales y la cultura de anuncios que con la
historia, la literatura o probablemente todo lo demas (Twitchell, 1996). ¢Cémo
usarias las diferentes perspectivas sociolégicas para explorar la validez de esta
afirmacidn respecto a los estudiantes de tu propia universidad?

16
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GUIA DE TRABAJO N° 2:

SECCION I APEllidOS & e
NOMDBIES oottt e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha et o] o...... Duracion:

Tema : HOMBRE. SOCIEDAD Y CULTURA

Proposito: Define e interpreta los mitos y simbolos y su utilidad en el desarrollo de
la cultura y el hombre

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando la
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

¢Qué es cultura?

éCual es el origen de la vida segun las

distintas culturas?

éCudl es la funcidn del mito en las
sociedades?

Teoria de evolucidon de Darwin.

17
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Realiza una compilaciéon de las diferentes cosmogonias de otras culturas, tales

como los escritos del Popol Vuh, El libro de los muertos de los egipcios, /a
Biblia, etc. La idea es no analizar los textos, sino saber qué dicen sobre el
origen de la vida.

Explica la funcion del mito, inmerso éste en las teorias sobre el origen de la
vida, para conocer las diferentes mitologias que se presentan en la historia de
la humanidad.

Comenta con tu profesor o asesor, o compafieros las diferencias entre la
explicacion divina y la darviniana del origen de la vida.

Analiza las consecuencias de la Teoria de la Evolucion de Darwin y los puntos
en los cuales el autor basa dicha teoria.

Explica qué es el darvinismo social y si Darwin lo contemplé en su obra.
Elabora un resumen y un organizador creativo de la lectura “Los antropologos
también sufren el choque cultural

18



L]
‘5 gggﬁﬁiﬁ.ﬁg_ Asignatura: Sociologia y Antropologia

TEXTO N° 4

CHOQUE CULTURAL

Por: Gabriela Cortés

En un mundo globalizado donde hay movilidad frecuente
entre individuos de distintas naciones es fundamental
reconocer y comprender el concepto de choque cultural,
conocer las razones de su existencia asi como sus etapas, y
sintomas con el fin de desempefarse de una forma mas
exitosa en ambientes multiculturales.

El fendmeno del choque cultural se define de acuerdo a
Brislin como: “Las tensiones y sentimientos de malestar
que resultan de “tener que satisfacer las necesidades
cotidianas, como son alimentarse, cuidar la salud vy
mantener las relaciones interpersonales en formas a las que
no se esta acostumbrado”. (Brislin, 1986:13)

El choque cultural no es una enfermedad, pero es una reaccion al stress que provoca
lo nuevo y a lo que no se esta familiarizado.

El término “choque” por lo tanto no es adecuado ya que las reacciones que genera se
presentan de forma gradual y de manera inconsciente, mientras que el término en
inglés se refiere a una reaccién que se da de inmediato y de forma consciente .

El choque cultural puede darse por las siguientes causas:

1. Enfrentamiento de culturas internas. Esto implica que todo lo que un individuo
ha aprendido durante su vida no es necesariamente valido en otra cultura.

2. Fracaso en la comunicacion. Es la situacién en donde un individuo se enfrenta a
un nuevo idioma, nuevos gestos y nuevos significados porque su contexto cultural ha
cambiado.

3. Pérdida de signos y cédigos. El individuo pierde sus modelos culturales de
interpretacion que siempre lo habian ayudado hasta entonces a entender su medio
ambiente. Los cddigos y simbolos que en casa interpretaba de manera automatica y a
nivel inconsciente necesitan ser monitoreados con mayor atencion y esfuerzo en la
nueva cultura para asegurar cierto grado de entendimiento.

Estos signos incluyen las mil y un formas en que nos comportamos en situaciones de
la vida diaria como cuando saludamos o conocemos a alguien, cuando y en qué
circunstancias dar una propina, como hacer compras, cuando aceptar y rechazar una
invitacion, distinguir entre una conversacion seria y cuando se estd bromeando. Estos
codigos o signos, que pueden ser palabras, gestos, expresiones faciales, son
costumbres o normas adquiridas durante el curso de nuestro crecimiento y forman
parte de nuestra cultura y del idioma que hablamos o de los valores que aceptamos
socialmente. Nuestra confianza y tranquilidad depende de todos estos signos que
manejamos a un nivel subconsciente. (Oberg, 1960:176)
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4. Crisis de identidad. La persona pierde la nocién de quien es. Cuando el sujeto
reflexiona las diferencias entre sus perspectivas, ansiedad, enojo, resentimiento y lo
que percibe y experimenta diariamente siente fuertes emociones generalmente
negativas. Se piensa que son negativas o de rechazo porque la cultura anfitriona es
evaluada por el individuo de una forma etnocéntrica, dicho de otra forma de acuerdo a
su propia cultura, la cual es vista con una perspectiva positiva.

La pérdida de asercién aunada a la fatiga que provoca mantenerse de manera
consciente concentrado en lo que lo que normalmente hacia de forma automatica
produce respuestas negativas asociadas al choque cultural. Estas respuestas pueden
ser:

Miedo, frustracién, insomnio, nostalgia por el pais de origen, impaciencia, dolor de
cabeza, apego a los individuos de la misma cultura, aislamiento y necesidad de comer
mucho.

Existen diversos estudios sobre las etapas en la experiencia del choque cultural. En
este trabajo se hace referencia a las establecidas por Oberg y Adler que son muy
similares. (Oberg, Adler, 1960:131; 1975:156)

Luna de Miel, contacto intercultural. Sucede al principio del encuentro
intercultural. Se sostienen las relaciones interpersonales afables y superficiales con los
individuos del pais anfitrion. Se producen sentimientos de entusiasmo, euforia y afan
de encontrar novedades.

Crisis, desintegracion. En esta etapa todo lo que le parecia atractivo le provoca
pérdida de autoestima al individuo ya que se da cuenta de que la manera en que se
actlia no es la adecuada para su contexto. Adler percibe dos aspectos de esta etapa:
desintegracion que seria propiamente la crisis; la otra es la reintegracion.

Recuperacion, autonomia. En esta etapa la persona encuentra formas de manejar
las nuevas situaciones y empieza a superar las emociones y los sentimientos que
experimentaron durante la etapa de crisis. El individuo se muestra relajado y es capaz
de mantener relaciones interpersonales calidas. Manifiesta seguridad en si mismo y es
capaz de simpatizar con los demas.

Adaptacion, independencia. Para los dos autores, si el individuo llegara a
experimentar la Ultima etapa del choque serd capaz de trabajar en su nuevo entorno y
ademas disfrutar las experiencias en que vive. En esta etapa puede realizarse
plenamente, se expresa sin dificultades y es creativo. Es capaz de expresar humor, de
confiar en las personas y amarlas.

éPero qué se puede hacer para enfrentarlo? Brislin distingue entre los factores del
contexto y los antecedentes histéricos al referirse a la habilidad de un individuo para
sobreponerse el choque cultural que son externos a la persona. El individuo tiene que
aprender a vivir con esos elementos del nuevo contexto, si desea alcanzar los
objetivos de su visita.

Los elementos histéricos o antecedentes son los limites sociales impuestos en todas
las relaciones intergrupales por cada grupo social que forman parte de su cultura.
Entre los elementos que se incluyen esta la historia de las relaciones entre los diversos
grupos étnicos dentro de un pais, y las normas que rigen lo que se considera
aceptable y lo no aceptable en cuanto al contacto entre los individuos de los diferentes
grupos. Otro elemento histérico puede ser la forma en que un sujeto fue educado. Los

20




L]
‘5 gg:’.ﬁﬁiﬁ.ﬁg_ Asignatura: Sociologia y Antropologia

elementos histéricos son todos los aspectos del entorno del individuo en donde nace,
los que se espera adquiera y acepte para llegar a ser un miembro “normal” y funcional
de la Sociedad a que pertenece. (Brislin, 1986:11).

Brislin considera que el individuo dificilmente podra adaptarse a los elementos
historicos, sin embargo los factores del contexto son controlables a través del
aprendizaje y le permitiran obtener una experiencia intercultural positiva.

CONCLUSIONES

Es importante reconocer que si bien el choque cultural es una experiencia que conlleva
aspectos negativos también puede tener aspectos positivos como son: incremento en
la apertura de pensamiento, presentacion de nuevas perspectivas sobre el mundo,
ayuda al crecimiento personal, provoca reflexion sobre la propia cultura e incrementa
la tolerancia hacia la ambigledad.

También considero que el aspecto central para superar el choque cultural es
reconocerlo asi como prepararse e informarse respecto a las costumbres, valores,
historia y conductas del pais anfitrion con el fin de poder confrontarlos.

Fuente: Cortés, Gabriela, 2002, "El Choque Cultural". Disponible en el ARCHIVO
de Tiempo y Escritura en
http://www.azc.uam.mx/publicaciones/tye/elchoquecultural.htm

TERMINOS CLAVE:

Consentimiento Investigacion con

informado encuesta

Mito Investigacion
longitudinal

Evolucién Muestra

Entrevista dirigida Muestra aleatoria

Historia de vida Observacion

participante

Informante Sociedades complejas

Informante privilegiado | Variables.
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CONTINENTAL
GUIA DE TRABAJO N° 3:
SECCION & APEIIOS & oottt
NOMDBIES oottt e
Docente : Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha twe ] .......Duracion:

Tema : LA SOCIEDAD
Propésito : Identifica los distintos tipos de sociedades

Actividad : Después de visualizar el video: ¢Qué hizo la revolucién industrial por
nosotros?, y asistir a la clase de la semana” SOCIEDAD"” Responde las
siguientes preguntas escribiendo un pequefio ensayo y preparate para
exponer.

Ajusta tu enfoque

éComo cambian las sociedades a través del
tiempo?

éCuales son los componentes de la
estructura social?

éPor qué las sociedades tienen patrones
compartidos de interaccién social?

¢En qué se parecen las interacciones diarias

a estar en un escenario?

¢Qué caracteriza a una sociedad?

2. ¢Por qué decimos que la tecnologia es una fuerza motora en la evolucién de las
sociedades?

3. Define y desarrolla los tipos basicos de sociedades surgidas en la historia de la
humanidad ¢Qué significa que actualmente vivimos en una “aldea global”.
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LA ESTRUCTURA CAMBIANTE DE LAS SOCIEDADES HUMANAS

Tipos de sociedad Tamaiio Innovaciones Roles Instituciones
tecnoldgicas sociales sociales
Bandas de | Bandas ndémadas | Tecnologia simple | Todos los | Ninguna institucion
agricultores de 10-50 adultos social formal mas
recolectores involucrados que la familia
en la
recoleccién de
comida; roles
basados en
sexo y edad,
los hombres
cazan Yy las
mujeres
recolectan.
Pueblos Pueblos Produccion de | Todos los | El grupo,
Horticultores auténomos comida adultos parentesco o clan
semipermanentes | sustitucion de la | involucrados se vuelve una
de 40-300 recoleccion y la|en la | unidad basica de

caza por la granja

produccion de

organizacion social.

y el crecimiento | comida;

de reservas. divisién del
trabajo basada
en el sexo vy
edad; los roles
del jefe,
chaman y
guerrero se
agregaron.

Estado agrarios Ciudad y pueblos | Revolucién Ocupacion, La religion y la
circundantes de | Agricola especializacion | politica se vuelven
decenas de miles | (irrigacion, y desigualdad | instituciones
en una unidad | rotacion de la |llevaron a la | separadas, menos
territorial cosecha, etc); | emergencia de | dependientes de la

vehiculos con | castas de | familia o clan.
ruedas y barcos; | herencia

ceramica y | social; la

bronce, escritura | mayoria de la

y calendarios: | poblacién

moneda etcétera.

pertenece al
campesinado

Naciones
industriales

Estados-Nacion
de millones; la
urbanizacion se
expande

Revolucién
Industrial
(aprovechamiento
de nuevas
fuentes de
energia,

mecanizacion del
trabajo.

Alto nivel de
diferenciacion
Y

especializacion
en las
ocupaciones,
rangos
sociales.

Distintas
instituciones;
religiosas, politicas,
econdmicas y
familiares emergen

de

instituciones,

nuevas
como

la educacion.
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TEXTO N° 5

SOCIEDAD

Antes de entrar de lleno a definir la palabra sociedad que ahora nos ocupa es
fundamental que investiguemos y descubramos el origen etimoldgico de la misma. En
concreto, podemos subrayar que aquel se encuentra en el latin y mas exactamente en
el término sociétas.

Sociedad es un término que describe a un grupo de individuos marcados por una
cultura en comun, un cierto folclore y criterios compartidos que condicionan sus
costumbres y estilo de vida y que se relacionan entre si en el marco de una
comunidad. Aunque las sociedades mas desarrolladas son las humanas (de cuyo
estudio se encargan las ciencias sociales como la sociologia y la antropologia),
también existen las sociedades animales (abordadas desde la sociobiologia o la
etologia social).

En este Gltimo sentido, por tanto, podriamos decir que las sociedades de animales son
aquellas que se van constituyendo de una forma totalmente natural. Asi, de esta
manera, un ejemplo de lo que estamos sefialando seria el siguiente: “El profesor de
Ciencias Naturales nos subrayd que las abejas son unos de los grupos de seres vivos
que viven en sociedad”.

Las sociedades de caracter humano estan constituidas
por poblaciones donde los habitantes y su entorno se interrelacionan en un contexto
comun que les otorga una identidad y sentido de pertenencia. El concepto también
implica que el grupo comparte lazos ideoldgicos, econémicos y politicos. Al momento
de analizar una sociedad, se tienen en cuenta aspectos como su nivel de desarrollo,
los logros tecnoldgicos alcanzados y la calidad de vida.

Los expertos en el analisis de las sociedades establecen una serie de senas de
identidad o de caracteristicas que exponen que son imprescindibles que se cumplan
para que las reuniones o asociaciones de grupos se consideren sociedades como tal.

Asi, entre otras cosas, requieren tener una ubicacion en una zona geografica comdun,
estar constituidos a su vez en diversos grupos cada uno con su propia funcién social,
deben tener una cultura comun, pueden considerarse una poblacién en su totalidad...

De la misma forma establecen que las sociedades tienen una serie de funciones que
pueden clasificarse en dos. Por un lado estarian las generales y por otro lado las
especificas. Respecto a las primeras destacarian el hecho de que son los instrumentos
a través de los cuales se hacen posibles las relaciones humanas o que desarrollan vy
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establecen una serie de normas de comportamiento que son comunes para todos sus
miembros.

La sociedad existe desde que el hombre comenzd a poblar el planeta, aunque su
forma de organizacién sufrié variaciones a lo largo de la historia. La sociedad del
hombre prehistérico se encontraba organizada de modo jerarquico, donde un jefe (el
mas fuerte o sabio del conjunto) concentraba el poder. A partir de la Grecia antigua, la
tendencia absolutista del poder empezd a modificarse, ya que los estamentos
inferiores de la sociedad pudieron llegar a ciertos sectores de importancia en la toma
de decisiones a través de la democracia.

Recién en 1789, con la Revolucién Francesa, la organizacién social cambi6é en forma
radical: desde entonces, cualquier persona puede subir a un estamento superior de la
sociedad.

Cabe mencionar que el concepto de sociedad también puede entenderse desde una
perspectiva econémica y juridica, para definir a la union de al menos dos individuos
que se comprometen a realizar aportes y esfuerzos en comun para desarrollar una
actividad comercial y repartir entre si las ganancias obtenidas

Fuente: http://definicion.de/sociedad/
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Estatus

Sociedades de cazay
recoleccién

Estatus adquirido

Sociedades de
horticultura

Estatus atribuido

Sociedades de pastoreo

Estatus maestro

Sociedades industriales

Estructura social

Sociedades post-
industriales

Institucion social

Tension de rol

Sociedades agrarias

Urbanizacion

Preguntas de pensamiento critico:

1. ¢Cuales son los principales componentes de la estructura social?
2. ¢Cuales con los principales tipos de sociedad?
3. Cémo mantienen la estabilidad las sociedades en tiempos de cambio social?
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CONTINENTAL
GUIA DE TRABAIJO N° 4:
SECCION I APEllidOS & e
NOMDBIES oottt e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha et o] o...... Duracion:

Tema : CULTURA. ELEMENTOS. CAMBIO CULTURAL.
Proposito: Analiza el concepto de cultura y sus principales elementos.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando la
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas

propuestas.

éCuales son los componentes esenciales de

la cultura?

éHasta qué punto estamos formados por la

cultura popular?

éComo reflejan la diversidad las subculturas
y contraculturas en una sociedad?

éiComo ven la cultura las diferentes
perspectivas sociolégicas?
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Cultura se ha definido como:

Aspectos practicos de la vida social

Aspectos instrumentales de la vida social

Aspectos simbdlicos expresivos de las relaciones sociales

N.A

Los elementos principales de la cultura son:

Creencias, valores.
Normas y tecnologia
Simbolos, lenguaje.
T.A.

Los seres humanos aprendemos cultura mediante un proceso denominado:

aculturacion.
Alienacion
Enculturacidn.

Socializacion.

Es un elemento de la cultura que
comportamiento humano:

Creencias
Lenguaje
Simbolos

Normas y sanciones.

brinda pautas especificas para

el

¢Por qué decimos que la Cultura toma necesidades bioldgicas y las expresa de
formas particulares? Considera un ejemplo

6.
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7. Luego visualizar el video “Entre vivos y Plebeyos” Completa; qué caracteriza a
la sociedad peruana en el recuadro que te presentamos a continuacion:

. 2

A-éQué es la Criollada?

B- ¢En qué se refleja?

C-éPor qué se nos hace tan dificil escapar de ella?

N\ _/

8. Luego de visualizar el video “"¢En qué momento se jodid el Pert?” Responde,
que pasaria si cambiamos la pregunta ¢En qué momento se arreglé el Pert?
¢Qué dirias?

9. Luego de leer la lectura “Centros comerciales en China” ¢Qué papel juega la
cultura? Responde las preguntas de reflexion y analisis. éHan cambiado los
centros comerciales en Huancayo la cultura y la forma de pasar el tiempo?
¢Qué piensas?
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INFOGRAFIA-Centros comerciales en China

Metro-City (chino simplificado: &%, pinyin: Méiluo
Chéng) es uno de los centros comerciales mas
conocidos del barrio de Xujiahui en Shanghai, China.
Fue construido en 1989 y es uno de los lugares mas
caracteristicos del barrio, en gran parte por su
gigantesca estructura semiesférica que se ilumina por

las noches.

Es famoso por ser el principal mercado de productos
electronicos de Shanghai, porque la mayoria de sus
plantas estdn ocupadas por vendedores de
ordenadores, cadmaras, teléfonos moviles, consolas de
videojuegos... También tiene muchos restaurantes,

cafeterias y un cine en la planta mas alta

Pacific Place es un complejo de torres de oficinas,
hoteles y un centro comercial situado en el 88 de
Queensway, en Admiralty, Hong Kong, China. La
Ultima fase, Three Pacific Place, esta situada en el 1

Queen's Road East.

El centro comercial de cuatro plantas tiene mas de
130 tiendas y boutiques! y dos grandes almacenes,
que ofrecen colectivamente una gran variedad de
marcas de lujo. El complejo también contiene tres
hoteles de cinco estrellas, un hotel boutique, tres
torres de oficinas de clase A y 270 residencias con

servicios de cinco estrellas.

S

ABan R, vy d

T
§
A
f§
—
—
—
\
.\'
\
—
——
—
—
—
'\
= e
— L
—
—
o
S—

30



http://es.wikipedia.org/wiki/Caracteres_chinos_simplificados
http://es.wikipedia.org/wiki/Pinyin
http://es.wikipedia.org/wiki/Xujiahui
http://es.wikipedia.org/wiki/Shangh%C3%A1i
http://es.wikipedia.org/wiki/China
http://es.wikipedia.org/wiki/1989
http://es.wikipedia.org/wiki/Rascacielos
http://es.wikipedia.org/wiki/Hotel
http://es.wikipedia.org/wiki/Centro_comercial
http://es.wikipedia.org/wiki/Queensway_(Hong_Kong)
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Admiralty,_Hong_Kong&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Hong_Kong
http://es.wikipedia.org/wiki/China
http://es.wikipedia.org/wiki/Queen%27s_Road_East
http://es.wikipedia.org/wiki/Pacific_Place#cite_note-Properties-1

..
.y UNIVERSIDAD

CONTINENTAL Asignatura: Sociologia y Antropologia

TEXTO N° 6

HISTORIA CULTURAL DE LOS JEANS

En un principio, ideados para mineros y granjeros -resistentes al desgaste y la
friccidn-, los jeans se popularizaron a mediados del siglo XX con la explosion del rock
y se convirtié en un simbolo de juventud y rebeldia, siendo hoy una prenda mas en
todo vestuario e incluso usada en la moda de alto nivel.

foto: tigerzeye

Los jeans, blue jeans, pantalones vaqueros o texanos, son un tipo de pantaldn
elaborado con un tejido de algodén muy resistente, llamado denim o mezclilla, de
tramas blancas y azules (y tefiido de azul indigo). Los pantalones blue jeans fueron
creados por Levi Strauss y Jacob Davis en 1873, y a lo largo de sus mas de 100
afnos de historia, han existido diversos modelos y disenos, con variacion de colores, de
cintura mas baja o mas alta (tiro bajo o corto, y tiro alto), con el corte de las piernas
rectas, ajustadas o abiertas —-acampadas- en su copa (pata de elefante), con
accesorios de moda, con y sin bolsillo, y un muy largo etcétera, dado que se ha
convertido en quizas la Unica prenda que todas las personas de todo el mundo han
vestido al menos una vez en su vida.

Para conocer el origen de los jeans, debemos remontarnos primero a la Edad Media.
En el siglo XVII, en la ciudad de Nimes, Francia, se desarrolla un tejido especial de
algoddn, que por su entretejido, resultd ser muy resistente. El tejido de Nimes
comenzdé a ser requerido por mercaderes de diversas ciudades de Europa, y
popularmente nace el nombre de esta tela, tejido de Nimes, denim. El tejido fue usado
para la confeccién de toldos y carpas, por su gran resistencia a los vientos, el agua,
las malas condiciones y la friccién.

Ahora debemos saltar a mediados del siglo XIX y la época de la fiebre del oro en
Estados Unidos. Levi Strauss (oriundo de Baviera, Alemania) se instala en la ciudad
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de San Francisco y abre una tienda de elementos para los mineros y aventureros que
a diario llegaban en busca de la fortuna inmediata. En un principio Levi Strauss disefia
unos pantalones de tela de lona (la misma utilizada para las carpas y los toldos), de
color marrén, que al ser mas resistentes a la friccion y las condiciones en que
trabajaban los buscadores de oro, comienza a popularizarse y ser cada vez mas
buscados.

Luego Levi Strauss importa, desde Francia, aquella
tela fabricada desde el siglo XVII, el tejido de
denim. Y los pantalones comienzan a ser
confeccionados con esta tela. El tejido de denim era
traido por marineros genoveses que tefiian la tela
con un azul indigo, de la India. La tela comenzé a
llamarse "el azul de los genoveses”, derivando
luego en blue jeans. Nombre popular con el que se
bautizé a los pantalones de Levi Strauss.

Los nuevos pantalones, ya de su caracteristico
color azul, con tiradores y tres bolsillos (a los
costados y uno detras), resultan un éxito y
comienzan a ser requeridos por mineros y también
por granjeros, obreros ferroviarios y vaqueros, que
encuentran en ellos un ahorro econdmico
importante, al poder contar con una prenda mas
duradera, y a la vez practica y comoda, por sodlo
$1,50 (un ddlar con cincuenta).

Al sastre que confeccionaba los pantalones para Strauss, Jacob Davis, se le ocurre la
idea de reforzar las costuras y los bolsillos con remaches de metal, para
hacerlos mas duraderos aun, y asi evitar el gasto en remiendos y parches, y
solucionar el problema de costura que implicaba mas tiempo en su fabricacién. El 20
de mayo de 1873 ambos tramitan la patente de los nuevos pantalones de tela
de denim, con bolsillos reforzados con remaches de metal y tiradores, bajo el
numero de inscripcién 139.121 en el Registro de Patentes de Estados Unidos, y nacen
oficialmente los pantalones blue jeans.

Los pantalones jeans fueron usados durante la ultima parte del siglo XIX por mineros,
granjeros, vaqueros y obreros, pero en el siglo XX, comienzan a ser introducidos en la
confeccidon de la indumentaria de los soldados, y con la Primera y Segunda Guerra
Mundial, llega el jeans al viejo continente.
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Pero la masividad de los pantalones vaqueros o tejanos, se da hacia la mitad del siglo
XX. Primero comienza a ser usado por los jévenes como sigho de rebeldia y
descontento con la sociedad de sus mayores. En los cines, en salones de baile, en
fiestas, en la iglesia, estaba prohibida la entrada vistiendo jeans. Cuando algunas
estrellas de Hollywood se mostraron publicamente vistiendo también esos pantalones
de los obreros y mineros (de las clases bajas), como por ejemplo Marilyn Monroe o
Marlon Brando, comenzé la aceptacién social de los jeans.

Y la consagracion final del invento de Levi Strauss como indumentaria obligatoria en
todo armario, se dio en los afos ‘50, con el nacimiento del rock and roll. Tanto a
Elvis Presley como al actor James Dean, es imposible imaginarlos sin sus
pantalones de blue jeans. El movimiento hippie terminaria por consagrar a estos
pantalones y hacerlos popular y mundialmente famosos, siendo aceptados socialmente
por completo desde la década del '70.

Hoy los jeans son usados tanto como prenda cotidiana y casual, como en elegantes
vestuarios de alta moda, y Levi Strauss es tan sélo una de las compafiias que los
fabrican, junto a Wrangler y Lee, las mas importantes del sector, pero también las
casas de alta costura cuentan con sus divisiones de jeans y también existen pequefas
fabricas a nivel local en distintos paises.

Fuente: http.//www.quecomoquien.es/historia-de-los-blue-jeans.html
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TEXTO N° 7

Tocarse, afecto, amor y sexo

Si comparamos Estados Unidos con Brasil- o con cualquier pais latino-
podemos apreciar un impactante contraste cultural entre una cultura que disuade del
contacto fisico y otra en lo que lo cierto es lo contrario. También podemos observar
una rampante confusién en la cultura norteamericana respecto al amor, el sexo y el
afecto. Esto supone un agudo contraste con la separacién mas realista que establecen
los brasilefos entre los tres conceptos.

“"No me toques”. “Quitame las manos de encima”. Se trata de frases de la
cultura norteamericana que casi nunca se oyen en Brasil, el segundo pais mas poblado
del hemisferio occidental. A los norteamericanos no les gusta ser tocados. Las culturas
del mundo tienen opiniones fuertemente diferenciadas sobre los temas espacio
personal. Cuando los norteamericanos hablan, caminan, bailan, mantienen una cierta
distancia de los otros, su espacio personal. Los brasilefios, que mantienen una menor
distancia fisica, interpretan esto como un signo de frialdad. Cuando conversa con un
americano, el brasilefio se va acercando mas mientras que el norteamericano se retira
“instintivamente”. En estos movimientos corporales, ni el brasilehio ni el
norteamericano intentan conscientemente ser especificamente mas amistosos o
distantes. Cada cual esta simplemente ejecutando un programa escrito en yo por afios
de exposicion a una tradicion cultural en particular. Debido a las diferentes ideas sobre
el espacio social adecuado, los cocteles que se dan en reuniones internacionales como
las de las Naciones Unidas pueden parecerse a un elaborado ritual de cortejo de
insectos cuando los diplomaticos de las diferentes culturas avanzan, se retiran, y dan
un quiebro.

Una de las diferencias mas obvias entre Brasil y Estados Unidos se
producen en los besos, los abrazos, y el tocarse. Los brasilefios de clase media
ensefian a sus hijos-de uno y otro sexo- a besar (en la mejilla, dos o tres veces, a uno
y otro lado) a todos los parientes adultos con lo que se encuentran. Dado el tamafio
de la familia extensa brasilefia, esto puede incluir a cientos de personas. Las mujeres
contintian besando durante toda su vida. Besan a sus parientes de ambos sexos, a sus
amigos, parientes, de amigos, amigos de parientes, y cuando aparece apropiado, a
amistades mas informales. Los varones continlian besando a sus parientes y amigos
femeninos. Hasta que son adolescentes, los muchachos también besan a sus parientes
masculinos. Luego, los brasilefios varones se saludan entre si con efusivos apretones
de mano y un tradicional abrazo masculino. Cuanto mas estrecha es la relacion, mas
fuerte y duradero es el abrazo. Esto se aplica a hermanos, primos, tios y amigos.
Muchas varones brasilefios contindan besando a sus padres de por vida.

Al igual que otros norteamericanos que pasan algun tiempo en una cultura
latina, echo de menos estos besos y apretones de manos cuando regreso a Estados
Unidos. Tras varios meses en Brasil, los norteamericanos me parecen frios e
impersonales. Muchos brasilefios comparten esta opinion. He oido a algunos
italonorteamericanos expresar este mismo sentimiento al describir a otros
norteamericanos de procedencia étnica diferente.
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Muchos norteamericanos temen e contacto fisico y confunden el amor vy el
afecto con el sexo. Segun el psicdlogo clinico David E. Klimek, que ha escrito sobre
intimidad y matrimonio, “en la sociedad norteamericana, si vamos mucho mas alla de
un sencillo tocarse, nuestro comportamiento toma un suave giro sexual” (Slade,
1984). Los norteamericanos definen las demostraciones de afecto en referencia al
matrimonio. El amor y el afecto se suponen que unen a la pareja casada y se
conjugan con el sexo. Cuando una esposa le pide a su marido “un poco de afecto”, eso
puede significar, o él puede pensar que significa sexo. Escuchando a los
norteamericanos hablar sobre el amor y sexo en programas de debate y en los foros
publicos, se hace evidente que la cultura norteamericana confunden estas necesidades
y sentimientos.

Esta discusidon entre afecto, amor y sexo queda clara el dia de San
Valentin, que solia ser exclusivamente para enamorados. Los regalos y las
felicitaciones de San Valentin solian enviarse a esposas, maridos, novias, novios.
Ahora, tras afios de promociéon por la industria de las tarjetas de felicitacién, también
se envian a madres, padres, hijos, hijas, tias o tios. Los “mensajes o dedicatorias
personales” en la prensa local del dia de San Valentin, ilustran también este
desdibujarse del afecto sexual y no sexual, algo que es una fuente de tanta confusién
en la cultura norteamericana contemporanea. En Brasil, el Dia de los Enamorados,
mantiene su autonomia. La madre, el padre y los hijos tienen sus propios dias por
separado.

Por supuesto, es cierto que en un buen matrimonio el amor y el afecto
existen conjuntamente con el sexo. Sin embargo, el afecto ni implica sexo. La cultura
brasilefia nos muestra que pueden darse abundantes besos, abrazos, y contactos
fisicos, sin que exista sexo- o temores de sexualidad inadecuada-. En la cultura
brasilefia, las demostraciones fisicas contribuyen a soldar diversos tipos de relaciones
personales estrechas que no tienen componente sexual.

Fuente: Conrad Kottak. Antropologia cultural. McGraw- Hill; 2006. Pag.57-58
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Brecha cultural

Cultura popular

Leyes

Choque cultural

Descubrimiento

Normas

Contracultura Difusion Relativismo cultural
Costumbres morales Etnocentrismo Sanciones

Cultura Imperialismo cultural Simbolo

Cultura material Invento Subcultura

Cultura no material Lenguaje Universos culturales

Preguntas de pensamiento critico:

¢Seria posible hoy en dia vivir en una cultura totalmente separada en Peru?
éPodrias evitar todas las influencias de la corriente principal de la cultura
popular o de los valores y normas de otras culturas? ¢CoOmo podrias evitar
cualquier cambio en tu cultura?

¢Reflejan y refuerzan las novedades y las modas o desafian y cambian los
valores y normas de una sociedad? Considera una gran variedad de novedades
y modas, estilos musicales, juegos de computadora, o video y otras
tecnologias, literatura e ideas politicas, sociales y religiosas

Estas haciendo un analisis de encuesta de grupos religiosos para determinar los
efectos de la cultura popular sobre su visidon y comportamiento. éCudles son
algunas de las preguntas que usarias en tu encuesta?
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Guias de trabajo
Segunda Unidad

La dindmica del comportamiento social

Guia de trabajo NO5:
Guia de trabajo N©°6:
Guia de trabajo N°7:
Guia de trabajo N°8:

Grupo. Caracteristicas. Tipos de grupo
Estratificacion social. Clase social. Teorias
Clases. Pobreza. Bienestar en el Perl

Raza, etnia y migracion
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CONTINENTAL
GUIA DE TRABAJO N° 5:
SECCION I APEllidOS & e
NOMDBIES & ettt e ere e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha S ] .......Duracion:

Tema : GRUPO. CARACTERISTICAS. TIPOS DE GRUPO
Proposito: Analiza las caracteristicas de los grupos y su funcién en la sociedad.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segln tu criterio a las preguntas

propuestas.

Ajusta tu enfoque

¢Qué constituye un grupo social?

éComo se forman los grupos y sus
miembros de acuerdo con el tamafio del
grupo, estilo de liderazgo y presiones de
adaptacion?

¢Cual es la relacion entre la informacion y
las organizaciones sociales en sociedades
como la nuestra?

éPara qué sirve la burocracia?

¢Qué formas alternativas de organizacién

existen comparadas con las formas mas

extendidas actualmente?
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1. Personas sentadas en un consultorio, esperando al médico: ¢podrian ser
grupo? Fundamenta tu respuesta

2. ¢Qué son las redes sociales?

3. En el recuadro de abajo, dibuja tu propia red o tejido social.

un
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4. Grafica y define los distintos tipos de redes estudiados en clase

PANDILLA

ORBITA

CADENA

ANILLO

VN NSV

5. Completa el cuadro en relaciéon a la diferencia entre Grupo social primario, y
grupo social secundario.

Grupos Primarios Grupos Secundarios
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TEXTO N° 7

Las comunidades virtuales como nuevas formas de relacion
social

Resumen: La generalizacién de las nuevas tecnologias de la informacién ha
propiciado la transformacion de las estructuras sociales y de las formas de
relacionarnos con los otros. En este proceso de cambio, la logica de las relaciones
sociales se caracteriza por la fragilidad y la temporalidad de los sistemas de
reciprocidad comunicativa y que se establecen “online” en una nueva cultura
cibernética. Se crean asi “comunidades virtuales” en las que los sistemas de
interaccidon establecidos por los individuos superan las categorias tradicionales de
tiempo y espacio. De esta forma los individuos crean nuevas redes sociales online a
las que se conectan y desconectan en funcién de sus necesidades y deseos. Las
nuevas tecnologias de la comunicacién online favorecen que las normas rigidas de la
“sociedad sdlida” se diluyen en contextos referenciales flexibles y reversibles en el
contexto de la “sociedad liquida y globalizada” a la que se han referidos sociélogos
como Bauman o Beck.

Por tanto el objetivo que nos proponemos en este articulo es ensayar nuevas
herramientas teoricas, a partir de los paradigmas de la nueva sociologia de la
tecnologia, que nos permitan analizar los nuevos procesos relacionales y culturales
que se estan generando en el contexto cultural de la sociedad globalizada de la
informacidén, como consecuencia de la extension de las nuevas tecnologias de la
comunicaciéon. En definitiva nos proponemos analizar el significado de conceptos tales
como “comunidad virtual”, “cibercultura” o “individualismo conectado,” asi como el
significado y alcance de algunos de los nuevos comportamientos sociales e
individuales que se sustentan en la sociedad red.

Palabras clave: cibercultura, revolucién cibercultural, comunidades virtuales,
individualismo, sociedad red.

1.- Hacia una definicion de “comunidad virtual”: un nuevo objeto de estudio
en la sociedad de la informacion

La dimensidn social es uno de los atributos naturales del ser humano, que debe ser
comprendido como sujeto individual en interaccion con un entorno relacional. El
grupo, las comunidades y la cultura son conceptos que nos acercan al estudio hombre
en su complejo entramado de interaccion social como sistema social. En este sentido,
la plural evolucién e interaccién de las comunidades y las instituciones asi como las
formas de relacidn social y comunicacion han conformado la historia de la humanidad.

La comunidad se ha definido como objeto y sujeto de estudio desde diversos
enfoques, que abarcan desde las formas mas primitivas de agrupacion social a las
complejas relaciones de la sociedad post-industrial en las que ha surgido el concepto
de “comunidad virtual”.

Desde el punto de vista sociolégico, comunidad es un concepto con un valor
polisémico, pero como idea global obedece al imperativo antropoldgico de encuentro
social y a la necesidad de crear sentido y dar forma a la sociedad humana. En ella se
consolida un sentimiento de pertenencia entendido como el sentimiento psicolégico de
la comunidad, en el que uno se siente miembro activo de grupo, lo cual es
determinante para la propia identidad del sujeto. Asi mismo, el sentimiento de una
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conciencia de participacién y de la vinculacién a un territorio comuln son aspectos
fundamentales (Gurrutxaga, 1991) (Pons Diez, J.; Gil Lacruz, M; Grande Gascoén, J.M.,
1996). La comunidad es un tejido de relaciones sociales, que puede estar
fundamentada en el territorio (una ciudad), en intereses comunes (asociaciones,
clubes), en caracteristicas comunes de los sujetos (colegios de abogados) o en una
plataforma online (blogs, etc.). En definitiva la comunidad es una categoria analitica
que define la interaccion humana como constitutiva de la realidad social,
redimensionando al sujeto como persona socializada en un grupo concreto, con sus
representaciones sociales, simbdlicas y valores culturales. Ademas de una
aproximacion social y antropoldgica, podemos considerar a la comunidad como un
contexto de accion que contribuye a la generacién de realidades basadas en
entramados simbdlicos.

Los procesos de globalizacién e informacionalizaciéon han generado la transformacién
de nuestras sociedades, incluyendo la dimension espacial. En dicha transformacion, la
nueva ldgica espacial se caracteriza por la dominacién de un espacio de flujos,
estructurado en circuitos electrénicos que ligan en nodos estratégicos de produccion y
gestidon, que supera a un espacio de lugares localmente fragmentado y a la estructura
territorial como forma de organizacién cotidiana. Esta nueva dimensién nos dirige
hacia una Ciudad Global, entendida como “una red de nodos urbanos de distinto nivel
y con distintas funciones, que se extiende en todo el planeta y que funciona como
centro nervioso de la Economia Informacional. Es un sistema interactivo al cual deben
adaptarse constantemente empresas, ciudadanos y ciudades” (Castells, 1997: 2).

Son las Tecnologias de la Informacion el instrumento fundamental que permite a la
nueva légica de las relaciones sociales manifestarse en la realidad. Dentro de ellas,
Internet constituye uno de los casos mas notables de entorno tecnolégico de rapido
crecimiento cuyo resultado ha sido el paso de la Sociedad Industrial a la Sociedad de
la Informacion (Cornella, 1997).

En plena expansion de Internet las comunidades virtuales se estan convirtiendo en
un nuevo formato de relacién social en el que los diferentes colectivos acuden a ellas
para satisfacer unas expectativas o necesidades, para aportar su colaboracién y para
sentirse parte de un colectivo. A diferencia de la Comunidad Tradicional, estos
espacios impersonales se caracterizan por el anonimato y la carencia del contacto
humano. Estas nuevas formas de relacién estan dando lugar a una sociedad mediatica
producida por un cambio en las normas sociales, por la capacidad de transmitir
ideologia o inducir comportamiento; en definitiva, por la generalizaciéon de una cultura
de masas extensible a todas las clases sociales y colectivos. Esto ha convertido a
Internet en una comunidad virtual como medio para unificar las comunicaciones
(Sanchez Noriega, 1997).

Las primeras Comunidades Virtuales se centraban principalmente en el simple
comercio o la venta de productos a través de la Red, o en un sitio donde los usuarios
podian ubicar sus paginas personales de forma gratuita. Asi nacié la que se considera
la mayor Comunidad Virtual de hoy, cuya filosofia se centra en el ambito del ocio y la
recreacion fundamentalmente, aunque alberga sociedades culturales o con cierto nivel
cientifico: Geocities. Pero el germen de estos centros del ciberespacio viene
determinado por las comunidades cientificas que ya antes del nacimiento de Internet
se agrupaban e intercambiaban informacion (Cantolla, 2000). De esta forma surge en
1985 la primera Comunidad Virtual de la historia, The Well, creada por un grupo de
ecologistas que se “reunian” para debatir sobre sus temas.

Dentro de la Red, aparecen nuevas formas de comunicacién promovidas por el uso
del correo electrénico, pero el intercambio de informacion entre sus miembros no era
inmediato (comunicacion en diferido). Posteriormente, con la llegada de la World Wide
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Web como sistema hipermedia que funciona sobre Internet, la comunicacién se
produce en tiempo real, entrando en juego la interactividad.

Esta nueva forma de comunicacién obliga a diferenciar entre Comunidad Real
Tradicional y Comunidad Virtual (Iparraguirre, 1998).

Comunidad Real tradicional
- Espacio fisico y temporal comun para todos.

Se desarrolla en la Sociedad Real donde las naciones de espacio-tiempo y
encuentro fisico condicionan su conducta y esta limitada por el territorio.

+ Es el soporte material de la Comunidad Virtual.
Comunidad Virtual online
- El espacio fisico y temporal ya no supone una limitacion.

Se desarrolla en la Sociedad Virtual, el territorio ciberespacial, donde no hay
fronteras y es planetario.

- Aparece cuando una Comunidad Real utiliza la telematica para mantener y ampliar
la comunicacion.

La ruptura de las barreras espacio-tiempo a través del uso de las nuevas tecnologias
permitid que se desarrollaran numerosas Comunidades Virtuales. La permanencia en
la Red depende de elementos basicos tales como el tiempo de interactividad y el
componente afectivo entre los miembros que las componen, lo que nos remite a las
formas tradicionales de sociabilidad.

Para entender adecuadamente el concepto de “comunidad virtual” hay que
remontarse al concepto originario de “comunidad”. Para el sociélogo Tonnies
(1986:97-98), el concepto de comunidad (Gemeinschaft) es la fase sobre que se
asienta la sociedad moderna industrial (Gesellschaft). La comunidad se caracteriza por
el tipo de relaciones que predomina en ella (basadas en la familia, la tierra y la
sangre). Define a la comunidad como un tipo de interaccién social basada en la
identificacion afectiva: se refiere a la reciprocidad que surge de compartir vinculos
basados en la familia, la raza o la sangre. En la base de esta relacién se encuentra la
voluntad de comunicarse que da lugar a la accion social. Por lo tanto para Tonnies la
comunidad tiene su raiz natural en los sentimientos. Esta definicion es util para
referirse a la comunidad como un espacio de identificacion de sentimientos y de
comunicacién. Asi mismo, los miembros de un grupo comparten significados
especificos y una visidon colectiva que nace de las experiencias compartidas y que
termina por generar una jerga propia (Prat, 2006: 29).

La tradicion socioldégica ha considerado la comunidad como una agrupacion de
personas que, ademas de exhibir las caracteristicas de los grupos sociales, tiene una
base territorial o un territorio geografico que le sirve de asiento. Las primeras
conceptualizaciones sobre las comunidades se efectuaron sobre la base de
comunidades territoriales donde una persona podia pasar toda su vida, pues eran
relativamente autosuficientes. Una ciudad, un pueblo, una aldea, un vecindario,
constituyen ejemplos de este concepto de comunidad. En este concepto se halla
presente la idea segun la cual una comunidad implica lazos mas estrechos entre sus
miembros que los existentes entre los miembros de una sociedad mas amplia
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(Gesellschaft). Existe lo que se llama un "sentimiento comunitario" entre los miembros
de una comunidad.

Sin embargo, actualmente el uso del concepto de comunidad es muy diferente
segun los contextos y se utiliza actualmente de una forma mas variada y amplia. Se
tiende incluso a llamar comunidad a agrupamientos que no son sino conglomerados o
categorias sociales. Como consecuencia del crecimiento de la urbanizacién, los grupos
sociales, entre ellos las comunidades, trascendieron sus fronteras territoriales.
Quienes pusieron de relieve la naturaleza no territorial de las comunidades modernas
fueron los socidlogos especializados en el analisis de redes sociales (Scott, 1994;
Wasserman y Faust, 1995). Ademas de estudiar los atributos de los miembros de un
grupo, los sociélogos de redes sociales analizan las relaciones que se producen entre
ellos, su objetivo, intensidad, calidad asi como la estructura y dinamica que surge de
ellas. Wellman y Gulia, por ejemplo, han estudiado comunidades cuya red de
relaciones se extiende mas alla de sus fronteras geograficas. Esas relaciones tienden
ademas a especializarse siendo contextualizadas y globalizadas al mismo tiempo; es
decir, una persona se relaciona con otras no de una manera total e integral sino en
ciertos contextos especificos y establecera relaciones con otras personas distintas si el
contexto y el objetivo de esa relacion son diferentes. Segun Wellman y Gulia, la red de
relaciones en la cual participa una persona puede comprender un grupo de personas
que se encuentran muy distantes en el espacio geografico y mostrar ademas
variaciones en el tiempo. Esa tendencia se reafirma ahora alin mas en el ciberespacio,
donde se potencia la capacidad de sociabilidad de las personas y crea la posibilidad de
una nueva forma de sociabilidad entre ellas. Wellman y Gulia han mostrado que las
comunidades virtuales son también comunidades, aunque sus miembros no tengan
proximidad fisica ya entre ellos se desarrollan lazos similares a los de las comunidades
territoriales (Wellman, 1999). En definitiva el concepto de comunidad virtual parece
tener su origen en el concepto tradicional de comunidad y estar claramente vinculado
con los conceptos de comunicacion y socializacion.

De hecho, la Web permite ahora integrar también funciones de comunicacion y asi
se ha producido el nacimiento a las comunidades virtuales que poseen un sitio web
como centro de coordinacion tanto de reservorios de informacidon como de
comunicaciones. El sitio web se ha convertido en el "territorio" de una comunidad
virtual. Un territorio no geografico como el de las comunidades que estudiaron los
socidlogos en una etapa del desarrollo social, sino un territorio electrénico, distribuido
en el nuevo espacio que llamamos "ciberespacio". Existen igualmente programas de
computacién especializados en la construccion y administracién de comunidades
virtuales, pero, équé es en realidad una comunidad virtual?

Howard Rheingold, a quien se le atribuye haber acufiado el término "comunidad
virtual", en su libro, The Virtual Community, que se ha convertido en un clasico de la
literatura sobre el ciberespacio, define las comunidades virtuales como
"...agregaciones sociales que emergen de la red cuando un numero suficiente de
personas entablan discusiones publicas durante un tiempo lo suficientemente largo,
con suficiente sentimiento humano, para formar redes de relaciones personales en el
ciberespacio" (Rheingold, 1993: 5). En esta definicién encontramos tres elementos
basicos: la interactividad, el componente afectivo y el tiempo de interactividad, como
condiciones para que exista una comunidad virtual y ellas se corresponden a algunas
de las caracteristicas de las comunidades en general.

Segun Michael Powers, una comunidad virtual es "un lugar electrénico donde un
grupo de personas se relune para intercambiar ideas de una manera regular....Es una
extension de nuestra vida cotidiana donde nos encontramos con nuestros amigos,
compafieros de trabajo y vecinos, en el parque, en el trabajo o en el centro
comunitario". Una definicion mas técnica seria: "..un grupo de personas que se
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comunican a través de una red de computadoras distribuidas, ...(el grupo) se reline en
una localidad electrénica, usualmente definida por un software servidor, mientras el
software cliente administra los intercambios de informacién entre los miembros del
grupo. Todos los miembros conocen las direcciones de estas localidades e invierten
suficiente tiempo en ellas como para considerarse una comunidad virtual" (Powers,
1998: 3). El concepto socioldgico de comunidad como grupo social inclusivo, con una
base territorial, se recrea en el de comunidad virtual, sélo que el territorio de esta
Gltima es virtual y no geografico. La comunidad no ocupa un espacio en el mundo
fisico sino en el ciberespacio.

Sin embargo, la esencia de todas estas comunidades no radica en la naturaleza de
la CMC (comunicacion mediada por computador) que las estructura, sino en el hecho
de que estan integradas por individuos reales, de carne y hueso y que en aras de
incluirse en la comunidad, adoptan una forma de “online persona” o “persona en
linea”; una identidad virtual que representa al yo del sujeto ante el otro, la totalidad
del medio social en cual estd inmerso (Turkle, 1995). De ahi que para poder
comprender la realidad del fendbmeno serd siempre necesario tomar en cuenta la
dialéctica del yo/otro (identidad/alteridad), dado que la descripciéon de las
comunidades virtuales siempre estara vinculada al reconocimiento de que estas sélo
existen en tanto que varios sujetos la experimenten como tal, lo cual nos remite una
vez mas al concepto tradicional de socializacion.

En definitiva la investigacidon social acerca de las comunidades virtuales plantea
serios interrogantes acerca de su relacion con las comunidades “de la vida real”. Entre
ellos se encuentran:iqué le ha faltado a las comunidades reales para que el ser
humano ahora busque satisfacer “virtualmente” sus necesidades sociales por medio en
Internet? , élas comunidades virtuales representan el inicio del decaimiento de las
comunidades reales?, o simplemente érepresentan una nueva manera de concebir y
vivenciar las relaciones sociales?

Los trabajos tedricos y empiricos realizados por la sociologia de la ciencia y de la
tecnologia no han conseguido todavia dar respuesta a estos interrogantes. Estos
estudios se han convertido en estos ultimos afios en un marco tedrico, conceptual y
metodoldgico alternativo y Util, para repensar el analisis de las innovaciones técnicas y
su incidencia en las relaciones y comportamientos sociales, aunque las tecnologias de
la CMC, o la propia Internet, no se han convertido aun en un foco de atencién muy
extendido entre estos investigadores. De hecho se trata de los eternos olvidados de
las ciencias sociales.

Para poder responder a estos interrogantes de manera general adoptaremos los
paradigmas tedricos de autores como Bauman, Beck o Castells para tratar de
aprehender como las necesidades humanas de pertenecer a una comunidad se
amplian y se adaptan en un entorno relacional y cultural mucho mas flexible con el
advenimiento de las nuevas tecnologias de la comunicacién. Sin embargo, este
proceso interactivo que supone nuevas formas de socializaciéon y endoculturacién no
estd exento de contradicciones, ya que la libertad y la autonomia que posibilitan las
comunicaciones online genera ciertas frustraciones ante ese deseo humano innato de
pertenecer a una comunidad relacional duradera. Es lo que se ha dado en llamar la
ambivalencia del nuevo “individualismo conectado”.

2.- La nueva dimension social/relacional y cultural de las “comunidades
virtuales”

El itinerario de las nuevas tecnologias de la comunicacién se entrelaza
estrechamente con los cambios sociales y culturales asi como con la transformacion de
los lenguajes y las narrativas. Como resultado de la convergencia de esos cambios
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surgen nuevos conceptos para aprehender nuevos modelos relacionales. Uno de estos
conceptos que definen la “sociedad de la informacion”, “sociedad red” o la “sociedad
conectada” es el de “cibercultura”.

La investigacién sobre ciberculturas se ha iniciado recientemente como
consecuencia del acelerado proceso de advenimiento de la sociedad tecnoldgica.
Bauman ya advirti6 en la década de los noventa de que era necesario romper la
dicotomia sujeto-tecnologia y trabajar la ambivalencia realidad/virtualidad como
producto humano (Bauman, 1990). Es, por tanto, imprescindible integrar la tecnologia
en el ambito de analisis de lo social y lo cultural (Feenberg, 1999), con el fin de
conocer la pluralidad de dimensiones que caracterizan a nuestra existencia en la
sociedad de la informacién.

De hecho, la cibercultura, entendida como el conjunto de sistemas socio-técnico-
culturales que tienen lugar en el ciberespacio (Lévy, 2007: XV), empieza a
transformar los imaginarios y los discursos de los cibernautas a través de saltos e
interacciones constantes entre la “interfaz” y el “mundo real”. Las practicas en linea
comienzan de este modo a desbordar la virtualidad y a irrumpir en la realidad de los
sujetos mas alla de lo imaginado.

Las transformaciones que estamos presenciando en estos estados de zapping
actitudinal entre lo virtual y lo real van configurando nuevas nociones del “ser” y
novedosas expresiones y modos de representacién del sujeto y la colectividad en
linea.

Internet, mas que una tecnologia de comunicacion, va constituyéndose en la
tecnologia de representacion por excelencia del nuevo siglo. La inicial construcciéon
ficcional del yo esta siendo sustituida alli por la reconstruccién y el reconocimiento del
sujeto en sus practicas virtuales.

Las nuevas formas de representacion simbdlica que estan surgiendo en el espacio
virtual de Internet estan dando lugar a nuevas formas de privacidad, de identidad
personal y colectiva y, en suma, a nuevas relaciones sociales como pone manifiesto la
utilizacion de espacios o comunidades virtuales tales como Youtube, Myspace, Hi5 o
Facebook. Por ello lo virtual y lo real no deben ser entendidas como dos categorias
opuestas ya que la cultura digital es en gran medida una extensién del concepto de
cultura, donde lo virtual efectivamente propone “otra” experiencia y otro analisis de lo
real que nos obliga a una mejor comprensién de los lazos y nudos que enlazan las
realidades y las apariencias, las ilusiones y los sintomas, las imagenes y los modelos.
Lo virtual no sustituye a lo real sino que lo representa, es un laboratorio de
experimentacién ontoldgica que nos obliga a renunciar al apoyo de las apariencias vy
nos vuelve cazadores de lo real en bosques de simbolos (Quéau, 1995: 79).

Por tanto, consideramos que no es posible separar tecnologia, cultura y sociedad
como actores autéonomos e independientes, puesto que esto significaria entender lo
humano independientemente de su entorno material y de los signos e imagenes que
dan sentido a su vida y a su mundo. “Por lo mismo, no se puede separar el mundo
material y ain menos su parte artificial de las ideas a través de las que los objetos
técnicos son concebidos y utilizados, ni de los humanos que los inventan, los producen
y se sirven de ellos” (Lévy, 2007: 6). La linea que divide los mundos reales de las
realidades virtuales tiende a difuminarse con los avances de las capacidades de
simulacion que nos ofrece la tecnologia y su respectiva apropiacion por parte de los
sujetos, provocando nuevos imaginarios y ofreciendo espacios a nuevas experiencias
que no serian posibles sin los adelantos tecnoldgicos. En este sentido definir la
denominada “cibercultura” implica entender como ciertas practicas se han naturalizado
en la cultura popular a través de la representacién simbdlica y las nuevas formas de
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comunicacién que los individuos experimentan a través las “comunidades virtuales”.
De hecho tal y como sefiala Turkle, los computadores por si solos no tendrian valor
alguno si no fuera por las representaciones culturales y relaciones a las que dan lugar
a través del uso que los individuos hacen de ellos: “Los ordenadores no se estarian
convirtiendo en unos objetos culturalmente poderosos si la gente no se enamorara de
sus maquinas y de las ideas que las maquinas comportan” (Turkle, 1997: 63).

Una de las caracteristicas que definen las nuevas relaciones sociales vy
comunicativas que se producen en la cibercultura del ciberespacio es la simulacion vy el
anonimato. No todo en el ciberespacio es simulacién, sin embargo, sus interfaces han
provocado desde el inicio la adopcién del anonimato y las posibilidades de construir
personalidades ficcionales. El grado de anonimato tiene una influencia muy importante
en nuestra conducta pues conduce a la desinhibicion o relajaciéon de los limites
normales que nos impone la sociedad. De igual modo, el anonimato se vuelve vital en
el momento de experimentar con nuestra personalidad en Internet; se pierde la
sensacion de falsedad y se adquiere la de aventura y exploracion. Interesa, por ende,
conocer qué se siente al jugar con la identidad, experimentar roles distintos y ver
como reaccionan los demas. Este proceso cambia el sentido tradicional de los
conceptos de “rol”, “comunidad” o “grupo” definidos por Durkheim, Weber o Mead en
la sociologia clasica. De hecho, la distancia fisica y la poca presencia social existente
en las “comunidades virtuales” hacen que nos sintamos menos inhibidos, mas a salvo
de ser descubiertos y un poco menos sometidos al dominio de nuestro superego y de
las estructuras sociales.

Goffman se ha referido a este proceso con la denominacion de “juego de
informaciéon”. A partir de esta definicion podriamos decir que las relaciones en la red
constituyen un ciclo potencialmente infinito de ocultaciones, descubrimientos, falsas
revelaciones y redescubrimientos a través de los cuales dedicamos inmensos
esfuerzos a producir y sofisticar la imagen que queremos dar a los demas sin que ellos
sepan lo mucho que nos requiere (Goffman, 1959). En Internet el juego de
informacion es mas flexible por la opacidad del medio y por la posibilidad de cambiar
de interfaz si el juego no va bien. Los chats y foros ofrecieron las primeras ventanas
de experimentacion en los inicios de la Red. Actualmente, con el desarrollo de la web
2.0, los nuevos MUD como Second Life se han convertido en los referentes de los
juegos de rol y, por ende, del anonimato en el ciberespacio.

Este juego de informacién que posibilita Internet ha generado un nuevo imaginario
social colectivo a través de los procesos de socializacidon que se reproducen en la
“cibercultura”. De hecho en la actualidad, el imaginario social colectivo se encuentra
en el corazén mismo del debate tedrico: “El determinismo tecnolégico ha dejado de
ser un mero concepto de aparicidon intermitente a lo largo del pensamiento politico del
siglo XX, para convertirse, de hecho, en parte del imaginario colectivo sobre la
tecnologia. Y queda continuamente corroborado cuando, curiosamente, tanto desde
posiciones tecnéfobas como tecnéfilas, se insiste en la inexorabilidad del desarrollo
tecnologico” (Aibar, 2002:38).

El imaginario social colectivo de Internet, como conjunto de significados y simbolos,
actla en la practica y en la cotidianidad aportando sentido al comportamiento
humano, a las relaciones sociales y las relaciones de los humanos con los objetos,
independientemente de su existencia para la ‘conciencia’ de esta sociedad. Segun
Vayreda (2004) las tecnologias de la Comunicacién Mediada por Ordenador (CMO) son
un componente del imaginario instituido de Internet que adquieren sentido en las
practicas cotidianas de los individuos. El imaginario de las CMO no es un tejido de
sentidos, liso, sin rupturas ni fisuras. Al contrario, su fuerza radica justamente en su
capacidad de acomodar la diversidad, e, incluso, la contradiccion de los
comportamientos individuales de las personas que interactian a través de estas
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plataformas (Vayreda, 2004). Esto es un ejemplo mas de las contradicciones que
caracterizan a la sociedad liquida, individualizada y globalizada a la que se refieren
Bauman, Beck y Giddens.

Las nuevas tecnologias de la comunicacién nos ofrecen la posibilidad de conectarnos
y desconectarnos a las relaciones sociales segun nuestra voluntad en la necesidad
ontoldgica que tiene el ser humano de encontrar proteccién en la comunidad, ya sea
una comunidad real o virtual. Pero para el imaginario comunitario que recrea Internet
se generan nuevas contradicciones e incertidumbres relacionales que los ciudadanos
no siempre son capaces de discernir. Se trata de la dicotomia entre comunidad vy
libertad, dos fuerzas contrapuestas e igualmente poderosas, dos valores,
imprescindibles, aparentemente incompatibles y sujetas a una tensién dificil de
aplacar, segun Bauman (2003).

La clave para resolver esta contradiccion estd en lo que Castells llama ‘interconexion
dirigida’; es decir, “la capacidad de cualquiera de encontrar su propio destino en la
red, y en el caso de no encontrarlo, crear su propia informacién con lo que suscita la
aparicién de una nueva red” (Castells: 2001: 67). La inter-conectividad electrénica,
caracteristica de las tecnologias de la CMO, se transforma asi en conectividad a la
carta, deviene asi una promesa de auto-gestion, de libertad individual. La Unica
condicién es no apagar el ordenador, no abandonar la red. En palabras de Vayreda
(2004) se trata de “cambiar de foro, construir uno nuevo, invéntate un tema.... pero
en ningun caso desconectarse”. Este proceso responde a una nueva forma de
socializacion en la que el individuo decide libremente cudndo conectarse y como
gestionar su interaccién con el otro, sin que nada esté predeterminado y definido de
antemano como en las tradicionales formas de socializacion.

3.- Comunidad virtual, sociedad liquida e individualismo conectado.

El nuevo contexto de la sociedad global basada en la comunicacién interactiva
propiciada por el auge de las tecnologias de la informacién estd generando lo que
podriamos denominar “revolucion cibercultural”. En el siglo XVIII convergieron una
serie de fendmenos que se dieron en llamar “revolucién industrial” que supusieron una
transformacién de las relaciones de produccion y las relaciones sociales con el auge
del mercado como forma de intercambio global de bienes materiales y culturales. Hoy
podemos hablar de la “revolucion cibercultural” como un proceso de transformaciéon en
el que las nuevas tecnologias de la informacion estdn transformando las estructuras
sociales, las formas relacionales y el propio contexto cultural en el que adquieren
sentido esas nuevas formas que adoptan los individuos de relacionarse entre ellos y
con el entorno. Se tata de un nuevo entorno “online” en el que las relaciones sociales
se disocian de las categorias tradicionales de tiempo y espacio. La pregunta que cabe
hacerse es en qué sentido estan cambiando las estructuras sociales. La sociologia
contemporadnea no tiene respuestas para estos nuevos fendmenos. La época de las
certezas de la modernidad sélida estd dando paso a otra modernidad liquida de
incertidumbres. Lo sodlido se hace liquido y del enigma del "efecto de la realidad
social", como del de "efecto red" o del de las “Multitudes” (Negri) o "Smart Mobs"
(Rheingolds, 2004), s6lo sabemos que existen pero de momento ningln paradigma
tiene las claves para aprehenderlos en su totalidad. Lo Unico que, hoy por hoy,
podemos hacer es aprender a convivir y a saber estar en este nuevo contexto "liquido"
lleno de incertidumbres, hasta que reconstruyamos los conceptos de estas dos
categorias basicas (tiempo y espacio) para cualquier forma de sociedad.

En esta linea de interpretacion, una de las grandes descripciones sobre esta nueva
era tecnologizada la realiza el socidlogo polaco Zygmunt Bauman, quien en Amor
liquido (2005) habla sobre una sociedad que se mueve a gran velocidad a través de
individuos "liquidos"; es decir, personas sin vinculos duraderos que tienen Ia
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necesidad de desarrollarlos y establecen modos de contacto efimeros basados en la
conexidon. Internet, desde la oOptica de Bauman, implica un ejercicio de conexion y
desconexidn continua, en un entramado de relaciones virtuales que tienen facilidad de
acceso y salida. Cualquier semejanza con la Matrix cinematografica no es mera
coincidencia.

En el pasaje del mundo sélido a la fase liquida de la modernidad plasmada por
Bauman hay una lucha entre el poder globalizador de Internet, basado en la conexion,
y las problematicas locales de cada individuo o comunidad. Es evidente que Internet
es un medio global, pero la mayoria de los investigadores destaca que sus practicas
adquieren significado en el marco local. Los sitios de mayor trafico en Europa y EE.UU
son buscadores como Google, Yahoo o Windows Live), que son la puerta de acceso a
la navegacion de intereses individuales y colectivos, grandes compartimentos de
contenido multiformato (Fotolog y YouTube). Son espacios de informaciones locales
(diarios digitales) y espacios para comprar y vender productos (e-Bay) cuya utilidad
solo adquiere significacién en el intercambio de productos y servicios de alcance local.
Muchos hablan del reino de la “glocalidad”, es decir, sitios globales por su alcance pero
con foco local para capturar la atencion de una audiencia especifica.

La revolucion de Internet no se limita exclusivamente al ciberespacio. En la
"sociedad en Red" (una definiciéon del socidlogo espafiol Manuel Castells) convergen la
Web (el gran generador de un cambio de paradigma que permite, al menos en los
papeles, vencer las barreras espacio-temporales de las personas que habitan el
planeta), la globalizacién, y la crisis de las instituciones en un nuevo contexto
relacional que podriamos denominar “individualismo conectado”. En este contexto de
la sociedad contemporanea, las personas viven en redes y no en grupos. Los grupos
asumen que todos los participantes se conocen y confian entre si, mientras la esencia
de las redes es un conjunto de interacciones e intercambio de informacion. Por
supuesto, esto no quiere decir que los grupos no existan, sino que la vida del individuo
no se puede reducir ni a un grupo concreto, ni a un lugar determinado, muchas veces
es la mezcla de ambos modos de interaccién.

Las nuevas posibilidades que ofrecen los sistemas tecnoldgicos de interaccidon online
no son el motivo de la transformacién en las formas de conectarnos. Las tecnologias
mas bien se desarrollan como respuesta a las necesidades que tenemos de interactuar
con los otros. Asi, las formas de organizacidon social y la tecnologia que usamos se
influyen mutuamente y van dando forma a la vida social contemporanea.

Las relaciones que creamos no pertenecen a un lugar especifico sino son a la vez
locales y globales, producto del desarrollo de las tecnologias de comunicacion. En
general, las comunidades tradicionales basadas en una unidad concreta pierden
importancia a cambio de las relaciones que mantenemos con personas que estan
fisicamente en diferentes espacios y asi participamos en multiples redes sociales. Las
caracteristicas de la vida moderna, cada vez mas privatizada e individualizada, se
reflejan en nuestras maneras de generar relaciones que son mas selectivas vy
voluntarias que en el pasado. Aunque nuestros contactos son globales; es decir,
dispersos en diferentes areas, nosotros seguimos conectdandonos desde un lugar, sea
este nuestra casa o trabajo, lo cual quiere decir que hemos globalizado nuestra red
relacional teniendo como referencia siempre un contexto local (Ninova, 2008).

Las nuevas tecnologias de la informacion estdn cambiando la manera en que nos
conectamos, ya que no necesariamente tenemos que estar en un lugar para
comunicarnos con otros. De hecho el contexto fisico se vuelve menos importante. Las
conexiones son entre personas y no entre lugares, asi la tecnologia proporciona un
cambio: conectar las personas estén donde estén. Las personas se vuelven portatiles,
pueden ser localizadas para interaccion a través de la tecnologia en cualquier lugar.
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De este modo, la comunicacién de persona a persona se vuelve central y apoya la
desfragmentacion de los grupos y las comunidades convirtiéndolas en “liquidas”. Las
personas se pueden “conectar” y “desconectar” a las estructuras sociales que aunque
siguen definiendo los comportamientos sociales, lo hacen con mucha mas flexibilidad y
libertad que en el pasado. Son los nuevos “tiempos liquidos” de los que habla
Bauman, donde las nuevas tecnologias posibilitan la flexibilidad y fragmentacion de las
relaciones sociales. Por lo tanto la transicion hacia un mundo personalizado
proporciona el individualismo conectado donde cada persona cambia rapidamente
entre lazos y redes. Es la persona quien define como operar para obtener informacién,
apoyo o colaborar en algin proyecto. Nos hacemos mas flexibles a la hora de
interactuar en diferentes espacios.

Conclusiones

En ese articulo se ha puesto de manifiesto como las nuevas tecnologias de la
informacién estdan cambiando las tradicionales formas de comunicarnos y de
relacionarnos con el entorno social inmediato. De hecho en la “sociedad red” o
también denominada “sociedad de la informacién” surgen nuevos conceptos como el
de “comunidad virtual” o “cibercultura” asociados con nuevos comportamientos
sociales que generan las plataformas de comunicacion online. Como consecuencia de
ello, las tradicionales categorias analiticas utilizadas por la sociologia para estudiar los
nuevos sistemas de interaccion social generados en la sociedad de la informacion se
estdn quedando obsoletas. Por ello en este articulo se han revisado y ampliado los
conceptos que utiliza la sociologia para tratar de explicar el significado y el alcance de
los nuevos dispositivos culturales de la comunicacién “online” y su incidencia en las
relaciones sociales, en la comunicacién y en definitiva en la estructura social y
simbdlica de los grupos sociales.

En definitiva, la movilidad virtual que se practica en las Ultimas décadas y que ya
forma parte de nuestra vida cotidiana nos exige un cambio de idea acerca de la
influencia que tienen las nuevas tecnologias, y a la vez, nos llevan a asumir que la
dicotomia online/offline es un mito. La comunicacion mediada por ordenador ofrece
flexibilidad y autonomia, y en ningln caso, sustituye la comunicacidon cara a cara sino
la suplementa y amplia. Las relaciones online muchas veces rellenan huecos vacios de
nuestras vidas. La proximidad ya no importa, las comunidades y los equipos son mas
dispersos en el tiempo y en el espacio.

Fuente: © Almudena Moreno Minguez y Carolina Sudrez Herndn 2010. Espéculo. Revista
de estudios literarios. Universidad Complutense de Madrid

http://www.ucm.es/info/especulo/numero43/covirtual.html

51




[ ]
— UNIVERSIDAD
CONTINENTAL

TERMINOS CLAVE:

Asignatura: Sociologia y Antropologia

Agregado

Grupo externo

Lideres liberales

Burocracia

Grupo interno

Pensamiento de grupo

Categoria

Grupo pequeno

Personalidad
burocratica

Conformidad

Liderazgo expresivo

Racionalidad

Desplazamiento Liderazgo instrumental Red
Diada Lideres autoritarios Tipo ideal
Grupo de referencia Lideres democraticos Triada

Preguntas de pensamiento critico:

1. ¢De qué manera

interacciones sociales?

NounhwN

grupo?

las personas establecen y mantienen reglas para

¢Cémo establecen y mantienen una identidad social los individuos?
éComo se forman las redes?
¢Qué es un grupo social?
¢Cuales son los principales tipos de grupos sociales?
éComo afecta el tamafio de un grupo su funcionamiento?
¢Qué efecto tiene la estructura del grupo en el comportamiento del individuo o

las

52




Y UNIVERSIDAD Asignatura: Sociologia y Antropologia

CONTINENTAL
GUIA DE TRABAIJO N° 6:
SECCION I APEllidOS & e
NOMDBIES & ettt e e sre e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha v i ... Duracion:

Tema : ESTRATIFICACION SOCIAL. CLASE SOCIAL. TEORIAS
Proposito: Analiza las Teorias socioldgicas de las estratificacion.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segln tu criterio a las preguntas

propuestas.

Ajusta tu enfoque

éComo el prestigio, el poder y la riqueza
determinan la clase social?

¢Qué papel juega la  estructura
ocupacional en una perspectiva
funcionalista sobre la estructura de clases?
¢Qué papel juega la propiedad de los

recursos en una perspectiva del conflicto

sobre la estructura de clases?
éComo se vinculan la estratificacion social
y la pobreza?
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1. ¢Qué es la estratificacion social? Fundamenta tu respuesta

2. Completa el esquema presentado a continuacidén respecto a la Estructura
Social- Estatus y Roles

ESTRUCTURA
SOCIAL

INDIVIDUOS

INSTITUCIONES - » __comvuea 0

3. Define ¢Qué es clase social?
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4.
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¢Como son los sistemas cerrados? éQué los caracteriza? Considera un
ejemplo de sistemas cerrados

5.

¢Qué es la movilidad social? ¢lefferson Farfan y Oprah Winfrey son
ejemplos de movilidad social? ¢De que tipo?

"
IR

YA w

¢MOVILIDAD SOCIAL?

¢DE QUE TIPO?
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6. Completa el cuadro diferenciando las caracteristicas sobre las teorias de

estratificacion social.

TEORIA
FUNCIONALISTA

TEORIA DEL
CONFLICTO

RIQUEZA PODER
PRESTIGIO

6. Comenta los Videos: “Las Clases sociales” y “Marx y El Capital”
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TEXTO N° 7

Estratificacion social en Lima

Las diferencias sociales tienen su origen en el nacimiento “productos o
esquemas conceptuales” creados por las interacciones de los individuos.
Determinantes como el dinero, nivel de estudios o lo que en la actualidad producen los
medios de comunicacién como productos de status (marcas, aparatos electrénicos de
Gltima generacion, etc.); éstos serian los principales medidores o delimitantes de las
clases sociales.

El Per0 no es excluido de este fendmeno, considerado uno de los paises
sudamericanos en doénde la brecha social es mas amplia. En nuestro pais, se
considerada que existen cinco clasificaciones sociales, designados por letras: A, B, C,
D, E.

Consecuentemente, las diferencias en la forma de vida de las personas de las clases
“A y E”, es tan amplia que se puede evidenciar claramente cuando observamos los
espacios en que habitan que van desde un distrito formalmente establecido
(refiriéendonos mas a distritos de “clase A” como la Molina, San Isidro, etc.) a un
asiento humano o en otros casos de invasiones.

A@ DISTRIBUCION DE HOGARES SEGUN NSE - LIMA

i NSEA

| NsEE

APEIM 2007/08 APEIM 2009

: Alto / medio alto
: Medio
: Bajo superior

: Bajo inferior

m O O ©®™ X»

: Marginal

Asociacion Peruana de Empresas de investigacion de Mercados (Apeim)
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Es por todo ello, que nosotros hemos tratado de dar una muestra de la opiniéon que
tienen los ciudadanos sobre su perspectiva del problema de las diferencias sociales en
nuestro pais. Para ello hemos logrado obtener las observaciones de personas de
diferentes edades desde los 16 a los 50 afios. Nuestras preguntas fueron las
siguientes:

1. ¢Consideras que en lima hay diferencias sociales? éPor qué?
2. Econdmicamente, écuantas clases sociales crees que existen?

3. ¢Consideras que las personas de bajos recursos pueden sobresalir
econémicamente?

4, ¢En qué clase social crees encajar?

En conclusién, luego de examinar las respuestas de nuestros encuestados podemos
sefialar que todos ellos son conscientes de las diferencias sociales en nuestro pais,
especialmente en Lima - pues hicimos |la debida aclaracién. Varios de ellos consideran
gue nuestra sociedad se divide principalmente en tres clases econdmicas: alta, media
y baja. Cabe sefialar que algunos tuvieron en cuanta las subdivisiones A, B, C, D, E;
aunque no las tenian muy claras. Todos nuestros encuestados opinaron que las
personas de bajos recursos pueden sobresalir econdmicamente en base a su esfuerzo,
aun sin el apoyo del Estado; sin embargo, si consideraron que este es importante.
Finalmente, también todos respondieron que creen encajar en la clase media

Fuente: http://blog.pucp.edu.pe/item/103648/4-estratificacion-social-en-lima
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Pobreza absoluta Movilidad Esclavitud
intergeneracional
Enajenacion Movilidad Movilidad social

intrageneracional

Clase capitalista

Oportunidades de vida

Estratificacion social

Sistema de castas

Meritocracia

Estatus socioeconémico

Lucha de clases

Poder

Riqueza

Sistema de clases

Prestigio

Clase trabajadora
(proletariado)

Ingreso

Pobreza relativa

Clase media

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. ¢{Consideras que en Huancayo hay diferencias sociales? éPor qué?

2. Existiran historias de movilidad social en Huancayo?

3. ¢Consideras que las personas de bajos recursos pueden sobresalir

Econdmicamente?

4. ¢{Consideras que es posible encontrar nuevos casos de movilidad social en el
Perd como el ejemplo de la familia Afiafios?
5. ¢En qué clase social crees encajar?
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GUIA DE TRABAJO N° 7:

SECCION I APEllidOS & e e
NOMDBIES & oottt s s
Docente : Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha v evif .. Duracion:

Tema : CLASE SOCIALES. POBREZA. BIENESTAR EN EL PERU.

Proposito: Analiza las clases sociales y la pobreza en el Peru.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segln tu criterio a las preguntas
propuestas.

Nuevas cifras de pobreza
—— - R P~
- R RS B 230
843 -a k3 -
' B E - : < My ase no
. 8 : - AT
W A B : .- 3
I —— 558
- ;e e I L Y ]
N A e e 2 R e
WEReE v N
“is TN — 1L o - !
\o

1. Luego de ver el video “Pobreza en el Pert” y leer las lecturas “Pobreza en el
Perd” , “Grupos socioecondmicos” y "Balada del buen pobre” que encontraras
en el aula virtual; escribe un ensayo critico, con cifras y mapas, que explique el
fendmeno de la pobreza y la desigualdad en el Perd y sus posibles soluciones.

2. De acuerdo con los modelos de estructura de clase de Weber y Mar, écual es la
ubicacidon de clase de cada uno de tus diez mejores amigos? éCudl es su lugar
en relacidén contigo? ¢Entre ellos? éQué te dice su ubicacidn sobre la amistad y
la clase social?
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SECCION I APEllidOS & e e
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Docente : Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha v evif .. Duracion:
Tema ! Raza, etnia y migracion

Proposito: Analiza los conceptos de Raza, y etnia y su relacién con el racismo en el
Peru.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando la
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

¢En qué se diferencia raza y etnia?
¢éEn qué se diferencian discriminacion vy
prejuicio?

éComo se analizan las relacionan raciales y

étnicas segun las perspectivas
socioldgicas?

éCuales son las experiencias de los grupos
raciales y étnicos en Peru?
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TEXTO N° 8

éQué es la discriminacidén étnico-racial?

Discriminacion  étnico-racial es todo trato diferenciado, excluyente o
restrictivo basado en el origen étnico-cultural (habitos, costumbres, indumentaria,
simbolos, formas de vida, sentido de pertenencia, idioma y creencias de un grupo
social determinado) y/o en las caracteristicas fisicas de las personas (como el
color de piel, facciones, estatura, color de cabello, etc.) que tenga como objetivo o por
resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos y
libertades fundamentales de las personas en la esfera politica, econdémica, social y
cultural.

éComo identificar si se trata o no de un caso de discriminacion étnico-racial?

Existen tres criterios para identificar si un hecho es o no un caso de
discriminacion étnico-racial:

1) Trato diferenciado: Es necesario identificar que la conducta discriminatoria ha
generado un trato diferenciado o desigual hacia una persona o grupo de personas. El
acto de discriminar empieza con una distincién o preferencia. No se trata de una
diferenciacion cualquiera sino particular y especifica que debe entenderse en sentido
peyorativo en contra de la persona discriminada.

2) Motivo de distincion racial o étnica: La normatividad peruana prohibe y
sanciona la discriminacion por raza u origen étnico. El criterio racial como elemento
de diferenciacién se funda en que se rechaza a un grupo humano basandose en sus
caracteristicas fisicas; por ejemplo: color de piel, facciones, estatura, color de cabello,
entre otras.

El criterio étnico supone la desvalorizacién de la cultura, la cual es el conjunto de
habitos, costumbres, indumentaria, simbolos, formas de vida, sentido de pertenencia,
idioma y creencias de un grupo social determinado.

3) Anulaciéon o menoscabo en el reconocimiento, ejercicio y/o goce de un
derecho: Finalmente, hay que observar si la diferenciacion en el trato hacia una
persona o grupo de personas es afectado en el ejercicio de sus derechos.

¢El Racismo y la discriminacion étnico- racial son lo mismo?

Muchas veces el concepto de racismo se identifica como similar al de discriminacion
étnico-racial. Aunque son conceptos similares y vinculados no son exactamente lo
mismo. El racismo es una ideologia basada en que los seres humanos podemos ser
categorizados en razas, esta categorizacion se fundamenta Unicamente en
caracteristicas fisicas y/o bioldgicas de los seres, y postula que dentro de esta
categorizacién existen algunas razas que son superiores a otras. Asi la Convencién
Interamericana contra el racismo, la discriminacion racial y formas conexas de
intolerancia, postula que el racismo es cualquier teoria o doctrina que enuncia un
vinculo causal entre las caracteristicas fenotipicas o genotipicas de las personas vy sus
rasgos intelectuales y culturales. La discriminacion étnico-racial como hemos visto se
trata de un acto especifico. Muchas veces la discriminacion étnico-racial se
fundamenta en un pensamiento o ideologia racista.

Las razas humanas no existen
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En esta forma de pensamiento el concepto de “raza” se utiliza para distinguir y
clasificar a los seres humanos basandose en una supuesta inferioridad causada por las
caracteristicas innatas fenotipicas, corporales o bioldgicas. Sin embargo, las “razas”
son una construccién conceptual, no una caracteristica bioldgica, pues no son
entidades cientificas y objetivamente identificables. Ello quiere decir que en el caso del
ser humano es inadecuado utilizar el concepto de “Raza” pues se trata de una
construccién social que tiene su origen en ideologias racistas.

Las “razas” como clasificacion de los seres humanos sélo existen en el imaginario
social, muchas veces de manera gaseosa y contradictoria. Una persona puede ser
percibida como perteneciente a una raza en un contexto, y a otra en otra situacion o
interrelacion.

En la discriminacion lo racial se vincula con lo étnico

Dentro del fendmeno de la discriminacién, el criterio racial, basado en la idea de que
los grupos humanos pertenecemos a una raza, es asociado a un criterio étnico de
diferenciacion. Los grupos humanos pertenecemos a grupos étnicos con los que nos
identificamos. Usualmente no solo se discrimina por las caracteristicas fisicas de un
individuo si no también en base a los habitos, costumbres, indumentaria, simbolos,
formas de vida, sentido de pertenencia, idioma y creencias de un grupo étnico al que
pertenece.

Los criterios étnicos y raciales tienen una estrecha relacién y sin limites claramente
definibles. Asi, los campesinos o los indigenas, por ejemplo, no sélo son discriminados
por su apariencia fisica, sino también por sus manifestaciones culturales. Es
importante reconocer que estos criterios diferenciadores (racial y étnico) no son
aplicados aisladamente sino, por el contrario, muchas veces interactlan con otros
criterios como el sexo, la orientacion sexual, discapacidad, condicién socioecondémica,
entre otros, en la articulacion de la negacion de derechos al otro.

Estereotipo y prejuicio: El estereotipo es aquella imagen o idea que se le atribuye a
una persona o a un grupo. Es una generalizacién en las atribuciones mediante la
cual construimos la relaciéon y percepcidon que tendremos de ese grupo sin que haya
un juicio o experiencia propia. El prejuicio es el conjunto de creencias de cardacter
negativo atribuido a la persona antes de conocerla. Son ideas arbitrarias que se
emiten anticipadamente (pre-juicio) sin tener la informacion suficiente.

La discriminacidon es una accion que se deriva y se fundamenta en prejuicios vy
estereotipos, los cuales se transmiten facilmente de generacién en generacion,
a través de los medios de comunicacién, la escuela, la publicidad, etc.

Exclusion social: La exclusion social implica una negacion que va mas alla de la
persona y sus circunstancias inmediatas. Es la negacion del acceso a los recursos
economicos, sociales, culturales o politicos a los que todos los peruanos tenemos
derecho. Esta negacion no es efectuada por una persona especifica sino por el sistema
en el que vivimos, el cual a través de un proceso historico ha excluido a diversas
poblaciones de nuestro pais. La exclusion social es wuna forma de
discriminacion estructural.

Intolerancia: Se trata de todo acto o conjunto de actos o manifestaciones que
expresan el menosprecio, rechazo o desprecio de la dignidad, caracteristicas,
convicciones u opiniones de las personas por ser diferentes o contrarias.

Fuente: Ministerio de Cultura- http://alertacontraelracismo.pe/que-es-la-
discriminacion-etnico-racial/
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INFOGRAFIA-Discriminacion Etnico- Racial

www.alertacontraelracimo.pe

El “Racismo” en el Peru

k\ La deFensoria del Pueblo ha recibido durante el
..\L)' '3 periodo  2000-2010, 3952 quejos sobre
1isd presuntos casos de discriminacion.

DEFENSORIA DEL PUEBLOD

Encuesta Nacional sobre exclusion y discriminacion social. (DEMUS)

De Peruanos piensa De Peruanos piensa
que es poco o nada que es bastante o muy
racista racista

oo

2,

ALERTACONTRAL
RACISMO

PERL] Ministerio de Cultura
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www.alertacontraelracismo.pe

El "Racismo” en el Perui

(1) Piensa que:
19 /o Son discriminados

0¢ s POrsu "raza”
wat .
?3‘ Fuente: Latinoharometro 2011
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318 soles es el €95 soles es el promedio
promedio que gana que gana una persona no
una persona indigena. indigena.

Discriminacion en el Peru. Editor: Francisco Galarza Lima, Universidad del Pacifico -2012.

El "Racismo”™ en numeros:

78,97% 7%, 7% 89,5%

De la sociedad limefia

De la poblacidn De la sociedad limeiia piensa considera que existen
peruana piensa que el que lo justicia no es igual, para actitudes que
Peri es un pais racista. un provinciano "chelo”, que para discriminan a los

un limefio "blanco”. provincianos "cholos”

Fuente: Encuesta realizada por

la de la Universidad de Lima en &l Fuente: Encuesta realizada por CPI el 2008,
2006,

g.ﬁg PERLU | Ministerio de Cultura
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Normas que prohiben la discriminacion

Maxima norma legal peruana, Constitucion politica del Pert, prohibe la discriminacion

Toda persona tiene derecho a la igualdad ante la ley. Nadie debe
ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion,
opinidn, condicion econdmica o de cualquiera otra indole
(Articulo 2, inciso 2).

Leyes pereruanas que prohiben la discriminacion

Las ofertas de empleo no podrdn contener requisitos
discriminatorios. Ley N° 27 270

Legislacion en el sector laboral

La ley te protege de los actos discriminatorios que puedas sufrir
en tu trabajo. DS N° 003-97

Es nulo el despido que este motivado por razones discriminatorias. DS N* 003-97

Legislacion sobre la
proteccion del consumidor

Legislaciéon en el
sector educativo

Ningun proveedor de servicios o de bienes puede privar el consumo
de las personas por razones discriminatorias.
Ley N° 29571

Por ningtin motivo un centro educativo (publico o privando) podra
negarse a admitir a algin estudiante por razones discriminatorias.
Ley N° 27 270

Legislacion en el
sector salud

Legislacion del codigo

vt
’ - penal

El servicio de salud se debe brindar sin discriminacion.
Ley N° 26 842

Sera sancionada penalmente la persona que discrimine a una o mas

personas y que incite o promueva en forma publica actos

discriminatorios con el objeto de negarle el goce o ejercicio de un
derecho. Articulo 323° del Cédigo Penal

22

Legislaciéon del cédigo de ética del
funcionario publico

Los funcionarios publicos en el desempeno de sus actividades o funciones en nombre del estado deben adecuar su conducta hacia el
respeto de la constitucion y las leyes. Por esta razon, si estos discriminan se aumenta la gravedad del delito o la infracion. Ley N° 27 815

PERU | Ministerio de Cultura

ALERTA CONTRA EL
RACISMO
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Lucha contra el "racismo”
en el Peru
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son las
ordenanzas
regionales gque
prohiben la
discriminacion

son las
ordenanzas
municipales
que prohibhen
1a
discriminacion

Articulo 2 (inciso 2) de la Constitucion Politica del Peru

“Toda persona tiene
derecho a la igualdad ante
la ley. Nadie debe ser
discriminado por motivo
de origen, raza, idioma,
religion, opinion, (...) o de
cualquiera otra indole™

gk o0
=P . O Viceministerio de
| & Ministerio de Cultura ceminist
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Asimilacion

Estereotipo

Pluralismo étnico

Chivo expiatorio Genocidio Prejuicio
Colonialismo interno Grupo dominante Racismo
Discriminacion Grupo dominante Raza

Discriminacion

Grupo étnico

Segmentacioén del

individual mercado laboral
Discriminacion Grupo subordinado Segregacion.
institucional

Distancia social Personalidad autoritaria | Etnia

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

abrhwWNRE

. ¢En qué se diferencian raza y etnia?

. ¢Qué son los grupos dominantes y subordinados?
. ¢Como se relaciona el prejuicio con la discriminacion?

. ¢Cudles son las principales explicaciones psicoldgicas del prejuicio?
. ¢Como ven los socidlogos las relaciones raciales y grupos étnicos?

Revisa a siguiente blog y analiza de qué manera se manifiesta la discriminacién
racial en los medios de comunicacién en el Perd. Luego, forma grupos de trabajo y
crea tu propio blog con videos y enlaces acerca del racismo y la discriminacion en

el Peru.

http://sociosdelcin.blogspot.com/
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Guia de trabajo N°10:
Guia de trabajo N°11:
Guia de trabajo N°12:
Guia de trabajo N°13:
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Guias de trabajo

Tercera Unidad

Instituciones sociales

Economia, consumo y empleo
Poder estado y movimientos sociales
La familia

Religién
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GUIA DE TRABAJO N° 10:

SECCION s APEIAOS et s
NOMDBIES & oottt st aer e s eaans
Docente :Ps. Jorge A. Salcedo Ch. Fecha Y S S Duracién:

Tema : ECONOMIA, CONSUMO Y EMPLEO
Propésito: Analiza los conceptos de consumo y empleo en las sociedades modernas.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Cudles son las premisas clave del
capitalismo y el socialismo?

e (Qué contribuye a la satisfaccién laboral y
la enajenacion de los trabajadores?

e (Cual es el papel del individuo en la fuerza
del trabajo?

e (Por qué ocurre el desempleo?

e (Como intentan los trabajadores obtener
el control de la situacion laboral?

1. Luego de asistir a la clase de Economia, consumo y empleo. Elabora un trabajo
de investigacion acerca de la crisis en Espafa y la situacion econdmica en el
Peru.
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2. Completa los espacios en relacion a los conceptos sobre la Economia y el

Trabajo.
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TEXTO N° 9

Marx: no totalmente en lo correcto, pero tampoco totalmente
equivocado

El legado de Carlos Marx, economista y fildsofo aleman, ha sido mixto.
Algunas personas piensan que su trabajo no deberia tener influencia en el
contemporaneo sobre la vida econdmica y politica porque algunas de sus predicciones
sobre el capitalismo demostraron ser incorrectas; sin embargo, otras ponen énfasis en
que Marx tampoco estaba completamente equivocado, en particular cuando
consideremos sus ideas a la luz de las crisis econdmicas actuales. Hace poco mas de
160 afos, Carlos Marx escribié el Manifiesto Comunista, y |la periodista y comentarista
social Barbara Ehrenreich (2008) sostiene que, a pesar de los tiempos cambiantes,
este documento conserva relevancia en el presente:

Hoy E/ manifiesto es de lectura curiosa. Toda esa charla sobre “producciéon”, por
ejemplo. ¢Realmente producian cosas en esos dias? ¢De verdad el proletariado
trabajaba como esclavo en las fabricas en lugar de hacerlo en los centros de atencion?
Sin embargo, Marx y Engels demostraron tener razén en un punto: dentro de las
sociedades capitalistas, o al menos el tipo de capitalismo no regulado salvajemente
gue ha tenido Estados Unidos, los ricos se hicieron mas ricos, los trabajadores se
hicieron mas pobres, y la antigua clase media se ha estado deslizando hacia la ruina.
Los dos ultimos acontecimientos son los que Marx llamaba “depauperacién”, lo cual se
traduce como el proceso que se sufre cuando se tiene cancer y no se tiene seguro
médico o cuando se tiene una deuda de hipoteca y no hay sueldo.

Ehrenreich es una periodista que ha escrito libros como Nickel and Dimed,
donde habla en nombre de la clase trabajadora y los pobres. Después del tiempo que
paso trabajando como obrera manual y recibiendo un salario por hora en cadenas de
comida rapida, hoteles y tiendas de grandes superficies como Walt-Mart, Ehrenreich,
describe cuan dificil es para las personas que obtienen un salario minimo o menos
ganarse a duras penas la vida a medida que se empobrecen cada vez mas bajo el
capitalismo. Algunas de sus investigaciones y algunos de sus textos han sido
fuertemente influenciados por tedricos del conflicto como Marx.

Aunque la revolucién de los trabajadores y la caida del capitalismo que
pronostic6 Marx (basada en que los trabajadores serian alimentados con la
depaupareacion y “los levantamientos, la toma de los medios de produccién y la
insistencia de conducir ellos mismos el espectaculo” no sucedid, Ehrenreich (2008)
sostiene que esto no significa que Marx estuviera equivocado en su valoracién sobre
los problemas inherentes al capitalismo avanzado:

Desde luego, la revolucion no ocurrid, al menos no aqui en Estados Unidos.
Durante los Ultimos afos, los trabajadores estadounidenses han consentido
amablemente la baja de salarios, la alza de precios, las prisas del trabajo, la
desapariciéon de las pensiones y los seguros médicos cada vez mdas desgastados. Si
bien la paga de los directores generales aumenté a una escala de 8 cifras o mas, los
Ilamados estadounidenses comunes y corrientes tomaron un segundo empleo y se
amontonaron en hogares multigeneracionales con largas e incdmodas esperas para
usar el bafio. Pero todo este empobrecimiento, combinando con un enriquecimiento
excesivo del sector superior, termind por desestabilizar al sistema capitalista aunque
sea solo porque, en los Ultimos anos, el sustituto estadounidense de los salarios
decentes ha sido el crédito facil.
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El argumento de Marx era que la coexistencia de la gran riqueza de pocos y la
creciente pobreza de la mayoria no solo es moralmente inaceptable, también es
intrinsecamente inaceptable. Marx puede hacerse equivocado sobre las razones de la
inestabilidad, pero ya nadie puede negar que esta ahi. Cuando la avaricia de los ricos
chocd con las necesidades de los pobres, por una casa, por ejemplo, el resultado fue
un colapso crediticio global. Obviamente, la manera de manejar la crisis es ocuparse
de la pobreza y la desigualdad que llevaron a ella.

No todos los socidlogos estan de acuerdo con las ideas de Marx o con las
explicaciones que da Ehrenreich de ellas, pero el Manifiesto Comunista, de hace 160
anos y los ultimos textos de Ehrenreich reflejan la importancia de tener en cuenta a
los pobres y de reconocer que no todos compartimos igualmente penurias asociadas
con los tiempos econdmicos dificiles. Si bien es posible que los superricos tengan que
renunciar a sus aviones privados y la clase media alta a sus clases de ejercicio
particulares, para los pobres perder sus empleos de bajos salarios, un lugar donde
vivir y lo que queda de su dignidad es totalmente otra cosa.

Fuente: Kendall Diana. Sociologia en nuestro tiempo. CENGAGE Learning;
2012. Pag.424-425

éQué otras explicaciones dan los socidlogos para la crisis econémica actual?
éQué podriamos aprender sobre le economia como una institucion social
cuando llevamos a cabo investigaciones en lugares que frecuentan la clase
trabajadora y los pobres, como bancos de alimento y refugios para la gente
sin hogar?

éExiste un lugar para el activismo social en el estudio sociolégico?
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Capitalismo

Mercado laboral
secundario

Conglomerados

Monopolio compartido

Corporaciones

Oficios

Economia

Oligopolio

Economia mixta

Profesiones

Empleos marginales

Socialdemocracia

Mercado laboral
primario

Socialismo

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. Si fueras directivo de una division de software para computadoras, ¢como
estimularias la innovacion entre tus empleaos técnicos? é¢Como fomentarias
la eficiencia? Si fueras el gerente de un restaurante de comida rapida
écomo aumentarias la satisfaccion laboral y disminuirias la alienacion entre

tus empleados?

2. ¢Qué tipos de empleos tendran el mayor prestigio e ingreso mas alto en el
20207 &Y el prestigio e ingresos mas bajos? é¢Qué refleja tu respuesta sobre
el fututo de la economia en el Peru?
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Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha Y U S Duracion:

Tema : PODER ESTADO Y MOVIMIENTOS SOCIALES
Propésito: Analiza los conceptos de PODER ESTADO y su evolucidn en el tiempo.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Cudles son los principales sistemas
politicos en el mundo?

e (Como moldean al gobierno los partidos
politicos y las actitudes politicas?

e (Cual es el lugar de la democracia en el
futuro?

e (Qué es lo politico?

e Tiposy tendencias.
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1. Investiga los diferentes tipos de Poder segin Marx Weber que se presentan en
tu localidad y socializa en clase con tus compaferos.

2. Mediante una linea de tiempo u organizador visual, representa las distintas
formas de organizacion estatal a través de la historia.
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TIPO

DESCRIPCION

EJEMPLOS

TRADICIONAL

CARISMATICA

RACIONAL-
LEGAL

4. En un organizador adjunto elabora un cuadro comparativo respecto a los
distintos sistemas politicos en la perspectiva global: considera la Monarquia, el
Autoritarismo, el Totalitarismo, la Democracia.

5. Lee el texto “Breve vision del multipartidismo en el sistema politico peruano y
procesos electorales”, luego elabora un resumen y preparate para socializarlo
con tus compaferos
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Breve vision del multipartidismo en el sistema politico peruano y
procesos electorales
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En Perd predomina el sistema de gobierno presidencial con sistemas
multipartidistas en los procesos de sufragio. Los ultimos 60 afios ha mantenido esa
tendencia, exceptuando los periodos de gobierno de regimenes dictatoriales. Esta
situacién ha llevado a varios gobiernos peruanos, a que el presidente electo no tenga
una mayoria operativa en el parlamento, y en mas de una ocasiéon entraron en ciclos
de paralisis como consecuencia de las tensiones entre el Poder Ejecutivo, su bancada
legislativa y la oposicién politica. El contar con mayorias operativas parlamentarias, ha
sido una preocupacion constante de los gobernantes peruanos, buscando crear y
mantener coaliciones de gobierno que les asegure un marco para el desarrollo de una
cooperacion politica necesaria para la estabilidad democratica peruana,
lamentablemente no siempre con el éxito esperado.

El sistema politico en Perd desde que se constituyd como republica, es el
régimen presidencial, con eleccién del Presidente y separaciéon de poderes. Pero no ha
logrado aun contar con una democracia madura y estable por periodos que superen al
menos los 20 afios consecutivos. Los procesos electorales si bien se han realizado con
regularidad desde 1979, en donde han participado partidos politicos de diferentes
tendencias ideoldgicas o doctrinarias, la llegada de los Presidentes al poder no
significo que abrazaran o siguieran los idearios o doctrinas de las agrupaciones que
representaron. Es decir, no se ha evidenciado una evolucién institucional politico
partidaria.

En cuanto al sistema de elecciones, segun Cristébal Aljovin de Losada y Sinesio
Lopez, la historia del sistema electoral peruano se divide en tres bloques:

1°) 1827-1896, donde las elecciones eran indirectas de dos grados. En el primer grado
tenian derecho a votar un porcentaje importante de la poblacién (incluso campesinos
analfabetos). Este periodo tuvo dos etapas en la primera no habian partidos politicos
(hasta 1851) y la relacion con los votantes por parte de los aspirantes al poder era de
patréon-cliente, las asambleas legislativas elegian al presidente. En la segunda etapa el
sufragio es directo, aparecen las llamadas tertulias de intelectuales, los clubes
electorales y el primer partido politico (en 1871, con el nombre de Sociedad
Independencia Electoral, que un afio después se llamara Partido Civil).

2°) 1896-1930, continla la eleccidn directa pero esta vez sélo para los alfabetos, no
votaban la tropa ni las mujeres. En 1882 aparece un segundo partido politico, el
Partido Constitucional de Ramon Castilla y en 1884 un tercer partido el Partido
Demécrata de Nicolas de Piérola. Este periodo es llamado por Basadre como la
“Republica Aristocratica”, y se alternaran en el poder solo dos partidos, civilistas y
demodcratas. Desde 1900 sdlo estara el Partido Civil en el poder excepto el periodo de
1912-1914, que seran los pierolistas. Desde 1919-1930, habra un gobierno de corte
autocratico con Leguia.

3°) 1930-1968, llamado el periodo de la “Republica Oligarquica”, surgen nuevos
partidos de tendencia socialista y marxista, pero fueron excluidos de los procesos
electorales por mandato constitucional. Con estos partidos se establecen los llamados
“partidos de masas”. En 1956 se da el voto a las mujeres, ya no votaran los militares
(ni siquiera los oficiales como lo era hasta 1930).
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Desde 1968 hasta 1979, habra un gobierno de las FFAA. A partir de 1980 se
restituye nuevamente el voto universal desde los 18 afios de edad, excepto para los
militares y policias en actividad que recién se les devuelve este derecho en el 2003.

Nuevamente, apelando a Aljovin y Lépez, y siguiendo la clasificacion de Dieter
Nohlen, dividen las elecciones en: competitivas, semicompetitivas y no-competitivas.
Se podria sefalar que durante el SXIX, para el caso peruano, fueron
semicompetitivas, respondiendo a regimenes politicos autoritarios, donde las
elecciones de esa centuria, al menos las presidenciales, tenian un ganador conocido ya
antes de los comicios. Para las elecciones a vice-presidente y congresista, habia mas
dispersién por la existencia de los clubes electorales provinciales. Hasta 1870, la
nociéon de faccién o partido no era bien vista y la tendencia era elegir representante-
individual.

La Ley Electoral de 1896, establecié el sufragio directo, acabando con el
indirecto de dos grados, pero se limitd la opcidn del voto a solo los alfabetos, los
varones mayores de 21 afos y oficiales de las FFAA. Esto provocé que la masa
electoral se redujera a solo el 2% de la poblacién peruana, a quienes se les reconocia
su ciudadania y el derecho de elegir. El SXIX y primeras décadas del SXX, con la
creacién de la Junta Electoral Nacional y la flamante ley de 1896, se produjeron los
efectos siguientes: reduccién de la masa electoral, control del sufragio por un ente
centralizador, distincidon social y econdmica del electorado (aristocracia), renovacion
del parlamento por tercios cada dos afios, presencia en el Congreso de representantes
propietarios y suplentes, y elecciones por circunscripciones provinciales.

Segun Agustin Haya de la Torre durante el SXIX y parte del SXX, “el temor a la
soberania popular hizo que el sufragio se ejerciese mediante colegios electorales, cuyo
escrutinio final estaba a cargo del Congreso. Por tanto, quién lo controlase, tenia
asegurado el resultado”. Como la ley exigia que el Presidente debia alcanzar el 80%
de los votos, los “resultados en esa época fueron inverosimiles: Candamo en 1903 con
el 98.85%, Pardo en 1908 con el 96.68% y en 1915 con el 90.72%” . Haya de la Torre
afade, “El modo como se ganaban los comicios no hizo mas que propiciar vicios como
la creacidn artificial de provincias y la concentracion de la disputa politica en el control
del parlamento... Estos mecanismos erréneos van a causar el fin de la Republica
Aristocratica, cuando el temor de uno de los Candidatos civilistas, Augusto Leguia, de
perder su segunda eleccion, lo impulsa a dar un golpe... impone una nueva mayoria
parlamentaria”.

A partir de 1933 con la nueva Constitucion, que introdujo cambios a la de
1920, se prohibe la participacion de partidos politicos de “organizacién internacional” y
sus miembros no pueden desempefiar ninguna funcién politica (Art. 53°). A partir de
ahi se inicia la Republica Oligarquica, considerados por Aljovin y Ldopez, como
timidamente liberal y semicompetitiva al excluir a los partidos de masas de esa época
(APRA y el PCP), entonces sdélo las élites oligarquicas competian entre si. En
1962 ingresan por primera vez todos los partidos inscritos en el Jurado Electoral, pero
las FFAA ejerceran veto y el 18 de julio de 1962 se da un golpe militar y se convoca a
nuevas elecciones en 1963. Desde este momento se puede decir que el régimen
politico pasé de ser “oligarquias competitivas” (segun Rober Dehl) a régimen de
“cuasi-poliarquias”.

Para Haya de la Torre, “Destruido el régimen oligarquico por las reformas
emprendidas desde 1968 esto no significé la superacion del autoritarismo. La tesis
liberal de la divisién del poder para evitar el abuso sobre la ciudadania no es
entendida. Los pesos y contrapesos que reclaman el equilibrio de poderes del
constitucionalismo son vistos como una formalidad... La relacién entre la libertad
negativa y libertad positiva no nace entonces de la practica social. Esto permite que el
patrimonialismo caracterice las relaciones sociales y la vision frente al Estado. El
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ejercicio de la ciudadania es débil... La oligarquia y el militarismo cultivaron el mito de
que el Peru solo puede ser gobernado por mandones, como lo enseiia la
existencia de incas, virreyes y dictadores. Ello ha reforzado la idea del
presidencialismo como eje del régimen politico y ha contribuido al menosprecio del
parlamento... Luego de doce afios de dictadura militar, se eligieron tres parlamentos
democraticos sucesivamente, en 1980, 1985 y 1990”, A partir de 1993... ya no habra,
por la Constitucion de 1993, un Congreso bicameral sino unicameral...los llamados
partidos tradicionales sufren una fuerte crisis de representatividad... el debate es visto
como engorroso y molesto. Se cambia el reglamento para reducir al minimo las
intervenciones, se impone el criterio empresarial del costo-beneficio para la
presentacion de proyectos de ley... El Congreso se convierte una vez mas, al estilo de
la vieja tradicion autoritaria, en un apéndice del Poder Ejecutivo”.

Es tiempo, pues, de repensar bien nuestro actual sistema politico y
modernizarlo de acuerdo al sentir ciudadano e intereses mayoritarios, y no en funcion
de unos cuantos poderosos, que tras bambalinas ejercen el poder real.

Fuente: https://lamula.pe/2011/02/24/breve-vision-del-multipartidismo-en-el-
sistema-politico-peruano-y-procesos-electorales/sherman/

SISTEMA
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| 2
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Autoridad

Grupos de interés

Autoridad carismatica

Monarquia

Autoridad racional-legal

Partido politico

Autoridad tradicional

Poder

Autoritarismo

Politica

Democracia

Sociologia politica

Estado

Totalitarismo.

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

uhwn e

¢Qué es el poder?
¢Cual es la relacidn entre el poder y la politica?
¢Cuales son los tres tipos de autoridad?

¢Cuales son los principales tipos de sistemas politicos
¢Qué es el terrorismo?
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GUIA DE TRABAJO N° 12:

SECCION s APEIlIOS & oottt
NOMDBIES oottt e
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha Y U S Duracion:

Tema : LA FAMILIA
Proposito: Analiza los conceptos de FAMILIA y su evolucion en el tiempo.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas

propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Por qué es dificil definir familia?

e (¢Como varian los regimenes matrimoniales
alrededor del mundo?

e (Cuales son las premisas clave de la
perspectiva funcionalista, del conflicto
/feminista y del interaccionismo simbdlico
sobre las familias?

e (Qué tendencias importantes afectan hoy
a muchas familias peruanas?
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TEXTO N° 11

El entorno familiar influye en el rendimiento escolar de los nifios
peruanos, segin reporte internacional Mapa Mundial de la
Familia 2013

Los logros educativos de los escolares peruanos estarian condicionados no sélo por las
deficiencias del sistema educativo, sino también por la familia, tal como lo demuestra
el reporte internacional "Mapa mundial de la familia 2013: Los cambios en la
familia y su impacto en el bienestar de la nifez”, presentado el dia de hoy por el
Instituto de Ciencias para la Familia de la Universidad de Piura, el National Marriage
Project de la Universidad de Virginia y Child Trends.

De acuerdo con esta investigacion, que incluye indicadores de mas de 40 paises, la
presencia de los padres en el hogar (dos padres, un padre o ninguno) es un factor
fundamental para la consecuciéon de algunos logros educativos como el nivel de
comprension lectora y la no repeticién del grado escolar, medidos por la prueba Pisa
2009.

La influencia de la familia en el éxito educativo de los nifios es mas contundente en
paises de ingresos altos y medianos, cuyos Estados garantizan servicios educativos de
calidad; pero la presencia de los padres no resulta tan eficaz, en paises de ingresos
bajos, especialmente de Sudamérica y Africa, donde los nifios enfrentan dificultades
mas graves para el aprendizaje, asociadas a la pobreza y al sistema educativo.

La importancia de tener al menos un padre en el hogar

Los resultados de Pisa 2009 de compresidn lectora, ubicaron a nuestro pais en el
penultimo puesto de los paises de América Latina. Para los investigadores, el pobre
desempefio de los estudiantes peruanos estaria asociado en primer orden a factores
del entorno familiar como son la riqueza familiar, el indice de educacion parental y la
lengua materna.

Otras variables importantes que afectan el desempefio en comprension lectora son el
tipo de colegio (publico vs. privado), la region natural del colegio (costa, sierra o
selva) y la ubicacién del colegio (Lima vs. otras provincias), situacion que evidencia la
inequidad de la calidad educativa en nuestro pais.

Asi, un nifio peruano que vive en un hogar no pobre, con padres educados, tiene el
castellano como lengua materna, estudia en un colegio privado, de la costa y en Lima,
obtendria mejores resultados en comprension lectora, que aquellos que no cumplen
estas condiciones.

A pesar de que un 24% de los nifios peruanos menores de 18 afios, crece con un solo
padre, su pertenencia a un hogar monoparental no seria perjudicial, frente a aquellos
nifios que crecen con sus dos padres, pues la diferencia en los puntajes obtenidos en
comprensién lectora por ambos grupos no resulta significativa.

Sin embargo, en la mayoria de los paises estudiados (24 de 37) los nifios que crecen
con dos padres obtienen mejor puntaje en comprensién lectora, y tienen menos
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posibilidades de repetir el afio, comparados con los nifios de hogares monoparentales.
La situacion es mas nociva aun para los nifios que crecen sin padres, un 10% en
nuestro pais.

“Los resultados de Pisa 2009 respecto a la estructura familiar en Perd invitan a un
analisis riguroso de parte de los expertos. No es que la estructura familiar no importe.
Los nifios que crecen en hogares con un solo padre, podrian recibir el apoyo de la
familia extensa, como sucede en otros paises en vias de desarrollo, pero esto requiere
ser comprobado”, comentdé Marcos Agurto, profesor de la Udep.

La amenaza de la inestabilidad

El reporte “Mapa mundial de la familia 2013” explora también indicadores sobre el
bienestar familiar a nivel global. Cuando se realizan comparaciones, se evidencia la
inestabilidad que atraviesan las familias peruanas, producto del aumento de la
convivencia y los nacimientos extramaritales.

Nuestro pais ocupa el segundo puesto en convivencia, pues sélo el 30% de su
poblacion estd casada y el 29% convive. Ademas se calcula que el 73% de todos los
nacimientos ocurren fuera del matrimonio, siendo sdlo superado por Colombia.

Para Bradford Wilcox, co autor del reporte, el incremento de estos fendmenos,
reducen significativamente una serie de beneficios que los nifios y adultos obtienen
cuando crecen y se relacionan en el marco de un matrimonio estable y sin conflictos.
“El matrimonio no es la cura para todos los males sociales, pero numerosas
investigaciones demuestran su irremplazable aporte al bien comin. Una estructura
familiar estable como el matrimonio, es un importante predictor del bienestar social y
sicoldgico de los nifios”, comentd el investigador.

A pesar de la fragilidad de las uniones, nuestro pais exhibe otros indicadores
alentadores como su tasa global de fecundidad (2.5 hijos por mujer) superior a otros
paises de la regiéon. Ademas se comprueba un alto nivel de confianza de los adultos
peruanos en su propia familia, y una comunicacion fluida entre padres e hijos
adolescentes sobre temas sociopoliticos.

El reporte sugiere que la estabilidad familiar, el soporte de la familia extensa, asi como
un mayor involucramiento de los padres, son asuntos publicos de suma importancia si
se desea revertir la marginalizacion que sufren los miembros mas vulnerables de
nuestra sociedad.

Fuente: http://familiaperuana.wordpress.com/2013/05/04/el-entorno-familiar-
influye-en-el-rendimiento-escolar-de-los-ninos-peruanos-segun-reporte-internacional-
mapa-mundial-de-la-familia-2013/
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INFOGRAFIA

“"PAREJAS REALES” VS "PAREJAS IMAGINARIAS”

Carlos y Jason

Grodas Corlos Galdds y Jason Day
omigos heterosexuales que aceptaron ser una de

N

LAS PAREIRS INRGINARIAS
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PAREJAS
REALES

Sandra y Frank

Una pareja real
desde hace 25 arios

PAREJAS

* REALES

Rocio ¥ Antonio

Somos complementarios:
I varén y T mujer.
Un Matrimonio Real”.
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Concubinato

Familia matriarcal

Monogamia

Endogamia Familia nuclear Parentesco
Exogamia Familia patriarcal Poliandria
Familia de orientacion Familias Poliginia

Familia de procreacidén

Homogamia

Residencia matrilocal

Familia extendida

Matrimonio

Residencia neolocal

Familia igualitaria

Matrimonio ingreso
doble

Sociedades domésticas

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. En tu opinién, équé constituye una familia ideal? ¢Cdmo describen las
perspectivas funcionalistas, del conflicto, feministas y del interaccionismo
simbdlico la familia ideal?

2. Supon que quieres saber acerca de las percepciones de mujeres y hombres
sobre el amor y e matrimonio. ¢Qué cuestiones concretas examinarias?
¢Cual seria la mejor forma de llevar a cabo tu investigacién?
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GUIA DE TRABAJO N° 13:

SECCION s APEIlIOS & oot
NOMDBIES & ottt s
Docente :Ps. Jorge A. Salcedo Ch. Fecha Y Sy S Duracién:

Tema : RELIGION
Propésito: Analiza los conceptos de RELIGION y sus expresiones en el mundo

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas

propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Cuales son los componentes clave de la
religion?

e (En qué difieren las perspectivas
funcionalistas, del conflicto, vy del
interaccionismo  simbdlico sobre la
religion?

e ¢Cuales son las principales creencias de las
religiones en el mundo?

e (En qué difieren los drganos religiosos en
la estructura organizacional?
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1. Completa el siguiente cuadro respecto a las principales religiones en el
mundo:

Seguidores Fundador /Fecha | Creencias
actuales

Cristianismo

Islamismo

Hinduismo

Budismo

Judaismo
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TEXTO N° 12

Funciones de la religion en la sociedad

La religion ha sido abordada desde distintas perspectivas a lo largo de la
historia respecto a la funcion que tiene en la sociedad.

Malinovsky relaciono el concepto de religion con las fuerzas naturales, también puesto
gue considera que la religiéon envuelve algo que existe fuera de nosotros. el considerd
que la principal funcion de la religién es dar un significado cultural y personal a la
vida, respecto a cuestiones como las crisis e incertidumbres que el hombre vive.

Otro autor Durkheim, quien sostuvo que la religidon tiene una funcién social. El
argumento que la religion podia reflejar la estructura de un grupo social desde varios
puntos de vista y que a sus ves, esta estructura era reforzado a través de los rituales.
Lo anterior se debe a que el hombre es incapaz de reconocer la influencia que ejerce
en él la sociedad. En cualquier religion existen intereses y creencias, asi que esta
misma promueve la integracidon de un grupo otorgando significados compartidos. Esta
teoria forma una cadena circular con una organizacién social. La sociedad se imprime
en la mente y en su forma de organizacion de los hombres que la conforman. Aunque
la personas pretendan buscar fuera de ellos las fuerzas que la influyen, la religion se
desarrollara para lelamente a cada grupo social a través de los rituales. Lo que tendra
un efecto reafirmante en sus creencias religiosas, controlando la conducta sus
miembros y por consiguiente reforzando la estructura social.

Asi mismo existen autores que consideran a la religion como una herramienta
de control social sus principales representantes fueron Max weber y Karl Marx. El
primero sostuvo que la religidon y los rituales religiosos servian para mantener la
posicion de los grupos poderosos a expensas de los grupos menos privilegiados. El
escribio que era posible mantener a la clase trabajadoras de esta manera, si se les
hacia creer su destino como una larga promesa de la felicidad eterna si continuaban
viviendo hasta ese momento, asi cada grupo social seria atraido por una religion que
se adaptara a sus necesidades: las clases superiores se adaptarian a una religion que
justificara sus privilegios, mientras que las clases medias-bajas buscarian una donde
se hiciera hincapié en el futuro que en el presente.

El segundo Karl Marx, considero que le religion no podria adoptar una faceta de
valor, puesto que las creencias religiosas se refieren Unicamente a los medios
mediantes las cuales las clases bajas se mantiene en el mismo lugar. De este manera,
la religion evita que las personas se esfuercen por encontrar soluciones a los
problemas sociales. Para Marx, las falsas promesas de la religion hacen que el hombre
pueda ser dominado politica, econdmica y socialmente. El hombre debe encontrar su
cielo en la tierra, en esta vida y no después de la muerte.

Para Weber la religion se encontraba profundamente unida a la idea del cambio
social. Contrariamente a lo que consideraba Marx, es decir que si un sistema
economico y la injusticia de clases no existieran; las personas no necesitarian la
religion. Weber consideraba que la sociedad era quien afectaba a la religion. La
primera relacion que establecié este autor se refiere a que en la mayoria de las
religiones se tenia la idea de un dios perfecto, la incongruencia surgia cuando el
hombre imperfecto trataba de reconciliarse con este dios. De esta manera, los
hombres morales podian salvarse mientras que lo inmorales serian castigados. Sin
embargo, en religiones como la cristiana, con un gran niumero de creencias acerca de
lo que es moral, pueden desprenderse un sinfin de cédigos de conducta.
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Fuente: Gelles, Richard. Sociologia con aplicaciones en paises de habla hispana.

McGraw Hill; 2000. Pag.42-45
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TERMINOS CLAVE:

Animismo Politeismo

Culto Profano

Eclesia Religion

Fe Rituales
Fundamentalismo Sagrado

Iglesia Secularizacién
Monoteismo Teologia de la liberacion

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. ¢Por qué la gente que cree “no tiene ninguna religion” se suscribe a al
religion civil? ¢Como disefiarias un proyecto de investigacion para estudiar
los efectos de la religién civil en la vida diaria?

2. ¢De qué manera constituye la religion una fuerza para la estabilidad social?
¢Y de qué manera una fuerza para el cambio social?

3. ¢Cual es la relacion entre raza, clase, género y creencias religiosas en una
sociedad contemporanea?

4, Si Durkheim, Marx y Weber se involucraran en una discusién acerca dela

religién, éen qué temas podrian estar de acuerdo? ¢En qué temas estarian
en desacuerdo?
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Guias de trabajo
Cuarta Unidad

Comportamiento colectivo y cambio social

Guia de trabajo N°14:
Guia de trabajo N°15:
Guia de trabajo N°16:
Guia de trabajo N°17:
Guia de trabajo N°18:

Educacién y salud

Medios de comunicacion

Poblacién urbanizacién y medio ambiente
Comportamiento colectivo y cambio social

Negociacién de conflictos
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GUIA DE TRABAJO N° 14:

SECCION s APEIAOS et
NOMDBIES & oottt e

Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha L S A Duracion:

Tema : EDUCACION

Propésito: Analiza los conceptos de EDUCACION y su evolucién en el tiempo.

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Cdomo difieren los objetivos educativos en
diferentes paises?

e (Cuadles son las premisas clave de las
perspectivas funcionalistas, el conflicto y
del interaccionismo simbdlico acerca de la
educacion?

e (Qué aspectos dela educacién superior
estan vinculados a los problemas de Ia
sociedad?
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TEXTO N° 13

Resultados PISA 2013: ¢Qué pasa con la educacion?

El Pera ocupa el altimo lugar en un ranking de 66 paises que se sometieron a
la evaluacion PISA. Aunque este resultado es preocupante, se le puede
considerar como un reflejo de nuestro sistema educativo o existen diversos
factores que tenemos que comparar. La profesora y decana de la Facultad de
Educacion, Carmen Coloma, explica como se deben analizar los resultados de
este examen.

PISA, Programa Internacional de Evaluacion de Estudiantes, es un examen que
se aplica a estudiantes de 15 afos, independientemente del grado de estudios de
secundaria en el que se encuentren, y busca medir diversas competencias como la
lectura, matematica y ciencias. Es organizada por la OCDE (Organizacion de
Cooperacion y Desarrollo Académico) desde el 2000 y se realiza cada tres afios.
En cada evaluacién se profundiza en una materia especifica, este afio fueron las
matematicas. Se debe tomar en cuenta que participan todos los paises que pertenecen
a la organizacion y otros que deseen participar voluntariamente, como es el caso de
Peru.

Los resultados

Los alumnos fueron escogidos al azar. Fueron 6035 estudiantes de 240 colegios
secundarios y centros de educacion basica, incluyendo colegios publicos, privados,
urbanos vy rurales, siendo asi una representacién a nivel nacional. En los resultados de
Lectura se pueden encontrar una mejora. El Pert obtuvo 384 puntos, mientras que en
el 2001 fue tan solo de 327, es decir, hay una mejora de 57 puntos. A lo largo de
las diferentes pruebas el aumento ha sido sostenido. Por supuesto, esto no quita
gue todavia estamos muy por debajo de otros paises de la region.

La profesora Coloma cree que esto se debe a diversos factores. Primero, a que el
curriculo no tiene una secuencia adecuada de aprendizaje, problemas con la
infraestructura, los profesores todavia no logran dominar el tipo de estrategia
apropiada y no tienen la suficiente formacion para lograr didacticas adecuadas. “Hay
diversas actividades que se vuelven repetitivas, no son creativas, entonces, no son
motivadoras y no retan al alumno para resolver problemas”, explica.

El sistema educativo

Para la profesora Coloma hay dos aspectos que no se toman en cuenta o por lo menos
que se dejan de lado, la formaciéon del docente y la falta de materiales adecuados. Si
bien el Estado ha hecho ciertos esfuerzos para modernizarse y adecuarse a las
innovaciones pedagogicas, todavia hay una deficiencia en instruir al docente en la
utilizacion de las mismas para sacarle el mejor provecho. “No se necesitan materiales
costosos, se puede hacer con los que estan en su propio medio, pero no se forma al
profesor para que haga un mejor uso de los materiales que dispone”, explica la
profesora.
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Por otro lado, la profesora comenta que también existe el problema de que el mismo
personal docente no hace un trabajo de autoevaluacion de su propio desempeio y
tampoco existe apoyo para estimular al profesor. Por esto es necesario seguir con
una politica educativa sostenida, si bien se estd avanzando, al compararnos con otros
paises de la region, todavia nos falta gran recorrido.

éProblema de docentes?

Finlandia, Singapur y Corea del Sur, son paises que invierten mucho mas que
Peru y se encuentran en los diez primeros puestos del ranking PISA. Sin embargo,
Reino Unido y Estados Unidos invierten mucho mas que los paises asiaticos y se
encuentran en los puestos 27 y 37, respectivamente. Esto nos indica que no solo es
cuestion de destinar mas dinero al sistema educativo, lo que importa es codmo se hace.

La profesora Coloma explica que en Finlandia, como también sucede en los diversos
paises asiaticos, existe una gran valoracion del profesor que lo motiva a tener
un buen desempeiio. “El profesor es bien pagado y reconocido socialmente, es una
profesion que da prestigio”, comenta la profesora y hace una comparacion con lo que
sucede en nuestro pais, donde el educador es menospreciado. “Hay que darle valor al
profesor, eso significa formarlo bien, motivarlo, darle los elementos para que haga un
buen trabajo, la inversion es una cuestion paralela”, agrega.

Si bien es necesario que el Estado apoye con diferentes capacitaciones para mejorar el
nivel del profesor, no serian los Unicos que deberian intervenir. La profesora explica
gue lamentablemente se ve al Estado como el Unico actor en este problema cuando en
realidad todos tenemos la responsabilidad, sin embargo, se tiende a dejar al profesor
solo. "No hay que quedarse en lo negativo y apuntar a donde queremos ir y lo que
debemos hacer. Apoyar las propuestas del ministerio y ver que hacen las regiones,
municipios y centros educativos. Todos debemos ayudar. Es un compromiso de la
sociedad, medios de comunicacion y familia”, finaliza.

Fuente: http://puntoedu.pucp.edu.pe/noticias/resultados-pisa-que-pasa-

educacion/
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Infografia- Resultados Pisa

Prueba de evaluacicon PISA
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Analfabetismo funcional

Educacion masiva

Capital cultural

Division académica

Credencialismo

Trasmision cultural

Curriculo oculto

Educacion

Educacion formal

Educacion informal

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. ¢Cuales son las principales funciones de la educaciéon para los individuos y

las sociedades?

2. ¢Por qué algunos teodricos consideran que la educacién es una via para
disminuir la desigualdad social, mientras que otros creen que la educacion
reproduce las relaciones de clase existentes?

3. ¢Cémo se ven reflejados los valores y actitudes que aprendiste de tu familia
en tus opiniones sobre la educacion?
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GUIA DE TRABAJO N° 15:
SECCION s APEIIIOS & oottt
NOMDBIES & ittt s sre e
Docente :Ps. Jorge A. Salcedo Ch. Fecha  :./ofuun Duracién:

Tema : MEDIOS DE COMUNICACION
Propésito: Analiza los conceptos de MEDIOS DE COMUNICACION

Actividad : Responda

las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

éDefine el concepto de medios de
comunicacion

éComo  influyen los medios de
comunicacion en nuestra vision del mundo
y la construccion de nuestros patrones
culturales?

La influencia de los medios de
comunicacion en la socializacion a lo largo
de la vida
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1. Elabora una infografia sobre la historia de los medios de comunicacién en el
Peru.

2. Elabora un blog sobre el papel de los medios de comunicacion en el Pera

durante el gobierno de Fujimori.

3. Lee a entrevista realizada a Mario Vargas Llosa respecto a la concentracion de
los medios de comunicaciéon en el Perl y realiza una entrevista similar en
formato en video o escrito, a un lider de opinion respecto al mismo tema.
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Infografia- Medios de comunicacion
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La familia Agois vendié el 54% de las acciones de Epensa al
Grupo El Comercio. Con esta operacién, la actividad de la prensa
escrita se encuentra altamente concentrada y el grupo El
Comercio se coloca en una clara posicion de dominio en el
mercado al pasar a concentrar mas 77% de la publicidad vy la
venta de ejemplares de la prensa escrita en el Perd, algo inédito
y quizas no visto en otro pais de corte democratico
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ENTREVISTA I

Mario Vargas Llosa: “El control del poder de la informacion
puede llegar a la imposicion de candidatos”

Alerta. MVLI sugiere evitar que los grupos econémicos manipulen a la opinién publica,
restrinjan la voluntad del ciudadano.

Mario Vargas Llosa. Premio Nobel de Literatura 2010.
Clara E. Ospina
Directora periodistica de América TV y Canal N

(Extracto de una entrevista concedida a la conductora del programa Tiempo de Leer,
en el Centro Cultural de la Pontificia Universidad Catdlica, ante estudiantes de letras y
comunicaciones de las universidades San Marcos, de Lima, UPC y Catdlica).

Qué opina de la compra de Epensa de parte del Comercio. Debo decir,
considerando la transparencia, que Canal N es una empresa en la que estan
como socios el grupo La Republica y el grupo El Comercio.

Mi posicion sobre este tema es bastante clara: yo estoy a favor de la libertad de

expresion. Creo que la libertad de expresion es el pilar de la cultura democréatica, vy
que sin una libertad de expresion que refleje el pluralismo de las opiniones politicas de
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los ciudadanos, la democracia estd amenazada. Creo que la concentracién de los
medios que significa la compra de Epensa por el grupo El Comercio es una amenaza
potencial contra la libertad de expresion. Creo que el 79 u 80 por ciento del control de
la informacion da un poder a un grupo periodistico, en un periodo de elecciones por
ejemplo, que puede llegar a la manipulacion total, y a la imposiciéon de candidatos,
algo que comienza a corroer el sistema democratico. Por eso he apoyado la iniciativa
de estos ocho periodistas muy prestigiosos e independientes, que han presentado una
accion de amparo para que el Poder Judicial decida si esta operacion (de compra de
Epensa) es licita, o la anule. Siempre he estado en contra de las leyes especiales
sobre el periodismo, ya que estas son un peligro para la libertad de expresién, porque
es poner en manos de un gobierno un instrumento de poder que en un momento dado
puede ser utilizado para restringir esa libertad, esa diversidad y ese pluralismo
informativo al que tenemos derecho.

Hay quienes opinan que siendo un liberal que cree en la libre empresa, al
plantear eso, cae en contradiccion porque se castiga el éxito de una
empresa...

No hay ninguna contradiccion. Quienes dicen eso tienen una informaciéon muy escasa,
muy insuficiente o muy equivocada de lo que ocurre en los paises mas
democraticos del mundo. En todos los paises democraticos, sin ninguna excepcion,
hay un control del monopolio empresarial en todos los campos y fundamentalmente en
la prensa. En muchos paises hay leyes especiales y ello es comprensible, aceptable,
porque hay una democracia profundamente arraigada y porque en los paises
democraticos avanzados la diferencia entre el Estado y el gobierno es real y las
instituciones encargadas de velar por la diversidad, la pluralidad informativa son
organismos de Estado que representan al conjunto de la sociedad. Desgraciadamente,
en las democracias subdesarrolladas como la nuestra la diferencia entre Estado y
gobierno es inexistente. El gobierno absorbe el Estado y lo utiliza como si fuera suyo,
como si fuera su botin; entonces, no hay organismos de Estado verdaderamente
independientes... salvo en dominios, quiza, muy técnicos. Esa es la razén por la que
creo que cuando hay leyes especiales sobre el periodismo, el resultado es catastroéfico
para la libertad de expresién. Es el caso de Venezuela, Ecuador, Bolivia, Argentina,
donde han habido leyes especiales para la prensa y el resultado ha sido catastrofico.
Esta iniciativa de los ocho periodistas es lo mejor, que el Poder Judicial decida. En
Gltima instancia se puede llegar a la Corte Interamericana de Derechos Humanos, que
es una institucion que ha demostrado hasta ahora una independencia de
criterio, lucidez, respecto a las materias juridicas y una clara vocacién democratica.

En la industria editorial, donde las grandes editoriales acaparan a los autores
y aplastan a la competencia pequeiia, épodria haber un debate similar?

Afortunadamente, en ese campo todavia el publico sigue imponiendo su criterio;
todavia las editoriales no pueden fabricar bestsellers que casi siempre son sorpresa, y
ese es un campo donde una pequefia editorial puede ganar el mercado a una
gran editorial. Alli esta garantizado el pluralismo, la diversidad... es muy distinto en el
campo de la informacién. Uno de los argumentos que utiliza EI Comercio, por ejemplo,
es decir que en esta absorcién de Epensa el acuerdo se ha hecho solamente para la
impresion y la distribucion, pero que los contenidos quedan independientes en cada
uno de los grupos; eso, obviamente, es un sofisma. Nadie puede imaginar que un
periodista de Epensa, del diario Correo, por ejemplo, va a investigar a una empresa
de la familia Mir6 Quesada y va a tener cabida en su periddico para denunciar traficos
indebidos (si es que existen esos traficos indebidos, obviamente). Ese periodista va a
ser expulsado. Aqui hay varios periodistas que han sido expulsados de El Comercio por
haber sido valientemente independientes. Lo mejor es garantizar que haya una
pluralidad informativa, y que si hay una concentracién de medios, que contradice un
dispositivo constitucional que afortunadamente es muy claro, el Poder Judicial se
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pronuncie y anule la operacion. Puedo decir algo mas, que soy defensor de la libertad
de empresa, de la propiedad privada, del capitalismo, no tengo verglienza en decirlo.
Aqui, cuando hubo una amenaza terrible para la empresa privada, para el capitalismo,
cuando el presidente Alan Garcia en su primer gobierno quiso privatizar los bancos, las
compafiias de seguros, las financieras, équién fue la primera persona en protestar?
¢Quién salié a las calles a defender a la empresa privada? Muchos que ahora me
atacan por defender el pluralismo informativo, no solo se quedaron callados sino que
fueron grandes defensores de las medidas estatistas. Veo que muchos fueron
fujimoristas, militantes que eran pagados con délares entregados por Montesinos,
écomo puedo creer que son defensores de la libertad de prensa cuando esta era
pisoteada de manera indigna con traficos inmundos, como pagar a los periodistas que
no solo se callaron sino que fueron complices? Cuidado que pierdas tu puesto... (risas
y aplausos del publico)

éNo le preocupa que esos argumentos aceptables sean utilizados por quienes
se mueren de ganas de que haya un control de prensa?

Si, me preocupa. La iniciativa del congresista Dammert de presentar un proyecto de
Ley de Medios es equivocada. Si el Congreso empieza a debatir una Ley de Medios,
voy a criticar esa iniciativa porque creo que, aunque haya buena intencién de los
autores, una Ley de Medios pone en manos del gobierno un instrumento que éste va a
utilizar, a la larga, en su provecho. Me opongo absolutamente a esa Ley de Medios.
Creo que es tan peligrosa la concentracion de medios por un solo grupo econémico
como la intervencién estatal de los contenidos de la prensa. Hay que llegar a un
equilibrio donde, sin afectar ni a la libertad de prensa, ni a la libertad de empresa ni a
la propiedad privada, que son las grandes defensoras de la diversidad en una
sociedad, tampoco se permita que grupos econdémicos lleguen a tener el control de la
informacién al punto de manipular a la opinidn publica e imponer candidatos, restringir
la voluntad del ciudadano.

Fuente: http://www.larepublica.pe/21-01-2014/el-control-del-poder-de-la-
informacion-puede-llegar-a-la-imposicion-de-candidatos
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GUIA DE TRABAJO N° 16:

SECCION s APEIIIOS & ottt
NOMDIES & et ee e eeeee e e e eeteeeeeeeaeeens

Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha L Sy Duracién:

Tema 1 POBLACION Y URBANIZACION

Propésito: Analiza los conceptos de POBLACION Y URBANIZACION

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando

la

respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas

propuestas.

Ajusta tu enfoque

e ¢De qué manera afectan los cambios
poblacionales a las personas?

e (Como explican los modelos
ecoldgicos/funcionalistas y los modelos de
economia politica/ conflicto el crecimiento
urbano?

e (A qué se refieren el término experiencia de
vida urbana y como explica los socidlogos
esta experiencia?

e (Cuales son los mejores y los peores casos
respecto al crecimiento urbano y de la
poblacion en el siglo XXI, y cdmo pueden
prevenirse algunas de las peores situaciones?
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TEXTO N° 14

INEI: Poblacion peruana asciende a 30 millones 475 mil
personas

Al afio 2021, el Pert alcanzara los 33 millones 149 mil habitantes

Con motivo de celebrarse el 11 de julio el Dia Mundial de la Poblacién, el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica dio a conocer que la poblacion en nuestro pais al
30 de junio del presente afo, asciende a 30 millones 475 mil personas. Durante el afio
2012, la poblaciéon se incrementd a una tasa de crecimiento anual de 1,13%.

De acuerdo con las proyecciones de poblacién, en el ano 2021, afio del Bicentenario
de la Independencia Nacional, seremos 33 millones 149 mil habitantes, con un
crecimiento promedio anual de 325 mil habitantes. Mientras que, en el afio 2050 la
poblacion ascenderd a 40 millones 111 mil habitantes.

Densidad poblacion del pais es de 24 habitantes por kildbmetro cuadrado

En el pais se calcula que la densidad poblacional es de 23,7 habitantes por kildémetro
cuadrado; siendo mucho mayor en la Provincia Constitucional del Callao (6 mil 687
habitantes por kildmetro cuadrado) y en los departamentos ubicados en la Costa del
pais. Cabe indicar que Lima presenta una densidad de 274,2 habitantes por kilémetro
cuadrado, seguida de Lambayeque con 87,2 habitantes por kildbmetro cuadrado, La
Libertad con 71,2 habitantes por kildbmetro cuadrado y Piura con 50,6 habitantes por
kilbmetro cuadrado.

Mas del 60% de la poblacion reside en siete departamentos

Siete departamentos albergan al 61,4% de la poblacidon peruana, Lima (9 millones 541
mil habitantes), Piura (1 millon 815 mil habitantes), La Libertad (1 millén 814 mil
habitantes), Cajamarca (1 millon 520 mil habitantes), Puno (1 millon 390 mil
habitantes), Junin (1 millén 331 mil habitantes) y Cusco (1 millén 301 mil
habitantes).

Lima y la Provincia Constitucional del Callao tienen mayor poblaciéon

La provincias con mayor poblacion son Lima (8 millones 617 mil 314 habitantes),
Callao (982 mil 800 habitantes), Arequipa (947 mil 384 habitantes), Trujillo (928 mil
388 habitantes) y Chiclayo (843 mil 445). Por el contrario, las provincias con menor
poblacién son Purls en Ucayali (4 mil 329 habitantes), Tarata en Tacna (7 mil 908
habitantes), Aija en Ancash (7 mil 913 habitantes), Cajatambo en Lima (8 mil 35
habitantes) y Corongo en Ancash (8 mil 283 habitantes).

En San Juan de Lurigancho y San Martin de Porres residen 1 millon 721 mil
personas

Los distritos de San Juan de Lurigancho y San Martin de Porres juntos tienen 1 millon
721 mil habitantes destacando por su tamafio poblacional y superan a la poblacion
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que reside en los departamentos de Madre de Dios, Moquegua, Tumbes, Pasco, Tacna
y Amazonas (1 millén 592 mil habitantes).

Mas del 40% de la poblacion residen en distritos de mas de 100 mil
habitantes

Al 30 de junio del afio 2013, el 42,2% de la poblacién vive en distritos de mas de 100
mil habitantes y el 26,5% en distritos con menos de 20 mil habitantes.

Los distritos que sobrepasan el umbral de los 400 mil habitantes son San Juan de
Lurigancho, San Martin de Porres, Ate, Comas, Villa El Salvador, Villa Maria del Triunfo
y el Callao, la mayoria ubicados en la provincia de Lima; frente a distritos que no
alcanzan los 250 habitantes: San José de Ushua (Ayacucho), Curibaya (Tacna),
Huampara (Lima), Recta y Sonche (Amazonas).

Cajamarca y Moyobamba son las ciudades con mayor crecimiento poblacional

Al 30 de junio del ano 2013, el 55,3% de la poblacién vive en 32 ciudades principales
del pais. Las ciudades que presentan un mayor crecimiento de poblaciéon entre los
afos 2012 y 2013 son Cajamarca (3,45%), Moyobamba (3,27%), Puerto Maldonado
(3,23%) y Huaraz (2,59%).

A mayor edad se incrementa la poblacion femenina

Las mujeres representan el 49,9% del conjunto de la poblacion, aunque esta
proporcion varia dependiendo del grupo de edad. Asi, mientras que hasta los 44 afnos
el porcentaje de mujeres es levemente inferior al de los varones en todas las edades,
de los 45 afios en adelante se invierte esta situacion y a medida que avanza en la
edad, se produce una tendencia creciente de poblaciéon femenina. De esta forma, las
mujeres representan el 50,2% a partir de los 45 y mas afios de edad, y el 58,4% a los
80 y mas afios de edad.

Cabe indicar que, la edad mediana de la poblacion peruana se situa en 25,5 afos.
Hace dieciocho anos era 20,5 afios, lo que indica que hay mas poblacion en edades
mayores

Cada hora se registran 60 nacimientos y 14 defunciones

En el afio 2011, en el pais se inscribieron 521 mil 692 nacimientos, lo que significa 1
mil 429 por dia y 60 cada hora. En tanto que, en el mismo afio, se registraron 118 mil
456 defunciones por afio, es decir, 325 por dia y 14 defunciones por hora.

Se incrementé poblacion peruana que estuvo viviendo en el extranjero y
retorno al Peri

De los 232 mil 559 peruanos/peruanas retornantes del exterior en el periodo 2000-
2011, se observo que el 45,0%, lo hizo entre los afios 2009-2011. Contrariamente, el
menor porcentaje de poblacidon peruana retornante fue en el periodo 2003-2005 con
13,9%.

De la poblacion peruana retornante que registraron su ingreso al pais en el periodo
2000-2011, el 54,9 (127 mil 622) son mujeres y el 45,1% (104 mil 937) son
hombres.
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De cada 100 mujeres adolescentes de 15 a 19 afos que residen en el area
rural veintidés son madres

De acuerdo con el area de residencia, el porcentaje de las adolescentes que ya son
madres o estan embarazadas por primera vez en el area rural, representan el doble de
aquellas que viven en el area urbana. En efecto, 22 de cada 100 adolescentes de 15 a
19 afios de edad son madres en el area rural; mientras que, en el drea urbana la
relacion es de 10 de cada 100 mujeres adolescentes.

La tendencia histérica muestra que, en 16 anos, el porcentaje promedio de madres
adolescentes se ha mantenido alrededor de 13% a nivel nacional, en 10% en el area
urbana y en 21% en el area rural.

Mayor numero de adolescentes tienen su primera relacion sexual antes de cumplir los
15 afios de edad.

Los resultados de la Encuesta Demografica y de Salud Familiar 2012 muestran que del
total de adolescentes de 15 a 19 afios de edad, el 13,2% estuvo alguna vez
embarazada, de estas el 10,8% eran madres y el 2,4% estaban gestando por primera
vez.

Fuente: http://www.pcm.gob.pe/2013/07/inei-poblacion-peruana-asciende-a-
30-millones-475-mil-personas/
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Aburguesamiento

Mortalidad

Cero crecimiento de la
poblacién

Piramide de poblacion

Composicion de la

Proporcion de sexos

poblacién

Demografia Sucesion

Fertilidad Tasa bruta de
mortalidad

Invasion Tasa bruta de natalidad

Migracion Transicion demografica

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. ¢Qué impacto podria tener una tasa alta de migracidon sobre la cultura e
identidad de las personas en Peru?
2. ¢Si estuvieras disefiando un estudio de los patrones de crecimiento para la

ciudad en la que vives (o para una que conozcas bien), ¢Qué modelo teorico

te proporcionaria el esquema mas util para tu analisis?

3. ¢Cémo crees que seria la vida diaria en las ciudades, zonas residenciales
periféricas y zonas rurales de Peru en el afio 2020? éDonde preferirias vivir?

¢Qué refleja tu respuesta acerca del futuro de las ciudades en el Peru?
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GUIA DE TRABAJO N° 17:

SECCION s APEIAOS ettt s
NOMDBIES oottt e
Docente :Ps. Jorge A. Salcedo Ch. Fecha Y S S Duracién:

Tema : COMPORTAMIENTO COLECTIVO Y CAMBIO SOCIAL
Propésito: Analiza los conceptos de Comportamiento colectivo y cambio social

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Qué hace que las personas participen en el
comportamiento colectivo?

e (Cudles son las formas mas comunes de
comportamiento colectivo?

e (Como se puede distinguir diferentes tipos de
movimientos sociales entre si?

e (Qué impulsa a las personas a participar en
movimientos sociales?

e (Qué factores contribuyen al cambio social?

1. Lee el texto “Los movimientos sociales en el Perd” y elabora un resumen critico
con las ideas mas importantes.
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TEXTO N° 15

LOS MOVIMIENTOS SOCIALES EN EL PERU
Por: Carlos Fernandez Fontenoy
Profesor de Ciencia Politica de la UNMSM

En las ultimas décadas, han surgido “nuevos” movimientos sociales, que se han
venido sumando a los “viejos” o tradicionales, de larga data, como son el movimiento
obrero o el campesino. Los nuevos movimientos sociales (m.s.) tienen su origen, en la
mayoria de los casos, en las sociedades industriales o post-industriales, y entre ellos,
destacan los grupos feministas, ecologistas (como los anti-nucleares) o
ambientalistas, homosexuales, anti-racistas o étnico-culturales, entre otros. En
sociedades como la peruana, en proceso de desarrollo democratico y poco
industrializada, asi como en paises donde se libran luchas politicas contra gobiernos
autoritarios o totalitarios, las fronteras entre los viejos y nuevos movimientos sociales
(m.s.) no se distinguen tan claramente, como si sucede en el caso de los paises
industrializados o de “democracias consolidadas”. En el aspecto tedrico, existen varias
aproximaciones a la hora de definir lo que es un movimiento social (m.s.). Alain
Touraine menciona hasta tres modos de entender a los movimientos sociales: el
primero, los considera como organizaciones que persiguen la defensa racional de
interesas colectivos (p.e., negociaciones salariales); un segundo grupo, sostiene que
su caracteristica seria la de ejercer “presion extra-institucional”; y un tercer grupo,
que los ve como a organizaciones que se enfrentan a las vigentes formas de utilizacion
de los recursos y de los valores culturales.Los m.s. también son percibidos como
actores que tienen como “razon de ser la promocién de cambios”, o como la “accién
colectiva y organizada de un conjunto de personas con un proposito especifico”.

Los nuevos movimientos sociales

Los descubrimientos cientificos, el desarrollo tecnolégico y los procesos de
industrializacion acaecidos especialmente en los paises occidentales, generd entre
otras cosas, un aumento considerable de la diversificacién social, la urbanizacion y la
difusion de la educacién e instruccion en una clase media -y luego obrera y
campesina-, todo lo cual produjo el fortalecimiento de una sociedad civil que empezo a
generar una cultura urbana, moderna y hasta cierto punto, laica. Si bien durante mas
de la primera mitad del siglo XX los partidos politicos occidentales pudieron
representar o canalizar de alguna manera las demandas e intereses de los diversos
grupos sociales emergentes, en la segunda mitad del siglo pasado estas formas de
organizacion politica se mostraron incapaces de recoger varios de los nuevos
consensos culturales, ambientales y politicos que empezaron a surgir,
fundamentalmente en los sectores femeninos y juveniles. Esta fue una de las causas
para que, desde la sociedad civil, comenzaran a nacer una serie de organizaciones de
ciudadanos empefados a hacer oir sus demandas y malestares, frente a un sistema de
partidos que se mostraba poco permeable a asimilar estas novedosas y polémicas
criticas al sistema. Son conocidos los movimientos feministas, ecologistas,
antinucleares, de homosexuales, antirracistas, antiguerras (p.e de Irak), los que
pusieron en su momento en entredicho viejas visiones religiosas y culturales del
establishment. En la actualidad, movimientos como el antiglobalizacion o
ambientalista, se vienen expandiendo a nivel mundial, sobre todo el ambientalista que
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encontré en el ex Vicepresidente norteamericano, Al Gore, a un destacado militante
global.

Los movimientos sociales en el Pera

Como sabemos, el Perd es uno de los paises donde no se pudo terminar el transito de
una sociedad agraria a una industrial o de una sociedad tradicional a una moderna, ni
se ha podido concluir el proceso de secularizacién, tal como sucedié en los paises
occidentales industrializados. Esta es una de las razones por las cuales no se llego6 a
crear una extensa y sélida clase media, que pudiera fortalecer una débil sociedad civil,
de la cual pudieran emerger nuevos movimientos sociales. Esta reducida dimensién y
fragilidad de las clases medias y obreras urbanas, generd que el crecimiento de los
movimientos sociales dependiera en gran medida de la permisividad o del impulso
decidido desde los diferentes gobiernos de los Estados de turno. Esta es una
interpretacion de Alain Touraine, que compartimos. Como ejemplo de lo que
sostenemos, quisiéramos mencionar tres casos bastante ilustrativos. Los periodos
historicos en los cuales existié un gran crecimiento de la sindicalizaciéon en el Peru -
“viejo” m.s.-, son los que abarcaron los afios de 1945 al 1948 (gobierno de
Bustamante, apoyado por el Apra) y el de 1968 al 1975, en el cual crecié
exponencialmente el proceso de sindicalizacidon, bajo el manto protector e impulsor del
Gobierno del Gral. Juan Velasco Alvarado. También podriamos citar al periodo 1919 al
1923 (etapa “progresista” del gobierno de Leguia), en el cual crecieron de manera
considerable las movilizaciones campesinas. Asi como los viejos m.s. peruanos
crecieron gracias a los diversos gobiernos del Estado, estos entraron en crisis cuando
esta ayuda desaparecid, o se decidié reprimirlos. Como ejemplo de esta Ultima
afirmacion, podriamos mencionar la persecucidon realizada por el gobierno de Albero
Fujimori al movimiento sindical, y popular en general.

La crisis de los movimientos sociales en el Peru

La falta de apoyo, impulso o represion, no son las Unicas causas que explican la crisis
de los viejos m.s. peruanos, en especial el obrero y campesino, desactivaciéon que se
pudo constatar desde comienzos de los 90’. El Sutep (sindicato de maestros), es quiza
el Unico viejo m.s. que, si bien esta en crisis, no se ha debilitado tanto como el obrero
o campesino. En el Perd, los m.s. tradicionales fueron de una u otra manera
“controlados” por los partidos politicos: primero por el Partido Aprista Peruano, y luego
por la izquierda pro-Moscu, asi como por la mas radical, allegada al modelo maoista.
Estos partidos politicos de izquierda radical parlamentaria, fundamentalmente
dependientes politica y econdmicamente de Pekin, empezaron su crisis con la muerte
de Mao Tze-Tung, ocurrida en el afio de 1976. Este fallecimiento, no solamente acabd
la vida de un importante lider mundial, sino ademas, ocasiond el desplome de un
modelo que desde hacia tiempo venia mostrando su incapacidad para poder
desarrollar y elevar el nivel de vida del pueblo Chino. Afios mas tarde, en 1989, otra
caida, esta vez la del “muro de Berlin”, termind con la existencia del otro modelo que
iluminaba a otra parte de la izquierda peruana: el modelo ruso/soviético.La
desaparicion de estos dos grandes modelos marxistas de organizacién social,
econdmica y politica, afecté profundamente a los partidos de la izquierda peruana,
sumiéndolos en una crisis que ha llevado a varios de ellos a su extincién politica y
juridica. Este hecho, repercutio en los diversos m.s., como son el obrero y campesino,
propiciando su desmembramiento e inactividad desde la década de los 90’ del siglo
pasado, hasta estos ultimos afos, en los cuales se ha venido intentando reactivarlos,
con un éxito limitado. Finalmente, otro factor que jugé a favor del debilitamiento de
los viejos m.s. fue la aparicion, desde 1980, de la lucha armada en el Peru, declarada
por el Partido Comunista del Perd - Sendero Luminoso, y luego, en 1982, por el

114




L]
‘5 gg:’.ﬁﬁiﬁ.ﬁg_ Asignatura: Sociologia y Antropologia

Movimiento Revolucionario Tupac Amaru - MRTA. Esta nueva situaciéon de
confrontaciéon armada en el Perd, trajo como resultado la militarizacion de la sociedad
peruana, asi como la “satanizacion” de todo lo que oliese a “izquierda”. Llegd un
momento, que el solo hecho de poseer un libro de José Carlos Mariategui, colocaba a
las personas como ‘“sospechosas” de ser terroristas.En este contexto, las
movilizaciones de protesta de los m.s. fueron practicamente eliminadas, ya que la
participacion en cualquier forma de protesta o movilizacidén, podia levantar una
sospecha de ser terrorista, y por ello, ser detenido o desaparecido. Este tipo de
manejo politico desde el poder, termind por reducir a su minima expresién la actividad
de los movimientos sociales.

éHay nuevos movimientos sociales en el Pera?

En el Perl, debido a nuestro especifico sistema y nivel de desarrollo econdmico, a
nuestra estructura social emanada de él, y a nuestra propia cultura ética y politica, no
han surgido movimientos sociales que puedan ser considerados similares a los del
occidente desarrollado. Sin embargo, nuestro peculiar proceso de desarrollo ha
producido la aparicion de nuevos movimientos sociales, cuya principal caracteristica,
es la de tener una naturaleza territorial, es decir, la de ser m.s. de tipo regionales,
provinciales, distritales, o incluso, de valle o de cuenca. A diferencia de otros m.s.,
estos son de caracter coyuntural, esporadicos, es decir, se activan en torno a ciertas
demandas, y luego de satisfacerlas, desaparecen, hasta la proxima “lucha”.
Normalmente, se organizan como Frentes de Defensa de los Intereses de una
localidad o regién. Sus “luchas” o demandas mas frecuentes, estan referidas a temas
como las regalias gasiferas, canon minero, conexiones de ramales de gas, obras como
la carretera interoceanica, contaminacion ambiental, etc. Los actos de protesta
organizados por estos nuevos m.s., generalmente son dirigidos contra el gobierno
nacional o central, pero también, aunque en menor medida, contra los gobiernos
regionales, provinciales o distritales. Asimismo, y con igual o mayor frecuencia, las
protestas han ido dirigidas contra empresas mineras o petroleras que contaminan o
constituyen una amenaza contra el medio ambiente local. Las libertades otorgadas por
nuestra joven e imperfecta democracia, estd permitiendo que este tipo de
movimientos sociales puedan organizarse y expresarse, como parte de un proceso de
descentralizacidon politica recién iniciado, pero también como reflejo de una mayor
toma de conciencia de los derechos ciudadanos y ambientales por parte de nuestro
pueblo, derechos resaltados en la actual crisis mundial suscitada por el cambio
climatico en ciernes.

La perspectiva de los movimientos sociales

El actual contexto politico sudamericano es favorable para que los nuevos y
esporadicos movimientos sociales descritos, continden con sus movilizaciones para ir
logrando mayores niveles de inversion publica -y privada- en sus regiones y
localidades, asi como una tajada mas grande del presupuesto nacional. Del mismo
modo, el escenario mundial favorable a la proteccion del medio ambiente y al cambio
de patréon energético, nos permite esperar que las luchas por imponer el respeto al
medio ambiente a las empresas mineras, petroleras o pesqueras, seguiran dandose,
pero cada vez con mayores y mejores instrumentos de negociacion, fruto de una mas
elevada conciencia ambiental, asi como de una mejor asesoria. En las préximas
décadas, también se hard necesario reorganizar los sindicatos de obreros vy
empleados, ya que el nivel de distribucion de la riqueza a través de un buen salario,
aun deja mucho que desear. Desde esta perspectiva, las normas laborales y el
derecho laboral tendran un papel importante que jugar en pro de una mas justa
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distribucidon de la riqueza en el Peru. El sindicalismo, continuara siendo un mecanismo
muy util para avanzar hacia una sociedad menos desigual y mas inclusiva que la que
tenemos el dia de hoy.

Fuente: http://nuncadejodepensar.blogspot.com/2009/04/los-movimientos-
sociales-en-el-peru.html
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Cambio social

Multitud

Chisme Opinién publica
Comportamiento Panico
colectivo

Comportamiento masivo | Propaganda

Desobediencia civil

Racismo ambiental

Masas

Revuelta

Movimiento social

Rumores

Preguntas de pensamiento critico e investigacion:

1. éQué tipos de comportamiento colectivo estan influenciados por
desigualdades basadas en la raza/ etnia, la clase social, el género, la edad o
las discapacidades en Peru? ¢Por qué?

2. ¢Cual delas cuatro explicaciones del comportamiento masivo (la teoria del
contagio, el malestar social, y la reacciéon circular, la teoria de
convergencia y la teoria de la norma emergente) crees que explica mejor el
comportamiento masivo? ¢Por qué?

las

la
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CONTINENTAL
GUIA DE TRABAJO N° 18:
SECCION s APEIIAOS ettt s
NOMDBIES & oottt
Docente :Ps.Jorge A. Salcedo Ch. Fecha L S A Duracion:

Tema : NEGOCIACION DE CONFLICTOS SOCIALES
Proposito: Analiza las destrezas en la resolucion de conflictos

Actividad : Responda las siguientes preguntas, completando o subrayando Ia
respuesta correcta. Responde segun tu criterio a las preguntas
propuestas.

Ajusta tu enfoque

e (Qué es la gestion integrada de recursos
hidricos?

e ¢Cuales son las teorias antropolégicas sobre el
conflicto?

e (Cuadles son las pautas a tener en cuenta en
situaciones de conflicto social?

e ¢(Cuales son los mecanismos para la resolucion
de conflictos?
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TEXTO N° 16

Negociaciones y resolucion de conflictos
sobre el agua. Elementos tedricos y practicos

POR: PATRICIA URTEAGA CROVETTO
Miembro del equipo peruano de Walir

Presentacion.-

La resolucidn de conflictos sobre el agua es un tema cada vez mas vigente en nuestros
paises. Si bien el agua siempre ha sido un recurso escaso, en los Ultimos tiempos los
conflictos sobre éste se han multiplicado por diversas razones. Entre ellas, una de las
mas importantes es la puesta en marcha de politicas liberales que consideran al agua
como un recurso esencialmente comercial. Impulsadas por entidades financieras
internacionales, estas politicas estan siendo aplicadas de manera inconsulta en los
paises denominados “en desarrollo”, lo cual ha ocasionado la generacién de conflictos
que enfrentan abiertamente a sectores de la poblacién.

Unido a ello, el proceso de globalizacidon redne a sectores disimiles alrededor de un
recurso como el agua, de manera que las comunidades andinas que antes compartian
fuentes de agua entre sus miembros, recreaban sus culturas alrededor del agua y se
organizaban internamente para cuidar este recurso hoy conviven con otros grupos de
sectores privados y publicos que compiten por el mismo recurso. Ello hace aln mas
compleja la interaccién social pues no sélo se presentan problemas de tipo econdmico
sino ademas politico, cultural y social. En efecto, generalmente estos sectores
desconocen este bagaje cultural y social, asi como la importancia econdmica que tiene
el agua para los grupos mas vulnerables priorizando una vision mas bien economicista
y privada del recurso.

En este contexto se hace aun mas imperativo el conocimiento de los marcos
conceptuales sobre la resoluciéon de conflictos que permita entender como los grupos
sociales ejercen el poder, cudles son los mecanismos que pueden permitir el didlogo y
qué técnicas existen para llegar a soluciones eficaces para los actores sociales. En esta
ocasidn queremos presentarles un marco conceptual que permita entender el conflicto,
identificarlo y analizarlo; asi como los métodos de resolucién de conflictos que pueden
ser de utilidad para abordarlos.

Este documento estd dividido en tres partes. Una primera introductoria que contiene
una aproximacion general a la Gestidén Integrada de Recursos Hidricos y sus principios,
orientada al manejo de los conflictos. Igualmente incluimos algunos principios legales
que pueden ser de utilidad en situaciones de conflicto. En la segunda parte,
enfocamos el conflicto desde una perspectiva antropoldgica y pro-activa vy
mencionamos ciertas pautas generales que se debe tener en cuenta en una situacion
de conflicto. En la tercera parte, mencionamos algunos elementos para crear un
marco de resolucién de conflictos. También incluimos los mecanismos de resolucién de
conflictos que existen en la actualidad, haciendo hincapié en la negociacién social.
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Primera Parte: La Gestion Integrada de Recursos Hidricos y Principios
Legales para la resolucion de conflictos.

¢QUE ES LA GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HIDRICOS?

Segun el Global Water Partnership, la Gestion Integrada de Recursos Hidricos es el
“proceso que promueve el manejo coordinado y el desarrollo del agua, la tierra y los
recursos relacionados para maximizar los beneficios econdmicos que resultaran en una
manera equitativa sin comprometer la sostenibilidad de los ecosistemas vitales.”

La definicion de Gestidn Integrada presupone que este proceso puede producirse entre
individuos y grupos diversos como una comunidad, una institucién privada, una
empresa, y/o instituciones del Estado, estados, etc.

Para lograr este objetivo; es decir, para

1) lograr un manejo coordinado y el desarrollo de estos recursos,
2) maximizar beneficios econdmicos,

3) de manera equitativa entre las partes,

4) garantizando el buen manejo del medio ambiente

Se han propuesto algunos principios que deben tenerse en cuenta en el desarrollo de
procesos sociales:

1) la equidad social,
2) la eficiencia econémica y

3) la sostenibilidad ambiental.

Estos tres principios pueden servir de base para cualquier tipo de resolucién de
conflictos sociales.

La equidad social.- implica el acceso al agua

a) como Derecho Humano

b) para garantizar la seguridad alimentaria

c) con enfoque multicultural y de género

d) con participacion social en el manejo local

La eficiencia econdmica.- implica

a) otorgarle un valor al agua en relacion al interés publico

b) el valor, precio y costo de los bienes y servicios que provee el agua
c) las externalidades del uso del agua

d) las ganancias producidas por el agua deben ser reinvertidas en la misma unidad
hidrografica
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La sostenibilidad ambiental.- implica

a) el uso sostenible del agua

b) reconocer el agua como un derecho de tercera generacion

c) entender que el agua es el elemento constituyente del ciclo hidroldgico
d) comprender que el agua es el elemento de ecosistemas vitales

e) reconocer que la cuenca es una unidad de gestidon y un espacio para la planificacion
del agua.

PRINCIPIOS LEGALES PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS SOBRE EL
AGUA.

Ademas de estos principios, existen varios principios legales en relaciéon al agua que
han sido incorporados en Declaraciones y Convenios Internacionales y que pueden ser
de utilidad al enfrentarnos a una negociacion. Por ejemplo, la Declaracién de Dublin de
1992, reconoce que:

1) el agua potable es un recurso finito y vulnerable, esencial para la vida, el desarrollo
y el ambiente.

2) el desarrollo y la gestion del agua deberia basarse en una aproximacion
participativa, involucrando usuarios, planificadores y los que formulan politicas en
todos los niveles

3) la mujer juega un rol central en provisién, gestién y cuidado del agua

4) el agua tiene un valor econdmico en todos sus usos y deberia ser reconocida como
un bien econdmico.

El hecho de resolver un conflicto mediante medios alternativos de resoluciéon de
conflictos no debe llevarnos a cometer el error de soslayar estos principios legales o
dejarlos de lado. Los medios alternativos de resolucion de conflictos no deben ser
hojas en blanco ni deben llevarnos a desconocer derechos adquiridos. Por el contrario,
estos derechos y principios legales deben ser incorporados en los procesos de
resolucién de conflictos.
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Segunda parte: Teorias sobre el conflicto y pautas a tener en cuenta en
situaciones de conflicto social

TEORIAS ANTROPOLOGICAS SOBRE EL CONFLICTO.

La antropologia del derecho ha estudiado el conflicto principalmente de dos maneras:
como un hecho social y, mas especificamente, como una construccién social. En el
primer caso, los estudiosos observaron ciertos indicadores! del comportamiento social
que configuraban un conflicto. Desde esta perspectiva positivista el conflicto era un
hecho objetivo. En el segundo caso ya no se trata de observar el comportamiento
social sino mas bien de desentrafiar la forma de pensar de los sujetos, sus procesos
ideoldgicos relacionados al conflicto. Esta perspectiva culturalista se centra en las
formas que la gente tiene de entender el conflicto, en las ideas que dan contenido a
sus acciones. Se trata de descubrir cuales son las concepciones sobre el conflicto,
como se formaron, en qué contextos, mediante qué procesos y a qué fines responde.

La aproximacion positivista al conflicto ha ido evolucionando. Los primeros enfoques
se centraban en la funcidn social que cumplia el conflicto y en el efecto que tenia en la
estructura social. Posteriormente se desarrolla un enfoque mucho mas dinamico
denominado procesual, segun el cual ya no es la estructura ni la funcién el objeto de
atencidén sino que es el sujeto el protagonista y las formas que éste despliega para
crear, reconstruir y usar el conflicto con fines particulares. El conflicto pasa a ser un
indicador de estrategias subjetivas que tienen como fin la maximizacién de intereses
especificos.

El analisis cultural del conflicto contribuye a entenderlo no como un fenédmeno estatico
sino como producto de la historia de determinado grupo social y, esencialmente, como
una construccion social (Greenhouse 1986, Merry 1990, Nader 1990). Estas
construcciones generadas no solamente por los grupos estudiados sino también por
los cientificos sociales, antropologos, socidélogos y abogados que estudiaban a dichos
grupos, asignaban valoraciones positivas o negativas al conflicto formando parte de
complejos juegos politicos.

Existen casos en los que las concepciones que las partes del conflicto tienen sobre los
recursos naturales que estdn en pugna van a ir configurando paulatinamente un
conflicto con caracteristicas aparentes como la afectacion de las relaciones sociales
entre las partes.

Durkheim y Gluckman pensaban que el conflicto era una especie de patologia social
que debia resolverse para restaurar el equilibrio social, mientras Radcliffe Brown puso
en duda esta aseveracion sosteniendo que debia ser comprobada (Harris 1968). Por su
lado, Bohannan indica que el conflicto es un elemento inherente a la vida social, que
las sociedades han encontrado formas de negar, evitar, convivir o manejar los
conflictos, que los conflictos no pueden eliminarse, que la negacién del conflicto si es
una patologia y que el conflicto puede evitarse, soportarse o manejarse de diversas
formas, incluyendo el derecho ([1957] 1989). Cabe mencionar que los conflictos
pueden ser latentes o manifiestos. La Antropologia del Derecho se ha referido a estos
ultimos como disputas o confrontaciones.

1 Como la ruptura de las relaciones sociales.
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Uno de los antropdlogos que ha estudiado exhaustivamente el conflicto es Gulliver
(1979), quien desarrollé6 un concepto universal de disputa con fines de analisis
comparativo®. Para ello, el autor presenta un esquema evolutivo que clasifica los
conflictos en funcidén a sus causas y a las formas de resolverlos. Segun este esquema
existen problemas, desacuerdos y disputas.

Los problemas surgen ya sea por la naturaleza de la relacién o alguna caracteristica de
la misma y por algun comportamiento en asuntos de interés para las partes. Los
desacuerdos se caracterizan por ser resueltos en la misma relacién de manera privada
entre las partes (Gulliver 1979: 75). De mayor gravedad, las disputas surgen cuando
las partes no pueden resolver su desacuerdo y se presenta una crisis en la relacion al
reconocer que no pueden resolver el conflicto entre ellos (Ibid.). Una vez que se ha
llegado a tal conclusion, una de las partes decide llevar el desacuerdo a la arena
publica para que otras personas intervengan, se apliquen las normas de dicha
sociedad o grupo y finalmente se resuelva el conflicto. Para ello es necesario que la
otra parte acepte participar en el proceso de resolucion del conflicto.

En términos objetivos se produce un conflicto cuando una relacién existente entre dos
0 mas partes es afectada o nace afectada y se pone en cuestionamiento el statu quo.
el conflicto también expresa una lucha descarnada de poder por aspectos materiales
y/o legales que afectan el statu quo de las partes, sus grupos y la propia sociedad, y
que influye en las representaciones culturales que las partes tienen sobre estos
aspectos, el conflicto y sobre si mismas.

El conflicto:

es la interaccion productiva de intereses y valores que compiten entre si. Es una
funcion de cualquier sociedad y representa una oportunidad para identificar

problemas, resolverlos y lograr el cambio social.

2 Véase Merry 1990.
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PAUTAS A TENER EN CUENTA EN SITUACIONES DE CONFLICTO SOCIAL.

Un buen proceso de resolucién de conflictos es aquel en el que los interesados tienen
la oportunidad para entender realmente las necesidades del otro, desarrollar un rango
de alternativas para responder a esas necesidades y alcanzar una solucidon
mutuamente acordada.

La importancia del contexto.- no debemos olvidar que los conflictos y su resolucién
ocurren en un contexto cultural, politico y social particular.

Cuando se trata de resolver un conflicto debemos tener en cuenta ciertos principios:

1) el enfoque debe ser en los intereses reales de las partes que generalmente estan
subyacentes.- el debate debe centrarse en intereses no en posiciones.

Los intereses son las necesidades y preocupaciones reales de las partes, mientras que
las posiciones son propuestas que la gente hace para satisfacer sus intereses.

Intereses B
Posiciones
i ; ropuestas, medios
(necesidades, preocupaciones) =) (prop S, ,
| soluaoles)

v

Lo que uno quiere
Como pretende lograrlo

Generalmente, los actores expresan sus posiciones no sus intereses. Se trata entonces
de descubrir cudles son sus verdaderas necesidades y preocupaciones. Suele ocurrir
que los participantes expresan sus posiciones, es decir, expresan la forma como
pretenden solucionar el problema sin mencionar sus verdaderos intereses. Ello
dificulta el didlogo.
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Ejercicio 13.- A partir del siguiente didlogo se deben descubrir los intereses de las
partes que negocian.

Negociador 1: “Hay que restringir la caza de ciervos por parte de los habitantes
locales.”

Negociador 2: “éLos habitantes locales estan cazando demasiado?”

Negociador 1: “Estan cazando sin restricciones y el nimero de ciervos que vive en el
bosque esta disminuyendo.”

Negociador 2: “A ver si le entiendo bien. ¢Piensa usted que los habitantes de la
localidad estan haciendo que se extingan los ciervos?”

Negociador 1: “Bueno, el caso es que el numero de ciervos del bosque esta
disminuyendo desde hace varios afos.”

Negociador 2: “Compartimos su preocupacion. Vamos a tratar de alcanzar algun tipo
de acuerdo sobre la proporcion en que los ciervos han disminuido en los ultimos afios.
Luego, tal vez podriamos discutir algunas posibles causas del problema.”

2) Incluir a todos los afectados significativamente en un proceso justo y respetable.

Los interesados son los individuos o grupos que estan directamente involucrados en el
conflicto o quienes pueden ser afectados por la forma en que se resuelve el conflicto.

Un esquema ldgico podria ser el siguiente:

A 4

Inclusion Participacion4| Compromiso Propiedad
Responsabilidad

3 Tomado de: Barsh & Bastien 1998: 43.
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3) Comprender el poder que los interesados/afectados tienen y tomarlo en cuenta al
tratar de solucionar el conflicto. El poder puede ser un poder real o irreal.

Para identificar el poder de cada participante, podemos clasificarlo en:

Poder de posicidon: influencia y autoridad

Poder de conocimiento

Poder personal

Poder econémico

Poder politico

Poder legal

Poder fisico-coercitivo: militar o policial, poder de las armas

Poder grupal. Si su grupo tiene poder.

Tercera parte: Marcos para la resolucion de conflictos, mecanismos de
resolucion de conflictos y la negociacion.

MARCO PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Existen algunos elementos para crear un marco de resolucién de conflictos.

1) Determinar los roles al empezar el proceso de resolucién de conflictos.

E Abogado: representa y aboga por un interés particular
E Arbitro: toma una decisién a pedido de los interesados

F Componedor: el que convoca, inicia y disefia el proceso de resolucion de
conflictos junto a los interesados

F  Experto: provee informacion que puede ser (til para resolver el conflicto

F El que toma las decisiones: tiene autoridad para decidir, puede o no ser una
autoridad

F Mediador: Sirve como parte neutral para asistir a los interesados a resolver
el caso.

F Negociador: participa como un representante de un interés particular en
discusiones con otros interesados para resolver el conflicto.

F Interesados: los individuos o grupos que estan directamente involucrados
en el conflicto o quienes estan afectados por la forma en la que el conflicto sera
resuelto.
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2) Apreciacién general: es un intento estructurado de evaluar la naturaleza del
conflicto. Se debe determinar quiénes estan involucrados y obtener otra
informacién que podria ser Util en disefiar un proceso de resolucion de conflicto
efectivo.

Algunas preguntas que pueden guiar esta fase son:

¢Cuales son los temas del conflicto?
éQuiénes son los interesados afectados significativamente?
¢Quiénes son sus lideres, los que hablan por ellos?

¢Cuadles son sus verdaderos intereses? éQué quieren y necesitan?

¢Qué posiciones (medios/soluciones) han adoptado? {Qué estan pidiendo
para tratar de cubrir sus necesidades?

I (Qué otras posiciones podrian servir a sus intereses?

F ¢(Cuanto y qué tipo de poder tienen? éComo podria su poder afectar la
estrategia de la resolucidn del conflicto?

F  (Cuadles son sus incentivos y cuales no para resolver el conflicto?

E  (Cudles son las relaciones entre los interesados? ¢Qué tanto se comunican
entre ellos? ¢Cuanta confianza hay entre los grupos interesados? ¢Hay
necesidad de alguna suerte de mediador para ayudar a resolver el conflicto?

F (Qué es conocido o desconocido sobre los aspectos cientificos o técnicos del
conflicto? ¢Cuanta informacion tienen los interesados? éQué informacion
adicional debe ser recolectada para ayudar a los interesados a participar
eficientemente y llegar a una buena solucion?

E (Cudl es el contexto institucional/legal para el conflicto y qué avenidas
institucionales/legales hay para resolverlo? ¢Existe algun foro/instancia
para resolver el conflicto? Si no, équé tipo de instancias serian mas Utiles?

B (Qué recursos estdan disponibles para afrontar el conflicto?
(financieros/humanos/institucionales)?

3) Involucrar a las partes interesadas afectadas. Esta es la fase de comunicacién vy
negociacién en la que se hace el intento de encontrar una solucién que responda a los
intereses reales de los interesados.

4) Implementacién y evaluacién. En esta etapa las soluciones son implementadas y
evaluadas. Luego, suele ocurrir que el proceso se repite a medida que se identifican
mas temas y ocurren mas conflictos.
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Mencionaremos algunos elementos que debemos toma en cuenta en esta etapa:
E Prepare un documento explicando o formalizando el acuerdo
F Puede ser formal o informal

F Deje que los interesados se familiaricen con los documentos acordados vy
trabaje los problemas que se presentan antes de firmar los acuerdos

F Mantenga informados a todos los que participaron y sus representados sobre la
negociacién

F Desarrolle un entendimiento del contexto institucional para el conflicto y las
posibles avenidas para formalizarlo

F Incluya a aquellos con autoridad o poder para institucionalizar el acuerdo

F Puede establecer un comité de gestion u otra instancia para monitorear el
cumplimiento del acuerdo y mantener a todos informados

E Si el conflicto vuelve a surgir, debe repetirse el proceso de resolucion de
conflictos de una manera abreviada.

MECANISMOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Existen varios estilos para resolver conflictos. Algunos de los mas comunes son la
negociacion, la mediacion, el arbitraje, la conciliacion y la adjudicacién. La
adjudicacién es usada en los tribunales estatales de justicia. A los otros estilos de
resolucién de conflictos se les ha denominado medios alternativos de resolucion de
conflictos, connotando con este adjetivo que son maneras de resolver conflictos
alternativas a la administracion publica de justicia. Esta caracteristica, sin embargo, se
estd desvaneciendo en la medida que estos métodos estan siendo incorporados en la
estructura juridica y de justicia del estado.

Presentamos brevemente las caracteristicas de cada uno de estos métodos.
Empezaremos por aquellos que no son coercitivos y que dejan mas espacio para la
decision de las partes.

1. La negociacion.- Es una forma de resolver un conflicto mediante la que las partes
intentan llegar a una decisién conjunta en asuntos de interés mutuo y en
situaciones conflictivas donde tienen desacuerdos.

e No implica la participacion de un tercero

e Solo participan las partes y sus representantes

o Estas tratardn de buscar un acuerdo y presentardn propuestas para ello
e Es un proceso privado

e No tiene caracter de cosa juzgada

e Las decisiones son tomadas por las partes

e No es de obligatorio cumplimiento
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mediacion.- Es un proceso de negociacion mas complejo que implica la

participacion de un tercero que no es una de las partes.

El mediador puede ser un individuo, un grupo de individuos, o una institucién
Las partes escogen al mediador

Debe ser neutral

No debe hacer juicios, ni tomar decisiones vinculantes para las partes

Es Unicamente un 'facilitador’

Actla para ayudar a las partes a llegar a un acuerdo consensual; puede usar la
persuasion y mejorar la comunicacion

Las partes deciden si aceptan sus sugerencias

3. El arbitraje.- Es un proceso cuasi-judicial que vincula a las partes con un arbitro.*

4. La

Es la labor de un tercero (o0s) a cuya decision otros se someten

El arbitro es escogido por las partes, salvo excepciones

Sus decisiones son imperativas

El resultado es un laudo arbitral con efectos jurisdiccionales y de obligatorio
cumplimiento

El juicio arbitral debe seguir ciertas normas procesales pre-establecidas

El arbitro recurrira a su criterio de conciencia y en base a éste evaluara las
posiciones de las partes

Propondra una soluciéon que debera ser aceptada por las partes

Las partes se obligan a no llevar la controversia a los tribunales ordinarios sin
el previo fallo arbitral

Tiene efectos erga omnes

conciliacion intra-proceso.- es la facultad que tienen el juez y las partes de

resolver el conflicto aviniendo los intereses contrapuestos de las partes en
cualquier etapa del proceso judicial de primera instancia.

5. La

Es un acto trilateral (las partes, sus representantes y el juez)

Se lleva a cabo dentro de un proceso judicial, antes de la segunda instancia

En el Peru es obligatoria®

Las partes pueden rechazar la decision o formula conciliatoria (pero si la
formula establece derechos iguales o mayores a los de una sentencia previa, se
impone una multa pecuniaria por rechazarla)

Tiene efectos de cosa juzgada

conciliacion extra-proceso.- Es un camino previo al proceso judicial y

también implica la participacion de un conciliador, las partes y sus representantes.

Los conciliadores pueden ser funcionarios de la administracion publica,
abogados, otros profesionales o cualquier persona con ciertas habilidades

El conciliador es escogido por las partes

El objetivo es evitar un proceso judicial

Materias: Derechos disponibles de las partes; alimentos, régimen de visitas y
violencia familiar; y cuantia de la reparacién civil derivada de la comisién de
delitos.

Implica una intensa persuasion

El resultado es meramente privado (inter pares, confidencial)

Las partes pueden rechazar la decision o féormula conciliatoria

4 Véase Ley 25935, Ley General de Arbitraje (Peru).
5Laley 26872 del 12/11/97 y el D.S. 001-98-JUS del 13/01/98 asi lo establecen (Peru).
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e En el Perd, a partir del ano 2000 la conciliacién extra-proceso es un requisito
previo a ciertos procesos judiciales.

En ninguno de estos casos, las partes deben renunciar a los derechos o garantias de
justicia establecidos en la Constitucion. Ademas, en todos los procesos de resoluciéon
de conflictos puede incorporarse principios legales para un manejo equitativo, eficiente
y sostenible del agua.

LA NEGOCIACION.

Junto con la adjudicacion, el arbitraje, la mediacién y la salida unilateral, Ia
negociacion es un método de resolver conflictos. La negociacion no esta
necesariamente en la escala mas baja de la jerarquia de los modos de resolver
conflictos (Gulliver 1979, Comaroff y Roberts 1981). La evidencia empirica sefiala que
los usuarios de estos métodos recurren a varios simultdneamente o indistintamente,
sin considerar que exista alguna jerarquia especifica.

El proceso de la negociacién supone un acuerdo preliminar de las partes para
someterse a este tipo de mecanismos de solucién del conflicto. Una vez que se ha
llegado a este acuerdo inicial las partes buscan una arena de confrontacidn, definen
una agenda y los temas de la disputa, exploran las diferencias que los llevaron al
conflicto y los limites de la disputa, van reduciendo las diferencias y los temas que
realmente les interesan, empiezan a debatir, pueden llegar a un resultado y hasta
pueden afirmar simbodlicamente el resultado sobre los temas discutidos. Como
resultado de este proceso, las posiciones iniciales de las partes se modifican, asi como
también las caracteristicas de su relacién. Ello no significa, sin embargo, que el
conflicto culmine pues éste puede durar mas alld del campo especifico de la
negociacion.
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