E Eliéllelltro

Uniw.zrsidad Cielltiﬁco ' by -' L
Continental C 011‘:111911‘: al - | 3 Auditorio UC

Proyecto ACACIA: Centros de apoyo y desarrollo
educativo y profesional para reducir la desercion
universitaria

Eliana Gallardo-Echenique, David Olivo Chang, Emma
Barrios Ipenza
egallardo@continental.edu.pe

o o * FundEd by the
S Erasmus+ Programme
o R of the European Union




Planteamiento del problema

= Mayor acceso a la educacion superior
= Acceso ha crecido a través de los afios

= Con importantes diferencias regionales:
paises como Argentina, Panamay Chile
tienen tasas altas de matricula en

comparacién a otros
Ameérica Latina
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Planteamiento del problema
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Problemadaticas que afectan a la Educacion
Superior en América Latina y del Caribe

= Desercion estudiantil por factores emocionales, académicos, de marginacion
cultural econdmica o social, o por discapacidad;

= Falta de recursos didacticos en profesores universitarios para responder a
exigencias de estudiantes en situacion de vulnerabilidad;

= Existencia de brechas de comunicacidon y cooperacion entre profesores,
investigadores, administrativos y directivos que impiden gestar acciones
colectivas para enfrentar problemas transversales vinculados al acceso y la
permanencia exitosa en la universidad.

= Todos estos factores, sumados a otros de indole personal y afectiva, influyen
considerablemente en el nivel académico de los alumnos universitarios.

(Gutiérrez y Restrepo, y otros, 2016; UNESCO, 2014)



Retencion

éQué se espera de los
estudiantes?

éSaben como lograr el
éxito estudiantil?

Expectativas

Compromiso con los estudios
Sentido de ser valorado y que
pertenece a la universidad

Evaluacion y
Retro
alimentacion

Retencion

Compromiso /
Involucramien
to

Permite a estudiantes, personal y
facultad ajustar comportamiento
Debe ser formativa y sumativa

Soporte
académico, social
Soporte y financiero

Habilidad de la instituciéon de
conservar al alumnoy
graduarlo satisfactoriamente
(Tinto, 2012)



Objetivos

Contribuir en la desaparicion de toda forma de: exclusion y
discriminacion, y de marginacién por disparidad y/o desigualdad,
apoyando a quienes se encuentran en desventaja o marginacion,
incluyendo las necesidades de las personas con discapacidad criticas
mediante la creacidon de Centros de Apoyo y Desarrollo Educativo y
Profesional (CADEP) que:

Apoyan, Cultivan, Adaptan, Comunican, Innovan y Acogen (ACACIA) las
experiencias, recursos, equipos, problemas y soluciones que requieren
las Instituciones de Educacién Superior (IES)

(Flores Lopez, y otros, in press; Gutiérrez y Restrepo, y otros, 2016)



Aspectos metodolégicos:

= Paradigma interpretativo.
= Analisis tematico.

= Modelo de Centros de Apoyo y Desarrollo Educativo y Profesional
(CADEP)
= Resultado del analisis de multiples aproximaciones tedricas que tratan los
problemas de retencidon estudiantil como. Summerskill (1962), Astin (1977,

1985), Bean (1980,1983), Bean y Metzner (1985), Spady (1971), entre otros
(UNED, 2016).

*Herramienta institucional para detectar, estudiar y solucionar
problemas que una dependencia, una facultad un programa de
formacion profesional no puede enfrentar de manera aislada (Gutiérrez
y Restrepo, y otros, 2016).



Aspectos metodolégicos:

Desarrollara la autonomia del profesorado y talentos humanos responsable en la
Empodera creacién y apropiaciéon de contenidos y adaptaciones accesibles y personalizables, en
ambientes de comunidades de practicas.

Desarrollara las capacidades de innovacidon en el buen uso, reutilizacion y creacion
de aplicaciones y dispositivos orientados a cubrir necesidades educativas especificas
de las poblaciones en riesgo de exclusion universitaria.

Desarrollara la competencia didactica del profesorado y el estudiante incorporando
Cultiva los referentes curriculares definidos en el proyecto ALTER-NATIVA del programa
europeo ALFA III.

Desarrollara la competencia emocional de la comunidad universitaria con un sistema
de deteccidn, seguimiento y apoyo de necesidades emocionales y de reconocimiento
y comprension de las diferencias socioculturales.

Desarrollara las competencias institucionales en gestion de CADEP y en cooperacion
solidaria intra e inter institucional, a partir de la integracion de todos los mddulos del
Convoca . . . . .
centro en la produccion y comunicacion de informacién sobre soluciones e

investigaciones educativas.




Aspectos metodolégicos:
Poblacién
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Resultados esperados

Red ACACIA permitira que:

= Cada pais de Iberoamérica participante del proyecto cuente con un
observatorio de desercidon estudiantil que proporcione estadisticas y
relaciones entre estados afectivos de los estudiantes, estrategias didacticas-
tecnoldgicas y disminucion de la desercidn.

= Las universidades de la regiéon cuenten con un modelo en ejecucion para la
creacion de centros similares con sistemas de laboratorios: un espacio
propicio para la interaccion de grupos interinstitucionales que aunan
esfuerzos en soluciones a problemas educativos comunes.

= Los profesores, estudiantes investigadores, administrativos y directivos de las
tres universidades piloto y de las universidades socias de los paises de Chile,
Perq, Brasil, Colombia y Nicaragua, disponer de un espacio institucional, que
ofrezca recursos para su actualizacion profesional en procesos de aprendizaje
de poblaciones vulnerables y el desarrollo de un perfil profesional innovador
y Unico en la region.

= La existencia de un disefio de « CADEP Acacia» replicable.



Resultados esperados

T ™ S

Innovacion en la afectividad académica y social universitaria, mediante sistemas de
informacién capaces de generar recomendaciones didacticas que respondan a los estados
Apoya emocionales del estudiante que son detectados y seguidos para mejorar su nivel académico
y evitar la desercion estudiantil.

Innovacion tecnolégica en la docencia universitaria, mediante el uso de sistemas de

gestidn de conocimiento, asi como la creacidn y reutilizacion de aplicaciones y dispositivos

Innova y Empodera

innovadores, fomentando el emprendimiento universitario, la transferencia de
conocimiento y la relacion universidad-empresa

Innovacidon en la didactica en ambientes universitarios mediante: el desarrollo de
aplicaciones para apoyar procesos de ensefianza y aprendizajes diferenciados segun
condiciones cognitivas, afectivas y culturales de los estudiantes, que logran disminuir los
W[ ERA S S £ niveles de repitencia de asignaturas; la incorporacidon de referentes que flexibilizan los
curriculos universitarios segun escenarios y condiciones de aprendizaje de los estudiantes;
y ambientes de aprendizaje accesibles para poblaciones con diferencias en el acceso al
conocimiento.

Innovacion en la Gestion Académica universitaria mediante un sistema de gestion de
conocimiento para la cooperacién solidaria, que detecta fomenta y transfiere innovaciones

Convoca . At .
en lo afectivo, en lo tecnolégico y en lo didactico en sus sistema de redes de CADEP




Resultados hasta el
momento

= Consolidacion y revision de hallazgos en diversas partes del mundo
en relacion a los temas mencionados anteriormente
= Pautas para companas publicitarias:
= discapacidad, violencia de género, diversidad cultural, diversidad
religiosa, diversidad de saberes, diversidad sexual
" Guias de deteccidon en temas de:
" intolerancia a la diversidad cultural, violencia de género,
violencia intrafamiliar, intolerancia a la diversidad sexual,
discapacidad y conflicto armado




Conclusiones

ACACIA se propone desarrollar centros de apoyo y desarrollo profesional
constituidos en un sistema de médulos: Empodera, Innova, Cultura, Apoya y
Cultiva, que ademas integran laboratorios, software, modelos de sistemas,
metodologias, cursos, pautas y orientaciones necesarias para el correcto
funcionamiento y desenvolvimiento de cada uno de ellos.

El desarrollo de los pilotos y su evaluacion permitira ajustar los disefios de
los médulos y el CADEP Acacia en su conjunto, de manera que se cubran
posibles necesidades no consideras durante la definicion del proyecto
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