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Unidad I: Gestión por valor público 



Problemática actual

 Imagen deteriorada del Sector Público, corrupción generalizada.



Problemática actual

 Bajos niveles de Gestión Pública y de Ejecución Presupuestal.



Problemática actual

 Altos niveles de insatisfacción social



Problemática Actual

…. y de pobreza



Retos para una nueva gestión en el Sector Público

 Reconstruir niveles de credibilidad

 Ser un referente de gestión pública.

 Implementar un modelo de gestión por valor público.



Análisis de la coyuntura 

 Existe una expectativa de cambio



Análisis de la coyuntura 

 Las actuales autoridades tienen  niveles bajos de credibilidad.



Análisis de la Coyuntura

Esto exige un nuevo estilo de gestión pública.



Plan de acción

 Implementar la gestión con valor público.



¿Cómo se hace gestión con valor público?



Etapas para la gestión con valor público

 El Valor Público se encuentra aplicando el  TRIÁNGULO DE MARK MOORE



¿Qué dimensiones tiene el Triángulo de Mark Moore? 

Tres dimensiones:  

1. Gestión sustantiva

 Identificación de necesidades.

2. Gestión política

 Mapa político de grupos de interés.

 Balance político de grupos de interés.



¿Qué Dimensiones tiene el Triángulo de Mark Moore? 

3. Gestión Organizacional

 Recursos humanos.

 Recursos financieros.

 Recursos logísticos.



Planificación estratégica con valor público en la libertad

Valor público alcanzado

 Niveles de satisfacción y expectativas alcanzadas en la Presidencia Regional. 

 Cambio realizado.




