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I. Introduccidn

Realidad Nacional e Internacional es una asignatura transversal para la facultad de

Ciencias de la Empresa y se ubica en primer periodo. Es prerrequisito del curso Economia 1.

Con esta asignatura se desarrolla, en un nivel inicial, la competencia Evaluacion del Entorno

de Negocios. Su relevancia se fundamenta en brindar al estudiante las herramientas

necesarias para comprender la realidad peruana en el contexto internacional.

Los contenidos que la asignatura desarrolla son los siguientes: teoria del macroentorno,

asimetria geoestratégica y econdmica en el contexto global, la teoria tridimensional de las

relaciones internacionales, andlisis competitivo del pais, segmento politico-legal, segmento

econémico, segmento sociocultural, segmento demogrdfico, segmento ambiental vy

segmento tecnoldgico-global.

ll. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de explicar informacion socioecondmica

y politico-legal del entorno, asi como los posibles impactos de los factores del entorno en

las organizaciones, considerando aspectos éticos y de responsabilidad social.
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lll. Organizacion de los aprendizajes

La teoria del macroentorno

Unidad 1

Duracion en
horas

12

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la primera unidad, el estudiante serd capaz de identificar los

fundamentos de la teoria del macroentorno.

Ejes tematicos:

1. Los elementos de la teoria del microentorno

Los elementos de la teoria del macroentorno

La metodologia de la teoria del macroentorno

Asimeftria geoestratégica y econdmica en el contexto global

La teoria tridimensional de las relaciones internacionales

o 0~

Andlisis competitivo del pais

Los segmentos politico-legal y econémico

Unidad 2

Duracion en
horas

20

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la primera unidad, el estudiante serd capaz de explicar la
metodologia del macroentorno a través del reconocimiento de los

segmentos politico-legal y econdmico de una provincia, region o pais.

Ejes tematicos:

1. Elsegmento politico-legal

2. Elsegmento econdmico

El sesgmento demogrdfico y socio cultural

Unidad 3

Duracion en
horas

16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la primera unidad, el estudiante serd capaz de explicar la
metodologia del macroentorno a fravés del reconocimiento del

segmento demogrdfico de una provincia, regién o pais.

Ejes tematicos:

1. La teoria de la transicidon demogrdfica
2. Elsegmento demogrdfico

3. Segmento socio cultural

Los segmentos ambiental y tecnolégico-global

Unidad 4

Duracion en
horas

16

Resultado de

aprendizaje:

Al finalizar la primera unidad, el estudiante serd capaz de explicar la
metodologia del macroentorno a través del reconocimiento de los
segmentos ambiental y tecnolégico-global de una provincia, regién o
pais.

Ejes tematicos:

1. Elsegmento ambiental
2. Elsegmento tecnolégico-global
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IV. Metodologia

La asignatura exige la participacion constante de los estudiantes a través de exposiciones
y foros. Para ello, se indicard oportunamente las lecturas que deben ser trabajadas para
cada semana.

Las principales estrategias por utilizarse serdn las siguientes:

Modalidad Presencial
- Aprendizaje colaborativo
- Clase magistral activa

- Aprendizaje basado en retos

Modalidad Semipresencial-Virtual
- Aprendizaje colaborativo

Modalidad A Distancia
- Aprendizaje colaborativo

V. Evaluacion

Modalidad Presencial

Rubros Unidad por Fecha Entregable/Instrumento Pes? Peso
evaluar Parcial Total
Evaluacion Prermequisito Primera | Prueba mixta que evalta 0%
de entrada 9 sesion conocimientos previos °
Consolidado
1 Ser]njrno Lista de cotejo 50 %
1 S 20%
C1 2 ersrjo7no Lista de cotejo 50 %
Evaluacién o
] Semana Evaluacion individual,
parcial ly2 8 tedrico-practica/ Prueba 25 %
EP de desarrollo
Trabajo grupal: informe
Consolidado sobre el proyecto
3 Se;rj]ozno "Encapsulando ideas" 50 %
2 (reto) / Ribrica de 20 %
c2 evaluacion
Semana . .
4 13.15 Lista de cotejo 50 %
Evaluacion
final Todas las Semana | Trabajo grupal / Rubrica 359
EF unidades 16 de evaluacion °
Fecha
Evaluaciéon Todas las po;’r%rlor Aoiica
sustitutoria * unidades . P
evaluaci
on final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad Semipresencial - Virtual

Rubros Unidad por Fecha Entregable/Instrumento Peso
evaluar
Evaluacion . Primera -Prueba mixta que evalla
Prerrequisito . . . 0%
de entrada sesion conocimientos previos
Consolidado
1 1 Semana 1-3 | -Lista de cotejo 20 %
C1
Evaluacion Evaluacion individual tedrico-
parcial 1y2 Semana 4 . ’ 25%
EP practica/ Prueba de desarrollo
Consolidado
2 3 Semana 4 | Lista de cotejo 20 %
C2
Evaluacion
final Toqlos las Semana 5-7 [Trabajo grupal / Rubrica de evaluacion 35%
EF unidades
Fecha
Evaluacion Todas las posfleC:lor d Aplica
sustitutoria unidades ., P
evaluacion
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad A Distancia
Rubros Unidad por Fecha Entregable/Instrumento Peso
evaluar
Evaluacion L Primera -Prueba mixta que evalla
Prerrequisito . . . 0%
de entrada sesion conocimientos previos
Consolidado
1 1 Semana 2 | -Lista de cotejo 20 %
C1
Evaluacion Evaluacion individual tedrico-
parcial 1y2 Semana 4 . ’ 25%
EP practica/ Prueba de desarrollo
Consolidado
2 3 Semana 6 Lista de cotejo 20 %
C2
Evaluacion
final Toqlos las Semana 8 ([Trabajo grupal / Rubrica de evaluacién 35%
EF unidades
Fecha
Evaluacion Todas las posfleC:lor d Aplica
sustitutoria unidades - P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mas baja obtenida en los rubros anteriores.

Formula para obtener el promedio:

PF = C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)
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