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Il. Sumilla de la asignatura

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos, es de naturaleza tedrico-prdctica. Tiene
como propdsito desarrollar en el estudiante la capacidad de analizar e interpretar informacion

econdmica y financiera para la toma de decisiones, utilizando tecnologias de informacidn.

La asignatura contiene: Gerente Financiero. Concepto vy finalidad de la administracién financiera.
Financiamiento a corto plazo. Financiamiento a largo plazo. Prondstico, planeamiento y control
financiero. Valoracién y presupuesto de capital. Simulacién financiera utilizando tecnologias de

informacion.

lll. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de evaluar con un sentido critico el
comportamiento de las finanzas en las organizaciones, alineado a un plan estratégico financiero de
corto o largo plazo que permita la toma de decisiones frente a las alternativas de financiamiento

que conlleve a generar mayor valor a la organizacién.
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IV. Organizacion de aprendizajes

Unidad | -
Duracion

El gestor financiero y la administracion financiera on horas 16

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar el objetivo de los

Resultado de directores financieros y el razonamiento que hay detrds de este objefivo, asi
aprendizaje de la | como entender la importancia de los mercados financieros y el papel de los
unidad . : .
directores financieros como enlace con estos mercados.
Conocimientos Habilidades Actitudes
v'Las finanzas corporativas y el | v Analiza la relaciéon entre las
gestor financiero finanzas y el gestor financiero. ) )
o o ) ) v' Valora la importancia de
v La administracion financiera v Describe el concepto vy » )
) ) o . » la gestion del director
v El mercado financiero finalidad de la administraciéon ] ]
] ) financiero en la
financiera.

generacién de valor de
v Identifica las organizaciones o
las organizaciones.
que conforman el mercado

financiero.

Instrumento de
e Prueba de desarrollo

evaluacién
Basica:
e Brealey, R., Myers, S. y Allen, F. (2010). Principios de Finanzas Corporativas.
(99 ed.) Madrid: Mc Graw-Hill.
Complementaria:
Bibliografia e Ross, S., Westerfield, R. y Jordan, B. (2010). Fundamentos de Finanzas
(bdsicay Corporativas. México: Mc Graw-Hill.

complementaria) | e Berk, J, Demarzo, P. y Hardford, J. (2010). Fundamentos de Finanzas
Corporativas. Madrid: Pearson.

e Dumrauf, G. (2006). Finanzas Corporativas. México: Alfaomega.

e Gitman, J. (s.f.). Principios de Administracion Financiera. (11° ed.). México:
Pearson Educacion.

e Court, E. (s.f.). Finanzas Corporativas. (2° ed.). Lima: CENCAGE Learning.
pdag. 635.

e hitps://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6132f1d5b?af125a5cédff4aé/mi b
log/r/Principios_de Finanzas Corporativas 9Ed Myers.pdf.
Recursos e Vicente-Ramos, W. E., Ames Porras, M. R., Quispe, R. M. y Rojas Zacarias,
. M. A. (2020). Working Capital Management and Return on Assets of
edy;ohvos Manufacturing Industry of Peru. Journal, Article. International Journal of
digifales Financial Research. Volume 11, Issue 2, 2020, Pages 382-389. DOI:
10.5430/ijfr.v11n2p382
http://www.sciedupress.com/journal/index.php/ijfr/article/view/16978
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https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf
https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf

Financiamiento a corto plazo y largo plazo 16

Unidad li

Duracién
en horas

Resultado de
aprendizaje de la

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar las fuentes de

financiacién a corto plazo y largo plazo y analizar el impacto que representa

uvnidad en el flujo de la empresa.
Conocimientos Habilidades Actitudes
v Financiamiento a corto plazo - v Mantiene una  actitud
Instrumentos financieros vigilante ante la posibilidad
v Financiamiento a largo plazo - - ] de insolvencia en las
. v'Identifica y determina la .
Mercado de capitales operaciones de la empresa

aplicacion eficiente de las
y tener alternativas para
fuentes de financiamiento. )
poder financiar las

actividades de la empresa

de modo conveniente.

Instrumento de

e Prueba de desarrollo

evaluacién
Bdsica:
e Brealey, R., Myers, S. y Allen, F. (2010). Principios de Finanzas Corporativas.
(99 ed.) Madrid: Mc Graw-Hill.
Complementaria:
Bibliografia e Ross, S., Westerfield, R. y Jordan, B. (2010). Fundamentos de Finanzas
(bdsicay Corporativas. México: Mc Graw-Hill.

complementaria)

e Berk, J, Demarzo, P. y Hardford, J. (2010). Fundamentos de Finanzas
Corporativas. Madrid: Pearson.

e Dumrauf, G. (2006). Finanzas Corporativas. México: Alfaomega.

e Gitman, J. (s.f.). Principios de Administracién Financiera. (11° ed.). México:
Pearson Educacion.

e Court, E. (s.f.). Finanzas Corporativas. (2° ed.). Lima: CENCAGE Learning.
pdg. 635.

Recursos
educativos
digitales

e https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b?af125a5cédff4aé/mi b
log/r/Principios de Finanzas Corporativas 9Ed Myers.pdf.

e Vicente-Ramos, W. E., Ames Porras, M. R., Quispe, R. M. y Rojas Zacarias,
M. A. (2020). Working Capital Management and Return on Assets of
Manufacturing Industry of Peru. Journal, Article. International Journal of
Financial Research. Volume 11, Issue 2, 2020, Pages 382-389. DOI:
10.5430/ijfr.v11n2p382
http://www.sciedupress.com/journal/index.php/ijfr/article/view/16978
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https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf
https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf

Unidad Il
Pronéstico, planeamiento y control financiero

Duracién

en horas 16

Resultado de
aprendizaje de la
unidad

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar un planeamiento

financiero, optimizando el uso de los fondos cenfrado en la rentabilidad y

liquidez.

Conocimientos

Habilidades

Actitudes

v Los estados

(Executive paper)

v Medicion de
financiera
v Modelos de

financiera

financieros

la situacién

planeacion

v' Andliza vy

evalta el
desempeno de la empresa
a partir de los estados
financieros.
Aplica el modelo de
planeacion financiera que
mds se adecle a la

empresda.

v Manifiesta seguridad vy

actitud reflexiva respecto
al andlisis de la
informacién financiera, y
aplicacion de la

planeacion financiera.

Instrumento de

¢ RUbrica de evaluacion

evaluacién
Bdsica:
e Brealey, R., Myers, S. y Allen, F. (2010). Principios de Finanzas Corporativas.
(99 ed.) Madrid: Mc Graw-Hill.
Complementaria:
Bibliografia e Ross, S., Westerfield, R. y Jordan, B. (2010). Fundamentos de Finanzas
(bdsicay Corporativas. México: Mc Graw-Hill.

complementaria)

e Berk, J, Demarzo, P. y Hardford, J. (2010). Fundamentos de Finanzas

Corporativas. Madrid: Pearson.

e Dumrauf, G. (2006). Finanzas Corporativas. México: Alfaomega.
e Gitman, J. (s.f.). Principios de Administracién Financiera. (11° ed.). México:

Pearson Educacion.

e Court, E. (s.f.). Finanzas Corporativas. (2° ed.). Lima: CENCAGE Learning.

pdg. 635.

Recursos
educativos
digitales

e https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892¢cé139f1d5b%af125a5¢cédff4aé6/mi b

log/r/Principios de Finanzas Corporativas 9Ed Myers.pdf.

e Vicente-Ramos, W. E., Ames Porras, M. R., Quispe, R. M. y Rojas Zacarias,
M. A. (2020). Working Capital Management and Return on Assets of
Manufacturing Industry of Peru. Journal, Article. International Journal of
Financial Research. Volume 11, Issue 2, 2020, Pages 382-389. DOI:

10.5430/ijfr.v11n2p382

http://www.sciedupress.com/journal/index.php/ijfr/article/view/16978
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https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf
https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf

Unidad IV
Valoracién y presupuesto de capital Duracién 16
en horas
Resultado de Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de determinar el valor de la
aprendizaje de la organizacién y elaborar el presupuesto de capital que permita un
unidad crecimiento sostenible de la organizacién.
Conocimientos Habilidades Actitudes
v Valoracion del capital de la | v Determina el costo de capital
organizacion en proyectos de inversion.
v Andlisis de proyectos v Toma decisiones sobre
vInversidbn estrategia y rentas inversiones estratégicas en | A -
Py by Muestra andlisis y actitud
econdémicas Egéeitolo la valoracion del proactiva en la foma de
v Elabora el presupuesto de decisiones.
capital que permita un
crecimiento sostenible de la
organizacion.
Instrumento de « RUbrica de evaluacién
evaluacion

Basica:

e Brealey, R., Myers, S. y Allen, F. (2010). Principios de Finanzas Corporativas.
(99 ed.) Madrid: Mc Graw-Hill.

Complementaria:

e Ross, S., Westerfield, R. y Jordan, B. (2010). Fundamentos de Finanzas
Corporoﬁvos. México: Mc Graw-Hill.

B'b“OgrOf'O e Berk, J, Demarzo, P. y Hardford, J. (2010). Fundamentos de Finanzas
(basica Y Corporativas. Madrid: Pearson.

complementaria) | o pumrauf, G. (2006). Finanzas Corporativas. México: Alfaomega.

e Gitman, J. (s.f.). Principios de Administracién Financiera. (11% ed.). México:
Pearson Educacion.

e Court, E. (s.f.). Finanzas Corporativas. (2 ed.). Lima: CENCAGE Learning.
pdg. 635.

e hitps://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b?af125a5¢cédff4aé/mi
blog/r/Principios de Finanzas Corporativas 2Ed  Myers.pdf.
e Vicente-Ramos, W. E., Ames Porras, M. R., Quispe, R. M. y Rojas Zacarias,

elfj%(é%r‘rsiecsas A. (2020). Working Capital Management and Return on Assets of
digitales Manutacturing Industry of Peru. Journal, Article. International Journal of

Financial Research. Volume 11, Issue 2, 2020, Pages 382-389. DOI:
10.5430/ijfr.v11n2p382
http://www.sciedupress.com/journal/index.php/ijfr/article/view/16978

V. Metodologia

Las sesiones académicas serdn desarrolladas de manera tedrica y prdctica.

El docente utilizard la exposicidon participativa, demostraciones prdcticas, actividades individuales y
grupales, con intervencion activa y planificada de los estudiantes.

El estudiante participard desarrollando la lectura de los temas a fratar de forma previa a las clases,
desarrollando frabajos individuales, trabajos grupales y evaluaciones complementarias; aplicando la
investigacién de recursos digitales, presentacion de casos, etc.

Todos los frabajos, informes, reportes, ensayos, monografias, infografias y demds productos
académicos, se deberdn presentar en forma impecable, debidamente identificados los autores,
utilizando los formatos que indica el reglamento de la universidad.

Modalidad semipresencial - a Distancia

En el desarrollo de la asignatura se empleard los métodos: aprendizaje basado en casos, aprendizaje
basado en proyectos, enseilanza reciproca y aprendizaje colaborativo centrado en el aprendizaje
del estudiante. Para ello se hard uso de diferentes recursos educativos como: lecturas, videos,
presentaciones interactivas y autoevaluaciones, que le permitirdn medir su avance en la asignatura
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https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf
https://www.ucursos.cl/usuario/b8c892c6139f1d5b9af125a5c6dff4a6/mi_blog/r/Principios_de_Finanzas_Corporativas_9Ed__Myers.pdf

P
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VI. Evaluacion

Modalidad Presencial

Rubros Comprende Instrumentos Peso
Evaluacién de Prerrequisitos o
entrada conocimientos de la Prueba objetiva Requisito
asignatura
c idado 1 Unidad | Prueba de desarrollo
onsolidado -
Unidad II Prueba de desarrollo 20%
Evalt{acwn Unidad Iy I Prueba de desarrollo 20%
parcial
Unidad i RUbrica de evaluacién
Consolidado 2 - 20%
Unidad IV Rubrica de evaluacion °
Evaluacion final Todas las unidades RUbrica de evaluacion 40%
Evaluacién Todas las unidades Aolica
sustitutoria (*) P
(*) Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores
Modalidad Semipresencial y A Distancia
Rubros Comprende Instrumentos Peso
Evaluacion de Prerrequisito Prueba objetiva Requisito
entrada
Consolidado 1 Unidad | Prueba de desarrollo
20%
Evalt{acwn Unidad Iy I Prueba de desarrollo 20%
parcial
Consolidado 2 Unidad Il Rubrica de evaluaciéon 20%
(e}
Evaluacién final Todas las unidades Rubrica de evaluacién 40%
Evaluacién ) )
sustitutoria (*) Todas las unidades Aplica

(*) Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores

Férmula para obtener el promedio:

PF = C1 (20%) + EP (20%) + C2 (20%) + EF (40%)
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