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I. Introduccién
Psicologia de la personalidad es una asignatura obligatoria que se ubica en el tercer

ciclo de la carrera de Psicologia; es prerrequisito de la asignatura de Técnicas de
Entrevista y Observacion. No tiene prerrequisito. Con este curso se desarrolla, en un nivel
inicial, dos de las competencias especificas de la carrera: Evaluaciéon y Diagndstico. En
virtud de lo anterior, la relevancia del curso reside en permitir al estudiante el identificar
las variables sociales, culturales y bioldgicas que pueden influir en la personalidad de
una unidad de andlisis, considerando los modelos psicoldgicos cldsicos y teorias

psicolégicas actuales.

Los contenidos generales que la asignatura desarrolla son los siguientes: el estudio
sistemdtico y cientifico sobre el origen, formacion y desarrollo de la personalidad vy sus
alteraciones teniendo en cuenta los elementos disposicionales y ambientales que
influyen en su desarrollo; principales aportes desde las diferentes perspectivas tedricas:
psicodindmicas, cognitivas, fenomenoldégicas enfatizando en las tendencias

contempordnecs.

Il. Resultado de aprendizaje de la asignatura

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de identificar, explicar y analizar el
desarrollo de la personalidad en una unidad de andlisis, teniendo en cuenta la

influencia de diferentes variables y las diferentes perspectivas tedricas.
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Organizacién de los aprendizajes
Unidad 1 .,
.z . . Duracion en
Infroduccion y conceptos generales de la psicologia horas 16

de la personalidad

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar los
conocimientos y la metodologia psicolégica en el desarrollo de la
personalidad, tomando en cuenta la teoria bioldgica vy
psicoanalitica.

Ejes temdticos:

1. Presentacion e Intfroduccién a la teoria de la personalidad

2. Desarrollo de la personalidad. Aspectos biolégicos, hereditarios y
genéticos

3. Genéticay personalidad

4. Psicoandlisis: Sigmund Freud, Carl Jung, Alfred Adler; Karen Horney

Teorias neopsicoanaliticas. Enfoque psicosocial en el

estu

Unidad 2 ..
Duracion en

horas 16

dio de la personalidad

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar el enfoque
psicosocial y la perspectiva de los RASGOS de la personalidad, para
lo cual utilizard criterios para la medicidon e interpretacion de la
personalidad.

Ejes temdticos:

1. El enfoque psicosocial de Erik Erikson

2. Perspectiva de los rasgos: R. Catell

3. Perspectiva de los rasgos: Mc Crae y Costa
4. Repaso de sesiones y Examen Parcial

Enfoque cognitivo y enfoque humanista en la
psicologia de la personalidad

Unidad 3 .
Duracion en

horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar y utilizar la
teoria cognitiva, humanista y de logoterapia para diversos casos de
intervencion clinica.

Ejes temdticos:

Teoria cognitiva: W. Mishel, Rotfter y A. Bandura
Teoria cognitiva: A. Beck y A. Ellis

El Humanismo de Carl Rogers

La logoterapia de Victor Frankl

E

Evaluacion de la personalidad y andlisis de los
trastornos de personalidad

Unidad 4 i
Duracion en

horas 16

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar y
fundamentar los criterios clinicos para la diferenciacion de los tipos de
trastornos de personalidad, idenfificando la sintomatologia vy
diagndstico respectivo.

Ejes temdticos:

1. Consistencia de la evaluacion de la personalidad

2. Funcionamiento inadecuado de la personalidad: Tipos de
Trastornos de la Personalidad: A; B; C

3. Neuropsicologia de la personalidad (caso emblemdtico de
Phineas Gage)
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IV. Metodologia

La asignafura se desarrollard mediante la metfodologia activa centfrada en las

actividades del sujeto que aprende.

El docente utilizard la exposicidn, “Andlisis de Lectura”, “Andlisis de Caso” y "Andlisis de

un Informe Psicolégico”, asi como el Panel.

Ademds, los estudiantes presentardn un “Ensayo inédito” donde propongan “Ensayo
sobre La personalidad dentro del contexto actual” basados en los enfoques abordados
durante el semestre. Asi mismo el estudiante podrd hacer un “Trabajo de Campo”, donde

entrevistard a personas para explorar el concepto bdsico de personalidad.

La evaluacion y asesoramiento a los estudiantes serd permanente y complementadas
con trabajos propicidndose la investigacion bibliografica, la lectura compartida y los

resumenes. Interaccion via foros de discusién y consulta chat o e-mail.

Se desarrollardn actividades programadas en el Aula Virtual: presentacion de frabajos
“Autoaplicaciéon” y “Aplicacion” de pruebas (test) psicoldgicos que aborden el estudio

de la personalidad presentando los respectivos Informes.

Las estrategias y/o técnicas didacticas que se utilizardn son:

Modalidad Presencial - Virtual
- Aprendizaje colaborativo
- Aula invertida

- Andlisis de casos

Modalidad A Distancia
- Aprendizaje colaborativo

- Andlisis casos
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V. Evaluacion

Modalidad Presencial - Virtual

Unidad a Peso Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable / Instrumento parcial | Total
Evaluacién de L . - Evaluacién tedrico-préctica / 0%
Prerrequisito Primera sesion A
entrada Prueba objetiva
! Semana Protocolo de Auto aplicacién de 30 %
1-4 inventario / Ribrica
S Andlisis de video d 0%
i 1 emanda ndlisis de video de un caso y
COHSO&?OdO 2 57 diagnéstico presuntivo / Ribrica 20%
N - 40%
1v2 Semana Actividades de trabajo autébnomo
Y 1-7 en linea
Evoluoqon Semana Evaluacién individual teérico- 25%
parcial 1y2 oo N
EP 8 practica / Prueba mixta
Aplicaciéon-calificacion- 30 %
3 Semana Interpretacion de resultados del
9-12 Inventario de Personalidad de
Consolidado 2 Eysenck/ RUbrica
Cc2 4 Semana Andlisis de Informe Psicoldgico / 30 % 20%
13-15 Rébrica
Semana Actividades de trabajo auténomo 40 %
3y4 .
9-15 en linea
Evaluacioén final Todas las Semana Trabajo préctico / Ribrica de 35%
EF unidades 16 evaluacién
Evaluacidn sustitutoria Aplica
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Semipresencial
ni
Rubros Unidad a Fecha Entregable/Instrumento Peso Total
evaluar
Evaluacién de . . ., Evaluacién tedrico-practica /
Prerrequisito Primera sesion . 0%
entrada Prueba objetiva
Consolidado 1 1y 2 Semana Protocolo de Auto aplicacién 20%
C1 Y 1-3 de inventario / Ribrica °
Evoluoqon Semana Evaluacién individual tedrico-
parcial Ty2 o ., 25%
EP 4 prdctica / Prueba mixta
Aplicaciéon-calificacion-
Interpretaciéon de resultados
. del Inventario de
Consolidado 2 3y4 Semana Personalidad de Eysenck / 20 %
Cc2 5-7 o
RUbrica
Andlisis de Informe
Psicolégico / Rdbrica
Evaluacién final Todas las Semana Evaluacién individual tedrico- 359
EF unidades 8 practica/ Prueba mixta °

Evaluacién sustitutoria

Aplica

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad A Distancia
Rubros Unidad a Fecha Entregable/Instrumento Peso
evaluar
Evaluacién de o . L Evaluacién tedrico-prdctica / Prueba
Prerrequisito Primera sesion s e 0%
enfrada objetiva
Consolidado 1 ! Semana 2 .ProTocoI.o de, /.A\ufo aplicacion de 20%
C1 inventario / Robrica
Evaluacion Evaluacién individual teérico-prdctica
parcial 1y2 Semana 4 . P 25 %
EP / Prueba mixta
Consolidado 2 3 Semana 6 Apol.ms de Informe Psicologico / 20%
C2 Rubrica
Evaluacion final Toglos las Semana 8 Trabajo ”prochco / Rubrica de 359
EF unidades evaluacion
Evaluacién sustitutoria Aplica

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.

Férmula para obtener el promedio:

B) PF=C1 (20 %) + EP (25 %) + C2 (20 %) + EF (35 %)
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