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. Introduccidén

Contabilidad de Costos 1 es una asignatura transversal y obligatoria que se ubica en el

cuarto periodo de las carreras profesionales de Administracion, Contabilidad vy

Economia. Tiene como prerrequisito Fundamentos de Contabilidad y es prerrequisito de

Presupuestos. La asignatura desarrolla, en un nivel infermedio, la competencia

transversal: Gestion Organizacional. En virtud de lo anterior, la relevancia de la

asignatura se fundamenta en brindar las herramientas para calcular los costos de las

mercaderias vendidas y los inventarios, asi como la gestiéon de los mismos.

Los contenidos que la asignatura desarrolla son: costos, clasificacion, elementos,

métodos de acumulacién y asignacién, costos por érdenes de trabajo, costos por

procesos continuos, costeo basado en actividades.

Il. Resultado de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de comprender y calcular los costos

empresariales para la gestidn de los mismos.
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lll. Organizacién de los aprendizajes

Unidad 1 Duracién en
Fundamentos de la contabilidad y de la contabilidad de horas 24
costos

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar el lugar del
Resultado de

aprendizaje: | costo en la contabilidad determinando sus clases y caracteristicas.

1. Los aspectos bdsicos — Los fundamentos del costo: conceptos de
Contabilidad y Contabilidad de Costos

2. La relacidén de la Contabilidad de Costos con la Contabilidad

. . Financiera y Contabilidad Administrativa

Ejes tematicos:

Las diferencias entre el costo del gasto y la pérdida

Los tipos de clasificacion de los costos

Las fases del ciclo de la Contabilidad

AR S

Los estados de los costos y su clasificacion

Unidad 2 Duracion en
Control y costeo de produccion, andlisis de los tres elementos 24

horas
del costeo
Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de calcular el costo de la

Res”“‘-“fb f‘e materia prima consumida y el costo de la mano de obra directa
aprendizaje: ]
empleada en el proceso productivo.

1. El control de la materia prima: ciclo de los materiales. Sistema de
control de materiales. Sistema del control de inventarios, su
importancia y formatos.

2. El costeo de la materia prima: el método de valuacién de inventario
promedio mévil y método PEPS. Casos prdacticos

3. Comparacion de los resultados de los métodos de valuacion a través
de los diferentes métodos de valuacion

Ejes temdticos: | 4. El control de mano de obra: significado e importancia
El costeo y sobrecosto de la mano de obra: la planilla de
remuneraciones. Casos prdacticos

6. La administracién del CIF: clasificacion, costeo real, costeo normal

7. Tasas de aplicacién CIF. Base de asignaciéon del CIF. Subaplicaciéon y
sobreaplicacion del CIF. Casos prdcticos

8. Las metodologias de costeo aplicables antes y al final de la

produccion.
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Unidad 3 Duracion en

Sistemas de costeo horas 24

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de determinar el costo

unitario de produccidén aplicando sistemas de costeo.

Ejes tematicos:

1. El sistema de costeo por dérdenes: concepto, caracteristicas,
metodologia y casos practicos

2. La estructura de la hoja de costos y determina el costo unitario por
orden de produccién.

3. El sistema de costos por procesos: concepto, caracteristicas.
Produccién equivalente. Metodologia y casos prdacticos

4. Los nuevos métodos de costeo y su importancia en la toma de
decisiones

5. Los costos ABC: conceptos, antecedentes, instrumentos, asignacién,
beneficios y limitaciones e identificaciones de actividades y
procesos. Metodologia. Casos prdcticos

6. Elmétodo y cdliculos de costeo por actividades y la diferencia con

los métodos de costeo tradicionales

Toma de decisiones y punto de equilibrio horas

Unidad 4 Duracion en 04

Resultado de
aprendizaje:

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de comprender y
calcular la informacién mds relevante y los costos utilizando una

herramienta como el punto de equilibrio.

Ejes tematicos:

1. Informacién relevante del proceso de toma de decisiones
2. Aplicacion del punto de equilibrio

3. Los 5 pasos para la toma de decisiones

4. Los costos relevantes e irrelevantes
5

El punto de equilibrio en niveles y soles y andlisis de su uso

IV. Metodologia

El proceso de aprendizaje estard centrado en el estudiante aplicando el método activo

con el apoyo de todo el material bibliogrdfico bdsico y complementario. La parte prdctica

serd dirigida y desarrollada en base a una dindmica individual y grupal motivando la

discusiéon en la solucién de los casos asignados. Para ello se utilizard el método inductivo —

deductivo basado en la observacién, comparacion, abstraccién, generalizaciéon vy

aplicacion de conceptos. Asimismo, se considerard el desarrollo de las siguientes actitudes

en clases: participacién, responsabilidad, trabajo en equipo, cooperacién.
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Modalidad Presencial

- El frabajo basado en equipos

- El método de casos

- El aprendizaje basado en problemas

- El aprendizaje mds accidon
Modalidad Semipresencial - Virtual

- El trabajo basado en equipos

- Elmétodo de casos

- El aprendizaje basado en problemas
Modalidad A Distancia

- El método de casos (aula virtual)

- El aprendizaje basado en problemas (aula virtual)

V. Evaluacién
Modalidad Presencial

. Peso
Unidad a Peso
Rubros evaluar Fecha Entregable/Instrumento Parcial | total
Evaluacion Prerrequisito Prlmérc: - Evoluomorj |r1d|V|duoI tedrica / 0%
de entrada sesion Prueba objetiva
. Semana - Ejercicios grupales de andlisis de
Consolidado 1 1.4 casos desarrollados en clase / 60 %
1 RUbrica de evaluacion 20 %
C1 5 Semana - Evaluacion individual tedrico- 40 %
5-7 prdctica / Prueba de desarrollo °
Evo(l;c(j:icg?n 1vo Semana - Evaluacién individual tedrico- 20 %
P EP y 8 prdctica / Prueba de desarrollo °
Consolidado 3 Semana - Evglugaon individual tedrico- 50%
5 9-12 practica / Prueba de desarrollo 20 %
Co 4 Semana | - Evaluacién individual tedrico- 0% °
13-15 prdctica / Prueba de desarrollo °
Evaluacion - Ejercicios grupales de andlisis de
. Todas las Semana
final ) casos desarrollados en clase / 40 %
unidades 16 Sy .z
EF Rubrica de evaluacion
Fecha
Evaluacion Todas las pos’rlecrlor d Aplica
sustitutoria * unidades . P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Modalidad A Distancia

Unidad a
Rubros Fecha Entregable/Instrumento Peso
evaluar
Evaluacion Prerrequisito PrmnﬁifO - Evglu.oaon individual tedrica / Prueba 0%
de entrada sesion objetiva
Consolidado Semana - Desarrollo individual de andlisis de casos en
1 1 5 plataforma virtual / Ficha o Ribrica de 20 %
C1 evaluacion
Evaluacion Semana Desarrollo individual de andlisis de casos en
parcial Ty2 4 plataforma virtual / Ficha o Ribrica de 20 %
EP evaluacion
Consolidado semang | - Desarrolio individual de andlisis de casos en
2 3 6 plataforma virtual / Ficha o Ribrica de 20 %
C2 evaluacion
Evaluacion Desarrollo individual de andlisis de casos en
. Todas las Semana . X P
final . plataforma virtual / Ficha o Rubrica de 40 %
unidades 8 . s
EF evaluacion
Fecha
., posterior a | Desarrollo individual de andlisis de casos en
Evaluacion Todas las . X L.
. . . la plataforma virtual / Ficha o Rubrica de
sustitutoria unidades ., .z
evaluacion | evaluacion
final
* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
Modalidad Semipresencial - Virtual
Unidad a Peso
Rubros Fecha Entregable/Instrumento
evaluar Total
Evaluacion . Primera - Evaluacion individual tedrica / Prueba
Prerrequisito . . 0%
de entfrada sesion objetiva
- Evaluacioén individual tedrico-prdctica
Consolidado / Prueba mixta
Semana . e
1 1 1-3 - Ejercicios grupales de andlisis de 20 %
Ci1 casos desarrollados en clase / RUbrica
de evaluacién
EVO(';E%?” 1vo Semana - Evaluacién individual tedrico-prdctica 20 %
P Ep Y 4 / Prueba de desarrollo °
- Evaluacioén individual tedrico-prdctica
Consolidado Semana / Prueba mixta
2 3 5.7 - Ejercicios grupales de andlisis de 20 %
C2 casos desarrollados en clase / RUbrica
de evaluacién
Evaluacion - Exposiciones grupales de andlisis de
. Todas las Semana L.
final . casos desarrollados en clase / Rubrica 40 %
unidades 8 . s
EF de evaluacion
Fecha
Evaluacion Todas las pos’rglor d Aplica
sustitutoria * unidades ., P
evaluacion
final

* Reemplaza la nota mds baja obtenida en los rubros anteriores.
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Férmula para obtener el promedio:

PF = C1 (20 %) + EP (20 %) + C2 (20 %) + EF (40 %)
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VIl. Recursos Digitales:
El punto de equilibrio del negocio y su importancia estratégica
https://www.elblogsalmon.com/conceptos-de-economia/el-punto-de-equilibrio-y-
su-importancia-estrategica
Sistemas de Costos
https://www.youtube.com/watch?2v=KVtaDdzD_-o
Uribe, R. (2011). Costos para la toma de decisiones. (1° ed.). Recuperado de:
http://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/10/Descarga-Costos-Para-La-
Toma-de-Decisiones-Uribe-Primera-1Ed.pdf
Uribe, R. (2011). Costos para la toma de decisiones. (1° ed.). Recuperado de:
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