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Nombre de la
asignatura

Control Interno

Resultado de
aprendizaje de la

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de formular recomendaciones que
permitan contribuir al desarrollo de un sistema eficiente y eficaz de controlinterno, tanto
en el sector publico y privado, aplicando la Ley Sarbanes - Oxley, COSO vy la Ley N.°

asignatura: . . . .
9 27785, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica.
COMPETENCIA CRITERIOS ESPECIFICACION DEL NIVEL DE LOGRO NIVEL
L, Planificacién Describe las acciones de control en funcidon a los requerimientos y expertice 5
Auditoria profesional hacia la bUsqueda de procesos, actividades y documentos
Identifica y aplica normas, técnicas y procedimientos . . s Describe el proceso de control a las actividades y dreas de acuerdo con lo
Ejecucion " . . 2
en cada una de las etapas del proceso de la planificado y con el recurso disponible
auditoria en un ambiente de riesgo en cada tipo de . . . L,
or o~y . s Describe los Informes y las recomendaciones a implementar en funcion a los
ganizaciones. Informacion . . . . . 2
hallazgos con la finalidad de mejorar la performance operativa y financiera

Presentacion del
docente y
estudiantes.
Presentacion de la
asignatura (silabo).
Evaluacién
entrada.

de

sesion *
D: A fravés de dindmicas activas el docente y los
estudiantes se presentan asertivamente.
- Comparten expectativas (con dindmica
participativa y activa) docente y estudiantes respecto
al desarrollo de la asignatura (silabo y demds).
- Aplicacién de la evaluacién individual objetiva
El docente aplica la estrategia lluvia de ideas sobre
expectativas sobre la asignatura.

-Los estudiantes interactlan sobre la organizacién
cognitiva, metodoldégica y de evaluacion del
silabo.

- Desarrollan la evaluacion diagnéstica para evidenciar
sus saberes previos.

- Los estudiantes senalan sus expectativas con
respecto a la asignatura y se evalta la viabilidad
de su ejecucion.

Aprendizaje
experiencial

Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar el significado del control interno, su importancia para las
Nombre .z Resultado de . fi ot T
A 1 | Intfroduccién al L | empresas como factor critico de éxito para el logro de sus objetivos y metas, sus limitaciones y a los responsables de
Unidad d.e c Control Interno aprend[zaje dela su disefio, implantacién y monitoreo en las empresas del sector privado y publico.
unidad: unidad:
5 Actividades sincronas Actividades de
=2 s % c (Videoclases) aprendizaje auténomo
g 8 52| Temasy subtemas G = G o Asincronas
- Actividades y recursos para la ensenanza Actividades y recursos para el aprendizaje z .
3 = a ) Metodologia (Estudiante - aula
©w | TE (Docente) (Estudiante) .
virtual)
2T I: Se da a conocer el propdsito de aprendizaje de la

- Revision del silabo

- Revision de las PPT de
la semana

- Lectura y andlisis del
caso de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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C: el docente aplica la estrategia lluvia de ideas sobre

El  control interno
como herramienta
inherente  de la
gerencia
administracion.

*

- Bl docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la motivaciéon
sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

El docente a través de una PPT presenta

el tema materia del aprendizaje de la sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
sifuaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tfema tratado y alienta el debate
formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas.

previos y reflexionan.

-Escuchan activamente al docente vy participan
preguntando las dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactéan con el docente y sus companeros
propiciando un debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
comentarios sobre lo aprendido en la sesién.

expectativas sobre la asignatura. Solucidn de
preguntas
2P Concepto de confrol | Inicio: Aprendizaje
inferno, objetivos, experiencial
clases, y limitaciones. | - *
- Desarrollo: -El estudiante visualiza el siguiente video:
o . . de3asal PwC: "El control interno es necesario para
- Fomenta ol didlogo o fravés de preguntas preservar el negocio’
. A T h ttps://www. t .com/watch?v=qgt IYLQI
Pide a los estudiantes que presenten la resolucion h ttps:// yovlube.com/watc atQeOIVLQIs
¢ Qué significa preservar el negocio? de lo siquiente:
- Visualiza la PPT preparado para la sesion. Y res.pgn ,e. o %flgU|en e | -
- Se dlienta el debate formulando preguntas ¢Que signiiica preservar €l negocio:
retadoras sobre los diversos conceptos sobre el confrol E han | ; tad . b
interno, objetivos, clases y limitaciones. - scgc anlas pregun as retadoras y activan sus saberes
previos y reflexionan.
Cierre:
Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas.
2 Inicio: Escuchan las preguntas retadoras y activan sus saberes Apren.dlzolje
experiencial

- Revision de las PPT de
la semana

- Lectura y andlisis del
caso de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=qtQe0lYLQIs
https://www.youtube.com/watch?v=qtQe0lYLQIs
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Elaboracién de
disenos y politicas
de acuerdo con las
leyes y regulaciones
aplicables al control
inferno en las
organizaciones y
procedimientos
para reducir la
posibilidad de
fraude y error.

*

- EIl docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la motivacion
sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la sesién.
- Fomenta el didlogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema tratado y alienta el debate
formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas.

El estudiante visualiza el siguiente video:
KPMG: Compliance
h Htps://www.youtube.com/watch?v=L4PYXSrjirA

Escuchan las preguntas retadoras y activan sus saberes
previos y reflexionan sobre el contenido del video de
KPMG..

Escuchan acfivamente al docente y participan
preguntando las dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactian con el docente y sus compaferos
propiciando un debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

2P Inicio: --Los estudiantes observan el video. Estudio de
Casos
*
o, L, -Escuchan las preguntas retadoras y activan sus saberes
Formula preguntas que motivardn y que servirdn de . -
. previos y reflexionan.
guia para resolver el caso planteado.
Desarrollo: -Se organizan en grupos de frabajo.
Prochco_, o 1. | Organiza equipos de 3 a 5 alumnos. -Contestan las preguntas del docente e interactian
evaluacion individual | El docente presenta el caso a desarrollar. <
L - . . . . Ccon sus companeros.
tedrico - practica. Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a trabajar
g,z mGTero ?O(;T,'C'F?OT'VG‘ ten | lucin del -Elaboran una sintesis de su trabagjo, presentan sus
Ide alos estudiantes que presenten 1a résolucion Ael | . ciones y contfestan las preguntas del docente y de
caso con preguntas retadoras y alienta el debate o
L . A . - SUS COmMmpaneros.
constructivo incentivando el espirito critico-proactivo.
Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
Cierre: comentarios sobre lo aprendido en la sesion.
Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas. )
2T Inicio: Aprendizaje
experiencial

- Revision de las PPT de

la semana

- Lectura y andlisis del

caso de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=L4PYXSrjIrA
https://www.youtube.com/watch?v=L4PYXSrjIrA
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--Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
comentarios sobre lo aprendido en la sesién.
2P Inicio: Estudio de
Casos
%
- Formula preguntas que motivardn y que servirdn de
guia para resolver el caso planteado.
-Escuchan las preguntas retadoras y activan sus saberes
Desarrollo: previos y reflexionan.
- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos. -Se organizan en grupos de trabajo para resolver el
El control intero y el | - Presenta el caso a desarrollar. Caso.
cumplimiento de las | - Fomenta el frabajo en equipo retdndolos a trabajar
leyes y regulaciones. de manera participativa. -Contestan las preguntas del docentfe e interactian
- Pide a los estudiantes que presenten la resolucién | con sus companeros.
de la prdctica, los practica con preguntas retadoras
y dlienta el debate constructivo incentivando el | -Elaboran una sintesis de su trabajo, presentan sus
espirito critico-proactivo. soluciones y contestan las preguntas del docente y de
SUS companeros.
Cierre:
Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas. Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
comentarios sobre lo aprendido en la sesién.
2T Aprendizaje
Inicio: experiencial

Ley Sarbanes - Oxley y
su aplicaciéon en el
PerU  (Sarbanes -
Oxley Act of 2002).

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incenfivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

-Visualiza el siguiente video:

Ley Sarbanes Oxley | Control Interno | Ley Sarbanes
Oxley Trasparencia

h ttps://www.youtube.com/watch2v=7sFoEQn?Wrc

-Escuchan las preguntas retadoras y activan sus saberes
previos y reflexionan.

- Revision de las PPT de
la semana

- Lectura y andlisis del
caso de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=ZsFoEQn9Wrc
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- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y | -Escuchan activamente al docente y parficipan
preguntas sobre el tema tfratado y dlienta el | preguntando las dudas que van surgiendo como
debate formulando preguntas retadoras. consecuencia de la explicacién.
-Interacttan con el docente y sus compafieros
Cierre: propiciando un debate constructivo para fijar el
. . . aprendizaje del tema tratado.
Realiza una sintesis de lo fratado y absuelve dudas. P )
-Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
comentarios sobre lo aprendido en la sesién
2P Inicio, Estudio de
Casos
ok
- Bl docente da las instrucciones del caso para
desarrollar la prdctica.
- Presenta la practica a desarrollar.
Practica 2 - ejercicios
grupales Desarrollo
desarrollados en . . . -Los estudiantes escuchan las instrucciones que da el
clase. - P|d¢ a los estudiantes que lean defemdomenfe las docente y hacen las preguntas del caso, si las
practica y que hagan las preguntas necesarias parta consideran necesaria
CONSOLIDADO 1-SC1 | que las puedan entender a cabalidad y puedan ’
contestar las preguntas y ejercicios. -Los estudiantes proceden a desarrollar la prdctica y
cuando terminan la enfregan.
Cierre: -Los alumnos plantean sus dudas finales o hacen
Resuelve la prdactica y da la retroalimentacién del comentarios sobre la practica realizada.
caso si hubiera dudas o preguntas.
Mejores prdcticas Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar el control interno, como un sistema que ayuda a las
Nombre i i Resultado de organizaciones para el logro de sus objetivos y metas, basados en la mejora de la eficiencia operacional, la calidad
Unidad 2 dela internacionales en el aprendizaje de la ganiz P grode. ] y . - ] pero 3
idad: control interno idad: de la informacién, el cumplimiento de las leyes y regulaciones y la salvaguarda de los activos, asi como su
JlEEEE MARCO COSO -2013 SlECact contribucidn con el reforzamiento de responsabilidades en el gobierno corporativo.
Actividades sincronas - -
g -0 (Videoclases) Actividades ,de aprendizaje
o w T ~ autonomo
£ S o Temas y subtemas Activi = Actividades y recursos para el .
= 5 S ctividades y recursos para la ensehanza aprendizaje Metodologia Asincronas
2 ES S (Docente) . (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
21 Definicidon del control

-

Inicio:

Aprendizaje experiencial

interno segin COSO 2013
(Committe of Sponsoring
Organizations of the

*

- Revision de las PPT de la
semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Tradeway Comission).

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarroliar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
sifuaciones para asegurar el entendimiento y
el aprendizaje del tema fratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas
y preguntas sobre el tema tratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

Visualiza el Modelo COSO 2013

hitps://www.youtube.com/w
atchev=7fLZURnpu 4

y responde lo siguiente:

En su opinidn, zel Marco COSO es
un referente internacional de la
nueva concepcién internacional
del Control Inferno en las
organizaciones? Sustente sU
respuesta.

-Escuchan las preguntas retadoras
y activan sus saberes previos vy
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y partficipan  preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesidén

2P

- Casuistica de como
implementar el Control
inferno de acuerdo con el
Marco COSO - 2013 en un
proceso.

Inicio:

*

- Formula preguntas que motivardn y que servirdn
de guia para resolver el caso planteado.

Desarrollo:

- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.

- Presenta el caso a desarrollar.

- Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a
frabajar de manera participativa.

- Pide a los estudiantes que presenten la

Los estudiantes observan el video

Auditool: Curso Virtual Modelo de
Control Inferno COSO
https://www.youtube.com/watch2v=wa
XIRQa00OhU

-Escuchan las preguntas retadoras vy
activan sus saberes previos y reflexionan.

resolucion de la prdactica, los practica con | -Se organizan en grupos de frabajo.
preguntas retadoras y alienta el debate

constructivo incentivando el espirito  critico- | -Elaboran una sintesis de su trabajo,
proactivo. presentan sus soluciones y contestan las

Estudio de casos

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=7fLZURnpu_4
https://www.youtube.com/watch?v=7fLZURnpu_4
https://www.youtube.com/watch?v=waXIRQa00hU
https://www.youtube.com/watch?v=waXIRQa00hU
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preguntas del docente y de sus

companeros.
Cierre:

) ) Los alumnos plantean sus dudas finales o
- Readliza una sintesis de lo tratado y absuelve | hacen comentarios sobre lo aprendido

dudas. en la esion.

2T Inicio: Aprendizaje experiencial

*

- El docente formula preguntas retadoras
para identificar saberes previos e
incentivar la motivacién sobre el tema a

desarrollar. Escuchan las preguntas retadoras y
activan sus saberes previos y
reflexionan.
Desarrollo:

Explica el tema materia del aprendizaje de la

sesion -Escuchan activamente al docente
Visualiza los siguientes videos: y  particioan pregu.nfcmdo las
Establecimiento de una Modelo COSO dudas gue van surgiendo como
estructura, autoridad y consecuencia de la explicacién.
responsabilidad del control hhitos: _ .
: " s://www.youtube.com/watch?v=Kpos , -
interno segun COSO 2013. psi/f Y ! PO | |nteractian con el docente y sus Revision de las PPT de la
R YnOUwY semana

companeros propiciando un
. debate constructivo para fijar el
Fomenta el dialogo a fravés de preguntas y/o | aprendizaje del tema tfratado.
sifuaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
pregunfas sobre el tema fratado y alienta el

debate formulando preguntas retadoras. Los alumnos planfean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre

lo aprendido en la sesiéon.
Cierre:

Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas.

2p Inicio: Estudio de casos
Casuistica de roles en el
establecimiento del Marco | -
COSO -2013. - Formula preguntas que motivardn y que servirdn
de guia para resolver el caso planteado.

*

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.


https://www.youtube.com/watch?v=KposgYn0UwY
https://www.youtube.com/watch?v=KposgYn0UwY
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Desarrollo:

- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.

- Presenta el caso a desarrollar.

- Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a
frabajar de manera participativa.

- Pide a los estudiantes que presenten la

resolucién de la prdctica, los practica con
preguntas retadoras y alienta el debate
constructivo incentivando el espirito  critico-
proactivo.

Cierre:

- Redliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-Escuchan las preguntas retadoras
y activan sus saberes previos y
reflexionan.

-Se organizan en grupos de trabajo.

-Revisan el caso y contestan las
preguntas del docente e
interactUan con sus companeros.

Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién.

21

Componentes
del sistema de
inferno segun el
2013.

y principios

control
COSO -

Inicio:

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide alos estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema fratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

PwC (2013) Confrol Interno —
Marco Infegrado. (pp. 1-10)
Espana:

Auditores 0000internos.de:

https://auditoresinternos.es/upload
s/media _items/coso-resumen-
ejecutivo.original.pdf

Escuchan las preguntas retadoras y
activan sus saberes previos y
reflexionan.

Aprendizaje experiencial

- Revision de las PPT de la
semana

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://auditoresinternos.es/uploads/media_items/coso-resumen-ejecutivo.original.pdf
https://auditoresinternos.es/uploads/media_items/coso-resumen-ejecutivo.original.pdf
https://auditoresinternos.es/uploads/media_items/coso-resumen-ejecutivo.original.pdf

=

Universidad
Continental

HOJA CALENDARIO DEL DOCENTE - PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-Escuchan activamente al docente
y parficipan preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactian con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

-Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesion.

Evaluacién Parcial

Evalta a los estudiantes

- Prueba individual

2p Estudio de casos
Inicio:
%
- El docente da las instrucciones del caso para
desarrollar la practica. -Los estudiantes escuchan las
instrucciones que da el docente y
Aplicacién de los principios | Desarrollo hoceﬁ las preguntqs del caso, silas
del Marco Coso 2013. consideran necesaria.
- Pide a los estudiantes que lean detenidamente L tudiant g
las practica y que hagan las preguntas necesarias -dos e”s v I'On e§ . proceden do
CONSOLIDADO 1 -SC2 parta que las puedan enfender a cabalidad y | G€SAMolAr la prachica 'y cuando
puedan contestar las preguntas y ejercicios. terminan la entregan.
-Los alumnos plantean sus dudas
Cierre finales o hacen comentarios sobre
la préctica realizada
Resuelve la prdctica y da la retroalimentacion
del caso si hubiera dudas o preguntas.
2T Aprendizaje experiencial

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2P Inicio, desarrollo y cierre

- A tfravés de dindmicas activas el docente y los | Los alumnos escuchan y reflexionan
estudiantes debaten sobre las respuestas a las | sobre la retroalimentacién dada
pregunfas del examen parcial, estas se | por el docente y la explicaciéon de

presentan asertivamente. las respuestas correctas.
- EIl docente aclara y explica las dudas que

hubiera

Resolucidon del examen
parcial.

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar el control interno, como un sistema que ayuda a las

Nombr . Result . . o . . . .
Unidad 3 ge It;e El control interno por a r:;‘;i:o‘i': :: la organizaciones para el logro de sus objetivos y metas, basados en la mejora de la eficiencia operacional, la
unidad: ciclos de operacién P unidc:d' calidad de la informacién, el cumplimiento de las leyes y regulaciones y la salvaguarda de los activos, asi como su
’ ’ contribucién con el reforzamiento de responsabilidades en el gobierno corporativo.
Actividades sincronas
(] R Actividades de aprendizaje
2 2.5 (Videoclases) 5 p |
o ] ~r autonomo
£ ~ 3 Temas y subtemas . . = Actividades y recursos para el -
& g Actividades y recursos para la ensenanza o . z Asincronas
S S aprendizaje Metodologia . .
ST (Docente) . (Estudiante — aula virtual)
T (Estudiante)
2T

- El conftrol interno en el ciclo
de operaciones de ventas
y cuentas por cobrar.

Inicio:

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tfratado.

- Pide alos estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema tratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Redliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

Visualiza el siguiente video:

Confrol interno en el ciclo de
operaciones de ventas
https://www.youtube.com/watch?2

v=g0iXvp0ODuO0

Escuchan las preguntas retadoras y
activan  sus  saberes previos y
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y participan preguntando las dudas
que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactian con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

-Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién.

Aprendizaje experiencial

- Revision de las PPT de la
semana

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=g0iXvp0DuO0
https://www.youtube.com/watch?v=g0iXvp0DuO0
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- El controlinterno en el ciclo

de operaciones
compras y cuentas
pagar.

de
por

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la

sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
sifuaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el fema fratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

-Escuchan las preguntas retadoras
y activan sus saberes previos vy
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y participan  preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactlan con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

2p Inicio:

_ ok

- Formula pregum‘os que motivardn y que servirdn | _gscuchan las preguntas refadoras
de guia para resolver el caso planteado. y acfivan sus saberes previos y

reflexionan.

Desarrollo:

- Organiza €quIpos de 3 a 5 alumnos. -Se organizan en grupos de trabajo.

- Presenta la prdactica a desarrollar.

- Practica 3 - Evaluacion | Fomentg el trabagjo en equipo retandolos a | _contestan  las preguntas  del )
Lo L. frabajar de manera participativa. . . Estudio de casos
individual tedrica. . . docente e interactian con sus

- Pide a los estudiantes que presenten la <
L o - companeros.
resolucion de la prdactica, los practica con
E;engsﬁnz:of's or(e,:’ci%rfsog dooheelme(z 're'tlo dc(ar?'g;e -Elaboran una sintesis de su trabaijo,
uctivo i iv iri itico- .
. P presentan  sus  soluciones y
proactivo.
contestan las  preguntas  del
docente y de sus companeros.
Cierre:
-Los alumnos plantean sus dudas
- Redliza una sintesis de lo tratado y absuelve | finales o hacen comentarios sobre
dudas. lo aprendido en la sesion.
21 Inicio:

Aprendizaje experiencial

- Revision de las PPT de la
semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Cierre:

- Redliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudos.

- -Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién.

El confrol interno en el ciclo
de costos de inventarios.

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

-Escuchan las preguntas retadoras
y actfivan sus saberes previos y
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y participan  preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-InteractUan con el docente y sus
companeros propiciando un

2p Inicio:
- ¥
F | ; . 3 L -Escuchan las preguntas retadoras
- Formula preguntas que motivaran y que servirdn y activan sus saberes previos y
de guia para resolver el caso planteado. .
reflexionan.
Desarrollo:
- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.
. - Presenta el caso a desarrollar. p .
asuistica del control intern . . , -Se organizan en grupos de trabajo.
gn ;’I ciclo (Ze o erocisneos - Fomenta el trabagjo en equipo retdndolos a
e frabajar de manera participativa. -Contest I t del | Estudio de casos
de compras y cuentas por | _ Pide a los estudiantes que presenten Ila orestan -OS pr?gun o °
pagar. . anies - que . prese docente e interactian con sus
resolucion de la prdctica, los practica con -
. companeros.
preguntas retadoras y alienta el debate
consfrgchvo incenfivando el espirito  critico- | _fghoran una sintesis de su frabajo,
proactivo. presentan  sus  soluciones y
contestan las  preguntas  del
Cierre: docente y de sus companeros.
- Redliza una sintesis de lo fratado y absuelve | LOS alumnos planfean sus dudas
dudas finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién
2T Inicio:

Aprendizaje experiencial

- Revision de las PPT de la
semana

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




=

Universidad
Continental

HOJA CALENDARIO DEL DOCENTE - PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema tratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema fratado.

- Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesion.

2P

Casuistica del conftrol interno
en el ciclo de costos de
inventarios.

Inicio:

*

- Formula preguntas que motivardn y que servirdn
de guia para resolver el caso planteado.

Desarrollo:

- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.

- Presenta la practica a desarrollar.

- Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a
frabajar de manera participativa.

- Pide a los estudiantes que presenten la
resolucién de la prdctica, los practica con
preguntas retadoras y dalienta el debate

constructivo incentivando el

proactivo.

espirito  critico-

Cierre:

Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve dudas

-Los estudiantes observan el video.
Control de Inventarios

https://www.youtube.com/watch?2
v=LlfcgPVnezk

Escuchan las preguntas retfadoras y
activan sus  saberes previos vy
reflexionan.

-Se organizan en grupos de trabajo.

-Contestan  las
docente e
companeros.

pregunfas  del
interactian con  sus

-Elaboran una sintesis de su trabajo,
presentan sus  soluciones vy
contestan  las  preguntas  del
docente y de sus companeros.

Estudio de casos

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=LlfcgPVnezk
https://www.youtube.com/watch?v=LlfcgPVnezk
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-Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesion.

21

El control interno en el ciclo
de tesoreria.

Inicio:

*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incentivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema fratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Redliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-Escuchan las preguntas retadoras
y activan sus saberes previos y
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y partficipan preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-InteractUan con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema fratado.

- --Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesion.

Aprendizaje experiencial

- Revision de las PPT de la
semana

- Lectura y andlisis del caso
de la semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Estudio de casos

2p Inicio
- Los estudiantes escuchan las
-dEI docl:lenlfe dg Ifgs instrucciones del caso para instrucciones que da el docente y
esarrofiaria practica. hacen las preguntas del caso, silas
. consideran necesaria.
Casuistica  del  confrol D "
interno en el ciclo de esarroflo
tesoreria. - Pide a los estudiantes que lean detenidamente Los estudiantes roceden
las practica y que hagan las preguntas necesarias g | vdi | P g
CONSOLIDADO 2 - SC1 parta que las puedan entender a cabalidad y | 9esdrolar €l caso y cvando
puedan contestar las preguntas y ejercicios. terminan la entregan.
-Los alumnos plantean sus dudas
Cierre: finales o hacen comentarios sobre
la practica realizada.
Resuelve la practica y da la retroalimentaciéon
del caso si hubiera dudas o preguntas.
Normas de control Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de formular un andlisis de las normas de control interno que oriente la
Nombre interno y ley de Resultado de efectiva implantacién y funcionamiento del control interno en las entidades del Estado, para la cautela y el
Unidad 4 dela interno de las aprendizaje de la fortalecimiento de los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo.
unidad: entidades del Estado unidad:
peruano
o Actividades sincronas
g 25 (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
%] o e Ve
£ 8 Temas y subtemas Actividades y recursos para la ensefianza Actividades y recursos para el ] ) Asincronas '
o g o (Docente) aprendizaje Metodologia (Estudiante — aula virtual)
£° (Estudiante)
27
Inicio:
Escuchan las preguntas retadoras y L
- activan sus saberes previos y - Revision de las PPT de la semana
- El docente formula preguntas retadoras para reflexionan Aorendizaie - Trabajo grupal: resolucién grupal del
1 - Las normas del control identificar saberes previos e incentivar la ’ efperiencijol caso propuesto

interno del sector pUblico.

motivacién sobre el tema a desarrollar.

Desarrollo:

-Escuchan activamente al docente
y participan  preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

- Lectura y andlisis del caso de la

semana

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




=

Universidad
Continental

HOJA CALENDARIO DEL DOCENTE - PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el entendimiento vy el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide alos estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema fratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-InteractUan con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema fratado.

- Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién.

2P

- Practica 4 - Evaluacién
individual tedrica -
practica.

Inicio:

*

- Formula preguntas que motivardn y que servirdn
de guia para resolver el caso planteado.

Desarrollo:

- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.

- Presenta la practica a desarrollar.

- Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a
frabajar de manera participativa.

- Pide a los estudiantes que presenten la resolucion
de la préctica, los practica con preguntas retadoras
y dlienta el debate constructivo incentivando el
espirito critico-proactivo.

Cierre:

- Readliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudaos.

-Los estudiantes observan el video.

Contraloria General de la
Republica.
https://www.youtube.com/watc
h2v=WAY97iC38E0

Acorde a lo visualizado, participa
en el foro formativo de la unidad de
aprendizaje, respondiendo a la
siguiente pregunta:

sCudles son los beneficios del
control interno en las empresas del
Sector PUblico

-Escuchan las preguntas retadoras
y activan sus saberes previos y
reflexionan.

-Se organizan en grupos de trabajo.

Estudio de
Casos

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://www.youtube.com/watch?v=WAY97iC38E0
https://www.youtube.com/watch?v=WAY97iC38E0
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-Contestan  las
docente e
companeros.

preguntas  del
interactuan con sus

-Elaboran una sintesis de su trabaijo,
presentan sus  soluciones vy
contestan las  preguntas  del
docente y de sus companeros.

Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesién.

2T Inicio: Aprendizaje
experiencial
_ %
- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incenfivar la
motivacién sobre el tema a desarrollar.
-Escuchan las preguntas retadoras
Desarrollo: y actfivan sus saberes previos y
. . L reflexionan.
- Explica el tema materia del aprendizaje de la
- Confrol inferno - de las | _ Iszisr:r(w)er]ﬁfo el dialogo a través de preguntas y/o _ESCUCh-Oh activamente al docente
entidades  del  sector oot 9 Cant pd. 9V ; 4 || v participan  preguntando  las
ciuaciones P oiequer el enfendimiento el | gudos aue van sugiendo como
P I . ) consecuencia de la explicacién.
2 - Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema tratado y alienta el JInteracttan con el docente y sus
debate formulando preguntas retadoras. compaieros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.
Cierre: -:Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve | |0 aprendido en la sesidn
dudas.
2p Inicio: Estudio de
Casuistica  del  control casos

interno de las entidades del
sector pUblico.

*

- Formula preguntas que motivardn y que servirdn
de guia para resolver el caso planteado.

-Los estudiantes observan el video.

- Revision de las PPT de la semana

- Trabajo grupal: resolucién grupal del

caso propuesto
- Lectura y andlisis del
semana

caso de

la

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Desarrollo:

- Organiza equipos de 3 a 5 alumnos.

- Presenta la practica a desarrollar.

- Fomenta el trabajo en equipo retdndolos a
frabajar de manera participativa.

- Pide alos estudiantes que presenten la resolucién
de la préctica, los practica con preguntas retadoras
y dlienta el debate constructivo incentivando el
espirito critico-proactivo.

Cierre:

- Readliza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-Escuchan las preguntas retadoras
y actfivan sus saberes previos y
reflexionan.

-Se organizan en grupos de trabajo.

-Contestan  las
docente e
companeros.

preguntas  del
interactuan con sus

-Elaboran una sintesis de su trabaijo,
presentan sus  soluciones vy
contestan las  preguntas  del
docente y de sus companeros.

-Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesiéon.

21

Diferencias y semejanzas
entre el control interno del
sector privado y pUblico.

Inicio:
*

- El docente formula preguntas retadoras para
identificar saberes previos e incenfivar la
motivacién sobre el tema a desarroliar.

Desarrollo:

- Explica el tema materia del aprendizaje de la
sesion.

- Fomenta el dialogo a través de preguntas y/o
situaciones para asegurar el enfendimiento y el
aprendizaje del tema tratado.

- Pide a los estudiantes que planteen sus dudas y
preguntas sobre el tema tratado y alienta el
debate formulando preguntas retadoras.

Cierre:

- Realiza una sintesis de lo tratado y absuelve
dudas.

-Escuchan las preguntas retadoras
y actfivan sus saberes previos y
reflexionan.

-Escuchan activamente al docente
y parficipan preguntando las
dudas que van surgiendo como
consecuencia de la explicacion.

-Interactan con el docente y sus
companeros propiciando un
debate constructivo para fijar el
aprendizaje del tema tratado.

---Los alumnos plantean sus dudas
finales o hacen comentarios sobre
lo aprendido en la sesion.

Aprendizaje
experiencial

Revisién de las PPT de la semana
Trabajo grupal: resolucién grupal del
caso propuesto

Lectura y andlisis del
semana

caso de la

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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2p Inicio Estudio de
Casos
- ¥
- El docente da las instrucciones del caso para
desarrollar la practica.
- Presenta el caso a desarrollar. .
- . . -Los estudiantes escuchan las
Casuistica de diferencias y . .
. instrucciones que da el docente y
semejanzas entre el control Desarrollo h | tas del i
interno del sector privado y Oce_” as pregun O_S el caso, stias
pUblico . ) ) consideran necesaria.
: - Pide alos estudiantes que lean detenidamente las
practica y que hagan las preguntas necesarias | -Los estudiantes proceden «
CONSOLIDADO 2 — SC2 parta que las puedan entender a c;o.bolldod Y | desarrollar la practica y cuando
puedan contestar las preguntas y ejercicios. terminan la enfregan.
. Los alumnos plantean sus dudas
Cierre: finales o hacen comentarios sobre
. . ., la préctica realizada.
- Resuelve la practica y da la retroalimentacion del P
caso si hubiera dudas o preguntas.
2p . L
Evaluacion Final - Evalua alos estudiantes - Desarrolla la evaluacion final
2p - A froyes de dindmicas activas el docente y los Los alumnos escuchan y reflexionan Elija un
estudiantes debaten sobre las respuestas a las . g elemento.
4 - sobre la retroalimentacién dada
preguntas del examen parcial, estas se ld ' | i i6n d
Resolucion del examen. presentan aserfivamente. por el docente y la explicacion ae
- E docente aclara y explica las dudas que | 0S respuestas correctas.
hubiera

Las actividades de aprendizaje auténomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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