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MODALIDAD PRESENCIAL

Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de disefar proyectos estratégicos de comunicaciéon
pertinentes para el contexto organizacional.

Relaciones Publicas y Profocolo Resultado de aprendizaje

de la asignatura:

Nombre de la

asignatura
COMPETENCIA CRITERIOS ESPECIFICACION DEL NIVEL DE LOGRO NIVEL
Comunicacién corporativa Comunicacion estratégica Disena proyectos de construcciéon de la identidad corporativa que promueven 5
Lidera y gestiona planes comunicacionales para el interna la cultura organizacional.
logro de objetivos organizacionales en contextos c . . ratéai T ; ratéai q ) i , | | roxt
COFpOI’GTiVOS cambiantes que oporTen al desarrollo omunicacion esiraregica Disena proyecrtos esiraregicos ae gom.unlcooon pertnentes al contexto 2
: externa organizacional.
social.
Vision integral de las relaciones
i publicas y su importancia denfro o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de interpretar los aspectos histéricos, vision integral y conceptual de las RR.PP. en el
Unidad 1 Nombre del sostenimiento de las Resultado de qprer?dlzcue Peru, reconociendo su importancia para el sostenimiento de las organizaciones
dg la organizaciones de la unidad:
unidad:
- Achv\llcjgdeslsmcronos . o j
3 Temas y subtemas (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
g 8 c Actividades y recursos para la ensefanza Actividades y recursos para el aprendizaje Asincronas
=0 L, = _ A
g t .% (Docente) (Estudiante) Metodologia (Estudiante — aula virtual)
(] g
n e
o
==
b tacicn del d ‘ PTO 0Osifo de Ig sesion: r<fV|5J,on ge Ter‘r;os deflodunlctiod
-Presentacién del docente - I: Dinamica de presentacion docente y estudiantes - Presentacién: expectativas sobre el curso -
Al Estudiantes presentaciondela | * @& Eépl)dl(c:%ﬁ%%sg?etjgoumos / indicaciones para la - Preguntas sobre Koo ésf(]eggr'é?i'veo
asignatura (silabo) evaluacion diagndsfica
-Evaluacion de Diagndstica.
- — - Revision del silabo i i
-El alumno explica lo que conoce de la sesion - Solucion de la evaluacion diagndstica
] Propdsito de la sesidn: revision de temas de la unidad anterior. - Revisién de presentaciones PPt de la
-Introduccién al - |1 El estudiante serd capaz de interpretar las | _ Mediante la lluvia de id licad & tratard semana
Curso. Relaciones Publicas. Evolucién histérica. ecianie lafluvia dejdeas explica de que fratara - Tarea 1: Fundamentos. Objetivos. Definicion.
Fundamentos . N . i la clase. o
2P . ~ | -D: Bl docente aplica la estrategia didactica de | Luedo, en equinos. aplica lo tratado en clase Aprendizaje
Objeti didlogo sobre las Relaciones Publicas. Evolucion 9o, Quipos, ap > " | colaborativo
vos. Definicion. histérica desarrollando ejercicios grupales de lineas de
-Enfoques  de las - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método fiempo ‘.je lo explicado. .
Relaciones expositivo y trabajo en equipo -Los equipos exponen sus hallazgos y explican lo
Publicas. Andlisis de Casos que aprendieron en clase.
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-I: El estudiante serd capaz de interpretar las Relaciones | Participacién activa oral
-Llinea de Tiempo de Ilas Publicas. Mediante la Linea de tiempo. - Las ideas se analizan, valoran y organizan.
- Relaciones Publicas. Evolucion |-D: El estudiante serd capaz de inferpretar las | - Resolucién de problemas Aprendizaje
historica. i ibli i R i i i .
Hochos histéricos on o Relaciones Pub'llcas. Y sus cor?’rexjros' Cr'ITICOS. 3 Conclusiones grupales y reflexivas colaborativo ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
> b - C: El docente aplica la estrategia didactica de didlogo - Revisién de presentaciones PPt de la
Relaciones Publicas y  su sobre las Relaciones Publicas. Y sus contextos criticos semana
) relacion con las - Revisar el video :
organizaciones. - https://www.youtube.com/watch2v=A2sK
— — — n - - x0 aW7Ro
- I: Evaluacién grupal tedrico practica / en un mapa - En grupo, los estudiantes realizan un organizador
conceptual. de los temas fratados.
Mapa conceptual de casos | - D: El estudiante serd capaz de interpretar las -En grupo andliza a través de un cuadro | Aprendizaje
2P especificos de manera grupal | Relaciones Publicas. Y sus contextos criticos. comparativo la  evoluciébn de la teoria | colaborativo
de parte de los estudiantes. - C: El docente aplica la estrategia diddctica de organizacional.
didlogo sobre las Relaciones Publicas. Y sus contextos
criticos.
- El alumno explica lo que conoce de la sesidn
- I El estudiante serd capaz de conocer los procesos, anterior.
datos y contextos de las Relaciones Publicas. - Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard
El de las Relaciones | -D: El docente aplica la estrategia didéctica de la clase, Aprendizaje
27 Proceso  Datos. Criterios. didlogo sobre los criterios y contextos de las |.|yego, en equipos, aplica lo tratado en clase, | colaborativo
Publicas. Relaciones Publicas. desarrollando ejercicios grupales de casos de la .
Contexto -C: El docente aplica la estrategia didlogo, método i i i - ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
C a P ) 9 9 ogfuglldod aplicando datos y resolviendo con - Revision de presentaciones PPt de la
expositivo y frabajo en equipo. criterio. semana
3 - Los equipos hacen entrega del caso resuelto. - Revisar el video :
- p - - Z - : - : 2v=
- I: El estudiante serd capaz de interpretar las Teorias | -Lo que sé: El estudiante informa lo que conoce del Qlt’rgp&/k/)www.youtube.com/wotch.v HPée
) . de las Relaciones Publicas realizadas por expertos, | tema.
Teorias ~de las  Relaciones | gspecialistas y ofros afines. -Llo que quiere saber: Manifiesta sus dudas,
o Publicas realizadas : por -D: El docente aplica la estrategia didéctica de | incégnitas que fiene sobre el tema. Arendisa
experios, didlogo realizadas por expertos, especialistas y ofros | - ifi i ife prendizaje
especialistas vy ofros  afines. C g P P P y Lo que aprendié: se verifica mediante la resolucion colaborativo
i . afines. de problemas en cada uno de los temas
Andlisis de videos de . . s .
: . - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | desarroliados
entrevistas,  exposiciones vy " . . 1 :
afines. expositivo y frabajo en equipo. - Solucion de problemas.
- I El estudiante serd capaz de relacionar la cultura | -El alumno explica lo que conoce de la sesidn
organizacional. Identidad organizacional, imagen, anterior.
., reputacion. E interpretar las funciones de relaciones | - Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard
Relacion  con la  cultura Al o
o | publicas. la clase. Aprendizaje
o organizacionai. denti | - D: B docente aplica la estrategia didéctica de | [|yego, en equipos, aplica lo fratado en clase, | colaborativo
dad d'C”OQP 'sobre la ) relacion con la ) cultura | desarrollando  ejercicios grupales de lineas de o .
organizacional, orgomzqgonol. Idephdod orgom;oaonql, '|mogen, tiempo de lo explicado. - Revision de presentaciones PPt de la
. ima E?p;k;aon. If_os fu?aorlwes dTe rJreIo.aog'elSI publlcq?'T g - Los equipos exponen sus hallazgos y explican lo que ii?f?}pszt Pérez y Solérzano RRPP
‘ . -C: ocente aplica la estrategia didlogo, método i N -
gen, reputacion. — Funciones oxposifive Trobc?'o on 6QUIDO 9 9 aprendieron en clase. Superiores - Capitulo 14. PDF
de relaciones publicas. P Y I quipo.



http://www.youtube.com/watch?v=A2sKx0
http://www.youtube.com/watch?v=A2sKx0
http://www.youtube.com/watch?v=HP6e4l
http://www.youtube.com/watch?v=HP6e4l
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2P

CONSOLIDADO 1

Evaluacién grupal practica
desarrollada en clase/ Ribrica
de evaluacién

- |: El estudiante serd capaz de interpretar las funciones
de relaciones publicas.

- D: El docente aplica la una evaluacién, prueba
escrita.
Lectura 4 - Pérez y Solérzano - RRPP Superiores

Capitulo 14. PDF
- C: El docente aplica la estrategia didlogo, método
expositivo y tfrabajo en equipo.

-El alumno explica lo que conoce de la sesidn

anterior.

- Mediante la lluvia de ideas, explica de qué fratard

la clase,

- Trabajo grupal: andlisis y discusién de la lectura
- Los equipos exponen sus hallazgos y explican lo que

aprendieron en clase.

Aprendizaje
colaborativo

- Realizacién  del
CONSOLIDADO SUBCOMPONENTE
1
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El diseno de la planificaciéon

Nombre de (herramientas y tacticas) y su Resultado de aprendizaje Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de distinguir las herramientas y tdcticas del disefio de la planificacién para el logro
Unidad 2 la unidad: valor para el éxito de los de la unidad: de los objetivos de una organizacién.
objetivos de la organizacién
o <o A e iass "
s 805 . - Actividades de qprendizoje auténomo
% ’Io‘ 5 " emasy subtemas Actividades y recursos para la ensefianza Actividades y recursos para el aprendizaje Metodolodf ~Asincronas
1%} = o (Docente) (Estudiante) gia (Estudiante — aula virtual)
- El alumno explica lo que conoce de la sesion
- I El estudiante serd capaz de interpretar la anterior.
Lgs ~Relqciones PUbliCC']S' en”el plonlflpomon. En_foques relacionados a los | _ Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard
diseno de planificacién. | cambios, Tendencnqs. o la clase, Aprendizaje
o Enfoqges relacionados a 'Ios _D.',El docente aplica la es‘rr.qtegg didactica de | Luego. en equipos, aplica lo fratado en clase, | colaborativo
cambios, fendencias, didlogo sobre la  planificacion. Enfoques desarrollando  ejercicios grupales sobre la .
crecimiento de la planificacion relacionados a los cambios, tendencias. planificacién.  Enfoques  relacionados  a  los ANTE§ PE LA SESION DE YIDEO CLASE:
R ,C: El doce_rjfe oplico. la esh—qfegio didlogo, cambios Tenaencios - Revision de presentaciones PPt de la
5 método exposifivo y frabajo en equipo. - Los equipos hacen entrega del Trabajo realizado. . izggng planificacién estratégica y tactica
- I: B estudiante serd capaz de interpretar la | -Lo que sé: Bl estudiante informa lo que conoce del en las relaciones publicas
planificacién.  Enfoques relacionados a  los tema.
Andlisis situacional Y | cambios, tendencias. -lo que quiere saber: Manifiesta sus dudas,
planificacion  estratégica vy | -D: El docente aplica la estrategia didactica de |  incégnitas que tiene sobre el tema. .
tactica en las relaciones | didlogo sobre la  planificacién.  Enfoques | -Lo que aprendié: se verifica mediante la resolucion | APrendizaie
publicas. relacionados a los cambios, tendencias. de problemas en cada uno de los temas colaborafivo
2P. - C: El docente aplica la estrategia didlogo, desarrollados.
método expositivo y tfrabajo en equipo - Solucién de problemas
- I: El estudiante serd capaz de interpretar las | -El alumno explica lo que conoce de la sesion
herramientas y tdcticas, tipos y caracteristicas de anterior.
Las Relaciones Publicas sus | las Relaciones PUblicas para una investigacion. - Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard
herramientas y tacticas, tipos y | -D: El docente aplica la estrategia diddctica de la clase, Aprendizaje
caracteristicas para una didlogo sobre las herramientas y tacticas, tipos y | -Luego, en equipos, aplica lo fratado en clase, | colaborativo
o1 investigacion. caracteristicas de las Relaciones Publicas para desarrollando  ejercicios  grupales  sobre las
una investigacion. herramientas y tdcticas, tipos y caracteristicas de las
- C: El docente aplica la estrategia didlogo, i Ubli investi ion. .
método exposiﬂ\/o y fﬁ')gbgjo en equipg ° - ESSI%%?J%eéspﬁggggse%cf‘rgg%ngé?T%sgg]%Crlggl|zodo ANTE$ D’E LA SESION DE _VlDEO CLASE:
: — - Revision de presentaciones PPt de la
6 - |1 Bl estudiante serd capaz de interpretar las | -El alumno explica lo que conoce de la sesion semana
herramientas en la comunicacién interna y anterior. - Tarea 3: Las Relaciones Publicas sus
comunicacién externa. ) - Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard herramientas y técticas
pspecios revanies e los | “BS0CRTe oPico 0 sareg gccicace | ecose |
Herramientas de las Relaciones g. D R . -Luego, en equnpps, .O.p|ICO lo fratado en clase, Aprendizaje
Poblicas en la comunicacion Com}JﬂICOf:IOH_ ]nfemO y comunicacion externa. desarrollando  ejercicios  grupales sobre las colaborativo
internay  herramientas  de una investigacion. i ) B herramientas en la comunicacién interna y
comunicacién externa -C: El docente aplica la estrategia didlogo, comunicacién externa.
2 método expositivo y trabajo en equipo Los equipos hacen entrega del Trabajo realizado.
Evaluacion Grupal tedrico practica / Evaluacidon de | Resuelven evaluacion grupal del desarrollo de clase]
desarrollo, sobre lo trabajado en clase. de las herramientas de las Relaciones Publicas en la
comunicacion interna y externa.
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- Bl estudiante serd capaz de interpretar las | -El alumno explica lo que conoce de la sesion
herramientas y tdcticas, tipos y caracteristicas de anterior.
Aspectos relevantes de las las Relaciones PL’Jincos para una i_nvesfiggci_én. - Mediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard o
Herramientas de las Relaciones -El ,doceme aplica la estrategia ,dIdOCTICO de la clase, Aprendlzo'Je
o Publicas en la comunicacion | didlogo spbre las herramientas y tacticas, tipos y | - Luego, en equipos, aplica lo fratado en clase, | colaborativo
externa caracteristicas de las Relaciones Publicas para desarrollando  ejercicios  grupales  sobre las i .
una investigacion. herramientas en la  comunicacion interna ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
7 - Eldocente aplica la estrategia didlogo, método comunicacion externa. ) ) . 5;:]'222 de presenfaciones PPt de la
expositivo y trabajo en equipo. - Los equipos hacen entrega del Trabajo realizado. . Ravisar el video:
. 3 . -El alumno explica lo que conoce de la sesidon - https://www.youtube.com/watch2v=20wT
- El estudiante serd capaz de interpretar las anterior. 5 NINE
herramientas y tdcticas de las Relaciones Publicas - Mediante Ia lluvia de id lica d  tratard
. ) la comunicacion. ediante la lluvia de ideas, explica de qué tratard
op A\,no!|5|s de las herrom|enfds M fanEI docente aplica la estrategia diddctica de la clase, Aprendizaje
L?Jg:ggz end|§ ColgnsunicROeggrlfnes didlogo sobre las herramientas y tacticas de las | ~ Luego, en €quIpos, .opllco lo tratado en clase, coIQboquiJvo
Relaciones Publicas en la comunicacion. desarroliando  ejercicios  grupales  sobre las
- El docente aplica la estrategia didlogo, método herromer)fos yl‘rochcos de las Relaciones Publicas en
CONSOLIDADO 1 expositivo y frabajo en equipo la comunicacion. . .
Ejercicios grupales de andlisis : - Los equipos hacen entrega del Trabajo realizado.
de casos desarrollados en
clase / RUbrica de evaluacién
Repaso general Se revisan las unidades 1y 2
- ANTES DE LA SESION DE PARCIAL:
il - Revisidon de presentaciones PPt de las
8 unidades 1y I
EVALUACION PARCIAL
2P  [Evaluacién individual teérica /

Prueba de desarrollo



http://www.youtube.com/watch?v=20wT5
http://www.youtube.com/watch?v=20wT5
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Andlisis de los eventos
Unidad 3 Nombre negativos de alto Resul'iqc-lo de Andlisis de los eventos negativos de alto impacto, capaces de afectar significativamente a una
dela impacto, capaces de aprendizaje dela | o ganizacion.
unidad: afectar unidad:
significativamente a
una
organizacion
Actividades sincronas
8 |~ oe (Videoclases) Actividades de aprendizaje auténomo
= @ T.0 Temas y subtemas ) Asincronas
o 0
£ g S_ 4 Actividades y recursos para la ensenanza CCUEEE L rzt‘:ur‘s LG a (Estudiante - aula virtual)
© 222 D t aprendizaje Metodologia
n (Docente) (Estudiante)
- I El estudiante serd capaz de interpretar la metodologia | Parficipacion activa de expresion oral
La Interpretacion. La | dela administracion de la controversia publica, conflicto y | - Las ideas se andlizan, valoran 'y
Comprensién. La crisis. organizan. . Aprendizaje
o7 Fundamentacion. Metodologia | -D: El docente aplica la estrategia didactica de didlogo | - Resolucion de la metodologia de la | colaborativo
de la administracion de la sobre la metodologia de la administracion de la qur)?'”'STrc‘C'?lf‘T de la controversia ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
controversia publica, conflicto y controversia publica, conflicto y crisis.. puoica, contlicto y crisis. . - Revisién de presentaciones PPt de la
crisis. - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | ~ gﬂgg@s de reporfes y conclusiones semana
9 expositivo y trabajo en equipo. _ Revisar el video:
- |: Elestudiante serd capaz de interpretar la administraciéon | Parficipacion activa de expresion oral https://www.youtube.com/watch2v=ZwEGLE
de la controversia pUblica, conflicto y crisis. - Llas ideas se andlizan, valoran y Y K3v8
Causas de la administracion de | -D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo organizan. o .
2P la controversia publica, conflicto sobre la administracién de la controversia publica, | - Resolucion la administracion de la | Aprendizaje
y crisis. conflicto y crisis. confroversia publica, conflicto y crisis. colaborativo
- C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | ~ 5?5?)33@5 de reportes y conclusiones
expositivo y trabajo en equipo
- I: Bl estudiante serd capaz de interpretar el impacto de la | Participacion activa de expresion oral
Contextos relacionados a una crisis, aprendizaje y adaptacion. Los grandes cambios enla | - Las |{3|905 se analizan, valoran 'y
crisis  desde un enfoque | comunicacion. organizan. ) 3
2T sistémico. Impacto de la crisis, | -D: El docente aplica la estrategia didactica de didlogo | - Resolucion del impacto de la crisis, | Aprendizaje
aprendizaje y adaptacion sobre elimpacto de la crisis, aprendizaje y adaptacién. Los | @prendizaje y adapfacion. Los grandes | cojaborativo
Los grandes cambios en Id grandes cambios en la comunicacién. gofmbms o la O e o s ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
comunicacion. - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | ~ g?urgg& © repories y conclusiones - Revisién de presentaciones PPt de la
exposifivo y trabajo en equipo semana
10 - I: Bl estudiante ser& capaz de inferpretar la gestién de hﬁevi/s/qr el Video{ 5 watchav—sNKEDS
i i s://www.youtube.com/watch2v=ls
cghllllc;os poTTen0|(:1l[es OI Issuej[s I\t/\cr?oggénlentf.. de didl Participacion activa de expresion oral e 0 v‘r38 Y
N _ -D: ocente aplica la estrategia didéctica de didlogo | |4 ideas se analizan, valoran y | Aprendizje
Gestion de conflictos sobre la gestion de conflictos potenciales o Issues organizan. colaborativo
2P potenciales o lssues Management. - Resolucion de la gestién de conflictos
Management. Resolucion de | -C: El docente aplica la estrategia didlogo, método potenciales o Issues Management.
Casos. expositivo y trabajo en equipo - Entrega de reportes y conclusiones
Evaluacion Grupal tedrico prdctica / Evaluaciéon de grupales
desarrollo, sobre lo frabajado en clase.



http://www.youtube.com/watch?v=ZwEGLEY
http://www.youtube.com/watch?v=ZwEGLEY
http://www.youtube.com/watch?v=lsNKEb80
http://www.youtube.com/watch?v=lsNKEb80
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Metodologia para la gestién de
conflictos potenciales.

- I: El estudiante serd capaz de interpretar la metodologia
para la gestiéon de conflictos potenciales.
-D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo

Participacién activa de expresion oral
- Las ideas se andlizan, valoran y
organizan.

Aprendizaje

- ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:

21 Tecnologia de las sobre la metfodologia para la gestién de conflictos | - Resolucidn de la metodologia parala | colgborativo ES ;
comunicaciones. potenciales. gestion de conflictos potenciales. - Revision de presentaciones PPt de la
Resolucién de casos. - C: Fl docente aplica la estrategia didlogo, método | - Enfrega de reportes y conclusiones semana
1 expositivo y frabajo en equipo. grupales - Revisar lectura :
. : - - Parficipacion achiva de expresion ordl th://coTonno.gdlop.m.x/ufdlfo/foles/doc
-0 Eld'es.TucThon’re sercz]c C(?DOZ. Qe interpretar Pasos vy | . |gs ideas se analizan, valoran y u mentos/Ilco/tejada_s_jc/capitulo2.pdf
. procedimientos para enfrentar crisis. organizan
Pasos rocedimientos para . : i did&at ;& o o
P enfren‘r;lr Erisis evitobles y pcrisis -D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo | _ Resolucién de Pasos y procedimientos
inevitables sobre los pasos y procedimientos para enfrentar crisis. para enfrentar crisis. ) Aprendizaje
: - C: Bl docente aplica la estrategia didlogo, método | - Entrega de reportes y conclusiones | o qporativo
expositivo y trabajo en equipo grupdles
I: El estudiante serd capaz de interpretar las Prevenciéon Parficipacion acfiva de expresion oral
- ual Z | Vv | H H
Prevencion y vigilancia de Ia S itk P p Y| - Los ideas se andlizan, valoran y
crisis. 3Qué hacer?, ;qué no Dg B d f |»‘ | rategia diddactica de didl organizan. .
oT N c A g " -D: ocente aplica la estrategia didactica de didlogo | . Resoluciéon  de la  prevencion  y A dizai
acere, —antes, vrante -y sobre la prevencion y vigilancia de la crisis. vigilancia de la crisis prendizaje S SESIO VIDEO CLASE:
después. Interés . f . s , R . colaborativo ANTE. PE LA SESION DE' IDE LASE:
h X - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | - Entrega de reportes y conclusiones - Revisidon de presentaciones PPt de la semana
Comunicacional. " ; ; grupdles :  prese
expositivo y frabajo en equipo - Revisar el video :
" - - — - https://gestion.pe/blog/cafetaipa/2020/07/
- I: El estudiante serd capaz de interpretar Prevencion y e .
b ., i I : . caso-clinica-san-pablo-aprendizajes-sobre-
12 vigilancia de la crisis. 3Qué hacer?, qué no hacer?, antes, | Participacion activa de expresion oral reputacion- kpr e i, id19-
A > -Llos ideas se analizan, valoran vy o putacion-marketing-coronavirus-covi
. ., durante y después Realidad. Contexto. % Aprendizaje crisis-omeprazol.html/
Casuistica  de  Prevencion v | _p. g gocente aplica la estrategia didéctica de didlogo organizan. » | colaborativo prazol.
viglancia de la crisis. dQUE | (10 4 Prevencion y vigilancia de la crisis. 3Qué hacerz, | - Resolucién de Prevencién y vigilancia
2P hacerg, gqué no hacer?, antes, 3qué no hacere, antes, durante y después Realidad. de la crisis. 3Qué hacer?, gqué no

durante y después Realidad.
Contexto.

CONSOLIDADO 2 )
Evaluacién grupal practica
desarrollada en clase/ Rubrica
de evaluacion

Contexto.
-C: El docente aplica la estrategia didlogo, método
expositivo y trabajo en equipo

hacere, antes, durante y después
Realidad. Contfexto.

- Entrega de reportes y conclusiones
grupales



http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/docu
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/docu
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/docu
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Importancia de la éticay el
Nombre profesionalismo en el ejercicio de Resultado de Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de disefar proyectos estratégicos de comunicaciéon pertinentes para el
Unidad 4 dela las RR. PP.: protocolo, efiqueta aprendizaje de la contexto organizacional, aplicando correctamente las reglas del protocolo y ceremonial.
unidad: laboral unidad:
y efiqueta en la mesa
Actividades sincronas .

(Videoclases) Actividades de aprendizaje autonomo

g P %‘5 Temas y subtemas Actividades y recursos para el PElEEE

£ g 8% Actividades y recursos para la ensefianza aprendizaje T (Estudiante - aula virtual)

S [TFE° (Docente) (Estudiante) 9
- I: El estudiante serd capaz de interpretar la
planificacion. Enfoques relacionados a los cambios, | Participacion activa de expresion oral

La Etica y deontologia de las tendencias. - Lasideas se analizan, valoran y organizan. Aprendizaje
27 relaciones publicas basado en -D: El docente aplica la estrategia diddactica de didlogo | - Resolucion de La Etica y deontologia de 10s | colaborativo )
casos de crisis. sobre la planificacién. Enfoques relacionados a los relaciones publicas basado en casos de crisis. - ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
cambios, tendencias. - Entrega de reportes y conclusiones grupales - Revision de presentaciones PPt de la
- C ,EJ docTenk’;e,apIico la estrategia didlogo, método i SR(eer\ﬂggroel video -

13 SXPOsITvo y Trabajo en equipo. - hitps://www.Ubu.es/sites/default/files
- |:El estudiante serd capaz de interpretar La deontologia o ] - /portal_page/files/manual_de_proto
de las relaciones publicas basado en casos de crisis. - [’ggﬁ'gg’c?f;gg gglfilz\aond%%%ﬁ%o; gg}%liwn colo-_crue_-.pdf

- '-9‘ d|~eomc>|oglo de las relaciones | - D:bEI dfc:nte ?plhcg ij eTtrOTeFIO'dIdOCh'Z? de Slologo - Resoluciéon de La deontologia de las
pgt? icas basado en casos de sobre La deontologia de las relaciones publicas basado relaciones publicas basado en casos de crisis. Aprendizaje
Crisis. en casos de crisis. o i - Enfrega de reportes y conclusiones grupales h
- C: El docente aplica la estrategia didlogo, método colaborativo
expositivo y frabajo en equipo
- I: El estudiante serd capaz de relacionar los origenes,
. - definiciones, importancia y nuevas tendencias del Partici i 2 : 2
K : - pacién activa de expresion oral
Qngel;es, definiciones, protocolo, ceremonial y etiqueta. - Las ideas se analizan, valoran y organizan.
2T ;mpgr 0QC|ody lnuevfos | - D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo | - Resolucién de nuevas tendencias del Aprendizaje 3
en encpsl eTP’O ?co o sobre los origenes, definiciones, importancia y nuevas protocolo, ceremonial y etiqueta. colaborativo - ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:
ceremonialy efiqueta. tendencias del protocolo, ceremonial y efiqueta. - Enfrega de reportes y conclusiones grupales - Revision de presentaciones PPt de la
- C: El docente aplica la estrategia didlogo, método semana .
14 expositivo y trabajo en equipo - Revisar el video :
- https://www.youtube.com/watch?2v
- I El estudiante serd capaz de interpretar las nuevas = IRWGVHKY 5k
tendencias del protocolo, ceremonial y etiqueta.. . ‘2 : 2 - https://www.youtub m/watchev=
ishi iC . R . - Participaciéon activa de expresién oral ps: -youtube.com/waichevi
.Cosw?hco'deﬂnlqones, -D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo | - [as idepos se analizan, Vg|or%n y organizan. Aprendizaje 1-puSsmisKg
2P |Tmpor anciay lnuevfos I sobre las nuevas tendencias del protocolo, ceremonialy | - Resolucién de nuevas tfendencias del colaborativo
endenm_os| de T_pro ?co o, efiqueta. protocolo, ceremonial y etiqueta.
gg;ﬁgg&“c’cgﬁgﬁ a -C: Bl docente aplica la estrategia didlogo, método | - Enfrega de reportes y conclusiones grupales
’ : expositivo y trabajo en equipo



http://www.ubu.es/sites/default/files
https://www.youtube.com/watch?v=ZRWGvHKY_5k
https://www.youtube.com/watch?v=ZRWGvHKY_5k
http://www.youtube.com/watch?v
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HOJA CALENDARIO DEL DOCENTE - PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL

Planificacién del evento,
organizacién técnica,

- I: El estudiante serd capaz de interpretar la
planificacion. Enfoques relacionados a los cambios,
tendencias.

Participacion activa de expresion oral
-Las ideas se analizan, valoran y organizan.
-Resolucion  de técnica,

Aprendizaje

ANTES DE LA SESION DE VIDEO CLASE:

2T T . - D: El docente aplica la estrategia diddctica de didlogo organizacion colaborativo - B E
organizacion economicay sobre la planificacién. Enfoques relacionados a los organizacién econdémica y organizacién - Revision de presentaciones PPt de la
organizaciéon interna. . ; interna. semana

cambios, tendencias. Ent g N lusi | - Revisar el video:
15 - C: El docente aplica la estrategia didlogo, método | - Enfrega ae repories y conclusiones grupales X :
expositivo y frabajo en equipo. ° ° - https://www.youtube.com/watch2v
= n7wOBqIsWJY
Ejecucién del evento, direccién o ) » - https://www.youtube.com/watchgv
y detalles - Eldocente aplica las estrategias desarrolladas en Participacion activa de expresion oral = CA3DxF10g18
- . | - Resolucion de problemas .

2P Alcances o modificaciones del Clase. y - Conclusiones grupales y reflexivas
proyecto final. Asesoria. - El docente propone la resolucion de problemas o
Cumplimiento de I?s . Aprendizaje
lineamientos establecidos. colaborativo
CONSOLIDADO 2
Evaluacién grupal / Ribrica de
evaluacion
Presentacion de Informe final del | - El docente aplica la estrategia didlogo, método - Egﬁéilig%%igg activa de expresion oral

Vil evento expositivo y frabajo en equipo - anclusioneé grupales y reflexivas

Aprendizaje
16 colaborativo -
op Retroalimentacion de las Retroglimentacion

exposiciones grupales de parte
de los estudiantes.

EVALUACION FINAL
Evaluacién individual teérica /

Prueba de desarrollo



https://www.youtube.com/watch?v=n7wOBqlsWJY
https://www.youtube.com/watch?v=n7wOBqlsWJY
http://www.youtube.com/watch?v
http://www.youtube.com/watch?v

