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MODALIDAD PRESENCIAL

HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

Resultado de Al finalizar la asignatura, el estudiante serd capaz de plantear soluciones a las controversias cotidianas que
Nombre de la aprendizaje de la surjan de la relacién empleador y trabajador, analizando y aplicando — para tal efecto — las normas positivas,
asignatura Derecho Laboral | qsignq#ura' convencionales, consuetudinarias vy jurisprudenciales respectivas, con importantes fundamentos
’ doctrinarios.
Periodo 7 EAP Derecho
Competencias Criterios Nivel
1. FUNCIONALIDAD
Considera aplica sistemas L . . . . . S
ra Y ap . C1. Prevenciéon Analiza las posibles situaciones de conflicto con relevancia juridica. 2
alternativos para la efectiva
resoluciéon de conflictos.
Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de
. explicar las caracteristicas y dmbito de aplicacion del
Origen del Derecho o . o . oz
. Nombre de S Resultado de aprendizaje | derecho laboral, identificando las fuentes normativas Duracion
Unidad 1 ! Laboral individual. Sus N . L . 24
la unidad: o de la unidad: y no normativas del derecho laboral, sus principios, asi en horas
fuentes y principios . ) . .
como los instrumentos internacionales vigentes en
materia laboral
Actividades sincronas .. -
o -0 X Actividades de aprendizaje
c w T .5 (Video Clases) 2
o o -9 o auténomo
£ S 0w Temas y subtemas . . _ Actividades y recursos para el -
oQo Actividades y recursos para la ensenanza o . 2 Asincronas
@ Tz » aprendizaje Metodologia . .
Co (Docente) » (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
--I: se da a conocer el propdsito de | - Los estudiantes se presentan
aprendizaje de la sesién - Desarrollan la  evaluacion
- D: a fravés de dindmicas activas el | diagndstica para evidenciar sus
- Presentacion del | docente y los estudiantes se presentan | saberes previos. - Revision del silabo
docente y | asertivamente. - Los estudiantes responden vy Oftros - Revision de las PPT de la semana
1 27 estudiantes - Se foma la evaluacion diagnéstica. formulan preguntas. (Metodologi | - Revisidon de lecturas indicadas en
- Presentacion del | - Seresuelve la evaluacion diagndstica - Toman apuntes del tema a Activa) Aula Virtual
silabo - C: se redliza la consolidacién y sintesis del expuesto.
fema. - Elabora un esquema
Metacogniciéon: se formula la reflexion de | resumen y lo socializan con sus
qué aprendieron y cémo lo aprendieron companeros

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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-I: se da a conocer el propdsito de | - Los estudiantes interactian
- Surgimiento y aprendizaje de la sesion sobre la organizacioén
evoluciéon histérica | Se formula la pregunta a los estudiantes | cognitiva, metodolégica y de
del derecho del | 3Cudl es el objeto de proteccidén del | evaluacion delsilabo. Clase
4P trabaijo. Derecho del Trabagjo? - Los estudiantes senalan sus magistral
Ambito de aplicacién | D: se inicia la clase de manera interactiva | expectativas con respecto a la activa
del derecho del | haciendo uso de unas diapositivas asignatura y se evalta la
frabajo C: atiende las preguntas de los alumnos | viabilidad de su ejecucion.
esclareciendo algunas dudas. -
I: se da a conocer el propédsito de
aprendizaje de la sesion
D: En clase el docente desarrollard los
aspectos tedricos mds relevantes en materia
Fuentes del derecho de fuentes de derecho del TrObOJO,'. - Los estudiantes participan Clase
- Desarrollados los aspectos tedricos, los .
7 del frabajo . . A L durante la clase, toman magistral
estudiantes proceden al estudio y aplicacion apuntes del tema exouesto activa
de las fuentes de derecho del trabajo. P P ’
C: Se redliza la consolidacion y sintesis del
fema S - - Revisién de las PPT de la semana
Metacognicion: se formula la reflexion de L
2 . . . ) - Revision de lecturas indicadas en
qué aprendieron y como lo aprendieron. Aula Virtual
I: el docente explica el propésito de la sesidon
El docente dialoga con los estudiantes para
activar la motivacion
D: a través de los PPT se explica el tema
; - Responden y formulan o
. Se formula preguntas a los estudiantes, en Aprendizaje
4P - Analiza las fuentes - . L preguntas -
relacion a la fuente principal (Constitucion - colaborativo
- Desarrollan la Practica 1
1993y 1979)
C: se redliza la consolidacion vy sintesis del
tema Metacognicion: se formula la reflexion
de qué aprendieron y cdmo lo aprendieron
I: se da a conocer el propdsito de
aprendizaje de la sesion
Principios del D: se presenta el fema a través de una PPT - Responden y formulan . - Revisién de las PPT de la semana
. Presenta y resuelve algunos casos para preguntas Estudio de _
3 i) derecho del trabagjo. . L - Revision de lecturas indicadas en
ampliar el tema - Toman apuntes de la sesion Casos .
Parte | . . . . . . Aula Virtual
C: se redliza la consolidacion y sintesis del
tema Metacognicién: se formula la reflexion
de qué aprendieron y como lo aprendieron.

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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4p

Andlisis de aplicacion
de principios a casos
determinados

I: el docente explica el propdsito de la sesién
El docente dialoga con los estudiantes para
activar la motivacion

D: a fravés de los PPT se explica el tema

Se formula la pregunta a los estudiantes zen
qué caos se aplican los principios del derecho
del frabagjo?

C: se redliza la consolidacién y sintesis del
tema Metacognicién: se formula la reflexion
de qué aprendieron y cédmo lo aprendieron

-Responden y formulan
preguntas

- Participan en la resolucion de
casos sobre aplicacion de
principios

Estudio de
Casos

21

- Principios del
derecho del trabagjo.
Parte Il

I: se da a conocer el propdsito de aprendizaje
de la sesién
D: se presenta el tema a través de una PPT
Presenta y resuelve algunos casos para
ampliar el fema.
C: Se redliza la consolidaciéon y sintesis del
tfema
Metacognicién: se formula la reflexion de qué
aprendieron y como lo aprendieron

-Responden y formulan
preguntas
-Toman apuntes de la sesién

Clase
magistral
activa

4p

C1-SC1

Evaluaciéon individual teérico-practica /
Prueba de desarrollo

Se propone la resolucién de la prdctica 1

Se realiza retroalimentacion

- Revision de las PPT de la semana
- Revision de lecturas indicadas en
Aula Virtual

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




=

Universidad

Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
El contrato de trabajo, sus Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de
Unidad 2 Nombre de | modalidades, suspensidn Resultado de aprendizaje | analizar los derechos y obligaciones de la relacién de Duracion 04
la unidad: y extincién del contrato de la unidad: trabajo; asi como los supuestos de suspensidn y en horas
de frabagjo extincidn del contrato de frabajo
o - 0 Achwqades sincronas Actividades de aprendizaje
< w TS (Videoclases) p
(o} o -9 ) autonomo
£ S 0w Temas y subtemas . . ~ Actividades y recursos para el ,
= 6oy Actividades y recursos para la ensenanza aprendizaie Metodologia Asincronas
n e (Docente) prendizaj g (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
I: Se readliza la retroalimentacion de la
prdctica de la semana pasada
Se da a conocer el propdsito de aprendizaje
de la sesidn
L D: En clase el docente desarrollard los . -
- Definicion y . , -Los estudiantes participan Clase
: aspectos tedricos mas relevantes sobre las .
2T generalidades del . durante la clase, toman magistral
. clases de contratos de trabajo .
contrato de trabajo L. apuntes del tema expuesto. activa
Desarrollodos los aspectos tedricos, los
estudiantes proceden a distinguir los distintos
fipos de confratos de frabajo.
C: o’rlenf:ie las preguntas de los alumnos - Revision de las PPT de la semana
esclareciendo algunas dudas. . .
5 - > - — - Revision de lecturas indicadas en
I: el docente explica el propdsito de la sesidon .
. ) Aula Virtual
El docente dialoga con los estudiantes para
activar la motivacion
D: a fravés de los PPT se explica el tema - Responden y formulan
Se formula la pregunta a los estudiantes preguntas
4P - Redacciéon de un | 3qué distingue un contrato de trabajo de | - Toman apuntes de la sesién Aprendizaje
confrato de frabajo | otro de distinta naturaleza? - Elabora un mapa mental que | colaborativo
Se propone la elaboracién de un mapa sintfetice el tema de la clase
mental - Socializan su producto
C: se redliza la consolidacién y sintesis del
tema Metacognicién: se formula la reflexiéon
de qué aprendieron y cédmo lo aprendieron
I: se da a conocer el propédsito de
aprendizaje de la sesion
) , D: En closel _el doclen’re desarroliara los - Los estudiantes participan Clase - Revisidon de las PPT de la semana
- Tipologia de | aspectos tedricos mds relevantes sobre la . .
6 2T contrato de frabajo | fipologia del contrato de trabajo, dentro de durante la clase, toman magistral - Revisidn de lecturas indicadas en
. L apuntes del fema expuesto. activa Aula Virtual
ellas, las modalidades de contratacion y las
causas de desnaturalizacién de contratos de
frabagjo.

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Desarrollados los aspectos tedricos, los
estudiantes conocen ofras modalidades de
confrataciéon y analizan en qué casos se
desnaturaliza un contrato de tfrabajo

C: Se redliza la consolidacion y sintesis del
tema

Metacognicién: se formula la reflexién de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron

I: el docente explica el propésito de la sesidon

El docente dialoga con los estudiantes para | -Responden y formulan
activar la motivacion reguntas .
Casos ) . - . preg . Estudio de
4P D: se solicita el andlisis y resolucion de casos. -Los  estudiantes  resuelven Casos
C: se redliza la consolidacién y sintesis del grupalmente los ejercicios de
tema Metacognicion: se formula la reflexion andlisis del caso propuesto.
de qué aprendieron y cdmo lo aprendieron
I:. Se da a conocer el propédsito de
aprendizaje de la sesion
Se formula la pregunta a los estudiantes
2Cudles son las causas de suspensidon?
D: En close el docente desarrollard los |- Responden y formulan
- Causas de | aspectos tedricos mds relevantes sobre la preguntas Clase
o7 suspension del | suspensién del contrato de trabajo. - Toman apuntes de la sesion maaqistral
contrato de trabajo | Desarrollando los  aspectos tedricos, los | - Elabora un mapa mental que ocgﬂvo
estudiantes proceden a distinguir los | sintefice el tema de la clase
supuestos de suspension del contrato de |- Socializan su producto
frabajo.
C: atiende las preguntas de los alumnos
. preg - Revision de las PPT de la semana
esclareciendo algunas dudas. . L
7 - Revision de lecturas indicadas en
- — — Aula Virtual
I: el docente explica el propdsito de la sesidon
El docente dialoga con los estudiantes para
activar la motivacion.
D: a fravés de los PPT explica el tema
o . . -Responden y formulan
Se desarrolla la practica 2: Se readliza
S P preguntas .
ejercicios grupales de andlisis de casos. . Estudio de
4P . . . P -Los  estudiantes  resuelven
C: se redliza la consolidacion sintesis del Casos

Casos

fema
Metacognicién: se formula la reflexién de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron.

C1-§C2

grupalmente los ejercicios de
andlisis del caso propuesto.

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Despido por causa

Se formula la pregunta a los estudiantes
2Cudles son las causas de extincién del
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Ejercicios grupales de andlisis de casos /
Rubrica de evaluacién
I: Se da a conocer el propdsito de
Extincién del | aprendizaje de la sesién

justa, despido | confrato de frabagjo? - Responden y formulan
arbitrario, despido | D: En clase el docente desarrollard los preguntas
nulo, despido | aspectos tedricos mds relevantes sobre la | - Toman apuntes de la sesion .
27 indirecto despido | suspension del contrato de trabajo. - Elabora un mapa mental que Estudiio de
. / P P 10 . . P 9 Casos
incausado, despido | Desarrollando los aspectos tedricos, los | sintefice el fema de la clase
fraudulento y | estudiantes proceden a distinguir los |- Socializan su producto
despido lesivo  a | supuestos de extincion del contrato de
8 derechos frabajo y las diferencias entre los despidos.
fundamentales C: atiende las preguntas de los alumnos
esclareciendo algunas dudas.
Se realiza un repaso de los temas abordados
enlas Unidades 1y 2.
Se realizan ejercicios prdcticos
4P EVALUACION PARCIAL:

Evaluacién individual tedrico - practica/
Prueba de desarrollo

Realiza la correccién de la evaluacion

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas

actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de
Unidad 3 Nombre de Derechos de los Resultado de aprendizaje | analizar los derechos y obligaciones de la relacién de Duracién 30
la unidad: frabajadores de la unidad: trabajo, aplicando las normas juridicas relacionadas a en horas
los derechos laborales.
o - 0 Achwqades sincronas Actividades de aprendizaje
< w TS (Videoclases) p
(o} o -9 s autonomo
= S 0m Temas y subtemas Actividad I ~ Actividades y recursos para el Asi
o o2Q ctividades y recursos para la ensenanza aprendizaje Metodologia sincronas
g = (Docente) . (Estudiante - aula virtual)
(Estudiante)
I. Se da a conocer el propédsito de
aprendizaje de la sesién
) . - Responden y formulan
- Jomada, horario y D: se presenta el tema a través de una PPT preguntas Clase
S Presenta y resuelve algunos casos para . .
2T frabajo en ampliar el tema - Toman apuntes de la sesidon magistral
sobretiempo C: se realiza la consolidacién y sinfesis del |~ Elabora un mapa mental que activa
) NN = sintetice el fema de la clase
tema Metacognicion: se formula la reflexion s
. . ; . - Socializan su producto
de qué aprendieron y cémo lo aprendieron. .
- - - = - Revision de las PPT de la semana
I: el docente explica el propdsito de la sesidn S .
9 . . - Revisidn de lecturas indicadas en
El docente dialoga con los estudiantes para .
. . ., Aula Virtual
activar la motivacion
D: a través de los PPT se explica el tema - Responde dudas.
4P - Andlisis y aplicaciéon | Se formula la pregunta a los estudiantes | - Readliza el cdiculo de horas Andlisis de
sobre el tema. 5Cudl el tratamiento de las horas extras, del extras. CQsos.
trabajo en sobre tiempo? Analiza casos. - Analiza casos.
C: se realiza la consolidacién vy sintesis del
tema Metacognicién: se formula la reflexiéon
de qué aprendieron y cémo lo aprendieron
I. se da a conocer el propdsito de
aprendizaje de la sesidén
D: En clase el docente desarrollard los
aspectos tedricos mds relevantes sobre las | - Responden y formulan
grafificaciones. L. preguntas L Clase - Revision de las PPT de la semana
- iy Desarrollados los aspectos tedricos, los | - Toman apuntes de la sesidon . . .
10 27 - Gratificacion . . magistral - Revision de lecturas indicadas en
estudiantes proceden al estudio del |- Elabora un mapa mental que activa Aula Virtual

fratamiento de las gratificaciones.

C: Se redliza la consolidacion vy sintesis del
fema

Metacognicion: se formula la reflexion de

qué aprendieron y cémo lo aprendieron.

sintfetice el tema de la clase
- Socializan su producto

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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I: se da a conocer el propdsito de

aprendizaje de la sesion

D: A través de las PPT se explica 3Cémo se

calculan las gratificaciones? Aprendizaie

4P -Realiza el cdiculo de | C: Se readliza la consolidaciéon vy sintesis del | -Realiza el cdlculo de las P )

colaborativo

las gratificaciones.

tema
Metacognicién: se formula la reflexién de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron.

gratificaciones.

1

21

- Descanso anual

I. se da a conocer el propdsito de
aprendizaje de la sesion

D: En clase el docente desarrollard los
aspectos tedricos mds relevantes sobre el
descanso anual.

Desarrollados los aspectos tedricos, los
estudiantes proceden al estudio del
fratamiento el descanso anual.

C: Se redliza la consolidacion vy sintesis del
tema

Metacognicién: se formula la reflexién de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron.

-Los estudiantes participan
durante la clase, toman
apuntes del tema expuesto.

Clase
magistral
activa

4p

- Redliza el cdlculo
de las vacaciones

I: se da a conocer el propdsito de
aprendizaje de la sesidén

D: A fravés de las PPT se explica ;Cémo se
calculan las vacaciones?

C: Se redliza la consolidacion vy sintesis del
fema

Metacognicién: se formula la reflexién de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron.

-Redliza el cdlculo de las

vacaciones.

Aprendizaje
colaborativo

- Revision de las PPT de la semana
- Revision de lecturas indicadas en
Aula Virtual

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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I: se da a conocer el propdsito de
aprendizaje de la sesion

D: En clase el docente desarrollard los
aspectos tedricos mds relevantes sobre el

descanso anual.

., Desarrollados los aspectos tedricos, los | -Los estudiantes participan Clase
- Compensaciéon por . . .
2T - . estudiantes proceden al estudio del | durante la clase, toman magistral
fiempo de servicios. . = .
fratamiento de la compensacion por | apuntes del tema expuesto. activa
tiempo de servicios. .
; X . . L . . - Revision de las PPT de la semana
C: Se redliza la consolidacion vy sintesis del . .
12 tema - Revisidon de lecturas indicadas en
Ly - Aula Virtual
Metacognicion: se formula la reflexion de
qué aprendieron y cémo lo aprendieron.
. . C2- SC1 -Responden y formulan
Realiza el cdlculo | &7 .7, T
Ejercicios grupales de andlisis de casos / | preguntas
de las CIS vy la P . s .
4p s L Rubrica de evaluacion -Los  estudiantes  resuelven
liquidacion de Lo
- . grupalmente los ejercicios de
beneficios sociales. . . . L
Se desarrolla la prdactica 6: Se readliza andlisis del caso propuesto.
ejercicios grupales de andlisis de casos.
I: Se da a conocer el propédsito de
aprendizaje de la sesién
) . - Responden y formulan
D: se presenta el fema a través de una PPT
. = preguntas Clase
- Micro y pequena | Presenta y resuelve algunos casos para . .
21 . - Toman apuntes de la sesion magistral
empresa. ampliar el tema .
. . . . . . - Elabora un mapa mental que activa
C: se redliza la consolidacion y sintesis del . .
ST g sintefice el fema de la clase
tema Metacognicion: se formula la reflexion -
. . , . - Socializan su producto .
de qué aprendieron y como lo aprendieron. - Revisidon de las PPT de la semana
I: el docente explica el propdsito de la sesion Aprendizaje | - Revision de lecturas indicadas en
13 El docente dialoga con los estudiantes para colaborativo Aula Virtual
activar la motivacion
- Diferencias entre la | D: a fravés de los PPT se explica el tema. -Responden y formulan
micro y pequena | Se formula la pregunta a los estudiantes preguntas
4p empresa 3Cudl es la diferencia entre la micro y | -Participan en la resolucion de

pequena empresa?

Se propone un debate sobre el tema.

C: se redliza la consolidaciéon vy sintesis del
tema Metacognicién: se formula la reflexion
de qué aprendieron y como lo aprendieron

la pregunta, elaborando un
cuadro comparativo.

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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A findlizar la unidad el estudiante serd plantear
. Nombre de . . Resultado de aprendizaje | soluciones, identificando y diferenciando los Duracion
Unidad 4 . ) Regimenes especiales R . . ] 18
la unidad: de la unidad: regimenes laborales con el regimen laboral general de en horas
acuerdo a las normas vigentes.

o RS L 2O SIS D Actividades de aprendizaje

c O -G (Videoclases) p

o = 0 ¢ s autonomo

= oo g Temas y subtemas . . - Actividades y recursos para p

T Actividades y recursos para la ensenanza o . a Asincronas
o el aprendizaje Metodologia . .
2 (Docente) . (Estudiante — aula virtual)
(Estudiante)
I: se da a conocer el propdsito de aprendizaje
de la sesién
D: En clase el docente desarrollard los . -
L. - P - Los estudiantes participan Clase
S aspectos tedricos mas relevantes el Régimen .
2T - Construccidn civil . A durante la clase, toman magistral
especial de construccion civil. .
) . ) - . . apuntes del tema expuesto. activa

C: Serealizala consolidacion y sintesis del tema
Metacognicién: se formula la reflexion de qué

14 aprendieron y cémo lo aprendieron. - Revisidon de las PPT de la semana
I: se da a conocer el propdsito de aprendizaje - Revision de lecturas indicadas en
de la sesién Aula Virtual
D: En clase el docente desarrollard los

- . L. . -Responden y  formulan o
4P Andlisis del régimen | aspectos tedricos mds relevantes preguntas Aprendizaje
de construccion civil o colaborativo
. . . - . . - Desarrollan la Practica 4
C: Serealizala consolidacion y sintesis del tema
Metacognicién: se formula la reflexién de qué
aprendieron y cémo lo aprendieron.
I: Se realiza la retroalimentacion de la prdctica
de la semana pasada
se da a conocer el propdsito de aprendizaje
de la sesién
D: En clase el docente desarrollard los
- Intermediacion y | aspectos tedricos mds relevantes sobre la | - Los estudiantes participan Clase L
RO . L N, . - Revisidn de las PPT de la semana
15 2T tercerizacion infermediacidn y tercerizacién laboral. durante la clase, toman magistral s .
L . - Revisidn de lecturas indicadas en
laboral Desarrollados los aspectos tedricos, 1os apuntes del tfema expuesto. activa .
. . : Aula Virtual

estudiantes conocen la importancia vy

aplicacién de los mismos.

C: Seredliza la consolidacién y sintesis del tema
Metacognicién: se formula la reflexiéon de qué
aprendieron y como lo aprendieron

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




E Univqrsidad
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL

I: se da a conocer el propdsito de aprendizaje
oy de la sesién
- Revision de los ) - oo -Responden y  formulan .
. D: se propone la resolucion de la prdctica 5 en Aprendizaje
4p tfemas de la Unidad 3 preguntas -
o colaborativo
y 4 C2-5C2 - Desarrollan la Practica 5

Evaluaciéon individual teérico-practica /
Prueba de desarrollo
I: Se realiza la retroalimentacion de la préctica
de la semana pasada
se da a conocer el propdsito de aprendizaje
de la sesién
D: En clase el docente desarrollard los
aspectos tedricos mds relevantes sobre el | - Los estudiantes participan Clase

21 Teletrabajo teletrabajo. durante la clase, toman magistral
Desarrollados  los aspectos tedricos, los apuntes del fema expuesto. activa
estudiantes conocen la importancia vy

16 aplicaciéon de los mismos.

C:Seredliza la consolidacion y sintesis del tema
Metacognicién: se formula la reflexion de qué
aprendieron y como lo aprendieron
EVALUACION FINAL:

4P D’esarrollo individual, de andlisis de casos /
Rubrica de evaluacion
Realiza la correccién de la evaluacion

Las actividades de aprendizaje autbnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas
actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



