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HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE

MODALIDAD PRESENCIAL
Nombre de la asignatura Seguridad y Salud Ocupacional Resultado de aprendizaje de la Al findlizar la asignatura, el estudiante serd capaz de proponer un sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional para cualquier
asignatura: actividad productiva o de servicios, acorde con los criterios y normativa vigente.
Periodo 8 EAP Ingenieria (curso fransversal)
COMPETENCIA CRITERIOS ESPECIFICACION DEL NIVEL DE LOGRO NIVEL
El ingeniero y la sociedad Temas sociales, econdmicos, politicos, ambientales | Analiza acontecimientos sociales, econdmicos, ambientales y politicos, incorporandolos como lecciones aprendidas para su futura practica profesional.| 3
Criterios de sostenibilidad Disefia y realiza experimentos o pruebas de ensayo de forma sistematica, considerando restricciones y recursos apropiados. 3
Medioambiente y sostenibilidad
Evaluacién del impacto Evalla los posibles impactos econdmicos, sociales y ambientales, que genera la solucién de Ingenieria. 3
bre de | Plonificccién de! sistema de Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar un diagndstico situacional, politica
Unidad 1 Nom U C gestion de seguridad y salud Resultado de aprendizaje de la unidad de SST, IPERC y la conformacién del comité de seguridad y salud ocupacional en base a los Duracién en horas 16
unidad en el trabajo o . . . . . .
criterios y normativa vigente para cualquier actividad productiva y de serviclO
O ~0 ¢ o o , a0
5 g 90 g Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / Rl e asincronas o e bR
£ 5 8. @ Temas y subtemas Propésito (Docente - Estudiante) Recursos Estrateaias autonomo
3 T v g (Estudiante - Aula virtual)
- Al finalizar la sesién, el I: El estudiante visualiza la ley 29783 sistemas de gestion de la
estudiante elabora el alcance y | seguridad y salud en el frabajo. Desarrolla el taller de linea
la linea base del sistema de base.
Contexto de la organizacion y planificaciéon gestion de seguridad — SGSSO
del SGSST, segun ley 29783, reglamentos y segun estdndares nacionales e D: El estudiante presenta los resultados del taller de linea
modificatorias, 1ISO 45001: Llinea base y | internacionales para determinar | pase y alcance del sistema de gestiéon de seguridad y salud Maliz  de  linea  base  con
alcance del sistema de gestién de seguridad el diagnéstico del SGSSO ocupacional ) Aprendizaje
21 ) aproximadamente 200 preguntas en .
y salud ocupacional colaborativo
. : . . . base a RM 050 2013 TR —Taller 01
1 Taller de I[rjeo base y olcqnce del sistema C: El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva - Responder del FORO 01
de gestion de seguridad y salud respondan a las siguientes preguntas: 3Qué es linea
ocupacional base?,sPara qué me sirve alcance del SGSSO2 sCémo lo
puedo aplicar en plan de SST2 Se hace un resumen de los
resulfados de la linea base del sistema de gestién de
seguridad y salud ocupacional.
I: Se presenta el taller de Taller de linea base y alcance del
, SGSO Hoja taller 01 de linea base y alcance Aprendizaje
2F Taller de finea base y alcance del SGSO D: Completar los resultados de la hoja taller del SGSO colaborativo
C: Discusion y entrega de resultados del faller
Al finalizar la sesion, el estudiante | I: El estudiante visualiza en base a la ley 29783 sistema de
elqbqro la politica de §5T Y | gestion de la seguridad y salud en el frabajo. Desarrolia el
objetivos del SGSSO, organiza el | tgller de politica de SSTy objetivos del SGSSO
Comité  y/o  supervisor de .
Politica nacional de seguridad y salud en el | seguridad y salud en el trabajo | D: El estudiante presenta los resultados de la organizacion el FgrrnTngé): d?efer\l'/\e_iii;?gf]_TRO%Uloeﬁ
tfrabajo, politica y objetivos del SGSSO, | como parte del compromiso dela | Comité y/o supervisor de seguridad y salud en el trabajo. ° P Aprendizaje
21 A . . ] g proceso de elecciobn de los .
Comité y/o supervisor de seguridad y salud alta direccion con el SGSSO hp colaborativo
. . . . representantes ante el Comité-Taller
en el trabajo. C: El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva
2 L T 02 - Responder del FORO 02
respondan a las siguientes preguntas: 3Cudles son los
principios de la politica de S$ST2,3Para qué me sirve los
objetivos del SGSSO?2 Se hace un resumen de los resultados
del taller.
I: Se presenta el taller de politica y conformacion de comité . -
- - s - . Hoja taller 02 de politica vy o
Taller de politica y conformacion de comité de seguridad y salud ocupacional. L s Aprendizaje
2p . . ) . conformacién de comité de .
de seguridad y salud ocupacional. D: Completar los resultados de la hoja taller . . colaborativo
e L2 seguridad y salud ocupacional.
C: Discusion y entrega de resultados del taller

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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MODALIDAD PRESENCIAL

Al finalizar la sesién, los estudiantes | I: El estudiante visualiza en base a RM-050-2013 TR los
elaboran  la  matriz de | métodos de identificacion de peligros, evaluacion de
iidentificacion ~ de  peligros, | riesgos y determinacién de controles — IPERC
evaluaciéon de riesgos y
Identificacion de peligros, evaluaciéon de | determinacién de confroles - | D: El estudiante presenta los resultados de la matriz de Métodos de identificacion de
o7 riesgos y determinacion de controles - IPERC | IPERC y la matriz de requisitos | requisitos legales de seguridad y salud en el frabaijo. peligros, evaluaciéon de riesgos y Aprendizaje
y elaboracién de la matriz de requisitos | legales en SST para fijar los criterios determinacién de controles — IPERC colaborativo
3 legales en SST. de control operacional para | C:El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva | segin RM-050-2013-TR, -Taller 03 ~ Responder del FORO 03
reducir los riesgos respondan a las siguientes preguntas: zCudles son los P
métodos de identificacién de peligros, evaluacién de riesgos
y determinacién de controles — IPERC?2,5Qué es peligro y
riesgo? Se hace un resumen de los resultados de las matrices.
I: Se presenta la hoja taller de IPERC y matriz de requisitos | Hoja taller 03 de IPERC y matriz de
op Taller de IPERC y matriz de requisitos legales legales en SST. requisitos legales en SST. Aprendizaje
en SST. D: Completar los resultados de la hoja taller colaborativo
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
Al finalizar la sesién, los estudiantes | I: El estudiante visualiza el modelo del reglamento interno de
elaboran el  programa  de | seguridad y salud en el trabajo (RISST) segun RM-050-2013 —
capacitaciones en SST y explican | TR
el contenido del reglamento Modelo del reglamento interno de
. . interno de seguridad y salud en el | D: El estudiante presenta el programa de capacitaciones en | seguridad y salud en el trabajo
o Eiglzlm?ggo'jrger&losgi Sig%fgényciﬁuf, frabajo (RISST) para determinarlas | SsT. (RISST) segdn RM-050-2013TR , ~Taller Aprendizcie
programa de capacitaciones competencias de los frabajadores 04 colaborafivo Actividad de trabagjo auténomo en linea
’ y mejorar el perfil de puestos de | C: El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva . . -
4 trabai dq | iquient tas: AE . Unidad 1 (cuestionario)
jo respondan a las siguientes preguntas: sEn qué casos se
implementa Reglamento interno de seguridad y salud en el
frabajo (RISST)2 Se hace un resumen del programa de
capacitaciones en SST.
I: Se presenta la hoja taller de RISST y IPERC y programa de | Hoja taller 04 de RISST y programa
op - Taller de RISST 'y programa de capacitaciones en SST. de capacitaciones en SST. Aprendizaje
capacitaciones en SST. D: Completar los resultados de la hoja taller colaborativo
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
Operacion, evaluacion y Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar la implementacion y verificacion
Unidad 2 Nombre de la mejora continua del sistema Resultado de aprendizaje de la unidad del SGSSO, tales como: procedimientos de trabajo, inspecciones, control operacional, plan DO Y 16
unidad de gestién de seguridad y de contingencias, investigaciones de accidentes, auditorias, estadisticas y revisién por la
salud en el trabajo direccién del SGSSO.
O -~ 0 o o , S
5 o0 :5 q Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / R asincronas CO e FE]
£ 5 8. @ Temas y subtemas Proposito (Docente - Estudiante) Recursos Esirategias -autonomo )
(7] =) —
o I = (Estudiante - Aula virtual)

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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-Al finalizar  la  sesién, los | I: El estudiante visuadliza el modelo de plan de contingencias
estudiantes elaboran los criterios | segin RM-050-2013 TR
de control operacional y plan de
- Control operacional, procedimiento escrito contingencias aplicado al | D: El estudiante presenta los resultados del taller criterios de
de trabajo seguro PETS, permiso de trabajo sistema de gestion de seguridad | control operacional y plan de confingencias del sistema de - .
o7 PT, andlisis de tfrabajo seguro ATS, mapa de y salud en el frabajo a asi mejorar gestion de seguridad y salud ocupacional Moc,ielo de plc’; de confingencias Aprendizaje
riesgos, jerarquia de controles y equipos de | el control de riesgos y reducir los segin RM-050-2013 -TR . colaborativo
5 proteccién personal - EPP, plan de accidentes de tfrabgjo y | C:Eldocente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva - Responder del FORO 05
contingencias enfermedades profesionales respondan a las siguientes preguntas: 3Qué son los criterios P
de control operacional2 sCémo lo puedo aplicar en plan de
plan de contingencias de SST2 Se hace un resumen de los
criterios de control operacional.
I: Se presenta la hoja taller de control operacional y plan de
op - Taller de control operacional y plan de contingencias. Hoja taller 05 de control operacional Aprendizaje
contfingencias. D: Completar los resultados de la hoja taller y plan de contingencias. colaborativo
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
-Al - finalizar  la  sesidén, los | I: El estudiante visualiza los requisitos para ser auditor legal
estudiantes elaboran el | de SGSSO segun D.S. N°014-2013-TR - Reglamento del
programa y plan de auditoria | Registro de auditores autorizados para la evaluacion
aplicado al sistema de gestion | herigdica del SGSST.
de seguridad y salud en el
trabajo para establecery aplicar | D: El estudiante presenta los resultados del desarrollo del - D.S.N°014-2013-TR - Reglamento del
o - Investigaciéon de incidentes y accidentes, los requisitos del SGSSO. plan y programa de auditoria a para la evaluacién Registro de auditores autorizados Aprendizaje
auditorias e inspecciones de trabajo. periddica del SGSST. para la evaluacién periddica del colaborativo
SGSST, —Taller 06
E C: El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva Responder del FORO 06
respondan a las siguientes preguntas: 3Qué es una auditoria
del SGSSO2, 3Para qué me sirve en método de causalidad en
la Investigacion de incidentes y accidentes? Se hace un
resumen de la investigacion accidentes.
I: Se presenta la hoja taller de Investigacién de accidentes y
op - Taller de Investigacion de accidentes y auditorias del SGSSO. - Hoja taller 06 de Investigaciéon de Aprendizaje
auditorias del SGSSO. D: Completar los resultados de la hoja taller accidentes y auditorias del SGSSO. colaborativo
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
-Al  finalizar la  sesidén, los | I: El estudiante visualiza la matriz de estadisticas en base al
estudiantes desarrollan la matriz | modelo que se establece en la RM-050-2013 -TR
de estadisticas vy revision por la
direccién aplicado al sistema de | D: El estudiante presenta los resultados del desarrollo de la . -
. L . gestion de seguridad y salud en | matriz de estadisticas en base al modelo que se establece Modelo de matriz de estadisticas en
- Estadisticas y accion para la mejora | rabaio bara medir el nivel de base al modelo que se establece en A dizai
21 confinua, revision del SGSSO por o | S TAPAOP . en la RM-050-2013 TR la RM-050-2013 —TR —Taller 07 prendizaje
direccién aplicacidon de los requisitos del B colaborativo
7 ' SGSSO -C: El docente induce a sus estudiantes que en forma | - Responder del FORO 07
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: 3Qué es
indice de frecuencia, gravedad y accidentabilidad?, sPara
qué me sirve la revision por la direccién2 Se hace un
resumen de los indicadores reactivos del SGSSO.
I: Se presenta la hoja taller de estadisticas y accién para la . -
- Taller de estadisticas y accion para la mejora continua del SGSSO. ) HOJO‘ . taller 07 dg esTod@hcos Y Aprendizaje
2p . . . . accidon para la mejora continua del -
mejora continua del SGSSO. D: Completar los resultados de la hoja taller SGSSO colaborativo
C: Resumen y entrega de los resultados del taller )
-Los estudiantes presentan el | I: El estudiante ordena su trabajo en base al desarrollo de los
desarrollo  de los requisitos del | requisitos del sistema de gestion de seguridad y salud en el
sistema de gestion de seguridad | trabajo, aplicado a un plan anual de SST,
y salud en el tfrabajo, aplicado a
un plan anual de SST, como | D: El estudiante presenta los resultados del plan anual de o -
- . TR . . Aprendizaje orientado
an - Repaso y evaluaciéon parcial parte de evaluacion individual | SST, en base a la ley 29783 ley de seguridad y salud en el - Prueba mixta a proyectos (AOP)
8 tedrico prdctica. trabajo proy - Actividad de trabajo auténomo en linea
Unidad 2 (cuestionario)
- C: El docente realiza preguntas en base al desarrollo de los
requisitos del sistema de gestidon de seguridad y salud en el
frabajo, aplicado a un plan anual de SST,
I: Se presenta la prueba mixta. Aprendizaie orientado
2P - Resolucién de la prueba mixta D: Completar los resultados de calificacion. - Hoja de la prueba mixta P I
C: Entrega de notas a proyectos (AOP)
g

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Planificaciéon de la actividad
Nombre de la %:ngg\ﬁldpsgﬁ v;géligﬁgllo Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar la planificaciéon de la actividad
Unidad 3 . o P Iy Resultado de aprendizaje de la unidad preventiva, aplicando técnicas de vigilancia de la salud ocupacional, reconocimiento, Duracién en horas 16
unidad reconocimiento, evaluaciéon Y ) C
evaluacion y control de los factores de riesgos fisicos
y control de los factores de
riesgos fisicos
2 wLc .. ~ nq P Actividades asincronas de aprendizaje
] 590 g Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / z
£ = 0'm Temas y subtemas Proposito . Recursos : autonomo
H cQ o (Docente - Estudiante) Estrategias . .
& Ti=» (Estudiante - Aula virtual)
- Al finalizar la sesién, los I: El estudiante visualiza las enfermedades ocupacionales
estudiantes identifican los segUn RM-480-2008 ~MINSA
equipos de medicién
ocupacional aplicado a higiene | D: El estudiante presenta los resultados del taller de .
y salud ocupacional para identificacion de los equipos de medicién de factores de | RM-480-2008 -MINSA, Listado  de
. . ; . Enfermedades Profesionales.
reconocer, evaluary confrolar | riesgos ocupacionales aplicado a higiene y salud o
A . - RM-375-2008-TR Norma Bdasica de
o L L . los factores de riesgos ocupacional | .
- Planificacion de la actividad preventiva, ocupacionales : Ergonomia y de Procedimiento de Aprendizaie
21 vigilancia de la salud ocupacional vy C EH d te ind tudiant ; Evaluacién de Riesgo ef erienciJoI
enfermedades ocupacionales. - E docenie induce a sus esiudiantes que en forma Disergonémico P
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: 3 Qué son los
9 factores de ri ional licado a higi - Taller 09 Responder del FORO 09
actores de riesgos ocupacionales aplicado a higiene y | _ gy 065 de medicién de factores - p
salud ocupacionalz sComo puedo identificar las : ;
. . de riesgos ocupacionales
enfermedades ocupacionales y/o profesionales? Se hace
un resumen de los equipos de medicion de factores de
riesgos ocupacionales aplicado a higiene vy salud
ocupacional.
I: Se presenta la hoja taller para dibujar de equipos de higiene
- Taller de presentacion de equipos de ocupacional. - Hoja taller de presentacion de Aprendizaje
2p o - D: Completar los dibujos de equipos de higiene ocupacional. . L . . h
higiene ocupacional. : equipos de higiene ocupacional. experiencial
en la hoja taller
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
-Al - finalizar  la  sesién, los | I: El estudiante visualiza la Guia N° 1: Medicidn de Ruido del
estudiantes identifican los | Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria,
factores de riesgos fisicos, | DS 024-2016-EM modificado por D.S. N° 023-2017-EM - RM-375-2008-TR Norma Bdsica de
reconocimiento, evaluacién y Ergonomia y de Procedimiento de
control de los ruidos aplicado a Evaluacién de Riesgo
higiene y salud ocupacional | D: E estudiante presenta los resultados del faller de Disergonémico
10 o - Factores de riesgos fisicos, reconocimiento, p;}rfo SESUICZ las enfermedades reEQQOC|mlen;rod, evoluoc:{on ylconTroI de los ruidos, aplicado | - (R3:|?Or?]gn:é\eéjécgoen U?golfjwdcgoﬁgl Aprendizaje - Resoonder del FORG 10
evaluacién y control de los ruidos. prote ae ahigiene y salua ocupacional. 9 g Y experiencial P

C: El docente induce a sus estudiantes que en forma reflexiva
respondan a las siguientes preguntas: 3Qué son los ruidos
graves, medios y agudos? sCémo puedo utilizar los tapones
y orejeras para controlar los ruidose Se resuelven ejercicios
prdacticos de reconocimiento, evaluacion y control de los
ruidos.

Ocupacional en Mineria, DS 024-
2016-EM modificado por D.S. N° 023-
2017-EM.

- Sondbmetro y dosimetro

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/Gu%C3%83_a%201.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/RSSO_2017.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/Gu%C3%83_a%201.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/RSSO_2017.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/RSSO_2017.pdf

=

Universidad

V 4
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
I: Se presenta la hoja faller de manejo de sonémetro, mapeo | Hoja faler de mangjo de
2p - Taller de manejo de sonémetro, mapeo de de ruido y ejercicios. sonémetro, mapeo de ruido y Aprendizaje
ruido y ejercicios. D: Completar el mapeo de ruido y ejercicios. sjercicios ’ experiencial
C: Resumen y entrega de los resultados del taller )
-Al  finalizar la  sesién, los | I: El estudiante visuadliza la Guia N° 2: Mediicidn de estrés
estudiantes identifican los | térmico del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional
factores de riesgos fisicos, | en Mineria, DS 024-2016-EM modificado por D.S. N° 023-2017- | - RM-375-2008-TR Norma Bdsica de
reconocimiento, evaluacién y | EM Ergonomia y de Procedimiento de
control de estrés  térmico Evaluacién de Riesgo
aplicado a higiene y salud Disergonémico.
) ” . ocupacional para reducir las | D: El estudiante presenta los resultados del taller de | - Guia N° 2: Medicion de estrés .
o - Factores de riesgos fisicos, reconocimiento, enfermedades fesi | imient | . trol d frés térmi t&rmi del Redl i d Aprendizaje
L AT profesionales reconocimiento, evaluacion y contfrol de estrés térmico, érmico e eglamento de o
evaluacion y control de estrés térmico. . . . - . experiencial
aplicado a higiene y salud ocupacional. Seguridad y Salud Ocupacional en - Responder del FORO 11
11 Mineria, DS 024-2016-EM
-C: El docente induce a sus estudiantes que en forma modificado por D.S. N° 023-2017-EM
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: sQué es | - Equipo TGBH — 3M
TGBH? 3Qué es gasto metabdlico basal? Se resuelven | - Taller 11
ejercicios prdacticos de reconocimiento, evaluacién vy
control de estrés térmico.
I: Se presenta la hoja taller de manejo de manejo de TGBH y
2P - Taller de manejo de TGBH y ejercicios. ej.ercicios. . L -ngo .quler de manejo de TGBH y Apreqdiije
D: Completar el taller de manejo de TGBH y ejercicios. ejercicios. experiencial
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
-Al  finalizar la  sesién, los | I: El estudiante visualiza la vibraciones del Reglamento de
estudiantes identifican los | Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, DS 024-2016-EM
focfores_ 'de riesgos fi§icos, modificado por D.S. N° 023-2017-EM - RM-375-2008-TR Norma Bdsica de
reconocimiento, ev.oluqaor.\’ Y Ergonomia y de Procedimiento de
c_onfrql de ) ”||um|noc:|9’n, : Evaluacién de Riesgo
- Factores de riesgos fisicos, reconocimiento, V|br.QC|ones, roo!lqmon y presion | D: E e§TL{dlonte presenf.cln los  resultados dgl tqller .fje Disergonémico. o
o evaluacion y confrol de:  iluminacion, opllcodg a higiene vy .solud rec.onoamler.w’rf), evaluacion  y .control de iluminacién, - NOM-025.STPS-2008,  Condiciones Aprer@zcue
vibraciones, radiacion y presion. ocupacional para redUCIr las | aplicado a higiene y salud ocupacional. de iluminacién en los centros de experiencial o . ) )
12 enfermedades profesionales ) ) frabajo - Actividad de trabajo auténomo en linea
-C: El docente induce a sus estudiantes que en forma -Luxéme.tro Unidad 3 (cuestionario)
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: 3Qué es el Taller 12
luxdbmetro? sQué es iluminacidn en un ambiente de
trabajo? Se resuelven  ejercicios  prdcticos de
reconocimiento, evaluacién y control de iluminacién.
I: Se presenta la hoja taller de manejo de luxdmetro vy
2p 1 . . S ejercicios. - Hoja taller de manejo de luxdémetro Aprendizaje
- Taller de manejo de luxémetro vy ejercicios. . . . L s . h
D: Completar el taller de manejo de luxdmetro y ejercicios. y €jercicios. experiencial

C: Resumen y entrega de los resultados del taller

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.



https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/Gu%C3%83_a%201.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/Gu%C3%83_a%201.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/RSSO_2017.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/RSSO_2017.pdf
https://minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2016/Gu%C3%83_a%201.pdf
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H V 4
Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
Planificacién de la actividad
preventiva para V|g|lhon<:|<:| Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar la planificaciéon de la actividad
de la salud ocupacional, . - . o : B -
Unidad 4 Nombre de la reconocimiento. evaluacion Resultado de aprendizaie de la unidad preventiva, aplicando técnicas de vigilancia de la salud ocupacional, reconocimiento, G O FEES
unidad ' P ! evaluacion y control de los factores de riesgos quimicos, bioldgicos, ergondémicos y
y control de los factores de . - ' - :
! S o psicosociales; para evitar enfermedades ocupacionales.
riesgos quimicos, biolégicos,
ergondmicos y psicosociales
g =8 = .. = o . Z Actividades asincronas de aprendizaje
o g 90 29 Actividades para la ensenanza - aprendizaje Metodologia / p
£ 5 8. @ Temas y subtemas Proposito (Docente - Estudiante) Recursos Estrategias autonomo
S T v (Estudiante - Aula virtual)
- Al finalizar la sesion, los I: El estudiante visualiza los factores de riesgos quimicos
estudiantes identifican los segun DS-015-2005-SA.
factores de riesgos quimicos,
aplicado a higiene y salud D: El estudiante presenta los resultados del taller de | - DS-015-2005-SA, Reglamento sobre
) . ocupacional para reducir las reconocimiento, evaluacién y control de los factores de Valores Limite Permisibles para
- Factores de riesgos quimicos, . . L . M . L .
. reconocimiento, evaluacion y control de | enfermedades profesionales riesgos quimicos, aplicado a higiene y salud ocupacional. gg?gg;‘gwmlcos en el Ambiente Aprendizaje
gases, vapores, humos y ofros; relacionados . . . . . experiencial
: -C: El docente induce a sus estudiantes que en forma | -Bomba  gravimétrica, filtros vy
a las enfermedades ocupacionales. . Lo o .
13 reflexiva respondan a las siguientes preguntas: zQué es una casetes. - Responder del FORO 13
bomba gravimétrica? sQué es polvo inhalable y respirable | - Taller 13
en un ambiente de ftrabajo? Se resuelven ejercicios
prdcticos de reconocimiento, evaluacién y control de
factores de riesgos quimicos.
I: Se presenta la hoja taller de manejo de bomba
) . s gravimétrica y ejercicios. e . o
op Tgller'd'e manejo de bomba gravimétrica y D: Completar el faller de manejo de bomba gravimétrica y HO]O. qulgr de manejo de bomba Aprehdlije
ejercicios. ejercicios gravimétrica y ejercicios. experiencial
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
- Al finalizar la sesion, los I: El estudiante visualiza los factores de riesgos bioldgicos
estudiantes identifican los segun RM-461-2007-MINSA Guia Técnica para el Andlisis
factores de riesgos biolégicos, Microbioldgico de Superficies en contacto con Alimentos y
aplicado a higiene y salud Bebidas. - RM-461-2007-MINSA Guia Técnica
ocupacional para reducir las ara el Andlisis Microbiolégico de
. s enfermedades profesionales D: El estudiante presenta los resultados del taller de P - 9
- Factores de riesgos biologicos, | imient | . trol de los fact d Superficies en contacto con Aprendizaie
21 reconocimiento, evaluacién y control de r.econoc[ml’en. o evoluoaon y. c.on rol de los fac gres € Alimentos y Bebidas. ef erienciJOI
microorganismos en los centros de trabajo. riesgos biologicos, aplicado a higiene y salud ocupacional. | _ piqcqs Rodac para el recuento P
14 -C: Bl docente induce a sus estudiantes que en forma | Tecl}llc(gf{\go de microorganismos - Responder del FORO 14
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: ;Qué es un
agar? 3Qué es UFC/Cm22 Se resuelven ejercicios practicos
de reconocimiento, evaluacién y control de factores de
riesgos bioldgicos.
I: Se presenta la hoja taller de ejercicios de agentes bioldgicos
Hoja taller de ejercicios de los Aprendizaie
2P - Taller de ejercicios de agentes bioldgicos. D: Completar el taller de ejercicios de agentes bioldgicos agentes bioldgicos efperiencijcll
C: Resumen y entrega de los resultados del taller
-Al finalizar la  sesién, I: Bl estudiante visualiza los factores de riesgos ergondmicos,
estudiantes identifican y psicosociales segin RM-375-2008-TR Norma Bdsica de
factores de riesgos ergondmicos | Ergonomia y de Procedimiento de Evaluacién de Riesgo
y psicosociales, aplicado a | Disergonémico.
higiene y salud ocupacional ) .
para reducir las enfermedades | D: El estudiante presenta los resultados del taller de | - Virtual Plant Industrial, ERGO 1BV 'y
. - fesional i P ESTUDIO ERGO
- Factores de riesgos ergonémicos, protesionales reconocimiento, evaluacién y control de los factores de - o o
2T psicosociales, clima laboral y plan para la fiesgos ergondmicos, y psicosociales, aplicado a higiene y | ~ Ergonomia y de Procedimiento de Aprendizaje
: . Evaluacion de Riesgo experiencial
salud mental en los centros de frabajo. salud ocupacional. . -
Disergondmico
15 ) ) - Taller 15 - Responder del FORO 15
-C: El docente induce a sus estudiantes que en forma -
reflexiva respondan a las siguientes preguntas: sQué es
ergonomia2 3Qué es doble presencia? Se resuelven
ejercicios prdcticos en Virtual Plant Industrial, ERGO BV y
ESTUDIO ERGO.
I: Se presenta la hoja taller de Virtual Plant Industrial, ERGO 1BV
. . y ESTUDIO ERGO - Hoja taller de Virtual Plant Industrial, o
2p - E(;ITISrDIO(l)eE\IggL(J)OI Plant Industrial, ERGO 1BV y D: Completar el faller de Virtual Plant Industrial, ERGO 1BV y |  ERGO IBV y ESTUDIO ERGO g’f’i;gf‘fgﬁ
: ESTUDIO ERGO P
C: Resumen y entrega de los resultados del taller

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.
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Continental HOJA CALENDARIO- PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE CLASE
MODALIDAD PRESENCIAL
-Los estudiantes presentan el | I: El estudiante ordena su trabajo en base al desarrollo del
desarrollo del plan de actividad | plan de actividad preventiva, aplicado a un plan de la
preventiva, aplicado a un plan | vigilancia de la salud, como parte de higiene y salud
de la viglancia de la salud . | seypacional.
como parte de higiene vy salud
o - Repaso y evaluacién final ocupacional para reducir las | D: El estudiante presenta los resultados del plan de la - Prueba mixta Aprendizaje orientado

2P

- Resolucion de la prueba mixta

enfermedades profesionales

vigilancia de la salud, como parte de higiene y salud
ocupacional.

- C: El docente readliza preguntas en base al desarrollo plan
de la vigilancia de la salud, como parte de higiene y salud
ocupacional.

a proyectos (AOP)

I: Se presenta la prueba mixta.
D: Completar los resultados de calificacion.
- C: Enfrega de notas

- Hoja de la prueba mixta

Aprendizaje orientado
a proyectos (AOP)

- Actividad de trabajo auténomo en linea
Unidad 4 (cuestionario)

Las actividades de aprendizaje autdnomo en el aula virtual son las realizadas por el estudiante. Cada semana, el docente tiene el rol de monitorear, supervisar, evaluar y retroalimentar estas actividades, ademds de atender los foros y las comunicaciones generadas en el aula virtual.




